NDICATO INDEPENDIEN
GAaLICIA

12 PUNTO DA ORDE DO DiA: APROBACION, SE

PROCEDE, DA ACTA DA SESION CELEBRADA O DiA
21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANPE Galicia exixe de novo que se retire o
proceso de nomeamento de inspectores
accidentais e que as vacantes se cubran como
listado de substitucions. A administracion non da
resposta.

Aprobdse a acta da sesidn anterior unha vez feitas
as alegacidns por parte das organizacions sindicais.

22 PUNTO DA ORDE DO DiA: ORDE POLA QUE SE
CONVOCAN PRAZAS DESTINADAS AO
PROFESORADO PARA A REALIZACION DE
ITINERARIOS FORMATIVOS PARA A MELLORA DA
SUA COMPETENCIA LINGUISTICA E
COMUNICATIVA (PLAN PIALE PARA O ANO

2026).

ANPE Galicia mostra o seu desacordo con este
modelo de formacién en linguas estranxeiras, que

debe ser de xestiébn directa. A
administracién asegura que a xestidon directa e
inviable.

Comunicanse varias queixas contrastadas dos
participantes, especialmente en Canada.
Ademais, transmitense carencias organizativas, polo
que insistimos en: garantir uns minimos de calidade,
non volver a contar coas empresas que prestan un
servizo deficiente, que o profesorado participante o
faga pola sua especialidade, mellorar a calidade
das asignaciéns (habendo mesmo profesorado non
correspondente ao seu perfil), prohibir

subcontratos a empresasintermediarias, valorar
o emprego de hoteis residenciais no canto de
hospedaxe con familias, esiximos o cumprimento
dos pregos e que as baixas se cubran dende o
primeiro dia. A administracidon resposta que as
datas complican dar soluciéon ao problema dunha
hospedaxe que non sexa en acollemento de familias.

Por outra banda, solicitamos que na Modalidade 2
os seus participantes queden féra de ter que
formar parte dos tribunais das oposicidns, isto é,
que poidan renunciar. A administracion

resposta que chamaron un a un a todo o
profesorado nesta situacion da convocatoria
anterior. Valoraran non si, incluilo no texto final.

No artigo 1 demandamos que se amplie o
numero de prazas ofertadas, xa que van
minguando ano ano.

No artigo 3 consideramos que se deben
incorporar ao profesorado de ensinanzas
especiais, EOl, CMUS, PT e AL; cunha formacion
igual ca o resto do profesorado. A
Administracion resposta que asi o fara e que
incluira a todo o profesorado.

No artigo 4.2 aprémiase a administracién a
modificar o prazo que establece de 15 a 20 dias
habiles. A administracion resposta que o estudara.

De novo, pidese que se oferten prazas de
italiano.
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No artigo 5, desde ANPE Galicia consideramos que
existe unha incongruencia entre a prazo de
presentacion de solicitudes e o proceso
posterior dunha posible enmenda. Neste punto
aprémiase a que administracion modifique os
prazos que fixa para dar 10 dias habiles a esta
casuistica, a cal pode levar a unha chuvia de
reclamacions, que deberan ser aceptadas, ao non
respectar a lei que regula o proceso
administrativo. A administracion resposta que o
revisara, logo do oportuno asesoramento.

No artigo 11 faise referencia as licenzas por
formacidn. Debe terse en conta que desde o curso
pasado hai licenzas sen retribucion. Non ten
sentido excluir da participacién neste programa
a quen esta nunha licenza porformacién non
retribuida xa que non estd gastando ningln
orzamento publico. A Administracidon acepta esta
proposta de ANPE.

No artigo 13 denunciamos que hai unha reducién
de orzamento novamente con respecto ao curso
pasado. Demandamos que se cubra todo o
orzamento e non queden prazas desertas,
acumulando as que poidan quedar vacantes a
outras modalidades establecendo unha serie de
criterios para dita acumulacién.

No artigo 17, demandamos que a certificacién de
horas de formacion sexa maior das 50 horas.

No Anexo Il (Baremo) demandamos que se equilibre
a puntuacion e que se faga un baremo unificado.
Non consideramos axeitado que se asigne
practicamente a mesma puntuacion a impartir
cursos que a recibilos

(sempre debe primar a imparticién). No
apartado 1 debemos ir a un mdaximo de 6
puntos. No apartado 2.1 debemos ir a un
maximo de 4 puntos. No apartado 2.2 debemos ir a
un maximo de 4,5 puntos. No apartado 2.4 deberia
baixarse a puntuacién maxima a 2 puntos para
primar a persoas que nunca participaran. Débese
manter a puntuaciéon do apartado 2.5. No apartado
2.6 somos partidarios de falar de 10 anos,
consideramos que deberia darse a puntuacion

maxima a todos ossolicitantes que non
participaron nunca, puidendo chegar aos 18 ptos.
A administracion admite que debe facerse un
baremo unificado e traballaran niso.

32 PUNTO DA ORDE DO DiA: ROLDA FINAL DE
INTERVENCIONS.

e Protocolo de alerta escolar: ANPE demanda,
como xa trasladou reiteradamente por
escrito, a modificacién do protocolo de alerta
escolar, esixindo que a Conselleria asuma de
maneira efectiva as slas responsabilidades e
non as derive aos centros educativos. E
imprescindible establecer normas claras que
garantan, por riba de todo, a seguridade de
toda a comunidade educativa.

e ANPE demanda unha revisidn en

profundidade do protocolo de alertas
meteoroldxicas para que non sexa 0 equipo
directivo dun centro o que determine se este
abre ou non, tendo en conta ademais os
desprazamentos do profesorado dende o seu
domicilio ata o seu posto de traballo para
determinar se deben acudir ou non. A este
respecto, vimos de solicitar por rexistro, e
agora o facemos aqui, un permiso retribuido
ded4 dias por causas meteoroldxicas
adversas, que xa esta incorporado no
Estatuto dos traballadores e falta
asemellalo ao colectivo docente.
A administracion resposta que é sempre
para eles unha prioridade a seguridade
de toda acomunidade educativa e que o
estudara.
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Protocolos: Demandamos que todos os
protocolos estean dispofibles para o
profesorado nun espazo visible e de facil acceso
na web da Conselleria, e que sexan
debidamente difundidos. Asi mesmo, esiximos a
sua actualizacién e simplificacion para garantir
unha correcta aplicacién, evitando inseguridade
xuridica e posibles implicacidns legais para o
profesorado.

Denunciar de novo o atraso na percepcion
de trienios e sexenios; taména membros
de tribunais. Demandamos que se paguen os
intereses de demora.

Atencion a diversidade: Esiximos unha
reestruturacion profunda e integral das
necesidades especificas de apoio educativo e da
atencion a diversidade, que levan anos sen
adaptarse a realidade actual dos centros nin as
necesidades reais do alumnado e do
profesorado.

Demandamos novamente que se estableza
a posibilidade de elaborar listaxes de
substitucions  de inspeccion elaboradas a
partires dos aspirantes que se presenten ao
proceso selectivo e non acaden praza. Non se
pode  repetir unha convocatoria de
inspeccidon accidentalcomo a que se fixo
e que estddenunciada mediante recurso por
parte de ANPE. A admnistracion non da
resposta.

Solicitamos a elaboracién de  baremos
unificados para distintas convocatorias da
Administracién educativa.

Solicitamos informacién e/ou reuniéns para
contrastar as prazas estruturais e as suas
caracteristicas antes da resoluciéon provisional
do CXT. Anexamos un escrito a acta desta
sesion. A administracion recolle este escrito e
0 anexara a acta.

Oposicidns: Urxe a convocatoria inmediata, co
peche definitivo do numero de prazas e das
especialidades. O profesorado ten dereito a
saber se a sUa especialidade sera convocada. A
maioria das comunidades auténomas xa tefien
as sUas convocatorias pechadas.

Licenzas e permisos: Demandamos, unha vez
mais, a actualizacién inmediata da Orde de
licenzas e permisos, hoxe claramente obsoleta
e afastada da realidade actual do profesorado.

Conflictividade nas aulas: Alertamos do
aumento preocupante da conflictividade nos
centros educativos, incluso en Educacion
Primaria, con situacidns de extrema gravidade
gue pofien de manifesto as limitaciéns da
ensinanza ordinaria para dar resposta axeitada
a todo o alumnado cos medios actuais. Non se
pode obviar que, ante estas situacidns, o
profesorado atopase con frecuencia sé e sen o
apoio necesario. Esiximos accions firmes e
inmediatas por parte da Administracion, asi
como instrucidns claras ao corpo de inspeccién
que unifiquen criterios e garantan soluciéns
eficaces s queixas, cada vez madis habituais,
do profesorado.

Centros dependentes de Medio Rural:
Trasladamos a fonda preocupacién do
profesorado que imparte docencia en centros
dependentes de Medio Rural ante a retirada de
prazas actualmente ocupadas por persoal
interino de Educaciéon. Lembramoslle 3
Administracion que este profesorado debe
rexerese pola normativa educativa vixente e
non pola de Medio Rural, garantindo asi
seguridade xuridica e estabilidade laboral.
Solicitamos que se poidan achegar
documentos para datos persoais durante todo
0 ano, a norma asi o di é non se estd a
cumplir, complicando a actualizacion do
expediente do profesorado.
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