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ORDE do .... de outubro de 2024 pola que se convoca concurso de traslados entre persoal
funcionario docente dos corpos de catedraticos e profesores de ensino secundario, escolas
oficiais de idiomas, musica e artes escénicas, artes plasticas e desefio, profesores especialistas
en sectores singulares de formacién profesional, profesores técnicos de formacion profesional,
para extinguir, mestres de taller de artes plasticas e desefio, mestres, inspectores ao servizo da

Administracion educativa e inspectores de educacién (cédigo de procedemento ED012A)

De conformidade co Real decreto 1364/2010, do 29 de outubro, polo que se regula o concurso
de traslados de ambito estatal entre persoal funcionario dos corpos docentes recollidos na Lei
organica de educacion e outros procedementos de provision de prazas para seren cubertos por
estes, modificado polo Real decreto 677/2024, de 16 de xullo, e coa Orde EFD/1056/2024, de 1 de
outubro, pola que se establecen as normas procedementais aplicables aos concursos de traslados
de ambito estatal, que deben convocarse durante o curso 2024/2025, para persoal funcionario dos
corpos docentes recollidos na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, modificada pola
Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, e existindo prazas vacantes nos centros docentes e na
Inspeccion Educativa, que se deben prover entre persoal funcionario dos corpos que a
continuacion se citan, esta conselleria dispuxo convocar concurso de traslados de acordo coas

seguintes bases:
Primeira. Obxecto

1. Convdcase concurso de traslados (cédigo de procedemento EDO12A), de acordo coas
especificacions que se citan nesta orde, para a provision de prazas vacantes entre persoal

funcionario docente dos corpos que a continuacion se relacionan cos cédigos de corpo que se

indica:
Corpo Cadigo do corpo
Inspectores ao servizo da administracién educativa 509
Inspectores de educacion 510
Catedraticos de ensino secundario 511
Profesores de ensino secundario 590
Profesores técnicos de formacién profesional 591
Catedraticos de escolas oficiais de idiomas 512
Profesores de escolas oficiais de idiomas 592
Catedraticos de musica e artes escénicas 593
Profesores de musica e artes escénicas 594
Catedraticos de artes plasticas e desefio 513
Profesores de artes plasticas e desefio 595




Corpo Cadigo do corpo
Mestres de taller de artes plasticas e desefio 596
Mestres 597
Profesores especialistas en sectores singulares de formacién profesional 598

2. Con independencia do cédigo do corpo a que pertence o persoal funcionario, 0s corpos que a

continuacion se relacionan teran o seguinte cédigo de participacion:

Corpo a que pertence Descricion do corpo de participacion

511 Catedraticos de ensino secundario

590
591 Profesores técnicos de formacion profesional(1)
512 Catedraticos de escolas oficiais de idiomas 592
513 Catedraticos de artes plasticas e desefio 595
509 Inspectores ao servizo da administracion educativa 555
510 Inspectores de educacion 555
590 Profesores de ensino secundario (1)

598
591 Profesores técnicos de formacion profesional(1)

(1) O persoal funcionario do corpo, para extinguir, de profesores técnicos de formacion
profesional participara polo cédigo 590 ou 598, en funcién do corpo no que se integraron as

especialidades das que é titular e polas que concurse.

O persoal funcionario integrado no corpo de profesores de ensino secundario procedente do
corpo, para extinguir de profesores técnicos de formacion profesional, participara polo cédigo do
corpo 598 cando participe a prazas das especialidades integradas no corpo de profesores

especialistas en sectores singulares de formacion profesional.

3. Este concurso rexerase, sen prexuizo doutra normativa que resulte de aplicacion, polas

seguintes disposicions:

- Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto refundido da Lei

do Estatuto basico do empregado publico (TRLEBEP);

- Lei organica 2/2006, do 3 de maio , de educacién, modificada pola Lei organica 3/2020, do 29

de decembiro.

- Real decreto 1364/2010, do 29 de outubro , polo que se regula o concurso de traslados de
ambito estatal entre persoal funcionario dos corpos docentes contemplados na Lei organica de
educacién e outros procedementos de provision de prazas a cubrir por estes, modificado polo
Real decreto 677/2024, de 16 de xullo



- Real decreto 1284/2002, do 5 de decembro, polo que se establecen as especialidades dos

corpos de profesorado de artes plasticas e desefio e mestres de taller de artes plasticas e desefio;

- Real decreto 1834/2008, do 8 de novembro, polo que se definen as condiciéons de formacion
para o exercicio da docencia na educacion secundaria obrigatoria, o bacharelato, a formacién
profesional e os ensinos de réxime especial e establécense as especialidades dos corpos

docentes de ensino secundario.

- Real decreto 665/2015, do 17 de xullo, polo que se desenvolven determinadas disposicions
relativas ao exercicio da docencia na educacion secundaria obrigatoria, o bacharelato, a formacion
profesional e os ensinos de réxime especial, a formacién inicial do profesorado e as

especialidades dos corpos docentes de ensino secundario.

- Real decreto 336/2010, do 19 de marzo, polo que se establecen as especialidades dos corpos
de catedraticos e de profesores de escolas oficiais de idiomas aos que se refire a Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacion, modificado polo Real decreto 516/2013, do 5 de xullo, e polo
Real decreto 287/2014, do 25 de abril.

- Real decreto 427/2013, do 14 de xufio, polo que se establecen as especialidades docentes do
corpo de catedraticos de musica e artes escénicas vinculadas aos ensinos superiores de musica e

danza.

- Real decreto 428/2013, do 14 de xufio, polo que se establecen as especialidades docentes do

corpo de profesores de musica e artes escénicas vinculadas aos ensinos de musica e danza.

- Real decreto 588/2022, do 19 de xullo, polo que se establecen as especialidades docentes
dos corpos de profesores e de catedraticos de musica e artes escénicas vinculadas aos ensinos

de arte dramatica.

- Real decreto 1594/2011, do 4 de novembro, polo que se establecen as especialidades
docentes do corpo de mestres que desempefien as suas funcions nas etapas de educacion infantil
e de educacion primaria reguladas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion,

parcialmente modificado polo Real decreto 1058/2015, do 20 de novembro.

- Real decreto 777/1998, do 30 de abril, polo que se desenvolven determinados aspectos da

ordenacién da formacion profesional no ambito do sistema educativo.

- Real decreto 1138/2002, do 31 de outubro, polo que se regula a Administraciéon do Ministerio

de Educacion, Cultura e Deporte no exterior.

- Decreto 140/2006, do 31 de agosto, polo que se determinan os criterios de perda do destino

definitivo polas funcionarias e funcionarios docentes que prestan servizos nos centros educativos



que imparten ensinos distintos das universitarias e o cdmputo da antigliidade no centro en funcién

das causas de acceso a leste.

- Real decreto 276/2007, do 23 de febreiro, polo que se aproba o Regulamento de ingreso,
accesos e adquisicion de novas especialidades nos corpos docentes a que se refire a Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacién, e regulase o réxime transitorio de ingreso a que se refire a

disposicién transitoria décimo sétima da citada lei.
- Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

- Decreto 99/2004, do 21 de maio, polo que se regula a organizacion e o funcionamento da
inspeccion educativa e o0 acceso ao corpo de inspectores de educacion na Comunidade Auténoma

de Galicia;
- Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingliismo no ensino non universitario de Galicia.
- Lei organica 3/2022, do 31 de marzo, de ordenacion e integracién da formacion profesional.

- Orde EFD/1056/2024, de 1 de outubro, pola que se establecen as normas procedementais
aplicables aos concursos de traslados de ambito estatal, que deben convocarse durante o curso
2024/25, para persoal funcionario dos corpos docentes contemplados na Lei organica 2/2006, do

3 de maio, de educacién, modificada pola Lei organica 3/2020, do 29 de decembro.

Segunda. Vacantes que se convocan

1. Ao abeiro da presente orde convécanse, ademais das vacantes previstas no momento da
convocatoria, as que se produzan por xubilacion forzosa por cumprimento dos 70 anos de idade
durante o curso académico 2024-2025, as que se produzan como consecuencia de xubilaciéns ou
outras circunstancias ata o 31 de decembro de 2024 e as que resulten da resolucién do concurso
en cada corpo polo cal se concursa, asi como as que se orixinen, no ambito da xestion desta
conselleria, e os restantes departamentos das administracions educativas que se atopen en pleno
exercicio das competencias en materia de educacion. Todas elas sempre que se correspondan
con prazas que tefan o seu funcionamento previsto na planificacion xeral educativa ou na

planificacion do funcionamento da inspeccion educativa.

Non se ofertan, polo tanto, aquelas prazas que se poidan producir como resultas da resolucion
dos concursos de traslados, cando unha persoa obtefia destino definitivo nun corpo pero o seu

destino definitivo de orixe o posua noutro corpo con cddigo distinto de participacion.



Poderan ofertarse vacantes nos centros integrados de formacion profesional nas especialidades
con competencia docente para impartir os médulos formativos de comunicacion e sociedade e de

ciencias aplicadas da formacion profesional basica.
2. Publicacion das vacantes

As vacantes provisionais e definitivas dos centros e postos publicaranse na paxina web desta

conselleria (www.edu.xunta.gal/), mediante resoluciéon da Direccién Xeral de Centros e Recursos

Humanos asinada electronicamente, con anterioridade as seguintes datas:
- Vacantes provisionais: antes da resolucion da adxudicacién provisional.
- Vacantes definitivas: antes da resoluciéon da adxudicacion definitiva.

Na resolucion pola que se fagan publicas as vacantes definitivas suprimiranse aquelas vacantes
anunciadas na resolucion provisional nas cales se produciu un erro de definicién nestas ou se

trate de prazas cuxo funcionamento non se atope previsto na planificacién escolar.

Nas vacantes dos centros de educacion infantil e primaria, primaria, educacién especial, centros
publicos integrados e institutos de ensino secundario incluiranse as vacantes itinerantes que
procedan das especialidades de Pedagoxia terapéutica. Ao mesmo tempo, considéranse
itinerantes as prazas correspondentes aos colexios rurais agrupados das especialidades 032, 033,
034, 035, 036 e 037 do corpo 597.

Incluiranse tamén as vacantes existentes nas extensions das escolas oficiais de idiomas.
Terceira. Participacion conxunta de persoal funcionario de distintos corpos as mesmas vacantes

De conformidade co establecido no apartado 5 da disposicion adicional oitava da Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacién, e no artigo 10 do Real decreto 1364/2010, do 29 de outubro,
o persoal funcionario dos corpos de catedraticos de ensino secundario, de escolas oficiais de
idiomas e de artes plasticas e desefio participara no concurso de provision de postos
conxuntamente co persoal funcionario dos corpos de profesores dos niveis correspondentes, as
mesmas vacantes, sen prexuizo dos méritos especificos que lle sexan de aplicacion pola sua

pertenza aos mencionados corpos de catedraticos.

Asi mesmo, o persoal funcionario de carreira do corpo de profesores de ensino secundario por
integracién procedente de corpo, para extinguir, de profesores técnicos de formacion profesional e
o persoal funcionario do corpo, para extinguir, de profesores técnicos de formacion profesional,
participara no concurso de provision de postos conxuntamente co persoal funcionario do corpo de
profesores de ensino secundario ou do corpo de profesores especialistas en sectores singulares

da formacién profesional, segundo o corpo no que se integraron as especialidades das que sexa


http://www.edu.xunta.es/

titular, realizada pola disposicién adicional quinta da Lei organica 3/2022, de ordenacion e

integracién da formacion profesional.

Cuarta. Prazas que pode solicitar o persoal pertencente aos corpos de inspectores de

educacion e de inspectores ao servizo da Administracion educativa

O persoal funcionario pertencente a estes corpos podera solicitar as prazas das sedes que se

relacionan no anexo Il. Todas as prazas corresponderan a especialidade codigo 600.

Quinta. Prazas que pode solicitar o persoal pertencente aos corpos de catedraticos e de
profesores de ensino secundario e o corpo, para extinguir, de profesores técnicos de formacion

profesional

O profesorado pertencente a estes corpos podera solicitar as prazas correspondentes as
especialidades de que sexan titulares, para as localidades e os centros que figuran no anexo Ill da
presente orde, e para as especialidades que se indican no anexo IX. A peticion de localidade
implica que se solicitan todos os centros desta pola orde en que aparecen relacionados no anexo
Il

Sexta. Prazas que pode solicitar o persoal pertencente ao corpo de profesores de ensino
secundario, profesores especialistas en sectores singulares da formacién profesional e do corpo,

para extinguir, de profesores técnicos de formacion profesional.

O profesorado pertencente a estes corpos podera solicitar as prazas correspondentes as
especialidades das que sexan titulares, para as localidades e os centros que figuran no anexo lll e
para as especialidades que figuran no anexo X. A peticion de localidade implica que se solicitan
todos os centros desta pola orde en que aparecen relacionados no anexo lll. As prazas dos
centros de educacion especial non seran adxudicadas de oficio nin se consideran solicitadas nas

peticions a localidade.

Sétima. Prazas que pode solicitar o persoal pertencente aos corpos de catedraticos e

profesores de escolas oficiais de idiomas

O profesorado pertencente a estes corpos, de acordo coas especialidades das que sexa titular,
podera solicitar as prazas dos centros que aparecen no anexo |V e para as especialidades que

figuran no anexo XI.

Oitava. Prazas que pode solicitar o persoal pertencente ao corpo de catedraticos de musica e

artes escénicas.



O profesorado pertencente ao corpo de catedraticos de musica e artes escénicas, de acordo
coas especialidades das que sexan titulares, podera solicitar as prazas dos centros que aparecen

no anexo V e para as especialidades que aparecen no anexo XII.

Novena. Prazas que pode solicitar o persoal pertencente ao corpo de profesores de musica e

artes escénicas

O profesorado de musica e artes escénicas, de acordo coas especialidades de que sexa titular,
podera solicitar as prazas dos centros que aparecen no anexo VI e para as especialidades que

figuran no anexo XIlI.

Podera, polo tanto, solicitar prazas nos Conservatorios Superiores (anexo V), para impartir as

materias propias do corpo de profesores de musica e artes escénicas.

Décima. Prazas que pode solicitar o persoal pertencente aos corpos de catedraticos e

profesores e mestres de taller de artes plasticas e desefio

1. Os catedraticos e catedraticas e o profesorado do corpo de profesores de artes plasticas e
desefio, de acordo coas especialidades das que sexan titulares, poderan solicitar as prazas dos

centros que aparecen no anexo VI, para as especialidades que figuran no anexo XIV.

2. O persoal funcionario do corpo de mestres de taller de artes plasticas e desefo, de acordo
coas especialidades das que sexan titulares, podera solicitar as prazas dos centros que aparecen

no anexo VII, para as especialidades que figuran no anexo XV.
Décimo primeira. Prazas que pode solicitar o persoal pertencente ao corpo de mestres

1. O persoal funcionario do corpo de mestres, de acordo coas especialidades das que sexa
titular ou que tefa recofiecidas, poderan solicitar as prazas dos centros que aparecen no anexo

VIII para as especialidades que figuran no anexo XVI.

De conformidade co establecido no artigo décimo da Orde do 23 de xufio de 2020 pola que se
establece o procedemento de reconecemento de especialidades do persoal funcionario de carreira
do corpo de mestres (codigo de procedemento ED020A), a especialidade de Educacion Primaria
sera recofecida de oficio ao persoal funcionario de carreira do corpo de mestres que posua
algunha das titulaciébns que para esta especialidade se determinan no anexo do Real decreto
1594/2011, do 4 de novembro .

2. Ademais, os titulares da especialidade de Pedagoxia Terapéutica poderan solicitar as prazas
do cédigo 60 nos centros publicos integrados e nos institutos de educacion secundaria que figuran

no anexo VIII.



Con todo, o persoal do corpo de mestres que posua destino definitivo por esta especialidade en
institutos de educacién secundaria ou en centros publicos integrados pola especialidade cédigo

60, non poderan optar as prazas das especialidades indicadas no paragrafo seguinte.

3. De conformidade co establecido na disposicion transitoria primeira do Real decreto
1364/2010, do 29 de outubro, o persoal funcionario do corpo de mestres, que a entrada en vigor
da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién, estivese adscrito con caracter definitivo a
postos dos dous primeiros cursos de educaciéon secundaria obrigatoria, podera exercer o dereito a
sua mobilidade en relacién coas vacantes destes dous primeiros cursos, nos centros que figuran
no anexo VI, sempre que acredite a habilitacién correspondente de acordo coas seguintes

equivalencias:

Mestres con certificacion de habilitacién en: Prazas de 1° e 2° curso da ESO para as cales queda habilitado
Ciencias sociais Xeografia e Historia
Matematicas e Ciencias Naturais Matematicas
Matematicas e Ciencias Naturais Ciencias da natureza
Filoloxia: Lingua Castela Lingua Castela e Literatura
Filoloxia: Lingua Galega Lingua Galega e Literatura
Lingua estranxeira: Inglés Lingua estranxeira: Inglés
Lingua estranxeira: Francés Lingua estranxeira: Francés
Educacion Fisica Educacion Fisica
Musica Musica

Asi mesmo, poderan exercer a stia mobilidade a prazas ou postos de educacion infantil e
primaria para os que estean habilitados e, no caso de obtelas, perderan toda opcién a futuras

vacantes dos cursos primeiro e segundo de educacion secundaria obrigatoria.

4. No caso de supresién do posto, nos cursos primeiro e segundo de educacién secundaria
obrigatoria, no que estivese adscrito con caracter definitivo, poderase seguir optando nos

concursos de traslados a obtencion dun novo destino nos devanditos postos.
Décimo segunda. Requisitos especificos para determinadas prazas
1. Requisitos para cubrir determinadas prazas dos centros plurilingles.

Para acceder as prazas dos centros plurilinglies o profesorado das especialidades
correspondentes debera acreditar, como minimo, o nivel B2 do marco comun europeo da lingua
correspondente, acreditado cunha das titulacions que se publican como anexo da Orde do 18 de
febreiro de 2011, modificada pola Orde do 21 de xufio de 2016, pola que se establece o
procedemento de acreditacién de competencia en idiomas do profesorado para impartir nunha
lingua estranxeira areas, materias ou modulos non linguisticos nos centros docentes publicos
dependentes desta conselleria (DOG do 26 de abril de 2011 e 7 de xullo de 2016). Sera valido, asi
mesmo, o certificado de nivel intermedio expedido polas Escolas Oficiais de Idiomas, equivalente
ao nivel B2 do marco comun europeo de referencia das linguas, expedido conforme ao plan de

estudos aprobado polo Real decreto 1041/2017, do 22 de decembro .



2. Requisito de acreditacion de cofiecemento da lingua galega.

Nas especialidades de Educacién Infantil, Primaria, Ciencias Sociais —Xeografia e Historia- do
corpo de mestres, nas de Xeografia e Historia, Bioloxia e Xeoloxia, en todas as especialidades do
corpo de profesores de ensino secundario referentes a formacion profesional especifica, en todas
as especialidades do corpo de profesores especialistas en sectores singulares de formacién
profesional e en todas as especialidades do corpo de catedraticos de musica e artes escénicas,
sera requisito imprescindible posuir o certificado de lingua galega (Celga 4), ou ter superado o
curso de perfeccionamento de lingua galega, ou ter a validacion correspondente ou telo superado
a través de proba libre ou ter o nivel avanzado de galego da Escola Oficial de idiomas das
ensinanzas reguladas polo Real Decreto 1629/2006, do 29 de decembro ou o nivel Intermedio B2
das ensinanzas reguladas polo Real decreto 1041/2017, do 22 de decembro. Para estes unicos
efectos, entenderase que reunen este requisito os que superasen, no ano en que accederon a
fase de practicas, a proba de cofiecementos de lingua galega no procedemento selectivo de
acceso ao corpo de mestres, profesores de ensino secundario, profesores especialistas en
sectores singulares de formacion profesional, profesores de escolas oficiais de idiomas,
profesores de musica e artes escénicas, profesores e mestres de taller de artes plasticas e

desefio, ou no acceso a calquera dos corpos de catedraticos.
Décimo terceira. Modalidade de participacion voluntaria

1. Persoal funcionario dependente da Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e

Formacion Profesional:
1.1. Podera participar con caracter voluntario neste concurso de traslados

a) O persoal funcionario que esta en situacion de servizo activo con destino definitivo en centros
dependentes desta conselleria, sempre que, de conformidade co establecido na disposicion
adicional sexta da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién, e no artigo 12.1 do Real
decreto 1364/2010, do 29 de outubro, transcorresen ao final do presente curso académico, polo

menos, dous anos desde a toma de posesioén do ultimo destino definitivo.

b) O persoal funcionario que se atope en situacién de servizos especiais declarada desde
centros actualmente dependentes desta conselleria, sempre que transcorresen ao final do
presente curso académico, polo menos, dous anos desde a toma de posesién do ultimo destino

definitivo.

c) O persoal funcionario que estea en situacién de excedencia voluntaria concedida pola

Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional da Xunta de Galicia.

Se se trata do suposto de excedencia voluntaria por interese particular recollida no artigo 173

da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia, s6 poderan participar se ao finalizar



0 curso escolar en que se realicen as convocatorias transcorrese un ano desde que pasan a esta
situacion e dous anos desde que obtivo o destino definitivo en que lle foi concedida, se for o caso,

a excedencia.

d) O persoal funcionario que se atope en situacion de suspension declarada desde centros
actualmente dependentes desta conselleria, sempre que ao finalizar o presente curso escolar

transcorrese o tempo de duracion da sancion disciplinaria de suspension.

1.2. Para os efectos previstos na epigrafe 1.1 entenderase como data de finalizaciéon do curso o
31 de agosto de 2025.

1.3. As persoas participantes as que se alude na epigrafe 1.1.a) e b) desta base poderan
igualmente incluir na sua solicitude prazas correspondentes as convocatorias realizadas polas
restantes administracions educativas, se cumpren os requisitos establecidos nas devanditas

convocatorias.

1.4. As persoas participantes as que se alude na epigrafe 1.1.c) desta base poderan igualmente
incluir na sua solicitude prazas correspondentes as convocatorias realizadas polas restantes
administracions educativas, sempre que tivesen obtido o seu primeiro destino definitivo no ambito
de xestion desta conselleria ou noutra Administracion educativa e cumpran os requisitos

establecidos nas devanditas convocatorias.

1.5. As persoas participantes que desexen exercer un dereito preferente para a obtencion de
destino deberan aterse ao que se determina nas bases décimo sexta, décimo sétima e décimo

oitava desta convocatoria.
2. Persoal funcionario dependente doutras administracions educativas.

Podera solicitar prazas correspondentes a esta convocatoria o persoal funcionario dependente
doutras administraciéons educativas sempre que cumpra os requisitos e condicions que se
establecen nesta orde. Este persoal funcionario debera ter obtido o seu primeiro destino definitivo
no ambito de xestion da Administracién educativa a que se circunscribia a convocatoria pola que

foi seleccionado.

As persoas concursantes deberan dirixir a sua solicitude de participacion ao 6érgano que se
determine na convocatoria que realice a Administracion educativa da que depende o seu centro de

destino definitivo.

Décimo cuarta. Modalidade de participacion forzosa.



1. Esta obrigado a optar as prazas anunciadas nesta convocatoria, dirixindo a sua solicitude a
esta conselleria nos termos indicados na base vixésima, o persoal funcionario que se atope

nalgunha das situacions que se indican a seguir:

a) Persoal funcionario que, procedente da situacién de excedencia ou suspensién de funciéns,
reingresase con destino provisional no ambito de xestion desta conselleria con anterioridade a

data de publicacion desta convocatoria.

No suposto de que non participen no presente concurso ou non soliciten suficiente numero de
prazas vacantes, adxudicaraselle de oficio destino definitivo en prazas que poidan ocupar de
acordo coas especialidades das que sexa titular ou, no caso do corpo de mestres, tefa

recofecida, en centros situados na comunidade auténoma.
De non se lles adxudicar destino definitivo, permanecera na situacion de destino provisional.

b) O persoal funcionario que se atope na situacion de excedencia forzosa ou suspension de
funcidons con perda do posto de destino e que, cumprida a sancion, non obtivese un reingreso

provisional, e que fose declarado nestas situacions desde un centro dependente desta conselleria.

O persoal funcionario incluido no paragrafo anterior, no suposto de non participar no presente
concurso, ou se participando, non solicitase suficiente niamero de centros dependentes da
Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formaciéon Profesional en que corresponde
impartir ensinanzas do seu corpo, cando non obtefia destino definitivo, quedara na situacion de
excedencia voluntaria, prevista no artigo 173 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do empregado publico

de Galicia.

c) O persoal funcionario que, estando adscrito a prazas no exterior, deba reincorporarse ao
ambito territorial de xestion da Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion
Profesional no curso 2024/25 ou que, despois de reincorporarse en cursos anteriores, non

obtivese un destino definitivo.

O profesorado que desexe exercer o dereito preferente a localidade previsto no artigo 17.1 €)
do Real decreto 1364/2010, do 29 de outubro, debera solicitar, de conformidade co establecido na
base décimo oitava desta convocatoria, todas as prazas a que poida optar en virtude das
especialidades das que sexa titular ou tefa recofiecidas, correspondentes aos centros da
localidade en que tiveron o seu ultimo destino definitivo. No caso de que non obtefan destino,

quedara adscrito provisionalmente a devandita localidade.

d) O persoal funcionario que tivese perdido o seu destino definitivo en cumprimento de sentenza
ou resolucién de recurso, ou por atoparse en situacion de desprazado por falta de horario ou

suprimido do posto que desempefaba con caracter definitivo.



O profesorado que no curso académico 2024/2025 esta desprazado do seu centro de destino
definitivo por falta de horario participara no concurso cos mesmos dereitos que o profesorado
suprimido, sen prexuizo da prioridade establecida no artigo 17 do Real decreto 1364/2010, do 29

de outubro .

A situacién de desprazado por falta de horario acreditarase mediante certificacion da direccién
do centro educativo co visto e prace da Inspeccién Educativa, agas que xa figurasen nos anexos
da Resolucion de 2 de agosto de 2024 (DOG n° 162, do 23 de agosto) da Direccién Xeral de
Centros e Recursos Humanos, pola que se adxudica destino provisional para o curso académico

2024/25 ao profesorado que non ten horario no seu centro.

Este profesorado podera exercer o dereito preferente a centro, a localidade e a zona educativa

na forma que se indica nas bases décimo sexta e décimo oitava.

O persoal docente do corpo de mestres que exerza este dereito preferente farao con caracter
forzoso & localidade en que estaba situado o seu centro de destino, no caso de que exista outro
ou outros centros na localidade; pola contra, participara a localidade na que se recofiecese o
dereito preferente como consecuencia da escolarizacion do alumnado. Pode participar con
caracter voluntario a unha ou mais localidades da zona do seu ambito, podendo, neste suposto,

priorizar no apartado de peticions estas localidades sobre as cales acredita o dereito.

O persoal docente en situacion de suprimido ou desprazado por falta de horario que cumpra co
deber de participar no concurso de traslados e que exerza o dereito preferente a localidade ou

zona educativa na que se atopaba o seu centro, non sera destinado de oficio.

Asi mesmo, este persoal docente que non exerza o dereito preferente, mentres cumpra co
deber de participar no concurso de traslados, non serd destinado de oficio mentres non se

cumpran as seis convocatorias previstas no Decreto 140/2006, do 31 de agosto.

e) O persoal funcionario que, con perda da praza docente que desempefiaban con caracter
definitivo, pasase a prestar servizos en postos non docentes da Administracion Publica, mantendo
a sua situacion de servizo activo no corpo docente, sempre que cesase nos devanditos postos e

obtivese un destino provisional en centros dependentes desta conselleria.

f) O profesorado con destino provisional que durante o curso 2024/25 estea a prestar servizos
en centros dependentes desta conselleria sempre que accedese ao corpo por convocatoria de
procedemento selectivo realizada pola Comunidade Auténoma de Galicia. Este persoal funcionario
esta obrigado a solicitar prazas da especialidade ou especialidades das cales sexa titular ou tefa

reconecidas de acordo coas bases desta convocatoria.

Ao profesorado incluido neste punto que non concurse ou que, facéndoo, non solicite suficiente

numero de prazas vacantes, adxudicaraselle de oficio destino definitivo en postos aos que poida



optar polas especialidades das cales sexa titular ou tefia recofiecidas en centros situados na

comunidade auténoma.

No caso de non obter destino definitivo seran destinados provisionalmente pola Conselleria de

Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional, polo procedemento que se estableza.

g) O persoal funcionario en practicas que superou o procedemento selectivo pola quenda libre
ou reserva de persoas con discapacidade convocado pola Orde do 31 de xaneiro de 2024 (DOG
n°® 32, do 14 de febreiro).

Ao profesorado que, debendo participar por este apartado, non presente solicitude ou que
participando non solicite suficiente nimero de centros, a Conselleria de Educacion, Ciencia,
Universidades e Formacion Profesional adxudicaralle de oficio destino definitivo en prazas que
poida ocupar segundo as especialidades das cales sexa titular ou, se € o caso, destino

provisional.

2. As persoas participantes no concurso pola letra g) do numero anterior farano con cero puntos

e na orde en que figuren nese momento como persoal funcionario en practicas.

A toma de posesion do destino que puidese corresponderlles estara supeditada a superacién da

fase de practicas e ao nomeamento como persoal funcionario de carreira.
3. Quedan exceptuados da obrigatoriedade de concursar:

O profesorado desprazado do centro cando nel tefia destino definitivo un profesor ou profesora
da mesma especialidade nacido/a antes de 31 de agosto de 1961. Se existe mais dun profesor
desprazado, non estara obrigado a concursar o que tefia maior dereito, conforme aos criterios
establecidos no Decreto 140/2006, do 31 de agosto, polo que se determinan os criterios de perda

do destino definitivo polas funcionarias e funcionarios docentes.
Décimo quinta. Dereito preferente a centro

Con ocasién de vacante no corpo docente polo que se participa, tera dereito preferente para
obter destino definitivo no mesmo centro no que tivese destino definitivo o profesorado que,
atopandose nalgun dos supostos que se indican, reuna as condicions establecidas na presente

convocatoria e pola orde de prelacién en que nestes se relacionan:

1. Por supresion da praza ou posto que desempefaba con caracter definitivo nun centro, ata

que obtefia outro destino definitivo.

2. Por modificacion da praza ou posto que desempefiaba con caracter definitivo nun centro, ata

que obtena outro destino definitivo. Dentro deste suposto entenderase incluido aquel persoal



docente ao cal se lle suprimiu a praza de caracter ordinario creandose simultaneamente outra de

caracter itinerante ou viceversa da mesma especialidade e optaron por cesar nela.

3. Por desprazamento dos seus centros por insuficiencia total de horario ou por dispofier de
menos de cinco sesions lectivas da sua especialidade que poidan ser asumidas por profesorado

doutro departamento, nas mesmas condicidons que os titulares dos postos suprimidos.

Neste suposto esta incluido o profesorado que resultou desprazado a outro centro por traslado
de ensinanzas, e que, durante os seis anos seguintes & realizacion do devandito traslado, ten
dereito preferente ao seu centro de orixe en calquera das especialidades de que sexa titular,

conforme ao establecido no artigo 10 do Decreto 140/2006, do 31 de agosto .

4. Para o profesorado dos corpos de catedraticos de ensino secundario, profesores de ensino
secundario e do corpo, para extinguir, de profesores técnicos de formacion profesional e do corpo
de profesores especialistas en sectores singulares da formacién profesional, por adquisicion de
novas especialidades no corpo no que se ten destino definitivo no centro, ao amparo do disposto
nos Reais decretos 850/1993, do 4 de xufio, 334/2004, do 27 de febreiro e 276/2007, do 23 de
febreiro, para obter un posto, da nova especialidade adquirida, no centro onde tivesen destino
definitivo. Unha vez obtido o novo posto s6 se podera exercer este dereito con ocasién da

adquisicion doutra nova especialidade.
Décimo sexta. Forma de exercer o dereito preferente a centro

Para exercer o dereito preferente a centro a persoa interesada debera cubrir na terceira lapela
da solicitude o cédigo do centro no que exerce o dereito preferente se se produce a vacante. Na
mesma lapela marcara cunha «X» o suposto polo que exerce este dereito e consignara, tamén na
mesma lapela, en «tipo de praza» a especialidade ou especialidades das que é titular ou esta
habilitado priorizandoas coas combinaciéns posibles, se é o caso, de vernaculo (V), bilingtismo
(B) e itinerancia (l). Para estes efectos, podera repetir a mesma especialidade todas as veces que

sexan necesarias, ata as 40 combinacions que, como maximo, se poden efectuar.

A aplicacion informatica que resolve o concurso de traslados combinara o centro de dereito
preferente coas prioridades explicitadas en «tipo de praza», dando lugar a outras tantas peticions
voluntarias, que seran priorizadas sobre todas as restantes. O persoal concursante que exerza o

dereito preferente a centro non debera incluir este centro na paxina 7 da solicitude.

De non explicitar todas as especialidades das que é titular ou tefia recofiecidas seranlle
incorporadas de oficio pola Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacion

Profesional. Non se incorporaran de oficio as prazas con bilinglismo nin as itinerantes.



Sen prexuizo do anterior, o persoal que exerce o dereito preferente a centro podera exercer na
mesma solicitude o dereito preferente a localidade e podera exercelo a zona educativa e/ou incluir

outras peticidns de centros ou localidades, se desexa concursar a elas féra do dereito preferente.
Décimo sétima. Dereito preferente a localidade ou zona educativa

Conforme ao establecido no artigo 12.c) do Real decreto 1364/2010, do 29 de outubro, o
persoal funcionario que tefia dereito preferente a obter destino nunha localidade ou, no caso de
mestres, zona educativa determinada, se desexa facer uso deste dereito ata que alcance aquel,
debera participar en todas as convocatorias que, para estes efectos, realice a Conselleria de
Educacion, Ciencia, Universidades e Formacién Profesional. De non participar, terase por decaido

no dereito preferente.

Tera este dereito preferente, con ocasion de vacante, o persoal funcionario de carreira que se

atope nalgun dos supostos que se indican, e pola orde de prelacién en que estes se relacionan:

1. Por supresién ou modificacion da praza ou posto de traballo que desempefiaba con caracter

definitivo nun centro.

2. Por desprazamento do seu centro por insuficiencia de horario, nas mesmas condicions, que
as persoas titulares de postos suprimidos. Neste apartado esta incluido tamén o profesorado que

estea a prestar servizos no seu centro noutra especialidade por non ter ningunha hora na sua.

En todo caso, considérase profesorado desprazado por falta de horario o que, como
consecuencia de traslado de ensinanzas, non puido quedar adscrito definitivamente no centro
receptor, segundo dispon o artigo 7.3 do Decreto 140/2006, do 31 de agosto, polo que se

determinan os criterios de perda do destino definitivo polas funcionarias ou funcionarios docentes.

3. Por desempenar outro posto na Administracion publica, con perda da praza docente que

desempefaban con caracter definitivo, e sempre que cesasen no ultimo posto.

4. Por reincorporacion a docencia en Espana, de conformidade cos artigos 10.6 e 14.4 do Real
decreto 1138/2002, do 31 de outubro, polo que se regula a Administracién do Ministerio de
Educacion, Cultura e Deporte no exterior, por finalizacion da adscricion en postos ou prazas no

exterior, ou por algunha outra das causas legalmente establecidas.
5. En virtude de execucion de sentenza ou resolucion de recurso administrativo.

6. As persoas que tras seren declaradas xubiladas por incapacidade permanente fosen

rehabilitadas para o servizo activo.

Décimo oitava. Forma de exercer o dereito preferente a localidade e/ou zona educativa



O persoal docente pertencente ao corpo de mestres debera exercer este dereito
necesariamente na localidade da que dimana o dereito e podera exercelo, igualmente, en
calquera outra ou en todas as localidades do ambito da zona. O restante profesorado debera

exercer o dereito preferente a localidade onde tivo o ultimo destino definitivo.

Para exercer o dereito preferente a localidade e/ou zona educativa a persoa interesada debera
cubrir na cuarta lapela da solicitude o cédigo da localidade e, se é o caso, da zona na que exerce
o dereito preferente se se produce a vacante. Na mesma lapela marcara cunha «X» o suposto
polo que exerce este dereito e consignara, tamén na mesma lapela, en «tipo de praza» a
especialidade ou especialidades das que € titular ou esta habilitada, priorizdndoas coas
combinacions posibles de vernaculo (V), bilinglismo (B) e itinerancia (I). Para estes efectos
podera repetir a mesma especialidade todas as veces que sexan necesarias, ata as 40

combinacions que, como maximo, se poden efectuar.

O persoal docente que exerza este dereito preferente debera, na paxina 7 da solicitude, nos
cadros de centro ou localidade, especificar por orde de prioridade os codigos dos centros ou
localidades nos que exercen este dereito, especificando no cadro correspondente referido a «tipo
de prazay, as siglas «DPL», que significan dereito preferente a localidade. Nestes casos en «tipo

de praza» non se pofiera o codigo da especialidade.

Todas as peticions correspondentes & localidade ou zona na que se exerce o dereito preferente
viran consignadas por bloques homoxéneos, de tal maneira que todas as peticions de centros
dunha mesma localidade deben vir correlativos, sen que se poida repetir duas veces un bloque

correspondente a unha mesma localidade.

A aplicacién informatica que resolve o concurso de traslados combinara ambas as duas taboas,
a da paxina 4 da solicitude e a da paxina 7, e daraselle prioridade a localidade sobre a

especialidade, pero a especialidade sobre o centro.

De non explicitar todas as especialidades das que é titular ou ten recofecidas, seranlle
incorporadas de oficio pola Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e

Universidades. Non se incorporaran de oficio as prazas con bilingliismo nin as itinerantes.

Sen prexuizo do anterior, o persoal que exerce o dereito preferente a localidade e/ou zona
educativa podera realizar outras peticiéns de centros ou localidades, se desexa concursar a elas
féra do dereito preferente, e que viran sempre consignadas con posterioridade as peticiéns nas

que se exerce o dereito preferente.

Nestas peticions de caracter voluntario, no recadro «tipo de praza», especificarase o cédigo da

especialidade.



Nunha circular informativa da Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos, sobre o
concurso de traslados, que se publicara na paxina web da Conselleria de Cultura, Educacion,
Formacién Profesional e Universidades, exemplificaranse supostos de exercicio de dereito

preferente a centro, localidade e zona educativa.
Décimo novena. Dereito de concorrencia

1. Enténdese por dereito de concorrencia a posibilidade de que varias persoas funcionarias de
carreira dun mesmo corpo docente con destino definitivo condicionen a sua voluntaria

participacién a obtencién de destino nun ou varios centros dunha provincia determinada.

Ademais, o persoal funcionario de carreira dos Corpos de Catedraticos de Ensino Secundario,
de Escolas Oficiais de Idiomas e de Artes Plasticas e Deseno podera participar conxuntamente co

persoal funcionario dos respectivos corpos de profesores dos mesmos niveis de ensino.

Asi mesmo, poderan exercer o o0 dereito de concorrencia, coas condiciéns indicadas no
paragrafo anterior, desde o corpo de profesores de ensino secundario e desde o corpo, para
extinguir, de profesores técnicos de formacién profesional se participan a unha especialidade
pertencente ao corpo de profesores de ensino secundario ou desde o corpo de profesores de
ensino secundario, o corpo, para extinguir, de profesores técnicos de formacion profesional e o
corpo de profesores especialistas en sectores singulares da formacion profesional se participan a
unha especialidade pertencente ao corpo de profesores especialistas en sectores singulares da

formacion profesional.
2. Este dereito tera as seguintes peculiaridades:

2.1. As persoas participantes incluiran nas suas peticiéns centros ou localidades dunha soa
provincia, a mesma para cada grupo de concorrencia. Os centros poderan corresponder 8 mesma

provincia na que tefa ou tefian destino definitivo.

2.2. O numero de persoas participantes en cada grupo sera, como maximo, de catro, sendo

preciso que cada unha presente solicitude por separado.

2.3. A adxudicacion de destino vira determinada pola aplicacion do baremo de méritos que se

indica no anexo XVII.

2.4. Esta modalidade de participacion ten como finalidade que todas as persoas participantes
dun mesmo grupo obtefian a vez destino nun ou varios centros dunha mesma provincia. No caso
de que algun deles non puidesen obter unha praza consideraranse desestimadas por esta via as

solicitudes das restantes persoas compoifientes do grupo.



3. O persoal docente que se acolla a esta modalidade de participacion debera cubrir os datos
de identificacion das persoas funcionarias que o exerzan conxuntamente coa persoa solicitante. A
omisién ou a formalizacién incorrecta de calquera destes datos levara consigo a anulacion de

todas as solicitudes do conxunto de persoas concorrentes.
Vixésima. Forma de participacion

1. As solicitudes (anexo |) presentaranse obrigatoriamente por medios electronicos a través
do formulario normalizado accesible na sede electronica da Xunta de Galicia,

https://sede.xunta.gal (cédigo de procedemento ED0O12A)

As solicitudes tamén poderan cubrirse na paxina web http://www.edu.xunta.gal/cxt e
presentaranse obrigatoriamente por medios electrénicos na sede electrénica da Xunta de Galicia

https://sede.xunta.gal.

De conformidade co artigo 68.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das Administraciéns Publicas, se algunha das persoas interesadas presenta
a suUa solicitude presencialmente, requiriraselle para que a emende a través da sua presentacion
electrénica. Para estes efectos, considerarase como data de presentacién da solicitude aquela na

que fose realizada a correccion.

Para a presentacion das solicitudes poderd empregarse calquera dos mecanismos de

identificacion e firma admitidos pola sede electrénica da Xunta de Galicia, incluido o sistema de

usuario e clave Chave 365 (https://sede.xunta.gal/chave365)

Na solicitude consignarase o cédigo do corpo e da especialidade que figuran nas bases desta
convocatoria. Cando se concurse por mais dunha especialidade, o persoal concursante
presentara unha unica solicitude e, no suposto de participar no concurso de traslados por mais
dun corpo, presentarase unha solicitude por cada corpo polo que se participa. No caso de
presentar mais dunha solicitude do mesmo tipo, soamente se admitira a ultima presentada na

sede electronica da Xunta de Galicia neste procedemento normalizado.

2. De conformidade co disposto na Orde EFD/1056/2024, de 1 de outubro, pola que se
establecen as normas procedimentais aplicables aos concursos de ambito estatal, ainda cando
se concurse por mais dunha especialidade, ou se soliciten prazas de diferentes administracions

educativas, o persoal concursante presentara unha unica solicitude.
4. Documentacién complementaria.

Non sera necesaria a presentacion de documentacién complementaria xunto coa solicitude de
participacién no concurso de traslados. Con todo, o persoal concursante debera proceder do

modo que se indica a seguir:


https://sede.xunta.gal/chave365

4.1. Persoal concursante con expediente actualizado.

De conformidade co establecido no artigo 4.3 da Orde do 2 de xufio de 2021 pola que se
regulan o contido, uso e acceso ao expediente do persoal funcionario dos corpos docentes e do
persoal laboral docente que imparte as ensinanzas reguladas na Lei organica 2/2006 (cédigo de
procedemento EDO11A), todos os datos, tanto de identificacion como académicos e profesionais
que obren no expediente, seran empregados na tramitacion e valoracidon de requisitos e méritos
nos correspondentes procesos, entre outros, de provision de postos de traballo, de xeito que non

€ necesaria a sUa xustificacion.

O persoal concursante podera verificar todos os méritos que constan no seu expediente
mediante a lapela que permite o acceso ao expediente persoal desde a solicitude de participacion
no concurso xeral de traslados. Asi mesmo, na solicitude de participacion do concurso podera
comprobar aqueles méritos que se consideran para os efectos de baremo desta convocatoria, asi
como a puntuacioén total e por apartados, epigrafes e subepigrafes, de ser o caso, que se lle

outorga.

Para estes efectos, a baremacion da epigrafe 4.1 do anexo XVIII desta convocatoria para o
corpo de inspectores de educacién e das epigrafes 6.1 e 6.3 do anexo XVII para os restantes
corpos € a outorgada pola Comision de Avaliacion para o persoal que participou no concurso de
traslados convocado pola Orde do 8 de novembro de 2010 (DOG do 16 de novembro) ou nas
convocatorias seguintes. No suposto de estar de acordo coa puntuacion outorgada debera marcar
a opcion de “Acdllome ao baremo do udltimo concurso no que participei” na solicitude de
actualizacién do expediente, e non sera necesario neste caso presentar esta solicitude de
actualizacion. No caso de posuir nestas epigrafes novos méritos perfeccionados con
posterioridade a data de finalizacién do prazo de presentacion de solicitudes da ultima
convocatoria pola que participaron ou se, con caracter excepcional, o persoal interesado discrepa
da puntuacién outorgada nelas, debera proceder segundo o establecido na subepigrafe 4.2.1

desta base para o persoal concursante sen expediente actualizado.

De estar conforme coa puntuacién outorgada, o persoal concursante unicamente debera
presentar a solicitude de participacion no concurso xeral de traslados de acordo co establecido no

punto primeiro desta base.
4.2 Persoal concursante con expediente sen actualizar.

No prazo de presentacion de solicitudes establecido na base vixésimo segunda desta orde, o
persoal docente que participe no concurso de traslados e non tefia o seu expediente actualizado,
ademais de presentar a solicitude de participacion no concurso por medios electronicos (codigo de
procedemento EDO12A), debera presentar a solicitude de actualizacion e/ou modificacion do

expediente xunto coa documentacion xustificativa de acordo co establecido no artigo 7 da Orde do



2 de xufo de 2021 pola que se regula o contido, uso e acceso ao expediente do persoal
funcionario dos corpos docentes e do persoal laboral docente que imparte as ensinanzas

reguladas na Lei organica 2/2006 (cddigo de procedemento EDO11A).

Para optar a prazas dos centros plurilingiies debera constar o titulo ou certificado acreditativo

da competencia linglistica do idioma correspondente no expediente do persoal concursante.

4.2.1. Alegacions aos méritos recollidos nas epigrafes 4.1 do anexo XVIll e 6.1 e 6.3 do anexo
XVII.

A baremacién destas epigrafes é a outorgada pola Comision de Avaliacion para o persoal que
participou no concurso de traslados convocado pola Orde do 8 de novembro de 2010 (DOG do 16

de novembro) ou nas convocatorias seguintes.

No suposto de posuir nestas epigrafes novos méritos perfeccionados con posterioridade a data
de finalizacién do prazo de presentacién de solicitudes da ultima convocatoria pola que
participaron, deberan marcar a opcién de “Acdéllome ao baremo pero desexo alegar publicacions
posteriores ao ultimo concurso no que participei” na lapela correspondente da solicitude de
actualizacién do expediente e, ademais de presentar a solicitude de participacidon no concurso por
medios electronicos (cédigo de procedemento ED012A), deberan presentar tamén por medios
electrénicos a solicitude de actualizacion e/ou modificaciéon do expediente, xunto coa
documentacion xustificativa de acordo co establecido no artigo 7 da Orde do 2 de xufio de 2021
pola que se regulan o contido, uso e acceso ao expediente do persoal funcionario dos corpos
docentes e do persoal laboral docente que imparte as ensinanzas reguladas na Lei organica
2/2006 (codigo de procedemento EDO11A).

Se con caracter excepcional, o persoal interesado discrepa da puntuacion outorgada nestas
epigrafes, debera marcar na lapela correspondente da solicitude de actualizacién do expediente a
opcién de “Non me acollo ao baremo e quero volver alegar todo” e, ademais de presentar a
solicitude de participacion no concurso por medios electrénicos (cédigo de procedemento
EDO12A), debera presentar tamén por medios electrénicos a solicitude de actualizaciéon e/ou
modificacion do expediente, xunto coa documentacion xustificativa, de acordo co establecido no
artigo 7 da Orde do 2 de xufio de 2021 pola que se regula o contido, uso e acceso ao expediente
do persoal funcionario dos corpos docentes e do persoal laboral docente que imparte as
ensinanzas reguladas na Lei organica 2/2006 (cédigo de procedemento ED011A). Neste concreto
suposto, no procedemento cédigo EDO11A debera achegar xunto coa solicitude, toda a

documentacién para a cal solicita baremacion relativa a estas epigrafes.

No tocante a presentacion dos arquivos electrénicos relativos a devandita documentacién
xustificativa debera aterse aos requirimentos técnicos soportados pola sede electrénica da Xunta

de Galicia, que poden consultarse na lapela de presentacion: “Presentar documentacion de gran



tamarnio: Consulte como proceder cos documentos de gran tamafio e en distintos formatos”, que

figuran na guia de procedementos e servizos correspondente ao procedemento cédigo EDO11A.
4.3. Incorporacién das novas alegacions ao expediente persoal

A Comisién baremadora & que se fai referencia no apartado segundo da base vixésimo sexta
sera a competente para a verificacion da documentacién presentada no procedemento cdodigo
EDO11A e posterior incorporacién ao expediente do persoal docente, sen prexuizo do establecido
no artigo 6.1 da Orde do 2 de xufio de 2021 no relativo &s competencias de recofiecemento,

certificacion e rexistro das actividades de formacion do profesorado.

A nova baremacion resultante dos méritos alegados reflectirase no baremo do concurso de
traslados cando as novas alegacions sexan validadas, de ser 0 caso, por esta comision e podera
ser consultada polo persoal concursante na lapela <<Baremo existente na solicitude de

participacién do concurso>>.
5. Comprobacion de datos.

5.1. Para tramitar este procedemento consultaranse automaticamente os datos incluidos nos
seguintes documentos en poder da Administracion actuante ou elaborados polas administracions

publicas, agas que a persoa interesada se opofia a sua consulta:
- DNI/NIE da persoa solicitante ou representante.

5.2. No caso de que as persoas interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo no

recadro correspondente habilitado no formulario correspondente e achegar os documentos.

5.3. Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilitase a obtenciéon dos
citados datos, poderaselles solicitar as persoas interesadas que presenten os documentos

correspondentes.

6. O persoal participante forzoso que nunca obtivo o seu primeiro destino definitivo podera
acollerse a non ter puntuacion no concurso, marcando esta opcion na lapela de baremacion.
Neste caso, participara no concurso unicamente coa puntuacion que corresponda polas

subepigrafes 1.1.2 e 1.2.1 do baremo que se publica como anexo XVII desta orde.

7. Ainda cando se concorra a prazas de diferentes especialidades, soamente podera obterse un

Unico destino.

Vixésimo primeira. Data en que se deben reunir 0s requisitos de participacion e de méritos



Todos os requisitos de participacion, sen prexuizo do establecido na base décimo terceira, asi
como os méritos alegados, tefien que reunirse na data de finalizacién do prazo de presentacion de

solicitudes, e seran acreditados na forma que se establece na presente convocatoria.

Non seran tidos en conta aqueles méritos alegados que non fosen debidamente xustificados no
prazo de presentacién de solicitudes establecido na base vixésimo segunda asi como aqueles que
non se presenten por medios electronicos e de acordo co establecido na Orde do 2 de xufio de
2021 (EDO11A). Sen prexuizo do anterior, cando a documentacion achegada non reuna os
requisitos establecidos nesta convocatoria, requirirase por medios electronicos a persoa
interesada para que presente os documentos preceptivos, coa indicacién de que, se asi non o
fixer, teraselle por desistida da sua peticion ou non se terd en conta o mérito alegado

correspondente.
Vixésimo segunda. Prazo de solicitudes

O prazo de presentacién de solicitudes do concurso de traslados, mediante o procedemento
normalizado EDO12A, sera desde o dia 5 de novembro ao 26 de novembro de 2024, ambos os
dous incluidos. Finalizado este prazo non se admitira ningunha nova solicitude nin a modificacion
das presentadas e os seus termos teran caracter vinculante para as persoas solicitantes. Asi
mesmo, tampouco se admitira ningunha documentacion complementaria alegada mediante o
procedemento EDO11A, de conformidade co establecido na epigrafe 4 da base vixésima, unha vez

finalizado o prazo de presentacion de solicitudes do concurso de traslados.
Vixésimo terceira. Notificacions

1. As notificaciéns de resolucions e actos administrativos que non vaian ser obxecto de
publicacién de conformidade co previsto nesta orde practicaranse sé por medios electronicos, nos

termos previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun.

2. De conformidade co artigo 45.2 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracion dixital de
Gallicia, as notificacions electrénicas practicaranse mediante a comparecencia na sede electrénica

da Xunta de Galicia e a través do sistema de notificacions electrénicas de Galicia, Notifica.gal.

Este sistema remitiralles as persoas interesadas avisos da posta ao dispor das notificaciéns a
conta de correo e/ou teléfono mébil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningun
caso, efectos de notificacion practicada e a sua falta non impedirda que a notificacion sexa

considerada plenamente valida.

3. De conformidade co artigo 47 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracién dixital de
Galicia, as persoas interesadas deberan crear e manter o seu enderezo electronico habilitado
unico a través do Sistema de Notificacion Electrénica de Galicia - Notifica.gal, para todos os

procedementos administrativos tramitados pola Administracion xeral e as entidades instrumentais



do sector publico autonémico. En todo caso, a Administracion xeral e as entidades do sector
publico autonémico de Galicia podera de oficio crear o indicado enderezo, para os efectos de
asegurar o cumprimento por parte das persoas interesadas da sua obriga de relacionarse por

medios electronicos.

4. As notificacidns entenderanse practicadas no momento no que se produza o acceso ao seu
contido, e entenderanse rexeitadas cando transcorran dez dias naturais desde a posta a

disposicién da notificacién sen que se acceda ao seu contido.

5. Se o envio da notificacion electrénica non for posible por problemas técnicos practicarase a
notificacién polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo

comun.
Vixésimo cuarta. Tramites administrativos posteriores a presentacion de solicitudes

Todos os tramites administrativos que as persoas interesadas deban realizar trala presentacion
da solicitude deberan ser efectuados electronicamente accedendo a Carpeta cidada da persoa

interesada disponible na sede electronica da Xunta de Galicia.
Vixésimo quinta. Forma de realizar as peticions

1. No prazo establecido na base vixésimo segunda, o persoal participante debera manifestar na
solicitude, de modo expreso, que reunen o0s requisitos esixidos na convocatoria, e consignara os
centros que soliciten por orde de preferencia, cos nimeros de codigo e especialidade que figuran
nos anexos da presente orde e, se é o caso, nos correspondentes anexos as convocatorias de
concurso de traslados efectuadas polo Ministerio de Educacién, Formacion Profesional e Deportes

e os departamentos de Educacion das administracions educativas convocantes.
2. Prazas dos centros plurilingtes.

Nas prazas dos centros plurilinglies especificarase na solicitude o codigo 1, 2 ou 3 segundo o
idioma sexa francés, inglés ou aleman, respectivamente, no recadro correspondente da peticidon
da seccién bilingie (B). Cando a praza no centro queira solicitarse sen impartirse en lingua
estranxeira e posteriormente impartindose en lingua estranxeira debera repetirse o cddigo do

centro, nun caso sen poier o cédigo 1, 2 ou 3, e noutro pofiéndoo.
3. Prazas itinerantes.

Se as prazas que se solicitan tefien caracter de itinerante debera facerse constar tal
circunstancia marcando cun “1” o recadro correspondente (columna “I”). Cando a praza no centro
queira solicitarse sen itinerancia e posteriormente con itinerancia debera repetirse o coédigo do

centro, nun caso sen marcar a columna “I”, e noutro marcandoa.



No suposto de formular peticion a localidade debera procederse do mesmo xeito se se queren

solicitar prazas con itinerancia e sen itinerancia.
4. Prazas con requisito de cofecemento da lingua galega.

No suposto de solicitar prazas dalgunha das especialidades relacionadas no punto 2 da base
comun décimo segunda desta convocatoria, consignarase un 1 no recadro referido ao perfil

linglistico. Nas prazas das restantes especialidades especificarase un 0 ou deixarase en branco.
5. Peticidns a centro ou & localidade.

As peticiéns poderan facerse a centro concreto ou a localidade, sendo compatibles ambas as

dudas modalidades.

Nas peticions formuladas a localidade non estan incluidos os centros rurais agrupados. Para o
suposto de que se desexe a adxudicacién nos colexios rurais agrupados, deberan solicitarse

preceptivamente por cédigo de centro.

No caso do persoal participante polo corpo, para extinguir, de profesores técnicos de formacién
profesional ou o corpo de profesores especialistas en sectores singulares da formacioén profesional
nas peticiéns formuladas a localidade non estan incluidos os centros de educacién especial. Para
0 suposto de que se desexe a adxudicacidbn nos centros de educacion especial, deberan

solicitarse preceptivamente por codigo de centro.
6. Numero de peticions maximas que poden realizarse.

O numero de peticidns que cada participante pode incluir na sua solicitude non podera exceder
de 300, ainda que estas poderan ser a centro e/ou localidades, como se especifica no niumero

anterior.
Vixésimo sexta. Comisién de Avaliacion

1. Para avaliar os méritos alegados polas persoas concursantes, no que se refire as epigrafes
4.1 do anexo XVIIl e 6.1 e 6.3 do anexo XVII da presente orde, a Direccidon Xeral de Centros e
Recursos Humanos desta conselleria designara unha Comision de Avaliacién, composta polas

seguintes persoas:

Presidencia: unha persoa funcionaria do corpo de inspectores de educaciéon ou do corpo de
inspectores ao servizo da Administracién educativa designada pola persoa titular da Direccion

Xeral de Centros e Recursos Humanos.

Vogais:



» Unha persoa funcionaria do corpo de inspectores de educacién ou do corpo de inspectores ao

servizo da Administracion educativa.

» Duas persoas funcionarias do corpo de catedraticos de ensino secundario ou do corpo de

profesores de ensino secundario.

* Unha persoa funcionaria do corpo, para extinguir, de profesores técnicos de formacion
profesional ou do corpo de profesores especialistas en sectores singulares de formacion

profesional.

» Unha persoa funcionaria do corpo de catedraticos ou de profesores de escolas oficiais de

idiomas.
» Unha persoa funcionaria do corpo de profesores de musica e artes escénicas.

* Unha persoa funcionaria do corpo de profesores ou de mestres de taller de artes plasticas e

desefio.
» Duas persoas funcionarias do corpo de mestres.

Actuara como persoa secretaria da comision a persoa vogal con menor antigiidade na funcion
publica docente como persoal funcionario de carreira, agads que a comision acorde determinalo

doutro xeito.

Os vogais seran designados por sorteo publico entre o persoal funcionario de carreira do corpo
correspondente con destino definitivo na localidade de Santiago de Compostela, adecuandose ao
criterio de paridade entre muller e home. O sorteo tera lugar o dia 10 de decembro de 2024, as

10.00 horas, na sala de xuntas desta conselleria.

Podera asistir as reunions da Comision de Avaliacion unha persoa representante de cada
organizacién sindical con presenza na mesa sectorial docente non universitaria, con voz e sen

voto.
A Comision de Avaliacion podera solicitar o asesoramento que considere oportuno.

As persoas membros da comisién estaran suxeitos as causas de abstencién e recusacion
establecidas nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector

publico.

Esta Comisién de Avaliacion tera a sua sede na Inspeccién educativa de Santiago de

Compostela, sita na rua da Besada, San Lazaro 107, codigo postal 15703.

2. A asignacién de puntuacion que corresponde ao persoal concursante polos restantes

apartados do baremo de méritos sera realizada por persoal destinado na Subdireccion Xeral de



Recursos Humanos ou por unha comision constituida por persoas funcionarias destinadas na

Subdireccion Xeral de Recursos Humanos desta conselleria.

3. Estas comisidns estaran cualificadas na categoria primeira, para os efectos do previsto no
Decreto 144/2001, do 7 de xufio (DOG do 25 de xufo ), modificado polo Decreto 144/2008, do 26
de xufio (DOG do 18 de xullo ).

Vixésimo sétima. Criterios de prioridade na adxudicacién de destinos
1. Dereito preferente a centro.

a) O dereito preferente a centro considerado no artigo 16 do Real decreto 1364/2010, do 29 de
outubro, implica, en canto a obtencion de destino, unha prelacién respecto as persoas

participantes que exerciten o dereito preferente a localidade e zona educativa.

b) Entre varios dereitos preferentes ao mesmo centro a prelacion vira determinada pola orde en

que os supostos se relacionan na base décimo quinta da presente convocatoria.

¢) Se hai duas ou mais persoas participantes con dereito a centro que participan polo mesmo
apartado, a prioridade vira determinada pola maior puntuacion total na aplicacion do baremo de

meéritos.

d) No caso en que se produzan empates na puntuacion total, utilizarase como primeiro criterio

de desempate o maior tempo de servizos efectivos como persoal funcionario de carreira no centro.

e) De resultar necesario, aplicaranse os demais criterios previstos no punto 3 desta base

comun.
2. Dereito preferente a localidade ou zona educativa.

Coa finalidade de establecer o dereito a reserva dunha praza da localidade ou zona educativa,

establecerase a seguinte prioridade:

a) Entre varios dereitos preferentes a mesma localidade, a prelacion vira determinada pola orde

en que os supostos se relacionan na base comun décimo oitava da presente convocatoria.

b) Se hai dous ou mais persoas participantes con dereito & localidade que participan polo
mesmo apartado, a prioridade vira determinada pola maior puntuacion total na aplicacion do

baremo de méritos.

¢) No suposto de que se produzan empates no total das puntuacions, aplicaranse os criterios de

desempate establecidos no punto terceiro da presente base.



Obtida a reserva a localidade e especialidade como consecuencia do exercicio do dereito
preferente, o centro concreto adxudicarase en concorrencia coas persoas participantes que non

exercen o dereito preferente, e determinarase a sua prioridade de acordo co baremo establecido.

Se realizada a adxudicacion das peticions voluntarias a persoa interesada non obtivese unha
praza, asignarase de oficio o centro que tefia un nimero de orde mais baixa entre os que queden
vacantes na localidade e especialidade reservada. A reserva previa garante que, polo menos,

quedara sempre unha praza para cada persoa participante nesta situacion.
3. Adxudicacion ordinaria.

Sen prexuizo da prioridade determinada polo exercicio dos dereitos preferentes previstos na
convocatoria, o concurso resolverase atendendo a puntuacion resultante da aplicacion do baremo

de méritos contidos nos anexos XVII ou XVIII.

No caso de producirse empates no total das puntuacions, estes resolveranse atendendo
sucesivamente a maior puntuacioén en cada un dos apartados do baremo, conforme a orde en que
aparecen nel. Se persistise 0 empate, atenderase a puntuacion obtida nas distintas subepigrafes
pola orde, igualmente, en que aparecen no baremo. En ambos os dous casos, a puntuacion que
se tome en consideracion en cada apartado ou epigrafe non podera exceder da puntuacion
maxima establecida para cada un deles no baremo, nin, no suposto das subepigrafes, o que
corresponda como maximo a epigrafe en que se atopen incluidos. Cando ao aplicar estes
criterios, algun ou alguns das subepigrafes alcance a maxima puntuacién outorgada a epigrafe a
que pertence, non se tomaran en consideracién as puntuacions do resto de subepigrafes. De
resultar necesario, empregarase como criterio de desempate o ano en que se convocou O
procedemento selectivo a través do cal se ingresou no corpo e a puntuacién pola que resultou

seleccionada.

4. A adxudicacion de destinos ao persoal funcionario en practicas farase tendo en conta a
puntuacion obtida no proceso selectivo e, se € o caso, o numero de orde obtida no devandito

proceso.
Vixésimo oitava. Adxudicacién de oficio

1. No caso das modalidades de participacion obrigatoria, atenderase en primeiro lugar as

peticidns voluntarias a centro ou localidade que a persoa interesada consignase na sua solicitude.

2. Cando a persoa participante estea obrigada a obter destino, de acordo coas normas desta
convocatoria, no caso de non obter adxudicacion entre as prazas consignadas voluntariamente,
procederase a tentar a adxudicacion de oficio, para o cal a aplicacién informatica de resolucion do
concurso xerara tantas peticions como resulte de combinar as tdboas para a adxudicacion de

oficio, referidas a ambitos territoriais, especialidades, vernaculos e bilingtismo.



3. A aplicacién informatica de resolucion do concurso xerara tantas peticions de oficio a cada
provincia como combinaciéns sexan posibles de provincia mais especialidade, mais vernaculo,
mais bilingle, na orde de prioridade, que vefan consignadas nas correspondentes tdboas e na

orde que se consigne.

4. Cando a persoa concursante non consignase todas as provincias para a adxudicacién de
oficio, as que falten seran incorporadas por esta conselleria. En primeiro lugar engadira a

provincia de orixe e a continuacion as restantes por orde crecente de cédigo.

Asi mesmo, de non constar todas as especialidades das que é titular ou nas que esta habilitada,

esta conselleria as incorporara na orde de cédigo da especialidade.

5. Durante o proceso de adxudicacion de vacantes percorreranse sucesivamente, para cada
provincia, especialidade e, se € o0 caso, vernaculo e bilingle, todos os centros pola orde que
figuran nos anexos da presente convocatoria, en funcién do corpo polo que se concurse, ata que

se atope unha vacante para adxudicar.

6. Para os efectos de prioridade de obtencion de destino, as peticions xeradas de oficio teran o
mesmo tratamento que as peticions consignadas voluntariamente pola persoa interesada, é dicir,
aplicaraselles o mesmo baremo e criterios de desempate, de modo que o persoal docente en
participacion obrigatoria ao que tefia que adxudicarselle de oficio obtera destino antes que outro

con menor puntuacion, ainda que este ultimo solicitase a mesma praza voluntariamente.

7. En ningun caso se adxudicaran de oficio prazas itinerantes nin aquelas para as cales non se
reunen os requisitos. As prazas bilinglies non se adxudicaran tampouco de oficio agas que o

persoal concursante as solicite expresamente na lapela correspondente a adxudicacion de oficio.
Vixésimo novena. Resolucion provisional do concurso

Unha vez recibidas nesta conselleria as actas da Comisién de Avaliacién, coas puntuacions
asignadas ao persoal concursante, procederase, conforme as peticions e méritos das persoas
participantes, & adxudicacion dos destinos e faranse publicos mediante resolucion da Direccion

Xeral de Centros e Recursos Humanos na paxina web desta conselleria (www.edu.xunta.gal/).
Trixésima. Reclamacions e renuncias

O persoal concursante podera presentar reclamaciéns a resolucion provisional por medios
electrénicos mediante o tramite activado para este efecto na Carpeta cidada no prazo de dez (10)
dias habiles contados desde o dia seguinte & publicacién da adxudicacién de destinos provisionais

na paxina web desta conselleria (www.edu.xunta.gal).


http://www.edu.xunta.gal/

Sen prexuizo do paragrafo anterior, o persoal concursante podera presentar reclamaciéons a
puntuacién outorgada, con anterioridade & resolucion provisional do concurso, unha vez que se

fagan publicas na paxina web desta Conselleria.

Asi mesmo, no mesmo prazo de 10 dias habiles, poderan presentar renuncia a sua
participacion no concurso por medios electrénicos mediante o tramite activado para este efecto na
Carpeta cidada. Esta renuncia afectara a todas as peticions e especialidades consignadas na sua
solicitude de participacion. A renuncia debera realizarse tamén, dentro deste mesmo prazo na

paxina web do concurso (www.edu.xunta.gal/cxt) na lapela habilitada para estes efectos.

As persoas que desexen renunciar a sua participacién no concurso deberan realizar a renuncia
ainda no suposto de que non obtefian destino na resolucion provisional, xa que, de non o facer,

poderan obter destino na resolucion definitiva, cos efectos previstos na base seguinte.

De conformidade co establecido no artigo 9 do Decreto 140/2006, do 31 de agosto, o persoal
funcionario docente desprazado por falta de horario que participe no concurso de traslados
exercendo o dereito preferente podera renunciar a participacion no concurso nas catro primeiras
convocatorias desde que se produciu a situacién de desprazado, mantendo o dereito preferente a

obter destino no centro ou localidade.
Trixésimo primeira. Resolucion definitiva

Consideradas as reclamacions e renuncias a que se refire a base anterior, a Direccion Xeral de
Centros e Recursos Humanos ditara as resolucions definitivas destes concursos de traslados. As
ditas resolucions publicaranse no Diario Oficial de Galicia e na paxina web desta conselleria
(www.edu.xunta.gal/). As prazas adxudicadas nas citadas resoluciéns son irrenunciables, polo que
as persoas participantes deberan incorporarse as prazas obtidas. Non obstante, cando se
participe simultaneamente por distintos corpos docentes e se obtefia destino en mais dun,
deberase optar por un deles no prazo de dez (10) dias habiles seguintes a publicaciéon da
resolucion definitiva mediante escrito presentado a través da sede electronica da Xunta de Galicia
e dirixido a Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos. De non se realizar a devandita
opcion, deberase tomar posesion na praza obtida correspondente ao corpo desde o cal se
participou en situacion de servizo activo. As prazas as cales non se opte teran a consideraciéon de

vacantes desertas e cubriranse regulamentariamente na forma que determine esta conselleria.

As persoas concursantes que obtefian praza neste concurso nalgunha das especialidades non
relacionadas na base décimo segunda.2 estaran obrigadas, no prazo de dous anos contados a
partir de 1 de setembro de 2025, a obter, polo menos, o certificado de lingua galega (Celga 4),
agas que acrediten telo superado con anterioridade ou que posuan algunha das suas validacions

ou homologacions.


http://www.edu.xunta.es/cxt

O prazo maximo para resolver e publicar a resolucion definitiva non podera exceder os seis
meses, contados a partir da data de finalizacion do prazo de presentacion de solicitudes.
Transcorrido o dito prazo sen se ditar resolucion expresa, as solicitudes poderan entenderse

desestimadas por silencio administrativo.

Contra a resolucion definitiva as persoas interesadas poderan interpor recurso de reposicion
ante a persoa titular da Direcciéon Xeral de Centros e Recursos Humanos no prazo dun mes,
contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacion no DOG segundo establecen os artigos 123
e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das

administracions publicas.
Trixésimo segunda. Reingresos ao servizo activo

O profesorado excedente que reingrese ao servizo activo como consecuencia do concurso
presentara ante a xefatura territorial de que dependa o centro obtido mediante o concurso de
traslados, declaracion responsable de non se encontrar separado de ningun corpo ou escala da
Administracién do Estado, das comunidades autonomas ou da local, en virtude de expediente
disciplinario, e de non estar inhabilitado para o exercicio de funcidns publicas e o certificado

negativo de antecedentes penais por delitos sexuais.
Trixésimo terceira. Retribuciéons

O persoal funcionario docente que, mediante a convocatoria realizada ao abeiro desta orde,
obtefia destino definitivo nun ambito de xestion distinto ao do seu posto de orixe, percibira as suas
retribucions de acordo coas normas retributivas correspondentes ao ambito en que se obtivo

destino.
Trixésimo cuarta. Mobilidade por razén de violencia de xénero e violencia sexual

1. De conformidade co establecido no artigo 82 do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, no artigo 4 do Real Decreto 1364/2010, do 29 de outubro, e no artigo 102 da Lei 2/2015,
do 29 de abril, as funcionarias vitimas de violencia de xénero ou de violencia sexual que se vexan
obrigadas a abandonar o posto de traballo na localidade na que vifian prestando os seus servizos,
para facer efectiva a sua proteccion ou o dereito a asistencia integral, teran dereito ao traslado a
outro posto de traballo propio do seu corpo, de analogas caracteristicas, sen necesidade de que a
dita vacante sexa de necesaria cobertura mediante o concurso de traslados. Ainda asi, esta
conselleria estara obrigada a comunicarlles as vacantes situadas na mesma localidade ou

localidades que as interesadas expresamente soliciten.

2. Se concorreran as circunstancias previstas legalmente, esta conselleria adxudicara unha

praza ou posto propio do seu corpo e especialidade.



Esta adxudicacion tera caracter definitivo sempre que a interesada estea conforme. Este

traslado tera a consideracion de traslado forzoso.

3. Nas actuacions e procedementos relacionados coa violencia de xénero ou coa violencia
sexual, protexerase a intimidade das vitimas, en especial os seus datos persoais, os dos seus

descendentes e os de calquera persoa que estea baixo a sua garda ou custodia.

4. Para o devandito traslado, as interesadas indicaran a localidade ou localidades da sua

preferencia, asi como a especialidade ou especialidades solicitadas.

A situacion de violencia de xénero acreditarase mediante a orde de proteccién a favor da vitima,
cando esta estea en vigor; coa sentenza condenatoria definitiva, ou definitiva e firme, que contefia
medidas de proteccidon vixentes que acrediten a actualidade da situacion de violencia e,
excepcionalmente, co informe do Ministerio Fiscal que indique a existencia de indicios de que a

denunciante é vitima de violencia de xénero, mentres non se dite a orde de proteccién.

Pola sua vez, a situacion de violencia sexual acreditarase de conformidade co artigo 37 da Lei

organica 10/2022, de 6 de setembro, de garantia integral da liberdade sexual.
Trixésimo cuarta. Toma de posesion

A toma de posesion dos novos destinos tera efectividade administrativa do 1 de setembro de
2025.

Disposicion adicional primeira. Recursos

De conformidade co establecido nos artigos 112, 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administracidons publicas, e na Lei 29/1998, do 13 de
xullo, reguladora da xurisdicién contencioso- administrativa, contra a presente orde, que pon fin &
via administrativa, poderase recorrer potestativamente en reposicion ante a persoa titular desta
conselleria no prazo dun mes contado desde o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial
de Galicia ou podera formularse directamente recurso contencioso- administrativo perante o
xulgado do contencioso-administrativo que resulte competente no prazo de dous meses, contados

desde o dia seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia.
Disposicion derradeira Unica. Entrada en vigor

A presente orde entrara en vigor o dia seguinte da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, ..... de outubro de 2024

O conselleiro de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional
Roman Rodriguez Gonzalez



ANEXO IX
Especialidades do corpo de catedraticos e de profesores de ensino secundario

(corpo 590)

Caodigo Especialidade

001 Filosofia

002 Grego

003 Latin

004 Lingua castela e literatura

005 Xeografia e historia

006 Matematicas

007 Fisica e quimica

008 Bioloxia e xeoloxia

009 Debuxo

010 Francés

oM Inglés

012 Aleman

015 Portugués

016 Musica

017 Educacioén fisica

018 Orientacion educativa

019 Tecnoloxia

053 Lingua e literatura galega

061 Economia

101 Administracion de empresas

102 Andlise e quimica industrial

103 Asesoria e procesos de imaxe persoal

104 Construciéns civis e edificacions

105 Formacion e orientacion laboral

106 Hostalaria e turismo

107 Informatica

108 Intervencién sociocomunitaria

109 Navegacion e instalacions marifias

110 Organizacion e xestion comercial

111 Organizacion e proc. de mantemento de vehiculos

112 Organizacion e proxectos de fabricacion mecanica

113 Organizacion e proxectos sistemas enerxéticos

114 Procesos de cultivo acuicola

115 Procesos de producién agraria

116 Procesos na industria alimentaria

117 Procesos diagnosticos clinicos e produtos ortoprotésicos

118 Procesos sanitarios

119 Procesos e medios de comunicacién




Cédigo Especialidade
120 Procesos e produtos de téxtil, confeccién e pel
121 Procesos e produtos do vidro e ceramica
122 Procesos e produtos en artes graficas
123 Procesos e produtos en madeira e moble
124 Sistemas electrénicos
125 Sistemas electrotécnicos e automaticos
205 Instalacién e mantemento de equipos térmicos e fluidos
206 Instalaciéns electrotécnicas
207 Instalaciéns e equipamentos de cria e cultivo
208 Laboratorio
210 Maquinas, servizos e producion
212 Oficina de proxectos de construcion
213 Oficina de proxectos de fabricacion mecanica
214 Operacions e equipos de elaboracion de produtos alimentarios
215 Operacions de procesos
216 Operacions e equipos de producion agraria
219 Procedementos de diagndstico clinico e ortoprotésico
220 Procedementos sanitarios e asistenciais
221 Procesos comerciais
222 Procesos de xestion administrativa
224 Producion téxtil e tratamentos fisico-quimicos
225 Servizos & Comunidade
227 Sistemas e aplicacions informaticas
229 Técnicas e procedementos de imaxe e son
231 Equipos electronicos




ANEXO X

Especialidades do corpo de profesores especialistas en sectores singulares de
formacion profesional (corpo 598)

Cdédigo Especialidade
001 Cocifia e pastelaria
002 Estética
003 Fabricacion e instalacion de carpintaria e moble
004 Mantemento de vehiculos
005 Mecanizado e mantemento de maquinas
006 Patronaxe e confeccion
007 Peiteado
008 Producién de artes graficas
009 Servizos de restauracion

010

Soldadura




ANEXO XI

Especialidades do corpo de catedraticos e de profesores de escolas oficiais de idiomas
(corpo 592)

Cédigo Especialidade
001 Aleman
002 Arabe
004 Chinés
006 Espafiol
008 Francés
009 Galego
011 Inglés
012 Italiano
013 Xaponés
015 Portugués
017 Ruso




ANEXO Xli

Especialidades do corpo de catedraticos de musica e artes escénicas
(corpo 593)

Caddigo Especialidade

001 Acordedn

003 Arpa

005 Danza Clasica
006 Canto

007 Caracterizacion

008 Clarinete

009 Clave
010 Composicion
012 Concertacién

014 Contrabaixo

017 Danza espafiola

018 Baile Flamenco

020 Direccion de coro

023 Direccién de orquestra
025 Escena lirica

029 Expresion corporal
030 Fagot

031 Frauta de bico

032 Frauta travesa

033 Etnomusicoloxia

035 Guitarra

036 Guitarra Flamenca
039 Historia da musica
045 Lingua alema

046 Lingua francesa

047 Lingua inglesa

048 Lingua italiana

050 Musica de camara
051 Musicoloxia
052 Oboe

053 Organo

057 Pedagoxia

058 Percusion

059 Piano

061 Improvisacion e acompafamento
063 Repertorio con piano para voz

066 Saxofén

072 Trombodn




Caédigo

Especialidade

074 Trompa

075 Trompeta

076 Tuba

077 Viola

078 Violin

079 Violoncelo

080 Tixtu

081 Baixo eléctrico

082 Bateria de jazz

083 Cante flamento

084 Canto de jazz

085 Composicion de jazz

086 Contrabaixo de jazz

087 Dulzaina

088 Flabiol | Tambori

089 Flamencoloxia

090 Gaita

091 Guitarra eléctrica

092 Instrumentos de corda pulsada do Renacemento e Barroco
093 Instrumentos de pua

094 Instrumentos de vento de jazz

095 Instrumentos histéricos de corda fretada

096 Instrumentos historicos de tecla

097 Instrumentos historicos de Vento

098 Repertorio con piano para instrumentos

099 Teclados piano jazz

100 Tecnoloxia musical

101 Tenora | Tible

102 Viola de gamba

103 Andlise e practica do repertorio de baile flamenco
104 Analise e practica do repertorio da danza clasica
105 Analise e practica do repertorio de danza contemporanea
106 Andlise e practica de repertorio de danza espafiola
107 Ciencias da saude aplicadas & danza

108 Composicioén coreografica

109 Danza contemporanea

110 Danza educativa

111 Escenificacion aplicada & danza

112 Historia da danza

113 Psicopedagoxia e xestién educativa

114 Tecnoloxias aplicadas a danza

115 Producion e xestién de musica e artes escénicas




Caédigo

Especialidade

116 Acrobacia aplicada & arte dramatica
117 Creacion audiovisual

118 Dramaturxia e escritura dramatica
119 Esgrima aplicado & arte dramatica
120 Estética e historia da arte

121 Indumentaria

122 Interpretacion no audiovisual

123 Interpretacion no teatro musical

124 Interpretacion no teatro do texto
125 Linguaxe musical aplicado ao arte dramatico
126 Pedagoxia teatral

127 Pianista acompafiante aplicado ao arte dramatico
128 Producion e xestion teatral

129 Técnicas graficas para a escena
130 Teoria das artes do espectaculo
441 Canto aplicado ao arte dramatico
443 Danza aplicada ao arte dramatico
444 Diccion e expresion oral

445 Direccién escénica

448 Espazo escénico

450 lluminacion

452 Interpretacion con obxectos

454 Interpretacion no teatro do xesto
455 Literatura draméatica

456

Técnicas escénicas




ANEXO Xl

Especialidades do corpo de profesores de musica e artes escénicas

(corpo 594)

Caodigo Especialidade

007 Caracterizacién

116 Acrobacia aplicada & arte dramatica

117 Creacion audiovisual

118 Dramaturxia e escritura dramatica

119 Esgrima aplicada & arte dramatica

120 Estética e historia da arte

121 Indumentaria

122 Interpretacion no audiovisual

123 Interpretacién no teatro musical

124 Interpretacion no teatro do texto

125 Linguaxe musical aplicado ao arte dramatico

126 Pedagoxia teatral

127 Pianista acompafiante aplicado ao arte dramatico

128 Producion e xestion teatral

129 Técnicas graficas para a escena

130 Teoria das artes do espectaculo

401 Acordeo6n

402 Arpa

403 Canto

404 Clarinete

405 Clave

406 Contrabaixo

407 Coro

408 Fagot

409 Flabiol i tambori

410 Frauta travesa

411 Frauta de bico

412 Fundamentos de composiciéon

413 Gaita

414 Guitarra

415 Guitarra flamenca

416 Historia da musica

417 Instrumentos de corda pulsada do Renacemento e do Barroco

418 Instrumentos de puga

419 Oboe

420 Organo

421 Orquestra

422 Percusion




Caodigo

Especialidade

423 Piano

424 Saxofén

425 Tenora i tible

426 Trombén

427 Trompa

428 Trompeta

429 Tuba

430 Txistu

431 Viola

432 Viola da gamba

433 Violin

434 Violonchelo

435 Danza espafiola

436 Danza clasica

437 Danza contemporanea

438 Flamenco

439 Historia da danza

441 Canto aplicado a arte dramatica
443 Danza aplicada & arte dramatica
444 Diccién e expresion oral

445 Direccién escénica

448 Espazo escénico

449 Expresion corporal

450 lluminacion

452 Interpretacién con obxectos
454 Interpretacién no teatro do xesto
455 Literatura dramatica

456 Técnicas escénicas

460 Linguaxe musical

461 Baixo eléctrico

462 Dulzaina

463 Guitarra eléctrica

464 Repertorio con piano para danza

465

Cante flamenco




ANEXO XIV

Especialidades do corpo de catedraticos e de profesores de artes plasticas e deseno
(corpo 595)

Cadigo Especialidade
501 Ceramica
502 Conservacion e restauracion de materiais arqueoléxicos
503 Conservacion e restauracion de obras escultéricas
504 Conservacion e restauracion de obras pictéricas
505 Conservacion e restauracion de téxtiles
506 Conservacion e restauracion do documento grafico
507 Debuxo artistico e cor
508 Debuxo técnico
509 Desefio interiores
510 Desefio de moda
511 Desefio de produto
512 Desefio grafico
513 Desefio téxtil
514 Edicién da arte
515 Fotografia
516 Historia da arte
517 Xoiaria e ourivaria
518 Materiais e tecnoloxia: ceramica e vidro
519 Materiais e tecnoloxia: conservacion e restauracion
520 Materiais e tecnoloxia: desefio
521 Medios audiovisuais
522 Medios informaticos
523 Organizacion industrial e lexislacion
524 Vidro
525 Volume




ANEXO XV

Especialidades do corpo de mestres de taller de artes plasticas e desefio
(corpo 596)

Cddigo Especialidade
601 Artesania e ornamentacion con elementos vexetais
602 Bordados e encaixes
603 Complementos e accesorios
604 Dourado e policromia
605 Ebanistaria artistica
606 Encadernacion artistica
607 Esmaltes
608 Fotografia e procesos de reproducion
609 Modelismo e maqguetismo
610 Moldes e reproduciéns
611 Musivaria
612 Talla en pedra e madeira
613 Técnicas ceramicas
614 Técnicas de gravado e estampacion
615 Técnicas de xoiaria e bixutaria
616 Técnicas de ourivaria e prataria
617 Técnicas de patronaxe e confeccion
618 Técnicas de metal
619 Técnicas murais
620 Técnicas téxtiles

621

Técnicas vidreiras




ANEXO XVI

Cédigos das especialidades do corpo de mestres

LOXSE infantil e primaria Cadigo LOXSE 1.° ciclo da ESO Cédigo
Educacion infantil 31 Ciencias sociais: xeografia e historia 21
Linguaxe estranxeira: inglés 32 Ciencias da natureza 22
Linguaxe estranxeira: francés 33 Matematicas 23
Educacion fisica 34 Lingua castela e literatura 24
Musica 35 Idioma estranxeiro: inglés 25
Pedagoxia terapéutica 36 Idioma estranxeiro: francés 26
Audicién e linguaxe 37 Educacioén fisica 27
Educacién primaria 38 Musica 28

Educacién especial: pedagoxia terapéutica 60
Educacién especial: audicion e linguaxe 61
Lingua galega 67




ANEXO XVII

Baremo de prioridades na adxudicacion de destinos por medio de concurso de traslados
nos corpos de persoal funcionario docente que imparten docencia

Méritos Valoracion Documentos xustificativos (1)

1. Antiglidade

1.1. Antigliidade no centro.

1.1.1. Por cada ano de permanencia ininterrompida como persoal
funcionario de carreira con destino definitivo no centro desde o
que concursa.

Para os efectos desta subepigrafe unicamente seran computables
os servizos prestados como persoal funcionario de carreira no Folla de servizos expedida pola Administracién
Corpo ou corpos a que corresponda a vacante. educativa competente ou titulo administrativo ou
Polo primeiro & segundos ano: 4,0000 creder_1§:ia| con dilixencias das f:listintas tomas de

) posesions e cesamentos que tivese desde o seu
A fraccién de ano computarase a razén de 0,3333 puntos por cada| PUntos por | nomeamento como funcionaria ou funcionario de
mes completo. ano carreira ou, se & o caso, dos correspondentes
6,0000 documentos de inscricién nos rexistros de persoal.

Polo terceiro ano:

A fraccion de ano computarase a razon de 0,5000 puntos por puntos por
cada mes completo. ano
Polo cuarto ano e seguintes: 8,0000
A fraccion de ano computarase a razon de 0,6666 puntos por cada puntos por
mes completo. ano

Para a valoracion da subepigrafe 1.1.1. teranse en conta as seguintes situacions:

— Considérase como centro desde o que se participa no concurso aquel a cuxo equipo pertenza a persoa aspirante con destino
definitivo, ou no que se estea adscrito, sempre que esta situacién implique perda do seu destino docente, sendo unicamente
computables por esta subepigrafe os servizos prestados como persoal funcionario de carreira no corpo ou corpos a que corresponda a
vacante.

— Nos supostos de persoal funcionario docente en adscricién temporal en centros publicos espafiois no estranxeiro, ou en supostos
analogos, a puntuacion desta subepigrafe vira dada polo tempo de permanencia ininterrompida na devandita adscriciéon. Seguirase
este mesmo criterio cos que foron nomeados para postos ou outros servizos de investigacion e apoio a docencia da Administracion
educativa sempre que o nomeamento supuxese a perda do seu destino docente.

- Cando se cese na adscricion e se incorpore como provisional a sia Administracion educativa de orixe, entenderase como centro
desde o que se participa, o destino servido en adscricion, ao cal se acumularan, se é o caso, 0s servizos prestados provisionalmente,
con posterioridade en calquera outro centro.

— Cando se participe desde a situacion de provisionalidade por suprimirselle a praza ou posto que se vifia desempefiado con caracter
definitivo, por perder o seu destino en cumprimento de sentenza ou resolucidon de recurso, ou por provir da situacion de excedencia
forzosa, considerarase como centro desde o que se participa o ultimo servido con caracter definitivo, ao cal se acumularan, se é o
caso, os prestados provisionalmente, con posterioridade, en calquera centro. Asi mesmo, teran dereito, ademais, a que se lles
acumulen ao centro de procedencia os servizos prestados con caracter definitivo no centro inmediatamente anterior ao ultimo servido
con caracter definitivo. Se é o caso, a devandita acumulacion estenderase aos servizos prestados con caracter definitivo nos centros
que, sucesivamente, lles foron suprimidos.

- No suposto de que non se desempefase outro destino definitivo distinto do suprimido, tera dereito a que se lle acumulen ao centro de
procedencia os servizos prestados con caracter provisional antes da obtencidn deste; neste caso a puntuacion que se outorgara
axustarase ao disposto na subepigrafe 1.1.2 do baremo.

- O disposto nos dous paragrafos anteriores sera igualmente de aplicacion as persoas que participen no concurso por perder o seu
destino en cumprimento de sancion disciplinaria de traslado forzoso con cambio de localidade de destino.

— Nos supostos de primeiro destino definitivo obtido tras a supresion da praza ou posto que se vifia desempefiando anteriormente con
caracter definitivo, consideraranse como servizos prestados no centro desde o que se concursa, 0s servizos que se acrediten no
centro en que se lles suprimiu a praza e, se é o caso, os prestados con caracter provisional con posterioridade a citada supresion. Este
mesmo criterio aplicarase aos que obtivesen o primeiro destino tras perder o anterior por cumprimento de sentenza, resolucion de
recurso, ou por provir da situacion de excedencia forzosa.

1.1.2. Por cada ano como persoal funcionario de carreira en 4,0000 Folla de servizos expedida pola Administracion
situacion de provisionalidade, sempre que se participe desde esta | PUNOS PO | eqycativa competente ou titulo administrativo ou
situacion: ano credencial con dilixencias das distintas tomas de

posesions e cesamentos que tivese desde o seu
nomeamento como funcionaria ou funcionario de
carreira ou, se é o caso, dos correspondentes

Cando se trate de persoal funcionario de carreira que participe por documentos de inscricion nos rexistros de persoal.
primeira vez con caracter voluntario desde o seu primeiro destino
definitivo obtido por concurso, & puntuacién correspondente a
subepigrafe 1.1.1 sumaraselle a obtida por esta subepigrafe. Unha
vez obtido un novo destino non podera acumularse esta

A fracciéon de ano computarase a razén de 0,3333 puntos por
cada mes completo.




puntuacion.

1.1.3. Por cada ano como persoal funcionario de carreira en praza,
posto ou centro nunha situacion de destino definitivo, destino
provisional ou comision de servizo sempre que, no momento en
que se prestaron os servizos,o centro tefia a cualificacion de
especial dificultade. (Ver disposicion complementaria segunda)

-— Folla de servizos expedida pola Administracion

A fraccion de ano computarase a razén de 0,3333 puntos por cada educativa competente, acompafiada dunha

mes completo. certificacion expedida por esta, acreditativa de que a
Esta puntuacion engadirase a puntuacion obtida polas 4,0000 | praza, posto ou centro, ten esa cualificacion ou
subepigrafes 1.1.1 ou 1.1.2. pun;tgz POT | _ Certificacion da Administracion educativa

Non obstante, non se computara para estes efectos o tempo que competente onde conste a data de comezo e fin da
se permanecese fora do centro en situacion de servizos especiais, prestacion efectiva dos servizos prestados na

en comisidn de servizos, con licenzas por estudos ou en supostos devandita praza, posto ou centro, especificandose
analogos que non impliquen prestacion efectiva de servizos no que tefien a cualificacién de especial dificultade.

centro educativo.

Unha vez obtido un destino definitivo, s6 sera baremable por este
subapartado a nova puntuacion que poida acreditarse por aqueles
servizos que se presten tras a obtencion dese destino.

1.2. Antigliidade no corpo:

1.2.1. Por cada ano de servizos efectivos prestados en situacion
de servizo activo como persoal funcionario no corpo ou corpos ao
que corresponda a vacante: Folla de servizos expedida pola Administracion
educativa competente ou titulo administrativo ou
2,0000 credencial con dilixencias das distintas tomas de
puntos por | posesions e cesamentos que tivese desde o seu

As fraccions de ano computaranse a razén de 0,1666 puntos por
cada mes completo.

Para os efectos desta subepigrafe ter&n a mesma valoracion os ano nomeamento como funcionaria ou funcionario ou, se
servizos efectivos prestados en calquera das especialidades é o caso, dos correspondentes documentos de
pertencentes ao mesmo corpo ao que pertence a vacante, con inscricién nos rexistros de persoal.

independencia do corpo no que se prestasen.

Folla de servizos expedida pola Administracion

1.2.2. Por cada ano de servizos efectivos como persoal funcionario educativa competente ou titulo administrativo ou
noutros corpos dO(I:entes a que se refire a LOE do mesmo ou 1,5000 | credencial con dilixencias das distintas tomas de
superior subgrupo: puntos por | posesiéns e cesamentos que tivese desde o seu
As fracciéns de ano computaranse a razén de 0,1250 puntos por ano nomeamento como funcionaria ou funcionario ou,

se é o caso, dos correspondentes documentos de

cada mes completo. : e -
inscricion nos rexistros de persoal.

Folla de servizos expedida pola Administracion

1.2.3. Por cada ano de servizos efectivos como persoal funcionario educativa competente ou titulo administrativo ou

noutros corpos docentes a que se refire a LOE de subgrupo 0,7500 | credencial con dilixencias das distintas tomas de
inferior: puntos por | posesions e cesamentos que tivese desde o seu

As fracciéns de ano computaranse a razén de 0,0625 puntos por ano nomeamento como funcionaria ou funcionario ou, se
cada mes completo. é o caso, dos correspondentes documentos de

inscriciéon nos rexistros de persoal.

—Nos supostos recollidos na epigrafe 1.1, ao persoal funcionario de carreira dos corpos de catedraticos de ensino secundario, de
escolas oficiais de idiomas e de artes plasticas e desefio, para os efectos de antigliidade no centro valoraranselles os servizos
prestados como persoal funcionario de carreira dos correspondentes corpos de profesores, asi como os prestados como persoal
funcionario de carreira dos antigos corpos de catedraticos de bacharelato, de escolas oficiais de idiomas e de profesores de termo de
artes aplicadas e de oficios artisticos.

-Nos supostos recollidos na epigrafe 1.2, ao persoal funcionario de carreira dos corpos de catedraticos de ensino secundario, de
escolas oficiais de idiomas e de artes plasticas e desefio, para os efectos de antiglidade no corpo valoraranselles os servizos
prestados como persoal funcionario dos correspondentes corpos de profesores, asi como os prestados como persoal funcionario de
carreira dos antigos corpos de catedraticos de bacharelato, de escolas oficiais de idiomas e de profesores de termo de artes aplicadas
e de oficios artisticos.

-Nos supostos contemplados nas epigrafes 1.1 e 1.2 do baremo, ao profesorado integrado no Corpo de Profesores de Ensino
Secundario procedente do Corpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, que concursen a prazas dese Corpo
de Profesores de Ensino Secundario, computaranselles os servizos prestados no Corpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, considerandoos como prestados no mesmo Corpo a que corresponda a vacante ou vacantes solicitadas,
sempre que sexan servizos prestados en especialidades actualmente pertencentes ao Corpo de Profesores de Ensino Secundario.

-No caso dos profesores e profesoras integrados no Corpo de Profesores de Ensino secundario procedentes do Corpo, a extinguir, de
Profesores Técnicos de Formacién Profesional, que concursen a prazas do Corpo de Profesores Especialistas en sectores singulares
de Formacion Profesional, computaranselles nas epigrafes 1.1 e 1.2 do baremo aqueles servizos prestados no Corpo, a extinguir, de
Profesores Técnicos de Formacion Profesional asi como os prestados desde a sua integraciéon no Corpo de Profesores de Ensino
Secundario, considerandoos como prestados no mesmo Corpo a que corresponde a vacante ou vacantes solicitadas, sempre que
sexan servizos prestados en especialidades actualmente pertencentes ao Corpo de Profesores Especialistas en sectores singulares de
Formacion Profesional.

-Nos supostos contemplados nas epigrafes 1.1 e 1.2 do baremo aos profesores e profesoras pertencentes ao Corpo, a extinguir, de
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, que concursen a prazas do Corpo de Profesores de Ensino Secundario,
computaranselles os servizos prestados no Corpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, considerandoos




como prestados no mesmo Corpo a que corresponda a vacante ou vacantes solicitadas, sempre que sexan servizos prestados en
especialidades actualmente pertencentes ao Corpo de Profesores de Ensino Secundario.

-No caso dos profesores e profesoras pertencentes ao Corpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional que
concursen a prazas do Corpo de Profesores Especialistas en sectores singulares de Formacion Profesional, computaranselles, nas
epigrafes 1.1 e 1.2 do baremo aqueles servizos prestados no Corpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formaciéon Profesional
considerandoos como prestados no mesmo Corpo a que corresponda a vacante ou vacantes solicitadas, sempre que sexan servizos
prestados en especialidades actualmente pertencentes ao Corpo de Profesores Especialistas en sectores singulares de Formacion
Profesional.

— Os servizos aludidos nas subepigrafes 1.2.2 e 1.2.3 non seran tidos en conta nos anos en que fosen simultaneos entre si ou cos
servizos das subepigrafes 1.1.1 ou 1.1.2.

— Para os efectos das subepigrafes 1.1.1, 1.1.2, 1.2.1, 1.2.2 e 1.2.3, seran computados 0s servizos que se prestasen en situacién de
servizos especiais, expresamente declarados como tales nas epigrafes previstas no artigo 87 do TRLEBEP aprobado por Real Decreto
lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, asi como as situacions de idéntica natureza establecidas por disposicidons anteriores a citada lei.
Igualmente seran computados, para estes efectos, o tempo de excedencia por coidado de familiares declarada de acordo co artigo
89.4 do citado TRLEBEP que non podera exceder os tres anos.

2. Pertenza aos corpos de catedraticos.
P Folla de servizos expedida pola Administraciéon

Por ser persoal funcionario de carreira dos corpos de catedraticos educativa competente onde conste a pertenza ao

; ; L i~ 5,0000 Ca . o :
de ensino secundario, de musica e artes escénicas, de escolas untos corpo de catedraticos ou titulo administrativo ou
oficiais de idiomas e de artes plasticas e desefio. P credencial ou, se é o caso, o boletin ou diario oficial
en que apareza o seu nomeamento.
3. Méritos académicos:
Maximo

Para os efectos da sua valoracion por esta epigrafe, unicamente
se teran en conta, os titulos universitarios oficiais con validez no 10 puntos
Estado espaniol. (Ver disposicion complementaria terceira)

3.1. Doutoramento, posgraos e premios extraordinarios:

3.1.1. Por cada titulo de doutoramento: 6,0000 Titulo ou certificacion do pagamento dos dereitos de
puntos expedicion do titulo ou certificado supletorio da
3.1.2. Por cada titulo oficial de Master universitario ou en Ensinos titulacion expedidos de acordo co previsto, se é o
Artisticos distinto do requirido para o ingreso & funcion publica caso, na Orde do 8 de xullo de 1988 para a
docente, para cuxa obtencion se esixiron, polo menos, 60 créditos: aplicacion dos Reais Decretos 185/1985, do 23 de
Naqueles supostos en que o titulo oficial de Master universitario ou xaneiro e_1_4,96/1 9{37‘ do6 _de ngve_mbroz en materia
en Ensinos Artisticos constitia un requisito establecido para o 3,0000 de expedicion de titulos universitarios oficiais (BOE
ingreso na funcién publica docente no corpo correspondente p’untos do 13 de xullo), na QrQe ECI/2514/2097’ dg 1:.3 de
devandito titulo non sera valorado ’ agosto, sobre expedicion de titulos universitarios
: oficiais de Master e Doutor (BOE de 21), ou no Real
Este mérito non se valorara cando fose alegado o Titulo de Doutor decreto 1002/2010, do 5 de agosto, sobre expedicion
ou Doutora, salvo que se acredite que non foi utilizado como de titulos universitarios oficiais (BOE do 6 de
requisito de acceso ao doutoramento. agosto).
3.1.3. Por cada recofiecemento de suficiencia investigadora ou
certificado-diploma acreditativo de estudos avanzados. 2.0000 = )
’ Certificado-diploma correspondente.
Non se valorara este mérito cando devanditos titulos fosen puntos
utilizados para a obtencion do titulo de Doutor que se alegue.
3.1.4. Por obter premio extraordinario no doutoramento, na
licenciatura ou grao ou, no caso dos ensinos artisticos superiores,
por obter un premio extraordinario no grao ou pola mencién 1,0000 D L .
P - ) L ocumentacion xustificativa deste.
honorifica no grao superior no caso das titulacions outorgadas punto
polos Conservatorios e Escolas que impartan ensinos artisticos
superiores

3.2. Outras titulacions de nivel superior:

As titulaciéns universitarias ou de ensinos artisticos superiores de caracter oficial, no caso de que non fosen as esixidas con caracter
xeral para o ingreso no corpo desde o que se participa, valoraranse da forma seguinte:

3.2.1. Titulaciéns de grao:

Por cada titulo oficial de Grao Universitario ou de Grao en
Ensinos Artisticos Superiores, distintos do esixido con caracter
xeral para o ingreso do corpo:

5,0000 A mesma documentacion xustificativa que se indica

Cando a obtencion do titulo de Grao se realice a través doutras puntos para xustificar os méritos da subepigrafe 3.1.1.

titulacidns universitarias ou de ensinos artisticos superiores, das
que derive que non se cursaron a totalidade dos ensinos que
conformen o correspondente titulo, este valorarase con 2,500
puntos.

Non se consideraran como titulos distintos as diferentes menciéns
ou especialidades que se asenten nunha mesma titulacion




3.2.2. Titulacions de primeiro ciclo:

Pola segunda e restantes diplomaturas, enxefiarias técnicas,
arquitecturas técnicas ou titulos declarados legalmente
equivalentes e polos estudos correspondentes ao primeiro ciclo
dunha licenciatura, arquitectura ou enxefaria:

No caso de persoal funcionario docente do subgrupo A2, non se
valorara por esta subepigrafe, en ninglin caso, o primeiro titulo ou
estudos desta natureza que se presente con independencia de
que se tivese ingresado no corpo a través dunha titulacion
declarada como equivalente a efectos de docencia.

No caso de persoal funcionario docente do subgrupo A1, non se 3,0000
valoraran por esta subepigrafe, en ningun caso, o titulo ou estudos| ~ Puntos
desta natureza que fosen necesarios superar para a obtenciéon do
primeiro titulo de licenciatura, enxefaria , arquitectura ou grao que
se presente con independencia de que se tivese ingresado no
corpo a través dunha titulacion declarada como equivalente a
efectos de docencia..

Non se consideraran como titulos distintos as diferentes mencions
ou especialidades que se asenten nunha mesma titulacion.

Non se valoraran os primeiros ciclos que permitisen a obtencion
doutras titulaciéns académicas de ciclo longo que se aleguen
como méritos.

3.2.3. Titulaciéns de segundo ciclo:

Polos estudos correspondentes ao segundo ciclo de licenciaturas,
enxefarias, arquitecturas ou titulos declarados legalmente
equivalentes:

No caso de persoal funcionario docente do subgrupo A1, non se
valoraran por esta epigrafe, en ninglin caso, os estudos desta
natureza que fose necesario superar (primeiro ciclo, segundo ciclo,
ou, se é o caso, ensinanzas complementarias), para a obtencién

Todos os titulos que se posuan ou certificado do
pagamento dos dereitos de expedicion expedida de
acordo co previsto na Orde do 8 de xullo de 1988
(BOE do 13 de xullo).

Para a valoracién dos estudos correspondentes ao
primeiro ciclo dunha licenciatura, arquitectura ou
enxefaria, certificacion académica onde conste de
forma expresa que se superaron todas as materias
ou créditos conducentes para a obtencién dos
devanditos titulos ou ciclos.

MNP . : . . 3,0000
do primeiro titulo de licenciatura, enxefaria ou arquitectura ou untos
grao que se presente con independencia de que se tivese P
ingresado no corpo a través dunha titulacién declarada como
equivalente a efectos de docencia.
As titulacions de sé segundo ciclo e os titulos declarados
equivalentes para todos os efectos ao titulo universitario de
licenciatura, unicamente se valoraran como un segundo ciclo.
Non se consideraran como titulos distintos as diferentes mencions
ou especialidades que se asenten nunha mesma titulacion
3.3. Titulacions oficiais de ensinos de formacion profesional, dos Para valorar os certificados das escolas oficiais de
ensinos profesionais artisticos, deportivas e dos ensinos de idiomas e titulo profesional de musica ou danza:
idiomas: . . . e
Titulo que se posua ou, se é o caso, certificacion
As titulacions de ensinanzas de réxime especial outorgadas polas acreditativa da expedicion do devandito titulo ou
escolas oficiais de idiomas, conservatorios profesionais e escolas certificacion acreditativa de ter superado os estudos
de arte, asi como as da formacion profesional, no caso de non ser conducentes a sua obtencién,
as esixidas como requisito para ingreso na funcién publica docente, p | titulaciéns d rtad debers
ou, se é o caso, que non fosen necesarias para a obtencion do ara valorar as titulaciéns do apartado e) debera
titulo alegado, valoraranse da forma seguinte: presentarse certificacion académica na que conste
’ 20000 de forma expresa que se superaron todas as
a) Por cada certificado de nivel C2 do Consello de Europa: it materias ou créditos conducentes & obtencion dos
g%’(’)gg devanditos titulos.
b) Por cada certificado de nivel C1 do Consello de Europa: p’untos
" . . 2,0000
c) Por cada certificado de nivel B2 do Consello de Europa: puntos
d) Por cada certificado de nivel B1 do Consello de Europa: 1'00?()
punto

Cando proceda valorar as certificacions sinaladas nos puntos anteriores s6 se
considerara a de nivel superior que presente a persoa participante por cada
idioma

Os certificados de cofiecemento dun idioma estranxeiro, acreditados de acordo
con o disposto neste apartado ou no apartado 5, valoraranse por unha soa vez
nun ou noutro apartado. Asi mesmo, cando se presenten neses apartados para a
sua valoracion varios certificados dos diferentes niveis acreditativos da
competencia linglistica nun mesmo idioma, valorarase un sé certificado nun dos
apartados que se correspondera con aquel que acredite un nivel superior de
cofiecemento dese idioma.

e) Por cada titulo de técnico superior de Artes Plasticas e Desefio, 2,0000
técnico Deportivo superior ou técnico superior de Formacion puntos
Profesional ou equivalente:




f) Por cada titulo profesional de Musica ou Danza:

2,0000
puntos

4. Desempefio de cargos directivos e outras funcions: (Ver
disposicién complementaria cuarta)

Maximo
30 puntos

4.1. Por cada ano como director/a de centros publicos docentes,
en centros de profesores e recursos ou institucions analogas
establecidas polas administraciéons educativas nas suas
convocatorias especificas, asi como director/a de agrupaciéns de
lingua e cultura espafiolas:

A fraccién de ano computarase a razon de 0,3750 puntos por cada
mes completo.

4,5000
puntos

4.2. Por cada ano como vicedirector/a, subdirector/a, xefe/a de
estudos, secretario/a e asimilados en centros publicos docentes:

IA fraccidn de ano computarase a razon de 0,2500 puntos por cada
mes completo.

3,0000
puntos

Folla de servizos expedida pola Administracién
educativa competente na que consten as tomas de
posesion e cesamento nas devanditas funcions, ou
nomeamento, con dilixencia de posesion e
cesamento ou, se é o caso, certificacion na que
conste que na data de finalizacién do prazo de
presentacion de solicitudes se continda no cargo

4.3. Cargos de coordinacién docente, funcion titorial e figuras
analogas:

Maximo 10
puntos

Por cada ano como coordinador/a de ciclo, coordinador/a do
proxecto Abalar, asesor/a AMTEGA, asesor/a CIEDIX, asesor/a
CGIFP, coordinador/a de centro plurilinglie, coordinador/a de
seccion bilinglie, coordinador/a de auxiliares de conversa,
responsable/coordinador/a do equipo de actividades
complementarias e extraescolares, responsable /coordinador/a da
dinamizacion das TIC, responsable/coordinador/a de biblioteca,
responsable/coordinador/a da convivencia escolar, responsable de
dinamizacion da mellora da calidade educativa e de programas
internacionais, coordinador/a do equipo de dinamizacion da lingua
galega, coordinador/a de formacion en centros de traballo,
coordinador/a do bacharelato internacional, coordinador/a de
emprendemento, coordinador/a do equipo de dinamizacién do
Plan dixital de centro, coordinador/a de benestar e convivencia,
coordinador/a de programas internacionais, coordinador/a de
innovacion e formacion do profesorado, coordinador/a de
biblioteca de centro integrado, coordinador/a de residencia, xefe/a
de seminario, departamento ou divisién de centros publicos
docentes, asesor/a de formacion permanente, asesor Abalar,
asesor/a Siega, asesor/a da Conselleria de Cultura, Educacion,
Formacion Profesional e Universidades ou director/a dun equipo
de orientacién educativa e psicopedagdxica, asi como polo
desempefio da funcion titorial exercida a partir da entrada en vigor
da LOE.

A fraccién de ano computarase a razon de 0,1250 puntos por cada
mes completo.

1,5000
puntos

Folla de servizos expedida pola Administracion
educativa competente na que consten as tomas de
posesion e cesamento nas devanditas funcions, ou
nomeamento, con dilixencia de posesion e
cesamento ou, se é o caso, certificacion na que
conste que na data de finalizacién do prazo de
presentacion de solicitudes se contintia
desempefiando a funcién docente.

escolas de artes aplicadas e oficios artisticos.

Polas epigrafes 4.1, 4.2, 4.3 s6 se valorara o seu desempefio como persoal funcionario. No caso de que se desempefase
simultaneamente mais dun destes cargos ou funciéns, non podera acumularse a puntuacion e valorarase o que poida resultar mais
vantaxoso para o persoal concursante. Para estes efectos, no caso de persoal funcionario de carreira dos corpos de catedraticos de
ensino secundario, de escolas oficiais de idiomas e de artes plasticas e desefio, teranse en conta os servizos prestados nos
devanditos cargos como persoal funcionario dos correspondentes corpos de profesores, incluidos os prestados como persoal
funcionario dos antigos corpos de catedraticos de bacharelato, catedraticos de escolas oficiais de idiomas e profesores de termo de

5. Formacion e perfeccionamento: Maximo
15 puntos

5.1. Actividades de formacion superadas Ata 9,0000 | certificado destas expedido pola entidade

- puntos organizadora en que conste de modo expreso o
Por actividades superadas que tefian por obxecto o nimero de horas de duracién da actividade. No
perfeccionamento sobre aspectos cientificos e didacticos das caso das organizadas polas institucions sen animo
especialidades do corpo a que pertenza o participante, as prazas de lucro deberase ademais. acreditar de forma
ou postos a que opte ou relacionadas coa organizacién escolar ou fidedigna o recoﬁecemento,ou homologacion das
coas tecnoloxias aplicadas a educacion, organizadas polo devanditas actividades pola Administracion
Ministerio de Educacién, Formacion Profesional e Deportes as educativa correspondente, ou certificado de
Administracions educativas das comunidades auténomas, por inscricién no rexistro de fo’rmacién da Administracién
institucidons sen animo de lucro, sempre que as devanditas educativa.
actividades fosen homologadas ou recofiecidas polas
administracions educativas, asi como as organizadas polas
universidades.
Puntuaranse con 0,1000 puntos por cada 10 horas de actividades
de formacion acreditadas. Para estes efectos sumaranse as horas
de todas as actividades, non puntuandose o resto do numero de
horas inferiores a 10. Cando as actividades vefian expresadas en
créditos, entenderase que cada crédito equivale a 10 horas
5.2. Pola imparticion das actividades de formacioén e Ata 3,0000 | certificado ou documento acreditativo da imparticion
perfeccionamento indicadas na epigrafe 5.1. puntos | g4a actividade, en que conste de modo expreso o




Puntuarase con 0,1000 puntos por cada 3 horas de actividade de
formacién acreditadas. Para estes efectos sumaranse as horas de
todas as actividades, non puntuandose o resto de numero de
horas inferiores a 3. Cando as actividades vefian expresadas en
créditos, entenderase que cada crédito equivale a 10 horas.

numero de horas de duracién da actividade. No
caso das organizadas polas instituciéns sen animo
de lucro, deberase, ademais, acreditar de forma
fidedigna o recofiecemento ou homologacion das
ditas actividades pola Administracion educativa
correspondente, ou certificado de inscricion no
rexistro de formaciéon da Administracion educativa.

5.3. Por cada especialidade da cal sexa titular correspondente ao
corpo polo que se concursa e distinta & de ingreso neste, adquirida
a través do procedemento de adquisicién de novas especialidades

Credencial de adquisicion da nova especialidade

previstos no Real decreto 850/1993, do 4 de xufio, 334/2004, do 1,0000 ! lIS| g S
27 de febreiro e 276/2007, do 23 de febreiro. punto | &xpedida pola Administracion educativa
correspondente.
(Para os efectos desta epigrafe, no caso dos corpos de
catedraticos valoraranse as especialidades adquiridas no
correspondente corpo de profesores).
Maximo 3
puntos

5.4. Os certificados de acreditacion da competencia dixital que
sexan emitidos polas distintas Administracions educativas,
valoraranse da seguinte forma:

a) Pola acreditacion dun nivel A1 de competencia dixital
b) Pola acreditaciéon dun nivel A2 de competencia dixital
c) Pola acreditacion dun nivel B1 de competencia dixital
d) Pola acreditacion dun nivel B2 de competencia dixital
e) Pola acreditacion dun nivel C1 de competencia dixital
f) Pola acreditacion dun nivel C2 de competencia dixital

Cando se acrediten distintos niveis de competencia dixital docente
s6 se considerara a acreditacién de nivel superior que presente a
persoa participante.

0,5000 puntos
1,0000 puntos
1,5000 puntos
2,0000 puntos
2,5000 puntos
3,0000 puntos

Documento acreditativo emitido pola Administracion
educativa competente

5.5. Aqueles certificados de cofiecemento dunha lingua
estranxeira que acrediten a competencia linguistica nun idioma
estranxeiro segundo a clasificacion do Marco Comun Europeo de
Referencia para as Linguas, valoraranse da seguinte forma:

a) Por cada Certificado de nivel C2 do Consello de Europa:
b) Por cada Certificado de nivel C1 do Consello de Europa:
c) Por cada Certificado de nivel B2 do Consello de Europa:

d) Por cada Certificado de nivel B1 do Consello de Europa:

Valoraranse por esta epigrafe os certificados de cofiecemento de
idiomas estranxeiros admitidos por ACLES (Asociacion de Centros
de Linguas de Educacién Superior), conforme a taboa de
certificados que estea vixente no momento de finalizacién do
prazo de presentacion de instancias.

Cando se presenten para a sua valoracion neste apartado varios
certificados acreditativos da competencia lingliistica nun mesmo
idioma, valorarase un s6 certificado por idioma que se
correspondera co de nivel superior.

Os certificados de cofiecemento dun idioma estranxeiro,
acreditados de acordo con o disposto neste apartado ou no
apartado 3, valoraranse por unha soa vez nun ou noutro apartado.
Asi mesmo, cando se presenten neses apartados para a sua
valoracion varios certificados dos diferentes niveis acreditativos da
competencia linguistica nun mesmo idioma, valorarase un s6
certificado nun dos apartados que se correspondera con aquel que
acredite un nivel superior de cofiecemento dese idioma.

4,0000 puntos
3,0000 puntos
2,0000 puntos
1,0000 puntos|

Titulo correspondente co certificado de acreditacion
dunha lingua estranxeira clasificado polo Marco
comun europeo de referencia para as linguas.

6. Outros méritos: Maximo
15 puntos
6.1. Publicacions: — No caso de libros, a seguinte documentacion:
L . - L o Ata 8,0000 *portada e contraportada do libro, certificado da
Por publicaciéns de caracter didactico e cientifico sobre disciplinas puntos  leditorial onde conste o titulo do libro, persoas

obxecto do concurso ou directamente relacionadas con aspectos
xerais do curriculo ou coa organizacién escolar.

Aquelas publicaciéns que, estando obrigadas a consignar o ISBN
en virtude do disposto polo Decreto 2984/1972, do 2 de novembro,
modificado polo Real decreto 2063/2008, do 12 de decembro, ou,

autoras, ISBN, deposito legal e data da primeira
edicion, niUmero de exemplares e que a difusion
destes foi en librerias comerciais.

En relacion cos libros editados por administracions
publicas e universidades (publicas-privadas) que

se é o caso, ISSN ou ISMN, carezan deles, non seran valoradas,

non se difundiron en librerias comerciais: portada e




asi como aquelas en que o autor/a sexa o seu editor/a.

Para a valoracion destas publicaciéons deberanse presentar os
documentos xustificativos indicados nesta epigrafe coas
esixencias que asi se indican.

Puntuacién especifica asignable aos méritos baremables por esta
epigrafe:

a) Libros nos seus distintos formatos (papel ou electrénico):

—AUOr ..o ata 1,000 punto

—Coautor ...........ceccceeeiiieeeieeennn...... a@ta 0,5000 puntos
—3autores .........ccccceveeveenieeennn...... ata 0,4000 puntos
L 3= 1V (o] 11 S ata 0,3000 puntos
—5autores ...........oeecveeeeieeeenieennne.... @ta 0,2000 puntos

— Mais de 5 autores .........ccevevieennns ata 0,1000 puntos.

b) Revistas nos seus distintos formatos (papel ou electrénico):

—Autor .............oeeiiiiiiiiieeeeennn. . @ta 0,2000 puntos
—Coautor ................ceeveeeeeeeenen. @ta 0,1000 punto
— 3 ou mais autores ...........ccceeeuen ata 0,0500 puntos.

contraportada do libro, titulo do libro, persoas
autoras, data da primeira ediciéon, nimero de
exemplares, os centros de difusion (centros
educativos, centros de docentes, institucions
culturais, etc.).

No suposto de que a editorial ou asociacion tivese
desaparecido, os datos requiridos neste certificado
haberan de xustificarse por calquera medio de proba
admisible en dereito.

— No caso de revistas, a seguinte documentacion:

* portada e contraportada da revista, certificado no
que conste o nimero de exemplares, lugares de
distribucién e venda, asociacion cientifica ou
didactica, legalmente constituida, a que pertence a
revista, titulo da publicacién, persoas autoras, ISSN
ou ISMN, depésito legal e data de edicion.

-En relacion coas revistas editadas por
administracions publicas e universidades (publicas-
privadas), que no se tiveran difundido en
establecementos comerciais: certificado onde
conste o titulo da revista, persoas autoras, data da
primeira edicién, nimero de exemplares, os centros
de difusién (centros educativos, centros de
docentes, institucions culturais, etc.).

—No caso de publicaciéons soamente en formato
electrénico, presentarase un informe no que o
organismo emisor certifique que a publicacion
aparece na correspondente base de datos
bibliografica. Neste documento indicarase a base de
datos, o titulo da publicacion, as persoas autoras, o
ano e a URL.

6.2. Por premios de ambito autonémico, nacional ou internacional
convocados polo Ministerio de Educacion e Formacién Profesional

A acreditacion xustificativa de ter obtido os premios
correspondentes, expedida polas entidades

A fraccién de ano computarase a razon de 0,1250 puntos por cada
mes completo.

ini i6 i i 5 Ata 2,5000 e
ou polas administracions educativas das comunidades auténomas. Duntos convocantes, ou de ter participado nos proxectos de
Pola participacidn en proxectos de investigacién ou innovacién no investigacion ou innovacion expedidos pola
ambito da educacion. Administracion educativa correspondente.

No caso dos premios:certificado da entidade que
emite o premio, onde conste o nome da/s persoa/s
premiada/s, o seu ambito e a categoria do premio.

No caso dos espectaculos teatrais ou circenses,

- P . . . composiciéns e coreografias:certificado ou

6.3. Méritos artisticos, deportivos e literarios: documento acreditativo no que figure que ¢ a persoa
— Por premios en exposicions, concursos ou en certames de autora e o depdsito legal desta.
ambito autonémico, nacional ou internacional. No caso das gravaciéns: certificado ou documento
- Por espectaculos teatrais ou circenses, composicions ou acreditativo no que figure que € a persoa autora ou
coreografias estreadas como autor ou gravaciéns con depdsito intérprete e o deposito legal desta.
legal. No caso das actuacions e concertos: programas
- Por actuaciéns como director/, actor ou actriz, intérprete, bailarin/ onde conste a participacion da persoa interesada e
a ou solista en orquestras ou en agrupaciéns cameristicas (duos, | Atz 2 5000 | cetificacion da entidade organizadora, onde conste
trios, cuartetos...). untos a realizacion da actuacion ou do concerto e a

L ] P participacién como persoa directora, actor ou actriz,
- Por exposicions individuais ou colectivas. intérprete, bailarin/a ou musico/a solista ou solista
- Por participacion en institucions ou campafias de ambito nacional con orquestra/grupo.
ou internacional como conservador-restaurador de bens culturais. No caso de exposiciéns: programas onde conste a
- Por ostentar ou ter ostentado a condicion de deportista de alto participacion da persoa interesada e certificacién da
nivel 1,0000 punto entidade organizadora.
- Por ostentar ou ter ostentado a condicion de deportista de alto Para acreq[tar a parhmpacpp rlo ampﬁo da
rendemento 0,5000 puntos conservacion e a restauracion: certificado da

""""" ’ ' entidade organizadora onde figure a participacién

como conservador/a-restaurador/a.

Para acreditar a condicion de deportista de alto nivel

ou de alto rendemento: certificado emitido polo

Consello Superior de Deportes.

6.4. Por cada ano de servizo desempefiando postosna Nomeamento expedido pola Administracion
admlnlstr_amon ed_ucatlva de nivel de complem(_en_to de destino igual 15000 educativa competente con dilixencia de posesion e
ou superior ao asignado ao corpo polo cal participa. p;untos cesamento ou, se é o caso, certificacién de que na

data de finalizacién do prazo de presentacion de
solicitudes continuase no posto.




6.5. Por cada convocatoria en que se actuase efectivamente como
membro dos tribunais dos procedementos selectivos de ingreso ou
acceso aos corpos docentes a que se refire a LOE.

Certificado expedido polo 6rgano da Administracion

ingreso, cando a dita fase de practicas se realizou a partir do curso
académico 2023/2024, incluido.

0,5000 educativa convocante que tefia a custodia das actas
Por esta epigrafe unicamente valorarase ter formado parte dos puntos | 4 tribunais destes procedementos.
tribunais a partir da entrada en vigor do Real decreto 276/2007, do
23 de febreiro (BOE do 2 de marzo).
6.6. Por cada curso de titorizacién das practicas do titulo
universitario oficial de master ou, se é o caso, da formacién
equivalente regulada pola Orde EDU/2645/2011, do 23 de 0,1000
setembro (BOE do 5 de outubro), para acreditar a formacion puntos
pedagoxica e didactica esixida para exercer a docencia en Certificado expedido pola Administracion educativa
qetgrmln’adas ensinanzas do sistema e.d’ucatlvo,, asi como po!a ' competente ou, se é o caso, da direccién do centro
titorizacion das practicas para a obtencion dos titulos universitarios pUblico docente en que se realizase a titorizacion,
de grao que o requiran. con indicacién do curso académico e duracion das
Por cada curso de titorizacion da fase de practicas daquelas practicas.
persoas aspirantes que resulten seleccionadas por superar as 0,2000
fases de oposicion e concurso dos procedementos selectivos de puntos

Disposicion complementaria primeira.

Os méritos alegados polas persoas participantes teranse cumpridos ou recofiecidos na data de

terminacion do prazo de presentacion de solicitudes. Unicamente se valoraran, polo tanto, os

méritos perfeccionados e acreditados ata a finalizacion deste.

Disposicion complementaria segunda. Antigliidade.

Procedera asignarlles puntuacién pola subepigrafe 1.1.3 as persoas participantes no concurso

que se atopen nas seguintes situaciéns:

a) As persoas que participen no concurso conforme a subepigrafe 1.1.1 con destino definitivo

na praza, posto ou centro de especial dificultade.

b) As persoas que participen no concurso conforme a subepigrafe 1.1.2 e durante o tempo de

provisionalidade que estivesen nunha praza, posto ou centro de especial dificultade.

c) As persoas participantes das subepigrafes 1.1.1 e 1.1.2 que tefian concedida unha

comisién de servizos noutra praza, posto ou centro que tefia a cualificacion de especial

dificultade.

Disposicion complementaria terceira. Méritos académicos.

1. Para poder obter puntuaciéon por outras titulacions universitarias de caracter oficial, debera

presentarse cantos titulos se posuan, incluido o alegado para o ingreso no corpo.

2. Nas subepigrafes do 3.1 valoraranse todos os titulos que se acheguen conforme aos criterios

que se establecen neles.




Non se baremara polo subapartado 3.1.2 ningun titulo de Master que a normativa estableza

Ccomo un requisito para o ingreso a funcion publica docente no corpo correspondente.

Asi mesmo, para os efectos da subepigrafe 3.1.2, cando se alegue o titulo de Doutor/a non se

valorara o titulo de Master oficial que constitia un requisito de acceso ao doutoramento.

3. No que respecta a baremacion de titulacions de primeiro ciclo, non se entendera como tal a
superacion dalgun dos cursos de adaptacién. Para a valoracién da epigrafe 3.2 non se
consideraran como titulos distintos, as diferentes mencions ou especialidades que se asenten

nunha mesma titulacion.

4. Cando os titulos fosen obtidos no estranxeiro ou fosen expedidos por institucions docentes
doutros paises, debera achegarse ademais a correspondente homologacién ou declaracién de

equivalencia.

No caso de titulos e estudos estranxeiros de educacidon non universitaria debera aterse ao Real
Decreto 104/1988, de 29 de xaneiro, sobre homologacién e validacion de titulos e estudos
estranxeiros de educacidn non universitaria e demais normativa concordante e de

desenvolvemento.

5. Non se baremaran polas epigrafes 3.1 e 3.2 as ensinanzas propias universitarias (titulos
propios) que se expidan conforme ao artigo 36 do Real Decreto 822/2021, do 28 de setembro,
polo que se establece a organizacion dos ensinos universitarios e do procedemento de
aseguramento da sua calidade e os estudos universitarios propios que sexan expedidos polas

universidades no uso da sua autonomia.

6. Na epigrafe 3.2 non se valoraran as declaracions de correspondencia de titulos oficiais aos
niveis do Marco Espafol de Cualificaciéns para a Educacion Superior, emitidos ao abeiro do
disposto no Real Decreto 889/2022, do 18 de outubro.

Disposicion complementaria cuarta. Valoracion dos cargos directivos e outras funcions.

1. Para os efectos previstos nas epigrafes 4.1, 4.2 e 4.3 do baremo de méritos, consideraranse

centros publicos asimilados aos centros publicos de ensino secundario os seguintes:
- Institutos de bacharelato.
- Instituto de Formacién Profesional.

- Centros de educacion de persoas adultas, sempre que impartan as mesmas ensinanzas que

nos centros aos cales se refiren estas epigrafes.

- Centros de ensinos integrados.



Para estes mesmos efectos, considéranse centros publicos os que corresponden as prazas dos

corpos de catedraticos e profesores de musica e artes escénicas de conservatorios de musica:
- Conservatorios superiores de musica ou danza.
- Conservatorios profesionais de musica ou danza.
- Conservatorios elementais de musica.
- Escolas superiores de artes dramaticas.
- Escola superior de canto.

Para estes mesmos efectos, considéranse centros publicos asimilados as escolas de artes

plasticas e desefio os seguintes:
- Escolas de artes aplicadas e oficios artisticos.
- Escolas de arte.
- Escolas de arte e superiores de desefio.
- Escolas superiores de desefio.
- Escolas de restauracion e conservacion de bens culturais.

2. Para os efectos previstos na epigrafe 4.2 do baremo de méritos, consideraranse como cargos

directivos asimilados aos centros publicos de ensino secundario os seguintes:
- Secretario/a adxunto/ a.
- Os cargos aludidos neste punto desempefados en seccions de formacién profesional.
- Xefe/a de estudos adxunto/a.
- Xefe/a de residencia.

- Delegado/a de ou xefe/a de estudos de instituto de bacharelato ou similares en comunidades

autonomas.
- Director/a -xefe de estudos de seccion delegada.
- Director/a de seccion filial.
- Director/a de centro oficial de padroado de ensino medio.

- Administrador/a en centros de formacién profesional.



- Profesor/a delegado/a no caso da seccion de formacién profesional.
Disposicion complementaria quinta.

Os cursos de iniciaciéon e perfeccionamento de galego e as suas validacions seran puntuables
pola epigrafe 5.1 deste anexo. Non se valoraradn as validacions cando de forma simultédnea se
acredite a realizacién dos correspondentes cursos. Ao mesmo tempo, puntuaranse por esta

epigrafe 5.1 os cursos de especializacion de lingua galega.
Disposicion complementaria sexta.

O nivel avanzado de galego da escola oficial de idiomas, o ciclo superior e o certificado de
aptitude certificados con anterioridade a entrada en vigor do Real Decreto 1041/2017, de 22 de

decembro, puntuaranse na epigrafe 3.3 como nivel B2.

O nivel intermedio de galego da escola oficial de idiomas e o ciclo elemental certificados con
anterioridade a entrada en vigor do Real Decreto 1041/2017, de 22 de decembro, puntuaranse na

epigrafe 3.3 como nivel B1.
Disposicion complementaria sétima.

En relacion coa puntuacion das epigrafes 6.1 e 6.3 non se baremaran publicacions que
constitian programacions didacticas, temarios de oposiciéns, traballos de materias de carreira,
master ou doutoramento, edicions de centros docentes e de formacién do profesorado,
publicaciéns de prensa nin artigos de opinion. Unha publicacion s6 sera valorada nunha das suas
ediciéns. Aplicaranse os criterios de valoracién establecidos pola Comision de Avaliacion do

concurso de traslados convocado pola Orde do 8 de novembro de 2010.
Disposicion complementaria oitava

As actividades realizadas a partir de 23 de maio de 2013, relacionadas na Orde do 14 de maio
de 2013, pola que se regula a convocatoria, 0 recofiecemento, a certificacion e o rexistro de
actividades de formacion permanente do profesorado, para que sexan baremables no concurso de
traslados deberan estar debidamente rexistradas no Rexistro Xeral das Actividades de Formacién

do Profesorado.
Disposicion complementaria novena

Para os efectos de desempate, a puntuacion outorgada ao persoal que accedeu por concurso
de méritos sera a que lle corresponderia proporcionalmente se o baremo deste concurso tivese

unha puntuacién maxima de 10 puntos.



ANEXO XV

Baremo de prioridades na adxudicacion de destinos por medio de concurso de traslados
no corpo de inspectores ao servizo da Administracion educativa e corpo de inspectores de
educacion

Méritos Valoracion Documentos xustificativos

1. Antigliidade.

1.1. Por cada ano de permanencia ininterrompida, como persoal
funcionario de carreira con destino definitivo, no mesmo cadro de
persoal provincial ou, se é o caso, das unidades territoriais en que
estea organizada a inspeccion educativa.

Folla de servizos expedida pola Administracion

Polo primeiro e segundo ano: 2,0000 educativa competente ou titulo administrativo ou

A fraccién de ano computarase a razon de 0,1666 puntos por cada puntos por | credencial con dilixencias das distintas posesiéns

mes completo ano e cesamentos que tivesen desde o seu
nomeamento como funcionaria ou funcionario de

Polo terceiro ano: 4,0000 carreira ou, se é o caso, dos correspondentes

A fraccion de ano computarase a razén de 0,3333 puntos por cada puntos por | documentos de inscricion nos rexistros de

mes completo. ano persoal.

Polo cuarto ano e seguintes: 6,0000

A fraccién de ano computarase a razén de 0,5000 puntos por cada puntos por

mes completo ano

No caso do persoal funcionario obrigado a concursar por perder o seu destino definitivo en cumprimento de sentenza ou resolucion de
recurso, por provir da situacion de excedencia forzosa ou por supresion expresa con caracter definitivo da sta praza, considerarase
como posto dende o que participa, para os fins de determinar os servizos a que se refire esta subepigrafe, o ultimo servido con
caracter definitivo, ao que se acumularan, se é o caso, os prestados provisionalmente, con posterioridade, en calquera posto de
inspeccion educativa.

Igualmente, os mesmos criterios seran de aplicacion ao persoal funcionario que participe desde o destino adxudicado en cumprimento
de sancién disciplinaria, de traslados forzosos, con cambio de localidade de destino.

1.2. Por cada ano como persoal funcionario de carreira en situacion Folla de servizos expedida pola Administracién
de provisionalidade. educativa competente ou titulo administrativo ou
A fraccién de ano computarase a razon de 0,1666 puntos por cada 2 0000 credencial con dilixencias das distintas posesions
mes completo. puﬁtos por e cesamentos que tivese desde o seu

Cando este persoal participe por primeira vez con caracter voluntario ano nomeamento como funcionaria ou funcionario de
desde o seu primeiro destino definitivo obtido por concurso, a carreira ou, se € o ¢caso, dos correspondentes
puntuacion correspondente & epigrafe 1.1 sumaréaselle a obtida por documentos de inscricion nos rexistros de

esta epigrafe. persoal.

1.3. Antigliidade no corpo.

1.3.1. Por cada ano de servizos efectivos prestados en situacion de
servizo activo como persoal funcionario de carreira no corpo de
inspectores ao servizo da Administracion educativa ou no corpo de
inspectores de educacion:

As fraccions de ano computaranse a razén de 0,1666 puntos por
cada mes completo. 2,0000 Folla d ) dida pola Administracis
Para os efectos de determinar a antigiiidade nestes corpos puntos por | Mofia e Servizos expedida pola Administracion
recofieceranse os servizos efectivos prestados como persoal ano edu dcatlv_alcom;:jglt_ente ou t('thIo de_ldtmlmstratlvo_gu
funcionario de carreira nos corpos de inspectores de orixe e os Zri e(segr?:zn?g: qlljlexz\r/]emsaes d eassd elz 'Qeis posesions
prestados desde a data de acceso como docentes a funcién nomeamento como funcionaria ou funcionario de
inspectora de conformidade coa disposicion adicional décimo quinta

- : carreira ou, se é o caso, dos correspondentes
da L.e’| 30{1 9.84, do 2 de agosto, de medidas para a reforma da documentos de inscricién nos rexistros de
funcién publica.

persoal.

1.3.2. Por cada ano de servizos efectivos prestados en situacion de
servizo activo como persoal funcionario noutros corpos docentes a
que se refire a LOE.

As fraccions de ano computaranse a razén de 0,0833 puntos por
cada mes completo.

1,0000
punto por ano

Os servizos aludidos na subepigrafe 1.3.2 non seran tidos en conta nos anos en que fosen simultaneos cos servizos das epigrafes 1.1
ou1.2.

Para os efectos previstos nas subepigrafes 1.1, 1.2, 1.3.1 e 1.3.2, seran computados os servizos que se prestaron na situacion de
servizos especiais, expresamente declarados como tales nos apartados previstos no artigo 87 do TRLEBEP aprobado polo Real
decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, asi como as situacidns de idéntica natureza establecidas por disposicions anteriores a




Méritos

Valoracion

Documentos xustificativos

citada lei. Igualmente, seran computados, para estes fins, o tempo de excedencia por coidado de familiares declarada de acordo co

artigo 89.4 do citado TRLEBEP, que non podera exceder os tres anos.

2. Méritos académicos:

Para os efectos da sta valoracién por este apartado, unicamente Maximo

teranse en conta os titulos con validez oficial no Estado espafiol. 10 puntos

(Ver disposicién complementaria segunda).

2.1. Doutoramento, posgraos e premios extraordinarios:
Titulo ou certificacion do pagamento dos dereitos
de expedicion do titulo ou certificado supletorio da
titulacién, expedidos de acordo co previsto, no seu
caso, na Orde do 8 de xullo de 1988 para a

6.0000 aplicacion dos Reais decretos 185/1985, do 23 de
2.1.1. Por cada titulo de Doutor ou Doutora ’ xaneiro, e 1496/1987, do 6 de novembro, en
puntos h "y ; : o

materia de expedicion de titulos universitarios
oficiais (BOE do 13) ou na Orde ECI1/2514/2007,
do 13 de agosto, sobre expedicién de titulos
universitarios oficiais de Master e Doutor (BOE do
21) ou no Real decreto 1002/2010, do 5 de
agosto, sobre expedicion de titulos universitarios
oficiais (BOE do 6 de agosto).

2.1.2. Por cada titulo oficial de Master universitario ou en Ensinos

Artisticos, distinto do requirido para o ingreso na funcién publica

docente, para cuxa obtencion se esixiron, polo menos, 60 créditos.

En ningln caso se valorara o titulo universitario oficial de Master ou

a.fo’rm.acién equivalente que at?n:editg a formacién pedagoxica e 3,0000 A mesma documentacion xustificativa que se

_dldactlca para o ingreso & funt_:lon publica docente, con puntos indica para xustificar o mérito da subepigrafe

independencia do corpo de orixe desde o que se accedeu ao corpo 2.1.1

de inspectores.

Este mérito non se valorara cando fose alegado o Titulo de Doutor

ou Doutora, salvo que se acredite que non foi utilizado como

requisito de acceso ao doutoramento.

2.1.3. Por cada recofiecemento de suficiencia investigadora ou

certificado — diploma acreditativo de estudos avanzados.

Non se valorara este mérito cando devanditos titulos fosen 2,00t00 Certificado-diploma correspondente.

utilizados para a obtencién do titulo de Doutor ou Doutora que se puntos

alegue.

2.1.4. Por obter premio extraordinario no doutoramento, na

licenciatura ou grao, ou no caso dos ensinos artisticos superiores 1.0000

por obter un premio extraordinario no grao ou pola mencién ;;unto Documentacion xustificativa deste

honorifica no grao superior no caso das titulaciéns outorgadas polos
Conservatorios e Escolas que impartan ensinos artisticos superiores

2.2. Qutras titulacions de nivel superior:

As titulacions universitarias de caracter oficial, no caso de que non fosen as esixidas con caracter xeral para o ingreso no corpo desde
0 gue se concursa ou para 0 acceso, no seu dia, aos postos de inspeccion educativa, valoraranse da forma seguinte:

2.2.1. Titulaciéns de Grao:

Por cada titulo oficial de Grao universitario ou de Grao en ensinos
artisticos superiores, distinto do esixido con caracter xeral para
ingreso no corpo:

Cando a obtencion do titulo de Grao se realice a través doutras
titulaciéns universitarias ou de ensinos artisticos superiores, das que
derive que non se cursaron a totalidade dos ensinos que conformen
o correspondente titulo, valorarase con 2,500 puntos.

Non se consideraran como titulos distintos as diferentes menciéns
ou especialidades que se asenten nunha mesma titulacién

5,0000
puntos

A mesma documentacion xustificativa que se
indica para xustificar os méritos da subepigrafe
2.1.1.




Méritos Valoracion Documentos xustificativos
2.2.2. Titulaciéons de primeiro ciclo:
Pola segunda e restantes diplomaturas, enxefierias técnicas,
arquitectura técnica ou titulos declarados legalmente equivalentes e
polos estudos correspondentes ao primeiro ciclo dunha licenciatura,
arquitectura ou enxefieria.
. , L, ; 3,0000
Por esta subepigrafe non se valoraran en ningun caso, o titulo ou puntos
estudos desta natureza que fose necesario superar para a obtencion
da primeira titulacion de licenciatura, enxefieria, arquitectura ou grao
que se presente, con independencia de que se ingresou no corpo a
través dunha titulacién declarada como equivalente a efectos de . , e
. Todos os titulos que se posuan ou certificado do
docencia. . o .
pagamento dos dereitos de expedicion expedido
. . . L . L de acordo co previsto na Orde do 8 de xullo de
Non se consideraran como titulos distintos as diferentes mencions N ;
ou especialidades que se asenten nunha mesma titulacion 1988 para a aplicacion dos Reais decretos
P 9 ' 185/1985, do 23 de xaneiro, e 1496/1987, do 6 de
2.2.3. Titulaciéns de segundo ciclo: novembro, en materia de expedicion de titulos
universitarios oficiais (BOE do 13).
. . . Para a valoracion dos estudos correspondentes
Polos~e§tudos co_rrespondentgs ao segundo ciclo de licenciaturas, ao primeiro ciclo dunha licenciatura, arquitectura
enxefierias, arquitecturas ou titulos declarados legalmente ou enxefieria, certificacion académica de todos os
equivalentes titulos ou ciclos que se posuan, onde conste de
i . o forma expresa que se superaron todas as
Por esta subepigrafe non se vanrgra, en ningln caso, 0s estudos materias ou créditos conducentes para a
desta natureza que fosen necesarios superar (prlmequ ciclo, obtencién do devanditos titulo ou ciclos.
segundo ciclo ou, no seu caso, ensinos complementarios), para a
obtencién da primeira titulacién de licenciatura, enxefieria, 3,0000
arquitectura ou grao que se presente, con independencia de que se puntos

ingresou no corpo a través dunha titulaciéon declarada como
equivalente a efectos de docencia.

No caso de titulacions de s6 segundo ciclo e os titulos declarados
equivalentes para todos os efectos ao Titulo Universitario de
Licenciado ou Licenciada, unicamente se valoraran como un
segundo ciclo.

Non se consideraran como titulos distintos as diferentes menciéns
ou especialidades que se asenten nunha mesma titulacion.

2.3. Titulacidns oficiais das ensinanzas de formacion profesional, das ensinanzas profesionais artisticas, deportivas e das ensinanzas

de idiomas:

As titulacions de ensinanzas de réxime especial outorgadas polas escolas oficiais de idiomas, conservatorios profesionais e escolas de
arte, asi como as da formacion profesional especifica, caso de non ser as esixidas como requisito para o ingreso na funcién publica
docente ou, se é o caso, que non sexan necesarias para a obtencion do titulo alegado, valoraranse da forma seguinte:

a) Por cada certificado de nivel C2 do Consello de Europa: 4,0000
puntos
b) Por cada certificado de nivel C1 do Consello de Europa: 3,0000
puntos
e . . 2,0000

c) Por cada certificado de nivel B2 do Consello de Europa:
puntos
- . . 1,0000
d) Por cada certificado de nivel B1 do Consello de Europa: punto

Cando cumpra valorar as certificacions sinaladas nos apartados anteriores s6 se
considerara a de nivel superior que presente a persoa participante por cada idioma.

Os certificados de cofiecemento dun idioma estranxeiro, acreditados de acordo co
disposto neste apartado ou no apartado 3, valoraranse por unha soa vez nun ou
noutro apartado. Asi mesmo, cando se presenten neses apartados para a sua
valoraciéon varios certificados dos diferentes niveis acreditativos da competencia
linguistica nun mesmo idioma, valorarase un sé certificado nun dos apartados, que
se correspondera con aquel que acredite un nivel superior de cofiecemento dese

Para valorar os Certificados das escolas oficiais
de idiomas e o Titulo Profesional de Musica ou
Danza:

Certificado/titulo que se posua ou, no seu caso,
certificacion acreditativa da expedicion do titulo ou
certificacion acreditativa de superar os estudos
conducentes & sua obtencion.

Para valorar as titulaciéns do apartado e) debera
presentarse a certificacion académica na que
conste de forma expresa que se superaron todas
as materias ou créditos conducentes a obtencion
dos devanditos titulos.

idioma.
. A - . - 2,0000

e) Por cada titulo de técnico ou técnica superior de Artes Plasticas e puntos

Desefio, técnico ou técnica Deportivo superior ou técnico ou técnica

superior de Formacion Profesional ou equivalente.

f) Por cada titulo profesional de Musica ou Danza: 2,0000
puntos
Maximo

3. Formacién e perfeccionamento.

15 puntos




Meéritos Valoracion Documentos xustificativos
3.1. Actividades de formacion superadas:
Por actividades superadas que tefian por obxecto o
perfeccionamento na funcién inspectora ou con aspectos Certificado expedido pola entidade organizadora
relacionados coa organizacion escolar ou co ensino, organizados no que conste de Modo expreso o NUmero de
polo Ministerio de Educacioén, as administracions educativas das horas de duracién da actividade. No caso das
comunidades auténomas, por institucions sen animo de lucro Ata organizadas polas institucions sén animo de lucro
sempre que as devanditas actividades fosen homologadas ou 9.0000 deberase ademais acreditar de forma fidedigna o
recofiecidas polas administracions educativas, asi como as ’ . P .
organizadas polas universidades. puntos recppecemento ou hqn)ologajs:lon das Qevandltas
actividades pola Administracion educativa

Puntuaranse con 0,1000 puntos por cada 10 horas de actividades de correspondente, ou certificado de inscricion no
formacién acreditadas. Para estes efectos sumaranse as horas de rexistro de formacién da Administracion educativa.
todas as actividades e non se puntuaran o resto de nimero de horas
inferiores a 10. Cando as actividades vifiesen expresadas en
créditos, entenderase que cada crédito equivale a 10 horas.
3.2. Pola imparticion, direccion ou coordinacion de actividades de
formacioén que tefian por obxecto o perfeccionamento na funcién . o
inspectora ou cos aspectos relacionados coa organizacion escolar Certificado ou documento acreditativo da
ou co ensino organizados polo Ministerio de Educacion, as imparticion en que conste de modo expreso o
administracions educativas das comunidades auténomas, por nimero de horas de duracion da actividade. No
institucions sen animo de lucro sempre que fosen homologadas ou Ata caso das organizadas polas institucions sen
recofiecidas polas administracions educativas, asi como polas 4.,0000 animo de lucro deberase ademais acreditar de
organizadas polas universidades. puntos forma f'ded.',gna 0 reconecv.emento. ou

o homologacién das devanditas actividades pola
Puntuarase con 0,1000 puntos por cada 3 horas de actividade de Administracién educativa correspondente, ou
formacién acreditada. Para estes efectos sumaranse as horas de certificado de inscricién no rexistro de formacién
todas as actividades e non se puntuaran o resto de nimero de horas da Administracién educativa.
inferiores a 3. Cando as actividades vifiesen expresadas en créditos
entenderase que cada crédito equivale a 10 horas.
3.3. Os certificados de acreditacién da competencia dixital que sexan Maximo 3
emitidos polas distintas Administraciéns educativas, valoraranse da puntos

seguinte forma:
a) Pola acreditacion dun nivel A1 de competencia dixital
b) Pola acreditacion dun nivel A2 de competencia dixital
c) Pola acreditacion dun nivel B1 de competencia dixital
d) Pola acreditacion dun nivel B2 de competencia dixital
e) Pola acreditacion dun nivel C1 de competencia dixital
f) Pola acreditacion dun nivel C2 de competencia dixital

Cando se acrediten distintos niveis de competencia dixital docente
s6 se considerara a acreditacién de nivel superior que presente a
persoa participante.

0,5000 puntos
1,0000 puntos

1,5000 puntos
2,0000 puntos
2,5000 puntos
3,0000 puntos

Documento acreditativo emitido pola
Administraciéon educativa competente

3.4 Aqueles certificados de cofiecemento dunha lingua estranxeira
que acrediten a competencia linglistica nun idioma estranxeiro
segundo a clasificacién do Marco Comun Europeo de Referencia
para as Linguas, valoraranse da seguinte forma:

a) Por cada Certificado de nivel C2 do Consello de Europa:
b) Por cada Certificado de nivel C1 do Consello de Europa:
c) Por cada Certificado de nivel B2 do Consello de Europa:

d) Por cada Certificado de nivel B1 do Consello de Europa.

Valoraranse por este subapartado os certificados de cofiecemento
de idiomas estranxeiros admitidos por ACLES (Asociacién de
Centros de Linguas de Educacion Superior), conforme a taboa de
certificados que estea vixente no momento de finalizacién do prazo
de presentacion de instancias.

Cando se presenten para a sua valoracion neste apartado varios

4,0000 puntos
3,0000 puntos

2,0000 puntos
1,0000 puntos

Titulo correspondente co certificado de
acreditacion dunha lingua estranxeira clasificado
polo Marco comun europeo de referencia para as
linguas




Méritos

Valoracion

Documentos xustificativos

certificados acreditativos da competencia lingliistica nun mesmo
idioma, valorarase un so certificado por idioma que se correspondera
co de nivel superior.

Os certificados de cofiecemento dun idioma estranxeiro, acreditados
de acordo con o disposto neste apartado ou no apartado 2,
valoraranse por unha soa vez nun ou noutro apartado. Asi mesmo,
cando se presenten neses apartados para a sua valoracion varios
certificados dos diferentes niveis acreditativos da competencia
linguistica nun mesmo idioma, valorarase un so6 certificado nun dos
apartados que se correspondera con aquel que acredite un nivel
superior de cofiecemento dese idioma.

4. Outros méritos: Maximo
20 puntos
— No caso de libros, a seguinte documentacion:
* portada e contraportada do libro, certificado da
editorial onde conste o titulo do libro, persoas
autoras, ISBN, deposito legal e data da primeira
edicién, numero de exemplares e que a difusion
destes foi en librerias comerciais.
4.1. Publicacions. En relacio ib ditad
s . T R . * En relacion cos libros editados por
Pc|>r publlc(:jamons de _caracter didactico e cientifico directamente administraciéns publicas e
refacionadas co ensino. universidades(publicas-privadas) que non se
Aquelas publicaciéns que, estando obrigadas a consignar o ISBN en difundiron en librerias comerciais: portada e
virtude do disposto polo Decreto 2984/1972, do 2 de novembro, contraportada do libro, titulo do libro, persoas
modificado polo Real decreto 2063/2008, do 12 de decembro ou, se autoras, data da primeira edicién, nimero de
€ o caso, ISSN ou ISMN, carezan deles, non seran valoradas, asi exemplares, os centros de difusion (centros
como aquelas en que o autor sexa o editor destas. educativos, centros de docentes, instituciéns
Para a valoracién destas publicaciéns deberanse presentar os culturais, etc.).
ggc uer:gr;';os x:zt;fjc;szglyr%gclgglcados nestas epigrafes coas Para o caso de que a editorial ou asociacién
Ixencias qu I's€ Indican. desaparecese, os datos requiridos neste
Puntuacion especifica asignable aos méritos baremables por esta certificado haberan de xustificarse por calquera
epigrafe: medio de proba admisible en dereito.
a) Libros nos seus distintos formatos (papel ou electrénico): “é'eggglg — No caso de revistas, a seguinte documentacién:
—AULOT .o ata 1,000 punto p1untos * portada e contraportada da revista, certificado
—CoauUtOr .....cuiiiiii e ata 0,5000 puntos no que _con:?‘t’e 0 numero de e_xer_r}plares, ’Il_Jgares
de distribucién e venda, asociacion cientifica ou
—3AULOrES........ceeeeeeeeeeeeee e ata 0,4000 puntos didactica, legalmente constituida, & que pertence
a revista, titulo da publicacion, persoas autoras,
—4AUtOreS ......oeviiiieie e ata 0,3000 puntos ISSN o ISMN, depdsito legal e data de edicion.
—5autores ........oeeeeeiiiiie e ata 0,2000 puntos En relacion coas revistas editadas por
— Mais de 5 aULOreS .....uoveeeeeeeeeeereennn ata 0,1000 puntos. administracions publicas e universidades
(publicas-privadas), que non se difundiron en
b) Revistas nos seus distintos formatos (papel ou electrénico): establecementos comerciais: certificado onde
Aut ta 0 2000 t conste o titulo da revista, persoas autoras, data
TAULON e ata b, puntos da primeira edicién, nimero de exemplares, os
—Coautor .........oiiiii e ata 0,1000 puntos centros de difusion (centros educativos, centros
de docentes, institucions culturais, etc.).
— 3 ou mais autores ata ..............ccueue.. 0,0500 puntos. o
Para o caso de publicacions soamente en formato
electrénico, presentarase un informe no que o
organismo emisor certifique que a publicacién
aparece na correspondente base de datos
bibliografica. Neste documento indicarase a base
de datos, o titulo da publicacion, as persoas
autoras, o ano e a URL.
4.2. Valoracion do traballo desenvolvido. Maximo
10 puntos
. . 1,5000
4.2.1. Por cada ano de servizo en postos de subdirector/a xeral da puntos

Inspeccién de Educacién, inspector/a xeral ou inspector/a xefe da
Inspeccién Central de Educacion Basica, de Bacharelato ou Ensino
Medio do Estado, coordinador/a xeral de Formacion Profesional, ou
en postos equivalentes dependentes doutras administracions
educativas.

A fracciéon de ano computarase a razon de 0,1250 puntos por cada
mes completo.

Nomeamento expedido pola Administracion
educativa competente con dilixencia de posesion
e cesamento ou, se é o caso, certificacion en que
conste que a data de finalizacion do prazo de
presentacion de solicitudes se continda no cargo.




Méritos Valoracion Documentos xustificativos

4.2.2. Por cada ano de servizo en postos de Inspector/a central,
inspector/a central de Educacién Basica, Bacharelato ou Ensino
Medio do Estado, ou coordinador/a central de Formacién
Profesional, secretario/a ou administrador/a da Inspeccién Central,
inspector/a da Subdireccion Xeral da Inspeccion de Educacion, ou
en postos equivalentes dependentes doutras administracions
educativas.

As fraccions de ano computarase a razén de 0,0833 puntos por cada
mes completo.

1,0000
punto

4.2.3. Por cada ano de servizo en postos de inspector/a xefe/a
provincial de Educacion Basica ou inspector/a xefe/a de distrito de
Bacharelato ou Ensino Medio do Estado ou coordinador/a xefe/a
provincial de Formacién Profesional, ou xefe/a de servizo provincial
de Inspeccién Técnica de Educacion, xefe/a de division, ou en
postos equivalentes dependentes doutras administraciéons
educativas.

As fraccions de ano computaranse a razén de 0,0625 puntos por
cada mes completo.

0,7500
puntos

4.2.4. Por cada ano como inspector xefe/a de distrito, xefe/a
adxunto/ a, coordinador/a de equipos sectoriais, coordinador/a de
demarcacion, ou en postos equivalentes dependentes doutras 0,5000
administracions educativas. puntos
As fracciéns de ano computaranse a razén de 0,0416 puntos por
cada mes completo.

4.2.5. Por cada ano de servizos desempefiando postos na
Administracion educativa de nivel de complemento de destino igual
ou superior ao asignado ao corpo polo que participa sempre que
sexan distintos dos enumerados nas subepigrafes 4.2.1 ao 4.2.4
deste anexo.

As fraccions de ano computaranse a razén de 0,0625 puntos por
cada mes completo.

0,7500
puntos

No caso de que se desempefiase simultaneamente mais dun cargo dos indicados nas subepigrafes 4.2.1 a 4.2.5, non podera
acumularse a puntuacion, e valorarase o que puidese resultar mais vantaxoso para o concursante.

Titulo administrativo ou da credencial ou, se é o
caso, do boletin ou diario oficial en que apareza o
seu nomeamento.

4.3. Por ser persoal funcionario de carreira dos corpos de
catedraticos de ensino secundario, de escolas oficiais de idiomas, de
musica e artes escénicas e de artes plasticas e desefio.

3,0000
puntos

Disposicidon complementaria primeira.

Os méritos das persoas participantes deberan estar cumpridos ou recofiecidos na data de
terminacion do prazo de presentacion de solicitudes. Unicamente se valorara, polo tanto, os

méritos perfeccionados e acreditados ata a finalizacion do mesmao.
Disposicidon complementaria segunda. Méritos académicos.

1. Para poder obter puntuaciéon por outras titulaciéns universitarias de caracter oficial, debera

presentarse cantos titulos se posuan, incluido o alegado para o ingreso no corpo.

2. Nas subepigrafes do 2.1 valoraranse todos os titulos que se acheguen conforme aos criterios
que se establecen neles. En ningun caso se valorara o titulo universitario oficial de Master ou a
formacion equivalente que acredita a formacion pedagoéxica e didactica para o ingreso a funcion
publica docente, con independencia do corpo de orixe desde o que se accedeu ao corpo de

inspectores. Asi mesmo, para os efectos da subepigrafe 2.1.2, cando se alegue o titulo de




Doutoramento non se valorara o titulo de Master oficial que constitia un requisito de acceso ao

doutoramento.

3. No que respecta a baremacion de titulacions de primeiro ciclo, non se entendera como tal a
superacion dalgun dos cursos de adaptacién. Para a valoracién do epigrafe 2.2 non se
consideraran como titulos distintos as diferentes menciéns ou especialidades que se asenten

nunha mesma titulacion.

4. Cando os titulos fosen obtidos no estranxeiro ou fosen expedidos por institucions docentes
doutros paises, deberd anexarse ademais a correspondente homologacién ou declaracion de

equivalencia.

No caso de titulos e estudos estranxeiros de educaciéon non universitaria debera aterse ao Real
Decreto 104/1988, de 29 de xaneiro, sobre homologacién e validacion de titulos e estudos
estranxeiros de educacidn non universitaria e demais normativa concordante e de

desenvolvemento.

5. Non se baremaran polas epigrafes 2.1 e 2.2 as ensinanzas propias universitarias (titulos
propios) que se expidan conforme ao artigo 36 do Real decreto 822/2021, do 28 de setembro, polo
que se establece a organizacién dos ensinos universitarios e do procedemento de aseguramento
da sua calidade e os estudos universitarios propios que sexan expedidos polas universidades no

uso da sua autonomia.

6. Na epigrafe 3.2 non se valoraran as declaraciéns de correspondencia de titulos oficiais aos
niveis do Marco Espafiol de Cualificacions para a Educacién Superior, emitidos ao abeiro do
disposto no Real Decreto 889/2022, do 18 de outubro.

Disposicion complementaria terceira.

En relaciéon coa puntuacion do apartado 4.1 non se baremaran publicacions que constituan
programaciéns didacticas, temarios de oposicidns, traballos de materias de carreira, master ou
doutoramento, ediciéns de centros docentes e de formacién do profesorado, publicacions de
prensa nin artigos de opinién. Unha publicacion sé sera valorada nunha das suas edicions.
Aplicaranse os criterios de valoracién establecidos pola Comisién de Avaliacion do concurso de

traslados convocado pola Orde do 8 de novembro de 2010.



ANEXO XIX
Criterios de valoracion das epigrafes 6.1, 6.2 e 6.3 do concurso de traslados
6.1. Publicacions: ata 8 puntos.

Por publicaciéns de caracter didactico e cientifico sobre disciplinas obxecto do concurso ou

directamente relacionadas con aspectos xerais do curriculo ou coa organizacién escolar.

Aquelas publicacions que, estando obrigadas a consignar o ISBN en virtude do disposto polo
Decreto 2984/1972, do 2 de novembro, modificado polo Real decreto 2063/2008, do 12 de
decembro, ou, se é o caso, ISSN ou ISMN, carezan deles, non seran valoradas, asi como aquelas

en que o autor/a sexa o seu editor/a.

Non se baremaran publicacions que constitian programacions didacticas, temarios de
oposiciéns, traballos de materias de carreira, master ou doutoramento, ediciéns de centros

docentes e de formacién do profesorado, publicacions de prensa nin artigos de opinién.

Con caracter xeral valoraranse exemplares publicados por unha empresa editorial ou

organismos de prestixio que aseguren a aplicacion de filtros de calidade.
Unha publicacion so sera valorada nunha das suas edicions.

Puntuacién especifica que se podera asignar aos méritos baremables por esta este epigrafe:

Recensions e colaboracions en revistas, libros, etc, asi como a impresion de folletos, programas,

etc:

1 autor ou colaborador 0,025
0,0125

2 autores ou colaboradores 0.00625

Mais de 2 autores ou colaboradores ’

Traducién dunha revista:

Autor 0,1

2 autores 0,05

Mais de 2 autores 0,025

Traducién ou ilustracion dun libro

1 tradutor ou ilustrador 0,5

2 tradutores ou ilustradores 0,25

3 tradutores ou ilustradores 0,166

4 tradutores ou ilustradores 0,125

5 tradutores ou ilustradores 0,1

Mais de 5 de tradutores 0,05

Revistas nos seus distintos formatos (papel ou electrénico):

Autor 0,2

2 autores 0,1

3 ou mais autores 0,05

Libros nos seus distintos formatos (papel ou electronico):

Autor 1

2 autores 0,5

3 autores 0,4

4 autores 0,3

5 autores 0,2

Mais de 5 autores 0,1

Para a valoracién destas publicaciéns deberanse presentar os documentos xustificativos coas

esixencias que asi se indican a continuacion:



- No caso de libros, a seguinte documentacion:

* Portada e contraportada do libro, certificado da editorial onde conste o titulo do libro, persoas
autoras, ISBN, depdésito legal e data da primeira edicidon, numero de exemplares e que a difusién

destes foi en librarias comerciais

En relacion cos libros editados por administracions publicas e universidades(publicas-privadas)
que non se difundiron en librerias comerciais: portada e contraportada do libro, titulo do libro,
persoas autoras, data da primeira edicion, numero de exemplares, os centros de difusion (centros

educativos, centros de docentes, institucions culturais, etc.).

Para o caso de que a editorial ou asociacion desaparecesen, os datos requiridos neste

certificado haberan de xustificarse por calquera medio de proba admisible en dereito.
- No caso de revistas, a seguinte documentacion:

* Portada e contraportada da revista, certificado no que conste o niumero de exemplares,
lugares de distribucion e venda, asociacion cientifica ou didactica, legalmente constituida, a que
pertence a revista, titulo da publicacién, persoas autoras, ISSN o ISMN, depdsito legal e data de

edicion.

En relacién coas revistas editadas por administraciéns publicas e universidades (publicas-
privadas), que non se difundiron en establecementos comerciais: certificado onde conste o titulo
da revista, persoas autoras, data da primeira edicion, nimero de exemplares, os centros de

difusion (centros educativos, centros de docentes, institucions culturais, etc.).

No caso de publicacions soamente en formato electrénico, presentarase un informe no que o
organismo emisor certifique que a publicacion aparece na correspondente base de datos
bibliografica. Neste documento indicarase a base de datos, o titulo da publicacién, as persoas

autoras, o ano e a URL.

6.2. Por premios de ambito autonémico, nacional ou internacional convocados polo Ministerio
de Educacioén ou polas administracions educativas das comunidades autdbnomas en proxectos de
investigacion ou innovacion no ambito da educacién ou pola participacion nestes proxectos: ata

2,5 puntos.
Neste apartado non se valoraran as actividades convocadas pola universidade.

Puntuacion especifica que se asignara aos méritos baremables por esta epigrafe:

PREMIOS 1° 2° & acceésit
Puntuacion 1 0,75 0,5 0,25




A participacion nun proxecto de investigacién ou innovacion valorarase con 0,15 puntos.

No caso de premios compartidos, dividirase polo nimero de premiados (se non aparece no
documento dividirase, polo menos, por catro).

Para a valoracion destes premios e actividades deberanse presentar os documentos
xustificativos coas esixencias que asi se indican a seguir:

A acreditacion xustificativa de ter obtido os premios correspondentes, expedida polas entidades
convocantes, ou de ter participado nos proxectos de investigacion ou innovacion expedidos pola

Administracion educativa correspondente (non por centros docentes).

6.3. Méritos artisticos e literarios: ata 2,5 puntos.

- Por premios en exposicidons ou en concursos ou en certames de ambito autondmico, nacional
ou internacional:

Con caracter xeral non se valoraran os premios convocados en ambitos restrinxidos.

* Por premios en concursos ou en certames literarios de ambito autonémico, nacional ou
internacional:

Puntuacién especifica que se asignara aos meéritos baremables por esta epigrafe:

PREMIOS 1° 2° 3° acceésit

Puntuacion 1 0,75 0,5 0,25

No caso de premios compartidos, dividirase polo nimero de premiados (se non aparece no
documento dividirase, polo menos, por catro).

* Por premios en exposicidns ou en concursos ou en certames artisticos:

Puntuacién especifica que se asignara aos méritos baremables por esta epigrafe:

PREMIOS 1° 2° 3° accésit
Internacionais 1,5 1 0,5 0,25
Nacionais 1 0,75 0,4 0,2
Autonémicos 0,5 0,25 0,10 0,05
Locais 0,25 0,15 0,05 0,025

No caso de premios compartidos, dividirase polo numero de premiados (se non aparece no
documento dividirase, polo menos, por catro).

Para valorar destes premios artisticos e literarios deberanse presentar os documentos
xustificativos coas esixencias que asi se indican a seguir:



Certificado da entidade que emite o premio, onde conste o nome da/s persoa/s premiada/s, o

seu ambito e a categoria do premio.
- Por composicién estreadas como autor ou gravaciéns con depésito legal:

Puntuacion especifica que se asignara aos méritos baremables por esta epigrafe:

Composicions ou gravacions:

1 autor 1
coautor 0,5

3 autores 0,4

4 autores 0,3

5 autores 0,2
Mais de 5 autores 0,1
Gravacions:

1 intérprete 0,5

2 intérpretes 0,25
3 intérpretes 0,166
4 intérpretes 0,125
5 intérpretes 0,1
Mais de 5 intérpretes 0,05

Cando unha obra é puntuada como composiciéon non pode ser valorada como gravacion. Si é

compatible a puntuacion de intérprete e autor.

Para a valoracién destas composicidns e gravacions deberanse presentar os documentos

xustificativos coas esixencias que asi se indican a seguir:

No caso das composicions: certificado ou documento acreditativo no que figure que é a persoa
autora e o depésito legal desta. As alegacions valorados por esta epigrafe non se teran en conta

na epigrafe 6.1.

No caso das gravacions: certificado ou documento acreditativo no que figure que é a persoa

autora ou intérprete e o depésito legal desta.

- Concertos como director, solista, solista na orquestra ou en agrupacions cameristicas (duos,

trios, cuartetos...)

Puntuacién especifica que se asignara aos méritos baremables por esta apartado:

Director, Participante en grupos de
: . LS Integrante de orquestras, bandas,
solista, camara ou similar (< 15 .
A/B/C compositor. compofientes) coros, non de camara.
positor. P ; Actor de reparticion / figuracion
Protagonista Actor secundario

Repertorio sinfénica: coro,
orquestra, banda.

Obra de teatro de gran 1/0,5/0,25 0,5/0,25/0,1 0,25/0,1/0,05
formato, zarzuela (<1,5 h
de duracion)

Outros xéneros:
(flamenco, jazz, etc.) 0,5/0,25/0,1 0,25/0,1/0,05 0,1/0,05/0,025
Pezas breves (0,5 -1 h)

Musica lixeira, rock, etc.
Lectura dramatizada, 0,25/0,1/0,05 0,1/0,05/0,025 0,05/0,025/0,01
recital de poemas, etc.

A: Primeira categoria: Concerto de importancia internacional.



B: Segunda categoria: Importancia nacional.

C: Terceira categoria: Importancia autonémica.

A puntuacion dividirase polo numero de directores e solistas.

Para a valoracién destes concertos ou obras deberanse presentar os documentos xustificativos

coas esixencias que asi se indican a seguir:

No caso de concertos: programas onde conste a participacion da persoa interesada e
certificacion da entidade organizadora, onde conste a realizacién do concerto e a participacion

como persoa directora, solista ou solista con orquestra/grupo.

No caso das obras: programas onde conste a participacion da persoa interesadea e da
certificacion da entidade organizadora, onde conste a realizacion da obra e a participacion como

protagonista, actor/actriz secundario/a ou actor/actriz de reparticién/figuracion.
- Por exposiciéns individuais ou colectivas:

Puntuacién especifica que se asignara aos meéritos baremables por esta epigrafe:

Exposicion individual: 2,5 puntos

Exposicidn de obra seleccionada en concursos (CERTIFICACION):

- Internacionais: 0,5
- Nacionais: 0,25
- Autondmicas: 0,125

Esta puntuacion é incompatible con premios en exposicions.

Exposicion colectiva: =0,5/numero de artistas Minimo: 0,025

Para a valoracion destas exposicions deberanse presentar os documentos xustificativos coas

esixencias que asi se indican a seguir:

Programas onde conste a participacion da persoa interesada e certificacion da entidade
organizadora (museos, fundaciéns, administracions). Nos concursos, certificado onde se

especifique a concesién deste.



ANEXO XX

Criterios de valoracion da epigrafe 4.1 do concurso de traslados
4.1 Publicacions: ata 5 puntos.

Por publicaciéns de caracter didactico e cientifico sobre disciplinas obxecto do concurso ou

directamente relacionadas con aspectos xerais do curriculo ou coa organizacién escolar.

Aquelas publicacions que, estando obrigadas a consignar o ISBN en virtude do disposto polo
Decreto 2984/1972, do 2 de novembro, modificado polo Real decreto 2063/2008, do 12 de
decembro ou, se é o caso, ISSN ou ISMN, carezan deles, non seran valoradas, asi como aquelas

que o autor/a sexa o seu editor/a.

Non se baremaran publicacions que constitian programacions didacticas, temarios de
oposiciéons, traballo de materias de carreira, master ou doutoramento, edicibns de centros

docentes e de formacién do profesorado, publicacions de prensa nin artigos de opinién.

Con caracter xeral valorase exemplares publicados por unha empresa editorial ou organismos

de prestixio que aseguren a aplicacion de filtros de calidade.
Unha publicacion so sera valorada nunha das suas edicions.

Puntuacién especifica que se asignara aos méritos baremables por esta apartado:

Recensions e colaboracions en revistas, libros, etc, asi como a impresion de folletos, programas,

ete: 0,025

1 autor ou colaborador ’
0,0125

2 autores ou colaboradores 0.00625

Mais de 2 autores ou colaboradores ’

Traducién dunha revista:

Autor 0,1

2 autores 0,05

Mais de 2 autores 0,025

Traducién ou ilustraciéon dun libro

1 tradutor ou ilustrador 0,5

2 tradutores ou ilustradores 0,25

3 tradutores ou ilustradores 0,166

4 tradutores ou ilustradores 0,125

5 tradutores ou ilustradores 0,1

Mais de 5 de tradutores 0,05

Revistas nolos seus distintos formatos (papel ou electrénico):

Autor 0,2

2 autores 0,1

3 ou mais autores 0,05

Libros nolos seus distintos formatos (papel ou electrénico):

Autor 1

2 autores 0,5

3 autores 0,4

4 autores 0,3

5 autores 0,2

Mais de 5 autores 0,1

Para a valoracién destas publicaciéns deberanse presentar os documentos xustificativos coas

esixencias que asi se indican a continuacion:



- No caso de libros, a seguinte documentacion:

*Portada e contraportada do libro, certificado da editorial onde conste o titulo do libro, persoas
autoras, ISBN, depdésito legal e data da primeira edicidon, numero de exemplares e que a difusién

destes foi en librerias comerciais

En relacion cos libros editados por administracions publicas e universidades (publicas-privadas)
que non se difundiron en librarias comerciais: portada e contraportada do libro, titulo do libro,
persoas autoras, data da primeira edicion, numero de exemplares, os centros de difusion (centros

educativos, centros de docentes, institucions culturais, etc.).

Para o caso de que a editorial ou asociacion desaparecese, os datos requiridos neste

certificado haberan de xustificarse por calquera medio de proba admisible en dereito.
- No caso de revistas, a seguinte documentacion:

*Portada e contraportada da revista, certificado no que conste o numero de exemplares, lugares
de distribucidn e venda, asociacion cientifica ou didactica, legalmente constituida, a que pertence

a revista, titulo da publicacion, persoas autoras, ISSN o ISMN, depésito legal e data de edicion.

En relacién coas revistas editadas por administraciéns publicas e universidades (publicas-
privadas), que non se difundiron en establecementos comerciais: certificado onde conste o titulo
da revista, persoas autoras, data da primeira edicibn, nimero de exemplares, os centros de

difusion (centros educativos, centros de docentes, institucions culturais, etc.).

Para o caso de publicacions soamente en formato electrénico, presentarase un informe no que
0 organismo emisor certifique que a publicacién aparece na correspondente base de datos
bibliografica. Neste documento indicarase a base de datos, o titulo da publicacion, as persoas

autoras, o ano e a URL.



