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CONCURSO-OPOSICION 2022
Galicia

ORDE do 28 de xaneiro de 2022

INFO ACTUALIZADA DE NOTAS, TRIBUNAIS, CHAMAMENTOS... en
https://www.edu.xunta.es/oposicions/

NON OBRIGATORIEDADE DE PARTICIPACION:
O procedemento selectivo dara comezo a partir do dia 18 de xuno de 2022.

Nesta convocatoria non é obrigado que o persoal interino e susbtituto
se presente ao procedemento selectivo toda vez que o dia 2 de xuno de
2022 a Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Uni-
versidades acordou coas organizacions sindicais ANPE, CC.OO, CSIF-EN-
SINO, UGT-SP ENSINO engadir unha disposicion transitoria cuarta ao
Acordo do 20 de xuno de 1995 polo que se regulan as condicions de tra-
ballo do persoal docente interino e substituto dependente da Conselleria
de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria da Xunta de Galicia que
imparte ensinanzas distintas das universitarias de modo que o persoal
interino e substituto que presta servizos en calquera especialidade
na Comunidade Auténoma de Galicia non estara obrigado a participar
nos procedementos selectivos para ingreso nalgun corpo da funcion
publica docente que se convoquen no ano 2022 para os unicos efec-
tos da permanencia nas listas de interinidades e substitucions.
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FASE DE OPOSICION: 2/3 DA PUNTUACION FINAL

¢ Letra pola que comezan os chamamentos: “T".

¢ Todas as probas da especialidade de idiomas desenvolveranse com-
pletamente nese idioma, o resto poderan ser en galego ou castelan.

& Cada unha das DUAS probas desta fase tera caracter eliminatorio.

¢ 12 Proba da Oposicion: O exame practico e o tema realizaranse no
mesmo dia para o corpo de Mestres e no mesmo dia ou diferentes
no resto de corpos.

¢ 2.2 Proba da Oposicion: A defensa da programacion e da unidade
didactica realizaranse nunha mesma sesion. Disporase de 1 h de pre-
paracion e 1 h de exposicion (defensa da Programacion cun maximo de
20 min, a continuacion a exposicion da U.D. en 30 min e, finalmente,
podera haber un debate de maximo 10 min).

1.2 PROBA FASE OPOSICION: Duas partes. Comprobacion dos cofece-
mentos especificos da especialidade.

A) Parte practica: Consistira na realizacion dunha serie de exercicios prac-
ticos axustados a especialidade a que optes. O tempo asignado para a
realizacion desta proba sera establecido polos tribunais.

B) Parte escrita: Tempo asignado: 2 h. Desenvolvemento por escrito dun
tema do temario oficial elixido polo aspirante de entre 2 para Mestres, 4
para Artes Plasticas e Desefo, EOIl e PES , extraidos ao chou polo tribunal.

=> Cualificacion da 1.2 proba: Ao efectuarse estas duas probas escritas, pro-
cederase a unha lectura conxunta e a cualificacion de cada parte por
separado, de 0 a 10 puntos cada unha. A nota desta primeira proba sera
a suma das notas ponderadas de cada parte do seguinte xeito:

— Parte A: Multiplicarase por 0.6 a cualificacion obtida
— Parte B: Multiplicarase por 0.4 a cualificacion obtida

= Exemplo: (6 x 0.6 =3.6).
(5x04=20).
Total: 5.6 e, por tanto, APROBADO
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Presentacion de Méritos e Programacion

O tribunal convocara ao persoal que superou a 1.2 proba a través da apli-
cacion de www.edu.xunta.es/oposicions, especificando a data e o prazo
que tenen para entregar os méritos e a programacion didactica. Deberan
rexistrar os méritos a traveés da aplicacion de www.edu.xunta.es/oposi-
cions e presentaran ante o tribunal a instancia xerada e as fotocopias dos
meéritos alegados, levando tamén os orixinais (sé méritos perfeccionados
e xustificados ata o 21 de febreiro de 2022).

— O tribunal barema =» Reclamacions: 3 dias habiles dende o dia seguinte
a publicacion do baremo provisional mediante escrito dirixido ao tribunal.

PROBA FASE OPOSICION (aptitude pedagoxica): O tribunal publicara

na web a lista co nome do persoal que superou a 1.2 proba e convocara, nun
dia e hora determinadas, a cada aspirante desa listaxe para realizar as duas

partes desta 2.2 proba:

A)

B)

Entrega da Programacion: A programacion seguira as RUBRICAS espe-
cificadas na orde de convocatoria. O persoal aspirante que supere a 1.2
proba debera entregar ao tribunal os méritos e a programacion no prazo
que estableza ao publicar as cualificacions da mesma. Constara minimo
de 15 UD, 4 UD. para os PES/PTFP de ciclos formativos, e 6 Programas de
Intervencion para PT e AL. Resultara excluido do procedemento selectivo
0 persoal aspirante cuxa programacion non se axuste ao formato estable-
cido, non por deficiencias no contido da programacion.

Defensa da Programacion Didactica/Plan de Apoio e Unidade Didac-
tica/Programa de Intervencion: O aspirante sera convocado un dia e hora
concretos a traves da web e elixira unha U.D. (de entre 3 extraidas ao chou
polo tribunal) que podera estar relacionada coa sua programacion ou co
temario oficial da especialidade. O procedemento consistira en:

— A reclusion do aspirante durante unha hora, na que podera preparar
esta proba con todo o material do que dispona, sen posibilidade de
comunicacion co exterior.

— Unha vez rematado o tempo, o opositor dispora de unha hora para a
defensa oral da programacion didactica, exposicion da U.D. elixida
e, un posible debate co tribunal. Para estas exposicions, podera levar
material auxiliar sempre que sexa aprobado polo tribunal, e un guion
que non excedera dunha paxina e que se entregara ao tribunal ao final
da exposicion.
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=> Cualificacion desta segunda proba: Esta proba valorarase globalmente
de 0 a 10 puntos debendo acadar unha puntuacion minima igual ou supe-
rior a 5 puntos. A primeira parte e a segunda parte da segunda proba
ponderaranse do seguinte xeito:

— Parte A: a cualificacion ponderada desta parte calcularase multipli-
cando por 0,4 a nota obtida.

— Parte B: a cualificacion ponderada desta parte calcularase multipli-
cando por 0,6 a nota obtida.

Calificacion FASE DE OPOSICION: 2/3 DA PUNTUACION FINAL:

Serd a media aritmética das puntuacions obtidas nas duas probas que inte-
gran a mesma: primeira (A/B) e segunda (Prog./U.D) cando ambas fosen
superadas.

FASE DE CONCURSO: 1/3 DA PUNTUACION FINAL

= A fase de concurso NON ten caracter ELIMINATORIO. Para acceder a esta
fase é necesario obter, polo menos, cinco puntos na fase de oposicion.

= O tribunal, resoltas as reclamacions, so publicara a puntuacion defini-
tiva do persoal aspirante que superou a fase de OPOSICION, na paxina
web da Conselleria, no enderezo electronico https:./www.eduxunta.gal/
oposicions/

= SO podera reclamar ao baremo definitivo (recurso de alzada, prazo dun

mes ante o Director Xeral de Centros e RRHH) se previamente houbo unha
reclamacion ao baremo provisional .

SINDICATO INDEPENDENTE
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BAREMO: RESUMO DO BAREMO DO SISTEMA XERAL DE INGRESO.
Puntuacion maxima de 10 PUNTOS

FASE DE CONCURSO (MAXIMO: 10 PUNTOS): 1/3 DA NOTA FINAL

. EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA (MAX: 7 PUNTOS)
En centros publicos:
11 ANO NO MESIMO COMPO .. oottt et 1
12 ANo en distinto COrPO. .. ..o 0,50
Noutros centros:
13 ANO NO MESMO COMPO ..ttt 050
14 ANo en distinto COrPO ..o 0,25

1. FORMACION ACADEMICA PERMANENTE (MAX: 5 PUNTOS)
21 Expediente académico:

de 6-75S5/10(de 150-225S/4). ... oo 1
de751-10 S/10(de 2,26-4S/4). ..o 15
2.2 Postgraos, Doutoramento e premios extraordinarios:
221  MAster / DEA . . 1
222 Doutoramento. ... ... 1
223 Premio extraordinario no doutoramento.............. ... 05
2.3 Outras titulacions universitarias:
231 Diplomaturas / 1° ciclo de licenciatura / Enxefaria técnica ........... 1
232 20°ciclo licenciaturas / Grao / Enxenaria............cocooviiii i 1
2.4 Ensinanzas de Réxime Especial e FP:
a, Titulo Profesionalde musicaoudanza .............................. 05
b, Nivelavanzado ou equivalentede EOl .............................. 05
¢, Técnico superior de Artes Plasticase Desefo ....................... 0.2
d, Tecnico Superiorde FP. .. ... 0.2
e, Técnico Deportivo SUPEFIOr .. ...t 0.2

1. OUTROS MERITOS (MAX: 2 PUNTOS)

31 Linguas estranxeiras:
311 NIVELC2(MCER) .. o 12
312  NiVelCLMCER) ... 1
313 Nivel B2 Titulo estranxeiro equivalente ao B2 (avanzado), sempre

que non se acreditase o titulo equivalente da EOl no mesmo idioma... 0,5
3.2 Actividades de formacion e perfeccionamento superadas,

cadalOhoras(lcrédito=10h) ... 01
33 Actividades de formacion e perfeccionamento impartidas,
cadabhoras(lcrédito=10h). ... 01
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ACLARACIONS AO BAREMO

APDO. I. EXPERIENCIA DOCENTE: Cando os servizos fosen prestados en cen-
tros publicos da Conselleria non hai que presentalos, para o resto podese
presentar certificacion da direccion con visado de inspeccion ou contratos
mais certificado de vida laboral. Son baremables os servizos prestados na
especialidade de relixiéon, mestre en escolas infantis (a partir do curso aca-
démico 2008-2009) e universidade.

APDO. Il

2.1. EXPEDIENTE ACADEMICO: De non remitir certificacién académica = nota
media aprobado. No caso dos titulos obtidos no estranxeiro presentarase
certificacion expedida pola Administracion Educativa do pais correspondente,
indicando nota maxima e minima. Non se valorara a nota media do expe-
diente das titulacions declaradas equivalentes aos efectos de docencia.

2.3. OUTRAS TITULACIONS UNIVERSITARIAS: No caso de persoas aspirantes
a corpos de persoal funcionario docente Grupo A2, non se valorara o pri-
meiro titulo que presente a persoa aspirante. No caso de persoas aspirantes a
corpos de persoal funcionario docente Grupo Al, non se valorara o titulo que
fora necesario superar para a obtencion do primeiro titulo de Licenciatura,
Enxenaria ou Arquitectura que presente a persoa aspirante.

APDO. Il

3.1. LINGUAS ESTRANXEIRAS: So se valora a certificacion de nivel superior no
caso de que se presenten varias acreditacions dunha mesma lingua estranxeira.

3.2. CURSOS DE FORMACION: Non se valoraran os cursos conducentes &
obtencion dun titulo académico. Non se valorara o CAP ou o Master de pro-
fesorado (unicamente se valorara no corpo de mestres e no corpo de profe-
sores de artes plasticas e deseno). Nas certificacions dos cursos organizados
polas universidades debera figurar a sinatura da reitoria ou vicerreitoria com-
petente. Teranse en conta as horas que figuren na certificacion ou diploma.

REMATE DO PROCESO SELECTIVO:

CONCURSO~/OPOSICION

A- PERSOAL QUE SUPEROU O PROCESO SELECTIVO ACADANDO PRAZA:

= RELACION DE ASPIRANTES: os tribunais exporan a relaciéon de aspirantes
que superaron 0 CONCUrso-oposicion na paxina web: http:/www.eduxunta.
es/oposicions. Hai dous dias habiles para reclamar contra posibles erros.

ANPE | 7



=>» SOLICITUDE DE DESTINOS (CADP): prazo de DOUS dias habiles conta-
dos dende o dia seguinte ao da publicacion da lista de aprobados polos
tribunais na aplicacion www.edu.xunta.es/cadp.

> PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Cando se publique no DOG (a finais de agosto) a lista unica de aprobados
por especialidade, disporas de 20 dias naturais dende o dia seguinte da
publicacion para presentar por medios electronicos:

a) Certificado médico.
b) Declaracion responsable.

c) Certificado de non ter antecedentes por delitos sexuais (agas ter auto-
rizado na instancia a consulta de datos do Rexistro Central de delin-
cuentes sexuais).

= FASE DE PRACTICAS

— Duracion 4 meses efectivos (agas causas xustificadas). Poderan apra-
zarse por causa xustificada a peticion da persoa interesada a Inspec-
cion Educativa.

— Para a sua avaliacion realizarase un informe-memoria final coa valora-
cion global da sua actividade, dificultades encontradas e apoios recibi-
dos que seralle entregado ao remate da fase de practicas a comision
cualificadora. O centro educativo no que tenas destino recibira as ins-
truciéns a comezos de curso.

— Aavaliacion do persoal aspirante sera efectuada pola citada comisién a
partir dos informes emitidos polo profesor-titor, a direccién do centro,
0 persoal responsable das actividades de formacion e, se € o caso, o
inspector ou inspectora responsable do centro e do informe presen-
tado polo propio aspirante.

— As practicas cualificaranse como APTO (sera nomeado como funcio-
nario de carreira a 1/9/2023) ou NON APTO (podera repetir esta fase
UNHA UNICA vez no seguinte curso).

B- PERSOAL QUE NON SUPEROU O PROCESO OU NON ACADOU PRAZA:

Se figurabas nas listas de interinos/substitutos da Conselleria como con-
solidado permaneceras na mesma posicion independentemente das notas
deste proceso selectivo.
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COMPOSICION DAS LISTAS DE INTERINOS

¢ Rebaremacion: cada vez que haxa oposicion dunha especialidade, borra-
ranse a todos os membros das mesmas a partir da ultima persoa que foi
chamada para traballar e a continuacion incorporaranse a mesma os novos
aspirantes ordenados pola NOTA desta oposicion.

& SO entraran a formar parte das listas dunha especialidade os que, presen-
tandose aos procesos selectivos, tenan a titulacion/s para esa especiali-
dade ou, sen esa titulacion especifica, superaran a 1.2 proba do proceso.

& Se un integrante das listas € chamado para traballar, s6 podera renunciar
a esa vacante en base a causas reconecidas na ADDENDA de interinos

(https:.//anpegalicia.es/interinos).

¢ Os membros das listaxes decaeran das mesmas polas seguintes circuns-
tancias:

— Non aceptar un posto de traballo ofertado.

— Non aportar documentacion en prazo ou non tomar posesion no prazo
establecido.

— Como resultado dun expediente disciplinario ou de competencia
pedagoxica.

— Sernomeado funcionari@ de carreira ou en practicas de calquera outra
administracion publica.

¢ Dende a primeira vez que un docente € chamado para traballar, debera
presentarse a todas as oposicions que desa especialidade se convo-
quen, agas que oposite por outra especialidade ou fora da Comunidade
(neste caso debera presentar un xustificante acreditativo desta situacion),
ou exista unha excepcionalidade coma este ano.

¢ Asubstitucion non implica desempenar os cargos de responsabilidade da
persoa substituida (direccion, xefatura de estudos..).

¢ O persoal que unicamente foi chamado para cubrir vacantes en areas ou
materias que se impartan nunha lingua estranxeira (centros plurilingties
ou seccions bilinguies), non xerou o dereito a “manterse estable’ na lista de
interinos se hai oposicions desa especialidade.
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ADQUISICION DE NOVAS ESPECIALIDADES

A proba consistira na exposicion oral dun tema de entre cinco extraidos ao
chou polo tribunal, nas especialidades dos corpos de profesores de ensino
secundario, profesores de escolas oficiais de idiomas, profesores de artes plas-
ticas e deseno, e de entre tres extraidos ao chou polo tribunal, nas especialida-
des do corpo de mestres. Dispora de 2 horas de preparacion usando o material
que considere oportuno. A exposicion tera unha duracion maxima dunha hora
(para as especialidades de linguas estranxeiras, a exposicion sera nesa lingua).

Nas especialidades especificas de formacion profesional (agas Formacion e
Orientacion Laboral), e nas do corpo de profesores de artes plasticas e deseno,
a proba constara, ademais, dunha parte practica (anexo VI). A valoracion da
parte practica da proba sera conxunta coa exposicion oral. No caso das espe-
cialidades propias das Ensinanzas Artisticas que atenden exclusivamente as
ensinanzas artisticas superiores, neste exercicio practico deberase acreditar,
ademais, a formacion e capacidade de tutela nas investigacions propias das
Ensinanzas Artisticas.

Os candidatos resultaran APTOS (seran HABILITADOS de oficio nesa nova
especialidade) ou NON APTOS.

O persoal que adquira unha nova especialidade por este procedemento
estara exento da fase de practicas.

ACCESO A2 AAl

A proba consistira na exposicion oral dun tema de entre 8 extraidos ao
chou (9 se concorda a Titulacion) extraidos ao chou polo tribunal, nhas espe-
cialidades dos corpos de profesores de ensino secundario, e profesores de
artes plasticas e deseno. Dispora de 2 horas e trinta minutos de preparacion
usando o material que considere oportuno. A exposicion tera unha duracion
maxima dunha hora (para as especialidades de linguas estranxeiras, a expo-
sicion sera nesa lingua).

Para calquera dubida ou aclaracion podes contactar con nos ata o 19 de
xufio no noso horario habitual e desde o 20 de xufio e no mes de xullo de
10 a 14 horas. Féra deste horario, envia a tua consulta por correo electronico.

ANIMO e SORTE !!l!
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SISTEMAS DE INGRESO A LOS CUERPOS DOCENTES

Modificacion
del Reglamento
de ingreso en
los cuerpos
docentes

RD 270/2022
Disposicion
transitoria 4.2

Convocatoria
excepcional de
estabilizacion
de empleo
temporal de
larga duracion

RD 270/2022
Disposicion
transitoria 5.2

1. SISTEMA CONCURSO OPOSICION

FASE DE OPOSICION
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FASE DE CONCURSO 400/0

Pruebas no eliminatorias

60%
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Baremo maximo 10 puntos

OTROSMERITOS Maximo 1 punto

FORMACION
Maxima 2 puntas

2. SISTEMA CONCURSO DE MERITOS

EXPERIENCIA PREVIA FORMACION OTROS MERITOS

Baremo
maximo
15 puntos

SINDICATO INDEPENDENTE

Doble
sistema
transitorio
para

plazas de
estabilizacion

Reglamento
de ingreso en
los cuerpos
docentes

RD 276/2007

3. SISTEMA CONCURSO OPOSICION

FASE DE OPOSICION 66'6 Ofp Pruebas eliminatorias

33'3 % Baremo mdximo 10 puntos

EXPFRJE'NCI! PREVIA FORMACION ACADEMICA | OTROS MERITOS
Méximo 5 p:m'z,s Maximo 5 puntos Maximo 2 puntos

Sistema para
plazas de
reposicion
(jubilaciones)
y de nueva
creacion
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Podes atopar mais informacion relevante sobre: Funcionariado en practicas,
itinerancias, acordo de interinos, licencias e permisos... na nosa web:

https://anpegalicia.es/revistas

Onde podes descargar os nosos boletins resumo.
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ANPE GALICIA

Centro de Negocios Compostela Norte
Rua Xosé Chao Rego; 8 - baixo
15705 Santiago de'Compostela
981552 393
galicia@anpe.es

ANPE CORUNA - Sede Santiago

Centro de Negocios Compostela Norte
Rua Xosé Chao Rego, 8 - baixo
15705 Santiago de Compostela
981552 393 - galicia@anpe.es

ANPE OURENSE
Progreso, 83 -1.° D
32004 Ourense
988 255 852
ourense@anpe.es

ADSCRICION FUNCIONAL
E XORNADA LABORAL DO
PROFESORADO GALEGO

ACORDO SOBRE AS
CONDICIONS DE TRABALLO DO
PROFESORADO ITINERANTE

) ACTUALIZADO
- =

www.anpegalicia.es

ANPE CORUNA

Roa Fernando Macias, 10 - 1.° A3
15004 A Coruha
981271915
acoruna@anpe.es

ANPELUGO

San Roque; 94-98 - Entpla. Esq.
27002 Lugo
982 227/912
lugo@anpe.es

ANPE PONTEVEDRA-VIGO

Repiblica Argentina, 10 - Entr. ofic. 3
36201 Vigo - Pontevedra
986 437 043
pontevedra@anpe.es




