MESA SECT{RIAL

SINDICATO INDEPENDIENTE
GALICIA

MESA SECTORIAL DO DiA 4 DE FEBREIRO DE 2020

1° PUNTO DA ORDE DO DiA: APROBACION, SE PROCEDE, DAS ACTAS
CORRESPONDENTES AS SESIONS DO 12 DE NOVEMBRO DE 2019 E 3 DE DECEMBRO DE
2019.

Aprobanse as actas das
Organizacions Sindicais.
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impartir docencia nese médulo. Ademais o feito de cubrir este tipo de modulos con profesorado dos

ciclos con nivel C1 no idioma correspondente pode dar 1 ar a “choques” co estipulado no Acordo de
interinos no caso de ter que cubri AL eles
Solicitamos tamén, a peticion do cen01a nos IES, que o mddulo de

lingua estranxeira se implante tamén nos ciclos impartidos en IES e non soamente nos impartidos en
CIFP xa que manifestan o cardcter discriminatorio deste feito cando o seu alumnado participa en
programas internacionais. A Administracion reitera que o modulo de linguas estranxeiras sera
impartido por profesorado con competencias docentes atribuidas ao ciclo formativo
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correspondente que acredite un nivel C1 do idioma correspondente. Con respecto ao tema dos IES
aclara que o modulo de lingua estranxeira esta incluido no ciclo correspondente
independentemente de que este se imparta nun IES ou nun CIFP.

De xeito mais particular, en relacion ao curriculo de técnico superior en mantemento
aeromecanico de avions con motor de turbina facer o seguinte apuntamento. No Anexo III da Orde que
establece dito curriculo figuran as especialidadesmdempiefesorado con atribucion docente para cada
moddulo. Sen embargo non queda clg i a_aos profesores especialistas dado
que en todos os moddulos aparg ista) como a do profesorado
doutros ciclos de F.P. A Ad plista que se contrata se
contrata con plena atrij

4° PUNTO DA OR POLA QUE SE
REGULA A ADS 1ZO E POR
PETICION D4 ) S CORPOS
DOCENTES NSINANZAS
REGULADA A ) FEENTROS
DEPENDENTES [ ACION
PROFESIONALI ) OTIVOS DE
SAUDE (C

de saude
entendemos acid i 10 $ervizo por
motivos de iliaci oducir a
presentacion ntacion a
presentar.
De todos os x4 Jar a que se
deixen de copcede le servi ide ] . in10S_anos ¢ que
se deberia d c i
Entendemq 1s de
saude perg i0 iti ' : cién pasaremos a
analizar ¢ ' i
. ¢ cia do
desting oF: : 1 . geracio a que se fixo con
inten : spect n de concilia DMO
esta
amén no artigo 4.1 solicitamos que se excepcione tamén o requisito de ter destino definitivo a
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e os coidados de familiares que asi o precisen. A Administracion resposta que non vai a atender esta
paragrafo do artigo 4.2 xa que que

peticion e deixara a redaccion tal g.com
1T
ODDOS os centros nun radio de 20

Solicitamos que se lle
pode haber casos nos que aos sol » %
km no Concurso Xeral de Traslados xa que estamos a falar de obter un destino definitivo cando poden
solicitar a comision de servizos para solucionar unha cuestion puntual de necesidade de coidados por un
periodo moi concreto pero poden querer manter o seu destino definitivo para o futuro. A Administracion
resposta que lle dara unha volta a redaccion deste punto pero que xa considera que pode haber
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casos excepcionais que os solicitantes deberan argumentar e que permiten non solicitar todos os
centros ou mesmo non participar no Concurso Xeral do Traslados co cal a flexibilidade da Orde
esta garantida.

Con respecto ao Artigo 6.1 c) entendemos desde ANPE Galicia que pode haber serias
dificultades para que en determinados casos (grandes dependentes enfermidades mentais, enfermidades
moi graves, etc) para que o familiar poida 0 _Anexo II de comprobacwn de datos. A

incluido na orde para
referencia no caso de g

traballadores §
informes de g

como por izacions sindicais. De
Entendemos que

este tipo de adscricid
que se resolvan no g

Servizos ou 4
comision de

Mesa Sectorial a

os todos os tri
ctivos se recol ar a
ormar parte dos ribunais todos os membros dos equipos directivos e non soamente os directores.

exames de todas as espemahdades que ainda non o ﬁxeron e tamen 0s da proba de castelan e

galego. A Conselleria respg en ag regunciar os directores e que si se van
sa
ar: de permisos e licenzas do persoal

a publicar o contido dos
. Reducién de xornada po
docente recolle a situacion cando existe garda legal. Sen embargo a Lei do Emprego Publico
contempla que se debe recoller a casuistica de garda legal e sen garda legal. Debe regularse na
nosa normativa especifica de licenzas e permisos. A Administracion resposta que xa esta
regulado xa que se permite unha reducion de xornada sen ningun tipo de xustificacion.
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. Con respecto & negociacion das vacantes do CONCURSO XERAL DE TRASLADOS
solicitamos que a Conselleria reconsidere a stia posicion de non volver a negociar as vacantes de
secundaria nunha Mesa Técnica en San Caetano. Consideramos que foi unha experiencia moi
positiva e que deberia repetirse. A Administracion resposta que non se vai a repetir e que
soamente se revisaran nos servizos centrais as reclamacions que se poidan presentar pero
sen constituir de novo unha Mesa

. Os nosos servizos
que consideremos

poida percibir,
xuridicos est

oma que non as te
. ,Onde estan os
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