Proxecto do Decreto / __, do de , polo que se establece o cu-
rriculo do ciclo formativo de grao superior correspondente ao titulo de técnico su-
perior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva.

O Estatuto de autonomia de Galicia, no seu artigo 31, determina que € da com-
petencia plena da Comunidade Autonoma de Galicia o regulamento e a adminis-
tracion do ensino en toda a sua extension, niveis e graos, modalidades e especiali-
dades, no ambito das suas competencias, sen prexuizo do disposto no artigo 27 da
Constitucion e nas leis organicas que, conforme a alinea primeira do seu artigo 81,
o desenvolvan, das facultades que lle atribue ao Estado o numero 30 do punto 1
do artigo 149 da Constitucion, e da alta inspeccidn precisa para o seu cumprimento
e a sua garantia.

A Lei organica 5/2002, do 19 de xuio, das cualificacions e da formacion profe-
sional, ten por obxecto a ordenacion dun sistema integral de formacioén profesional,
cualificacions e acreditacion que responda con eficacia e transparencia as deman-
das sociais e econdmicas a través das modalidades formativas.

No artigo 10, alineas 1 e 2, da devandita lei establécese que a Administracion
xeral do Estado, de conformidade co que se dispdn no artigo 149.1, 302 e 72 da
Constitucion espanfiola, e logo da consulta ao Consello Xeral de Formacion Profe-
sional, determinara os titulos de formacion profesional e os certificados de profe-
sionalidade que constituiran as ofertas de formacion profesional referidas ao Cata-
logo nacional de cualificacions profesionais, cuxos contidos poderan ampliar as
administracions educativas no ambito das suas competencias.

No artigo 8.1 establécese, asi mesmo, que os titulos de formacién profesional e
os certificados de profesionalidade teran caracter oficial e validez en todo o territo-
rio do Estado e seran expedidos polas administracions competentes.

A Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, establece no capitulo V do
seu titulo | os principios xerais da formacién profesional inicial e dispon no artigo
39.6 que o Goberno, logo da consulta as comunidades autbnomas, establecera as
titulacions correspondentes aos estudos de formacién profesional, asi como os as-
pectos basicos do curriculo de cada unha delas.

A Lei 2/2011, do 4 de marzo, de economia sustentable, e a Lei organica 4/2011,
do 11 de marzo, complementaria da Lei de economia sustentable, introduciron
modificacidns na Lei organica 5/2002, do 19 de xufo, e na Lei organica 2/2006, do
3 de maio, no marco legal das ensinanzas de formacion profesional, que pretende-
ron, entre outros aspectos, adecuar a oferta formativa as demandas dos sectores
produtivos.

Pola sua vez, a Lei organica 8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da cali-
dade educativa, modificou a Lei organica 2/2006, do 3 de maio, en aspectos que
atinxen ao procedemento de acceso e admision as ensinanzas de formacion profe-
sional, e tamén desde estas ensinanzas aos estudos universitarios de grao.

O Real decreto 1147/2011, do 29 de xullo, establece a ordenacion xeral da for-
macion profesional do sistema educativo, tomando como base o Catalogo nacional
de cualificacions profesionais, as directrices fixadas pola Union Europea e outros
aspectos de interese social.

Paxina 1 de 146



No seu artigo 8 establece que as administraciéns educativas, no ambito das su-
as competencias, estableceran os curriculos correspondentes ampliando e contex-
tualizando os contidos dos titulos a realidade socioecondémica do territorio da sua
competencia, e respectando o seu perfil profesional.

O Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da
formacion profesional do sistema educativo de Galicia, determina nos seus capitu-
los Ill e IV, dedicados ao curriculo e a organizaciéon das ensinanzas, a estrutura
que deben seguir os curriculos e os mddulos profesionais dos ciclos formativos na
Comunidade Autonoma de Galicia.

Publicado o Real decreto 653/2017, do 23 de xufio, polo que se establece o titu-
lo de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva e se fixan os as-
pectos basicos do curriculo, e de acordo co seu artigo 10.2, correspondelle & con-
selleria con competencias en materia de educacion establecer o curriculo corres-
pondente no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia.

Consonte o anterior, este decreto desenvolve o curriculo do ciclo formativo de
formacion profesional de grao superior correspondente ao titulo de técnico superior
en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva. Este curriculo adapta a nova titulacion
ao campo profesional e de traballo da realidade socioecondmica galega e as nece-
sidades de cualificaciéon do sector produtivo canto a especializacion e polivalencia,
e posibilita unha insercion laboral inmediata e unha proxeccion profesional futura.

Para estes efectos, e de acordo co establecido no citado Decreto 114/2010, do 1
de xullo, determinanse a identificacion do titulo, o seu perfil profesional, o contorno
profesional, a prospectiva do titulo no sector ou nos sectores, as ensinanzas do
ciclo formativo, a correspondencia dos moédulos profesionais coas unidades de
competencia para a sua acreditacion, validacion ou exencion, asi como 0s parame-
tros do contexto formativo para cada modulo profesional no que se refire a espa-
Z0s, equipamentos, titulacions e especialidades do profesorado, e as suas equiva-
lencias para os efectos de docencia.

Asi mesmo, determinanse os accesos a outros estudos, as modalidades e as
materias de bacharelato que facilitan a conexidén co ciclo formativo, as validacions,
exencions e equivalencias, e a informacion sobre os requisitos necesarios segundo
a lexislacién vixente para o exercicio profesional, cando proceda.

O curriculo que se establece neste decreto desenvolvese tendo en conta o perfil
profesional do titulo a través dos obxectivos xerais que o alumnado debe alcanzar
ao finalizar o ciclo formativo e os obxectivos propios de cada mddulo profesional,
expresados a través dunha serie de resultados de aprendizaxe, entendidos como
as competencias que deben adquirir os alumnos e as alumnas nun contexto de
aprendizaxe, que lles han permitir conseguir os logros profesionais necesarios para
desenvolver as suas funciéns con éxito no mundo laboral.

Asociada a cada resultado de aprendizaxe establécese unha serie de contidos
de tipo conceptual, procedemental e actitudinal redactados de xeito integrado, que
han proporcionar o soporte de informacion e destreza preciso para lograr as com-
petencias profesionais, persoais e sociais propias do perfil do titulo.

Neste sentido, a inclusién do médulo de Formacion en centros de traballo posibi-
lita que o alumnado complete a formacién adquirida no centro educativo mediante
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a realizacion dun conxunto de actividades de producién e/ou de servizos, que non
teran caracter laboral, en situacidns reais de traballo no contorno produtivo do cen-
tro, de acordo coas exixencias derivadas do Sistema nacional de cualificacions e
formacion profesional.

O moddulo de Proxecto que se inclue no ciclo formativo de grao superior de Ensi-
nanza e Animacidon Sociodeportiva permitira integrar de forma global os aspectos
mais salientables das competencias profesionais, persoais e sociais caracteristicas
do titulo que se abordaran no resto dos mdédulos profesionais, con aspectos relati-
VOS ao exercicio profesional e a xestion empresarial.

A formacion relativa a prevencion de riscos laborais dentro do médulo de For-
macion e orientacion laboral aumenta a empregabilidade do alumnado que supere
estas ensinanzas e facilita a sua incorporaciéon ao mundo do traballo, ao capacitalo
para levar a cabo responsabilidades profesionais equivalentes as que precisan as
actividades de nivel basico en prevencion de riscos laborais, establecidas no Real
decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento dos servizos
de prevencion.

De acordo co artigo 10 do citado Decreto 114/2010, do 1 de xullo, establécese a
division de determinados mddulos profesionais en unidades formativas de menor
duracion, coa finalidade de facilitar a formacién ao longo da vida, respectando, en
todo caso, a necesaria coherencia da formacion asociada a cada unha delas.

Na sua virtude, por proposta do conselleiro de Cultura, Educacién e Ordenacién
Universitaria, no exercicio da facultade outorgada polo artigo 34 da Lei 1/1983, do
22 de febreiro, reguladora da Xunta e da sua Presidencia, consultados o Consello
Galego de Formacion Profesional e o Consello Escolar de Galicia, de acordo co
Consello Consultivo e logo da deliberacion do Consello da Xunta de Galicia, na sua
reunion do dia de de dous mil :

DISPONO:
CAPITULO |
Disposicions xerais

Artigo 1. Obxecto

Este decreto ten por obxecto establecer o curriculo que sera de aplicacidon na
Comunidade Autonoma de Galicia para as ensinanzas de formacion profesional
relativas ao titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacién Sociodeportiva,
establecido polo Real decreto 653/2017, do 23 de xufio.

CAPITULO Il

Identificacidon do titulo, perfil profesional, contorno profesional e prospectiva
do titulo no sector ou nos sectores
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Artigo 2. Identificacion

O titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva identifica-
se polos seguintes elementos:

Denominacion: Ensinanza e Animacién Sociodeportiva.
Nivel: formacién profesional de grao superior.
Duracion: 2.000 horas.

Familia profesional: Actividades Fisicas e Deportivas.

Referente europeo: CINE-5b (Clasificacion internacional normalizada da educa-
cion).

Nivel do Marco espaiol de cualificacions para a educacion superior: nivel 1; téc-
nico superior.

Artigo 3. Perfil profesional do titulo

O perfil profesional do titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion So-
ciodeportiva determinase pola sua competencia xeral, polas suas competencias
profesionais, persoais e sociais, asi como pola relacién de cualificacions e, de ser
0 caso, unidades de competencia do Catalogo nacional de cualificacions profesio-
nais incluidas no titulo.

Artigo 4. Competencia xeral

A competencia xeral do titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion So-
ciodeportiva consiste en elaborar, xestionar e avaliar proxectos de animacion fisi-
co-deportivos recreativos para todos os tipos de persoas usuarias, programando e
dirixindo as actividades de ensino, de inclusion sociodeportiva e de tempo libre,
coordinando as actuacions dos/das profesionais implicados/as, garantindo a segu-
ridade, respectando o ambiente e conseguindo a satisfaccion das persoas usua-
rias, nos limites de custo previstos.

Artigo 5. Competencias profesionais, persoais e sociais

As competencias profesionais, persoais e sociais do titulo de técnico superior en
Ensinanza e Animacién Sociodeportiva son as que se relacionan:

a) Elaborar proxectos de animacion sociodeportiva a partir da analise das carac-
teristicas do contorno, incorporando as ultimas tendencias dese campo profesional
e, de ser o caso, as propostas de mellora extraidas do seguimento doutros proxec-
tos anteriores, aproveitando as convocatorias institucionais.

b) Desenvolver e rexistrar o plan de avaliacién dos proxectos de animacion so-
ciodeportiva, concretando os instrumentos e a secuencia de aplicacidon, asi como o
tratamento e a finalidade dos datos obtidos, todo iso con axuda das tecnoloxias da
informacion.

c) Xestionar a posta en marcha do proxecto de animacién sociodeportiva, orga-
nizando Os recursos € as accions necesarias para a sua promocion, o seu desen-
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volvemento e a sua supervision.

d) Avaliar a condicién fisica, a competencia motriz e as motivacions das persoas
participantes nos programas de animacion sociodeportiva, tratando os datos de
xeito que sirvan na formulacion e na retroalimentacion dos programas.

e) Programar a ensinanza de actividades fisico-deportivas individuais, de equipo
e de implementos e xogos, en funcion das persoas participantes, dos medios dis-
pofibles e dos datos de seguimento, indicando a metodoloxia didactica e de ani-
macion mais apropiada e as adaptacions para persoas con discapacidade.

f) Programar as actividades de inclusion sociodeportiva en funcion das caracte-
risticas dos grupos, dos medios dispoiiibles e dos datos de seguimento, indicando
a metodoloxia de intervencion mais apropiada.

g) Programar a recreacion mediante actividades fisico-deportivas e xogos, en
funcion das caracteristicas dos grupos, dos medios dispofiibles e dos datos de se-
guimento, indicando a metodoloxia de animacion mais apropiada e as adaptaciéns
para persoas con discapacidade.

h) Desefar, adaptar e secuenciar exercicios e tarefas das sesions de ensinanza
de actividades fisico-deportivas e xogos para todos os tipos de participantes, res-
pectando os obxectivos e as fases das sesidns.

i) Desefar e secuenciar exercicios e tarefas das actividades de inclusion socio-
deportiva para persoas maiores e para colectivos en risco de exclusién, respectan-
do os obxectivos e as fases das sesidns ou actividades.

j) Desefiar, adaptar e secuenciar exercicios e tarefas das sesions ou actividades
de recreacion, para todos os tipos de participantes, respectando os obxectivos e as
fases das sesions ou actividades.

k) Dirixir e dinamizar o proceso de ensinanza de actividades fisicas e deportivas,
adaptando o programado a dinamica da actividade e do grupo, e avaliando as
aprendizaxes das persoas participantes.

[) Dirixir e dinamizar as actividades de inclusion sociodeportiva programadas,
adaptandoas a dinamica da actividade e do grupo.

m) Dirixir e dinamizar as actividades recreativas fisico-deportivas e 0os xogos
programados, adaptandoos a dinamica da actividade e do grupo.

n) Asegurar a dispofibilidade dos recursos necesarios para a realizacién das ac-
tividades, preparando os espazos, 0s equipos e os materiais requiridos.

A) Proporcionarlles a atencién basica as persoas participantes que sufran acci-
dentes durante o desenvolvemento das actividades, aplicando os primeiros auxi-
lios.

o) Adaptarse as novas situacions laborais, mantendo actualizados os cofiece-
mentos cientificos, técnicos e tecnoldxicos relativos ao seu contorno profesional,
xestionando a sua formacion e os recursos existentes na aprendizaxe ao longo da
vida, e utilizando as tecnoloxias da informacidén e da comunicacion.

p) Resolver situacions, problemas ou continxencias con iniciativa e autonomia
no ambito da sua competencia, con creatividade, innovacion e espirito de mellora
no traballo persoal e no dos membros do equipo.
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g) Organizar e coordinar equipos de traballo con responsabilidade, supervisando
o seu desenvolvemento, mantendo relaciéns fluidas e asumindo o liderado, e asu-
mir solucions aos conflitos grupais que se presenten.

r) Comunicarse con iguais, superiores, clientela e persoas baixo a sua respon-
sabilidade, utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitindo a informacion ou
os coflecementos adecuados e respectando a autonomia e a competencia das
persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

s) Xerar contornos seguros no desenvolvemento do seu traballo e o do seu
equipo, supervisando e aplicando os procedementos de prevencion de riscos labo-
rais e ambientais, de acordo co establecido pola normativa e os obxectivos da em-
presa.

t) Supervisar e aplicar procedementos de xestién de calidade, de accesibilidade
universal e de “desefo para todas as persoas”, nas actividades profesionais inclui-
das nos procesos de producidon ou prestacidon de servizos.

u) Realizar a xestion basica para a creacion e o funcionamento dunha pequena
empresa, e ter iniciativa na sua actividade profesional con sentido da responsabili-
dade social.

v) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas que se derivan da sua actividade
profesional, consonte o establecido na lexislacion vixente, participando activamen-
te na vida econdmica, social e cultural.

Artigo 6. Relacion de cualificacions e unidades de competencia do Catalogo nacio-
nal de cualificacions profesionais incluidas no titulo

1. Cualificacions profesionais completas incluidas no titulo:

a) Animacion fisico-deportiva e recreativa, AFD509 3 (Real decreto 146/2011,
do 4 de febreiro, polo que se complementa o Catalogo nacional de cualificaciéns
profesionais mediante o establecemento de doce cualificaciéns profesionais da fa-
milia profesional Actividades Fisicas e Deportivas, e se actualizan determinadas
cualificacions profesionais das establecidas no Real decreto 295/2004, do 20 de
febreiro, no Real decreto 1087/2005, do 16 de setembro, e no Real decreto
1521/2007, do 16 de novembro), que abrangue as seguintes unidades de compe-
tencia:

UC1658 3: Elaborar, xestionar, promocionar e avaliar proxectos de animacién
fisico-deportivos e recreativos.

UC1659_ 3: Organizar e dinamizar eventos, actividades e xogos de animacién fi-
sico-deportiva e recreativa para todo tipo de persoas usuarias.

UC1095_3: Organizar e desenvolver actividades culturais con fins de animacion
turistica e recreativa.

UC1096_3: Organizar e desenvolver veladas e espectaculos con fins de anima-
cion.
UC0272_2: Asistir como primeiro/a interveniente en caso de accidente ou situa-
cion de emerxencia.
b) Direccion e coordinacion de actividades de tempo libre educativo infantil e xu-
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venil, SSC565 3 (Real decreto 567/2011, do 20 de abril, polo que se complementa
o Catalogo nacional de cualificaciéns profesionais mediante o establecemento de
catro cualificacions profesionais da familia profesional de Servizos Socioculturais e
a Comunidade), que abrangue as seguintes unidades de competencia:

UC1869_3: Planificar, organizar, xestionar e avaliar proxectos de tempo libre
educativo.

UC1867_2: Actuar en procesos grupais considerando o comportamento e as ca-
racteristicas evolutivas da infancia e da xuventude.

UC1868 2: Empregar técnicas e recursos educativos de animacion no tempo li-
bre.

UC1870_3: Xerar equipos de persoal monitor, dinamizalos e supervisalos en
proxectos educativos de tempo libre infantil e xuvenil.

2. Cualificacions profesionais incompletas incluidas no titulo:

a) Actividades de natacion, AFD341 3 (Real decreto 1521/2007, do 16 de no-
vembro, polo que se complementa o Catalogo nacional de cualificacidns profesio-
nais mediante o establecemento de catro cualificacions profesionais da familia pro-
fesional de Actividades Fisicas e Deportivas):

UC1084_3: Programar actividades de ensinanza e acondicionamento fisico ba-
sico relativas a actividades de natacion.

UC1085_3: Dirixir a aprendizaxe e o acondicionamento fisico basico en activida-
des de natacion.

b) Acondicionamento fisico en grupo con soporte musical, AFD162_3 (Real de-
creto 1087/2005, do 16 de setembro, polo que se establecen novas cualificaciéns
profesionais, que se incluen no Catalogo nacional de cualificacions profesionais,
asi como os seus correspondentes modulos formativos, que se incorporan ao Ca-
talogo modular de formacion profesional, e se actualizan determinadas cualifica-
cions profesionais das establecidas polo Real decreto 295/2004, do 20 de febreiro,
e modificada polo Real decreto 1521/2007, do 16 de novembro, polo que se com-
plementa o Catalogo nacional de cualificacions profesionais mediante o estable-
cemento de catro cualificacions profesionais da familia profesional de Actividades
Fisicas e Deportivas):

UC0273_3: Determinar a condicidn fisica, bioléxica e motivacional da persoa
usuaria.

¢) Animacién turistica, HOT329 3 (Real decreto 1700/2007, do 14 de decembro,
polo que se complementa o Catalogo nacional de cualificacions profesionais me-
diante o establecemento de trece cualificaciéns profesionais da familia profesional
de Hostalaria e Turismo):

UC1093_3: Crear e dinamizar grupos en situacion de ocio.

UC1094_3: Organizar e desenvolver actividades ludicas e fisico-recreativas en
animacion turistica.

Artigo 7. Contorno profesional
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1. As persoas que obtefien o titulo de técnico superior en Ensinanza e Anima-
cidn Sociodeportiva exercen a sua actividade profesional tanto no ambito publico
(na administracion xeral, autonémica ou local), como en entidades de caracter pri-
vado e en grandes, medianas ou pequenas empresas que ofrezan servizos de en-
sinanza deportiva, acondicionamento fisico, inclusiéon sociodeportiva e recreacion.

A sua actividade desenvolvese nas areas da animacién social, a ensinanza fisi-
co-deportiva en diferentes contextos e idades, a animacioén turistica e as activida-
des de tempo libre educativo infantil e xuvenil, ocupandose da planificaciéon, a or-
ganizacion, a dinamizacion e a avaliacion das actividades.

Asi mesmo, pddese ocupar da organizacion de competicions non oficiais e pe-
quenos eventos fisico-deportivos para todos os tipos de persoas usuarias e para
empresas de turismo activo.

A sua actividade desenvolvese en instalacions deportivas convencionais e non
convencionais € no contorno natural, asi como en instalacions turisticas, tales co-
mo hoteis, balnearios, campamentos para turismo e cidades de vacacions.

Os sectores produtivos de insercion profesional son os do deporte, turismo, le-
cer, e tempo libre educativo infantil e xuvenil.

2. As ocupacions e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:

Profesor/a de actividades fisico-deportivas (natacién, atletismo, baloncesto, vo-
leibol, tenis, padel, etc.).

Animador/a fisico-deportivo e recreativo.

Animador/a de actividades de inclusion sociodeportiva.

Animador/a de veladas e espectaculos en instalaciéns turisticas.
Animador/a de actividades recreativas ao aire libre en instalaciéns turisticas.
Coordinador/a de actividades de animacion deportiva.

Coordinador/a de actividades fisico-deportivas en instalacions deportivas de em-
presas turisticas ou entidades publicas e privadas.

Coordinador/a de tempo libre educativo infantil e xuvenil.

Coordinador/a de campamentos, de albergues de xuventude, de casas de colo-
nias, de granxas-escola, de aulas de casas de xuventude e escolas de natu-
reza.

Coordinador/a de actividades paracurriculares no marco escolar.
Responsable de proxectos de tempo libre educativo infantil e xuvenil.
Director/a de tempo libre educativo infantil e xuvenil.

Director/a de campamentos, de albergues de xuventude, de casas de colonias,
de granxas-escola, de aulas de casas de xuventude e escolas de natureza.

Director/a de actividades paracurriculares no marco escolar.

Xefe/a de departamento de animacion turistica.

Cronometrador/a, xuiz/a e arbitro/a de competiciéns deportivas non oficiais.

Promotor/a deportivo/a e de competicions de nivel elemental ou social e de
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eventos deportivos de nivel basico.
Monitor/a de actividades fisico-deportivas e recreativas en campamentos.
Monitor/a de tempo libre.
Socorrista en instalacions acuaticas.

Artigo 8. Prospectiva do titulo no sector ou nos sectores

1. O perfil profesional do titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion
Sociodeportiva, dentro do sector terciario, define un/unha profesional polivalente
con capacitacion para exercer a sua actividade profesional no ambito dos servizos
sociais, do lecer activo, e do turismo e a actividade fisica saudables, respondendo
ao cambio de tendencia que experimentou a practica da actividade fisica e deporti-
va na nosa sociedade, tal e como recolle o libro branco sobre o deporte da Comi-
sidn Europea e as sucesivas enquisas de habitos deportivos da poboacién espano-
la.

Desde as administraciéns publicas recofiécese a actividade fisico-deportiva co-
mo un instrumento potente na necesaria transmision de valores de participacion e
inclusion social, solidariedade e multiculturalidade. A garantia de profesionalidade
na satisfaccién desas necesidades € un dos compromisos do titulo de técnico su-
perior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva.

Por outra banda, as consecuencias derivadas dos habitos sedentarios da pobo-
acién na nosa sociedade propiciaron iniciativas de promocién da actividade fisico-
deportiva desde as propias administraciéns publicas. A materializacion desas ini-
ciativas necesita profesionais con cualificacién que tefan acreditadas as compe-
tencias que lles permitan desenvolver as funcions de planificacién, organizacion,
realizacion e avaliacion das actividades de ensinanza fisico-deportiva, de inclusion
sociodeportiva e de recreacion a través das actividades fisicas e deportivas, res-
pectando en todo o proceso as marxes da saude, tal e como recolle o perfil deste
titulo.

2. No ambito europeo, considérase que o sector da actividade fisica e do depor-
te medra con rapidez e pode contribuir aos obxectivos de Lisboa de crecemento e
creacion de emprego; ten sinerxias co turismo e pode estimular a mellora das in-
fraestruturas e o establecemento de novas colaboracions para financiar as instala-
cions deportivas e de lecer. En Espafia, concretamente, nas estatisticas oficiais, as
actividades deportivas como actividade econdmica principal incluen o sector da
actividade fisica, que afecta este titulo. Nos datos dispoiiibles rexistrase unha alta
porcentaxe de empresas con menos de seis empregados/as (aproximadamente o
80 %) e, respecto a sua condicion xuridica, aproximadamente o 25 % son persoas
fisicas, arredor do 36 % adoptan a forma de sociedades limitadas e sé 0 3 % son
sociedades andnimas. Existe un alto nivel de contratacién temporal e unha elevada
porcentaxe de traballadores/as autbnomos/as.

En Galicia, un dos maiores niveis de insercion laboral do alumnado de formacion
profesional preséntase na familia profesional de Actividades Fisicas e Deportivas.
As persoas tituladas en Animacion de Actividades Fisicas e Deportivas alcanzaron
unha taxa de insercion laboral do 81 %, segundo o ultimo estudo da ocupacion la-
boral do alumnado que rematou a formacion en centros de traballo no ano 2015.
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Asi mesmo, a media de persoas tituladas que tefien a intencion de crear a sua
propia empresa nun futuro, sobre todo a medio prazo, situase sempre por riba da
media xeral.

3. As caracteristicas do mercado de traballo, a mobilidade laboral e os move-
mentos entre sectores e subsectores obrigan a formar profesionais polivalentes
capaces de adaptarense as novas situaciéns socioeconémicas, laborais e organi-
zativas. Esta finalidade perséguese neste titulo.

Por todo iso, parece oportuno desenvolver o titulo de técnico superior en Ensi-
nanza e Animacién Sociodeportiva, que vai substituir o actual de grao superior de
Animacion de Actividades Fisicas e Deportivas e para o que se prevé unha boa
insercion laboral, tendo en conta os datos de insercién do actual titulo.

CAPITULO Il
Ensinanzas do ciclo formativo e parametros basicos de contexto

Artigo 9. Obxectivos xerais

Os obxectivos xerais do ciclo formativo de grao superior de Ensinanza e Anima-
cion Sociodeportiva son 0s seguintes:

a) Relacionar de xeito coherente os elementos e os factores dun proxecto de
animacion sociodeportiva, valorando os datos socioeconomicos, fisico-xeograficos,
culturais, deportivo-recreativos, etc., para elaborar proxectos de animacioén socio-
deportiva.

b) Propor actuacions no ambito sociodeportivo que repercutan na saude e na ca-
lidade de vida da cidadania, caracterizando os colectivos destinatarios e incorpo-
rando os avances do sector, para elaborar proxectos de animacidén sociodeportiva.

c) Determinar os instrumentos e as secuencias de aplicacion na avaliacién dos
proxectos de animacion sociodeportiva, utilizando as tecnoloxias da informacion no
tratamento das variables, para desenvolver e rexistrar o plan de avaliacion.

d) Secuenciar as actuacions que se deben realizar na posta en marcha dun pro-
xecto, especificando os recursos necesarios e a sua forma de obtencidén, para xes-
tionar a posta en marcha do proxecto de animacién sociodeportiva.

e) Organizar os recursos humanos e materiais dispoiibles, prevendo accions pa-
ra a promocién, o desenvolvemento e a supervision, para xestionar a posta en
marcha do proxecto de animacidn sociodeportiva.

f) Aplicar técnicas e instrumentos de avaliacion, relacionandoos co tipo de datos
que se pretenda obter, para avaliar a condicién fisica, a competencia motriz e as
motivaciéns das persoas que participan nos programas de animacion sociodeporti-
va.

g) Establecer os elementos da programacién, os recursos, as adaptaciéons e as
estratexias didacticas, relacionandoos coas caracteristicas das persoas potencial-
mente participantes, para programar a ensinanza de actividades fisico-deportivas
individuais, de equipo e de implementos, e xogos.
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h) Establecer os elementos da programacién, os recursos e as estratexias meto-
doloxicas de intervencion, relacionandoos coas caracteristicas dos colectivos po-
tencialmente implicados, para programar as actividades de inclusion sociodeporti-
va.

i) Establecer os elementos da programacion, os recursos, as adaptacions e as
estratexias de animacidn, relacionandoos coas caracteristicas das persoas poten-
cialmente participantes, para programar a recreacidon mediante actividades fisico-
deportivas e xo0gos.

j) Valorar a participacion dos mecanismos implicados na practica de actividades
fisicas, diferenciando os graos de intensidade e de dificultade, para desefar, adap-
tar e secuenciar exercicios e tarefas das sesions de ensinanza de actividades fisi-
co-deportivas e xogos.

k) Analizar os compofientes ou os requisitos fisicos, psiquicos e sociais de dife-
rentes actividades fisicas, relacionandoos cos obxectivos da inclusion social, para
desefiar e secuenciar exercicios e tarefas das sesions ou actividades de inclusion
sociodeportiva para persoas maiores e para colectivos en risco de exclusion.

[) Valorar os compofientes fisicos, psiquicos e sociais, e 0s riscos asociados as
actividades fisico-deportivas recreativas, avaliando os graos de incerteza dos ele-
mentos, para desefar, adaptar e secuenciar exercicios e tarefas das sesions ou
actividades de recreacion para todos os tipos de participantes.

m) Aplicar técnicas didacticas, adaptando a organizacion dos recursos e do gru-
po, as canles e o tipo de informacidn, e as ferramentas de motivacién e de reforzo,
entre outros, para dirixir e dinamizar a realizacion dos exercicios de ensinanza de
actividades fisicas e deportivas.

n) Aplicar técnicas de intervencion social, adaptando a organizacion dos recur-
sos e do grupo, as canais e o tipo de informacion, e as ferramentas de construcién
de redes de relacion, de inclusion e de participacién, entre outros, para dirixir e di-
namizar a realizacion das actividades de inclusion sociodeportiva.

A) Aplicar técnicas de animacion, adaptando a organizacion dos recursos e do
grupo, as canais € o tipo de informacion, e as estratexias recreativas, entre outros,
para dirixir e dinamizar as actividades recreativas fisico-deportivas e 0os xogos.

o) Dispor os espazos, 0os equipamentos e os materiais das actividades, aplican-
do criterios de optimizacion na sua utilizacion, para asegurar a dispoiibilidade dos
recursos necesarios para a realizacion das actividades.

p) Aplicar procedementos de intervencion e administracion de primeiros auxilios
en caso de accidente, utilizando os protocolos establecidos, para proporcionar a
atencion basica as persoas participantes que sufran accidentes durante o desen-
volvemento das actividades.

g) Analizar e utilizar os recursos e as oportunidades de aprendizaxe que se rela-
cionan coa evolucidn cientifica, tecnoloxica e organizativa do sector, asi como as
tecnoloxias da informacidén e da comunicacion, para manter o espirito de actualiza-
cidn e se adaptar a novas situacions laborais e persoais.

r) Desenvolver a creatividade e o espirito de innovacion para responder aos re-
tos que se presentan nos procesos e ha organizacion do traballo e da vida persoal.
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s) Tomar decisiéns de xeito fundamentado, analizando as variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito e aceptando os riscos e a posibilidade de
equivocacion, para afrontar e resolver situaciéns, problemas e continxencias.

t) Desenvolver técnicas de liderado, motivacion, supervision e comunicacion en
contextos de traballo en grupo, para facilitar a organizacién e a coordinacion de
equipos de traballo.

u) Aplicar estratexias e técnicas de comunicacion, adaptandose aos contidos
gue se vaian transmitir e a finalidade e as caracteristicas das persoas receptoras,
para asegurar a eficacia nos procesos de comunicacion.

v) Avaliar situaciéns de prevencion de riscos laborais e de proteccion ambiental,
e propor e aplicar medidas de prevencion persoais e colectivas, consonte a norma-
tiva aplicable nos procesos de traballo, para garantir contornos seguros.

w) Identificar e propor as accions profesionais necesarias, para dar resposta a
accesibilidade universal e ao “desefio para todas as persoas”.

x) ldentificar e aplicar parametros de calidade nos traballos e nas actividades
que se realizan no proceso de aprendizaxe, para valorar a cultura da avaliacion e
da calidade, e ser quen de supervisar e mellorar procedementos de xestion de ca-
lidade.

y) Utilizar procedementos relacionados coa cultura emprendedora, empresarial e
de iniciativa profesional, para realizar a xestién basica dunha pequena empresa ou
emprender un traballo.

z) Reconecer os dereitos e deberes como axente activo na sociedade, tendo en
conta o marco legal que regula as condicions sociais e laborais, para participar na
cidadania democratica.

aa) Analizar e valorar a participacion, o respecto, a tolerancia e a igualdade de
oportunidades, para desenvolver os valores do principio de igualdade de trato e
non discriminacién entre homes e mulleres nin por ningunha outra condicién nin
circunstancia persoal nin social, asi como a prevencion da violencia de xénero e o
coflecemento da realidade homosexual, transexual, transxénero e intersexual.

Artigo 10. Mddulos profesionais

Os moddulos profesionais do ciclo formativo de grao superior de Ensinanza e
Animacion Sociodeportiva, que se desenvolven no anexo |, son os que se relacio-
nan:

MP1123. Actividades de lecer e tempo libre.

MP1124. Dinamizacién grupal.

MP1136. Valoracion da condicion fisica e intervencion en accidentes.
MP1137. Planificacion da animacion sociodeportiva.

MP1138. Xogos e actividades fisico-recreativas e de animacion turistica.
MP1139. Actividades fisico-deportivas individuais.

MP1140. Actividades fisico-deportivas de equipo.
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MP1141. Actividades fisico-deportivas de implementos.

MP1142. Actividades fisico-deportivas para a inclusion social.
MP1143. Metodoloxia da ensinanza de actividades fisico-deportivas.
MP1144. Proxecto de ensinanza e animacion sociodeportiva.
MP1145. Formacion e orientacién laboral.

MP1146. Empresa e iniciativa emprendedora.

MP1147. Formacion en centros de traballo.

Artigo 11. Espazos e equipamentos

1. Os espazos e 0s equipamentos minimos necesarios para o desenvolvemento
das ensinanzas do ciclo formativo de grao superior de Ensinanza e Animacion So-
ciodeportiva son os establecidos no anexo |l.

2. Os espazos formativos establecidos respectaran a normativa sobre preven-
cion de riscos laborais, a normativa sobre seguridade e saude no posto de traballo,
e cantas outras normas sexan de aplicacion.

3. Os espazos formativos establecidos poden ser ocupados por diferentes gru-
pos de alumnado que curse 0 mesmo ou outros ciclos formativos, ou etapas edu-
cativas.

4. Non codmpre que os espazos formativos identificados se diferencien mediante
pechamentos.

5. A cantidade e as caracteristicas dos equipamentos que se incluen en cada
espazo debera estar en funcion do numero de alumnos e alumnas, e han ser os
necesarios e suficientes para garantir a calidade do ensino e a adquisicion dos re-
sultados de aprendizaxe.

6. O equipamento dispora da instalacion necesaria para o seu correcto funcio-
namento, cumprira as normas de seguridade e prevencion de riscos, e cantas ou-
tras sexan de aplicacion, e respectaranse os espazos ou as superficies de seguri-
dade que exixan as maquinas en funcionamento.

Artigo 12. Profesorado

1. A docencia dos modulos profesionais que constitien as ensinanzas do ciclo
formativo de grao superior de Ensinanza e Animacion Sociodeportiva corresponde-
lle ao profesorado do corpo de catedraticos e catedraticas de ensino secundario,
do corpo de profesorado de ensino secundario e do corpo de profesorado técnico
de formacion profesional, segundo proceda, das especialidades establecidas no
anexo Il A).

2. As titulacidns requiridas para acceder aos corpos docentes citados son, con
caracter xeral, as establecidas no artigo 13 do Real decreto 276/2007, do 23 de
febreiro, polo que se aproba o regulamento de ingreso, accesos e adquisicion de
novas especialidades nos corpos docentes a que se refire a Lei organica 2/2006,
do 3 de maio, de educacidn, e se regula o réxime transitorio de ingreso a que se
refire a disposicion transitoria décimo sétima da devandita lei. As titulacions equiva-
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lentes as anteriores para os efectos de docencia, para as especialidades do profe-
sorado, son as recollidas no anexo Il B).

3. As titulaciéns requiridas para a imparticion dos médulos profesionais que for-
man o titulo, para o profesorado dos centros de titularidade privada ou de titulari-
dade publica doutras administracions distintas das educativas, concrétanse no
anexo Il C).

4. As titulacidns habilitantes para os efectos de docencia para a imparticién dos
moddulos profesionais que conforman o titulo para os centros de titularidade privada
e doutras administracions distintas da educativa, e orientacions para a Administra-
cion educativa , concrétanse no anexo Il D).

A conselleria con competencias en materia de educacion establecera un proce-
demento de habilitacion para exercer a docencia, no que se exixira o cumprimento
dalgun dos seguintes requisitos:

a) Que as ensinanzas conducentes as titulacioéns citadas engloben os obxectivos
dos mddulos profesionais.

b) Se os devanditos obxectivos non estivesen incluidos, ademais da titulacién
debera acreditarse mediante certificacion unha experiencia laboral de, polo menos,
tres anos no sector vinculado a familia profesional, realizando actividades produti-
vas en empresas relacionadas implicitamente cos resultados de aprendizaxe.

CAPITULO IV

Accesos e vinculacién a outros estudos, e correspondencia de médulos pro-
fesionais coas unidades de competencia

Artigo 13. Preferencias para o acceso ao ciclo formativo de grao superior de Ensi-
nanza e Animacion Sociodeportiva, en relacion coas modalidades e as materias de
bacharelato cursadas

Tera preferencia para acceder ao ciclo formativo de grao superior de Ensinanza
e Animacion Sociodeportiva o alumnado que cursara calquera modalidade de ba-
charelato.

Artigo 14. Acceso e vinculacion a outros estudos

1. O titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva permite
0 acceso a calquera outro ciclo formativo de grao medio ou de grao superior, con-
sonte o establecido nos artigos 44.2 e 41.3 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio.

2. O titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva permiti-
ra cursar calquera modalidade de bacharelato e a obtencion do titulo de bacharel
pola superacion da avaliacion final de bacharelato, consonte o disposto no artigo
44 .4 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio.

Artigo 15. Validacions e exencions

1. As validacions entre os mdodulos profesionais de titulos de formacién profesio-
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nal do sistema educativo e os modulos profesionais do titulo de técnico superior en
Ensinanza e Animacidn Sociodeportiva establécense no anexo V.

2. As persoas que tivesen superado o modulo profesional de Formacion e orien-
tacion laboral, ou 0 modulo profesional de Empresa e iniciativa emprendedora, en
calquera dos ciclos formativos correspondentes aos titulos establecidos ao abeiro
da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacidn, teran validados os devanditos
modulos en calquera outro ciclo formativo establecido ao abeiro da mesma lei.

3. As persoas que obtivesen a acreditacion de todas as unidades de competen-
cia incluidas no titulo, mediante o procedemento establecido no Real decreto
1224/2009, do 17 de xullo, de recofiecemento das competencias profesionais ad-
quiridas por experiencia laboral, poderan validar o moédulo de Formacion e orienta-
cion laboral sempre que:

a) Acrediten, polo menos, un ano de experiencia laboral.

b) Estean en posesion da acreditaciéon da formacion establecida para o desem-
pefo das funcions de nivel basico da actividade preventiva, expedida de acordo co
disposto no Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se aproba o regula-
mento dos servizos de prevencion.

4. De acordo co establecido no artigo 39 do Real decreto 1147/2011, do 29 de
xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da formacion profesional do siste-
ma educativo, podera determinarse a exencion total ou parcial do médulo profesio-
nal de Formacion en centros de traballo pola sua correspondencia coa experiencia
laboral, sempre que se acredite unha experiencia relacionada co ciclo formativo de
grao superior de Ensinanza e Animacion Sociodeportiva, nos termos previstos no
devandito artigo.

Artigo 16. Correspondencia dos modulos profesionais coas unidades de compe-
tencia para a sua acreditacion, validacion ou exencion

1. A correspondencia das unidades de competencia cos moédulos profesionais
que forman as ensinanzas do titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion
Sociodeportiva para a sua validacion ou exencion queda determinada no anexo V
A).

2. A correspondencia dos mddulos profesionais que forman as ensinanzas do ti-
tulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva coas unidades
de competencia para a sua acreditaciéon queda determinada no anexo V B).

CAPITULO V
Organizacion da imparticién

Artigo 17. Distribucion horaria

Os moddulos profesionais do ciclo formativo de grao superior de Ensinanza e
Animacién Sociodeportiva organizaranse polo réxime ordinario, segundo se esta-
blece no anexo VI.
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Artigo 18. Unidades formativas

1. Consonte o artigo 10 do Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se estable-
ce a ordenacion xeral da formacion profesional no sistema educativo de Galicia, e
coa finalidade de promover a formacion ao longo da vida e servir de referente para
a sua imparticidon, establécese no anexo VIl a division de determinados modulos
profesionais en unidades formativas de menor duracion.

2. A conselleria con competencias en materia de educacion ha determinar os
efectos académicos da division dos moédulos profesionais en unidades formativas.

Artigo 19. Mdédulo de Proxecto

1. O moédulo de Proxecto incluido no curriculo do ciclo formativo de grao superior
de Ensinanza e Animacion Sociodeportiva ten por finalidade a integracién efectiva
dos aspectos mais salientables das competencias profesionais, persoais e sociais
caracteristicas do titulo que se abordaran no resto dos moédulos profesionais, xunto
con aspectos relativos ao exercicio profesional e a xestion empresarial. Organiza-
rase sobre a base da titoria individual e colectiva. A atribucion docente correspon-
dera ao profesorado que imparta docencia en modulos asociados as unidades de
competencia do ciclo formativo correspondente, preferiblemente nos de segundo
curso.

2. Desenvolverase logo da avaliacién positiva de todos os mddulos profesionais
de formacion no centro educativo, coincidindo coa realizacion dunha parte do mo-
dulo profesional de Formacién en centros de traballo e avaliarase logo de cursado
este, co obxecto de posibilitar a incorporacion das competencias adquiridas nel.

Disposicion adicional primeira. Oferta nas modalidades semipresencial e a distan-
cia do titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva

A imparticion das ensinanzas dos moddulos profesionais do ciclo formativo de
grao superior de Ensinanza e Animacion Sociodeportiva nas modalidades semi-
presencial ou a distancia, que se ofreceran unicamente polo réxime para as perso-
as adultas, ha requirir a autorizacion previa da conselleria con competencias en
materia de educacion, conforme o procedemento que se estableza, e garantira que
o alumnado poida conseguir os resultados de aprendizaxe destes, de acordo co
disposto neste decreto.
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Disposicion adicional segunda. Titulacions equivalentes e vinculacion coas capaci-
tacions profesionais

1. O titulo que se relaciona a continuacion tera os mesmos efectos profesionais
e académicos que o titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociode-
portiva, establecido no Real decreto 653/2017, do 23 de xuio, cuxo curriculo para
Galicia se desenvolve neste decreto:

Titulo de técnico superior en Animacién de Actividades Fisicas e Deportivas es-
tablecido polo Real decreto 2048/1995, do 22 de decembro, cuxo curriculo pa-
ra Galicia foi establecido polo Decreto 91/1999, do 25 de marzo.

2. A formacion establecida neste decreto no modulo profesional de Formacion e
orientacion laboral capacita para levar a cabo responsabilidades profesionais equi-
valentes as que precisan as actividades de nivel basico en prevencion de riscos
laborais, establecidas no Real decreto 39/1997, do 17 de xaneiro, polo que se
aproba o regulamento dos servizos de prevencion.

3. A formacion establecida neste decreto, nos seus mdédulos profesionais, inclue
os contidos que forman parte dos programas para a formacion de socorrista en ins-
talacions acuaticas, cuxo exercicio profesional esta regulado pola normativa que
fixa a formacion minima dos/das socorristas acuaticos/as de Galicia.

Asi mesmo, a formacion establecida neste decreto, nos seus moédulos profesio-
nais, garante o nivel de coinecemento esixido nos diplomas de director/a de activi-
dades de tempo libre conforme o disposto pola normativa nesta materia para a
Comunidade Auténoma de Galicia.

Disposicion adicional terceira. Regulacion do exercicio da profesion

1. Os elementos recollidos neste decreto non constituen regulacion do exercicio
de profesidn regulada ningunha.

2. Asi mesmo, as equivalencias de titulacions académicas establecidas no punto
1 da disposicidn adicional segunda entenderanse sen prexuizo do cumprimento
das disposiciéns que habilitan para o exercicio das profesions reguladas.

Disposicion adicional cuarta. Accesibilidade universal nas ensinanzas do titulo de
técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva

1. A conselleria con competencias en materia de educacion garantira que o
alumnado poida acceder e cursar o ciclo formativo de grao superior de Ensinanza
e Animacion Sociodeportiva nas condicions establecidas na disposicidn derradeira
segunda do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo que se apro-
ba o texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da
sua inclusién social.

2. As programacions didacticas que desenvolvan o curriculo establecido neste
decreto deberan ter en conta o principio de “desefio para todas as persoas”. Para
tal efecto, han recoller as medidas necesarias co fin de que o alumnado poida con-
seguir a competencia xeral do titulo, expresada a través das competencias profe-
sionais, persoais e sociais, asi como os resultados de aprendizaxe de cada un dos
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modulos profesionais.

3. En calquera caso, estas medidas non poderan afectar de forma significativa a
consecucion dos resultados de aprendizaxe previstos para cada un dos mddulos
profesionais.

Disposicion adicional quinta. Autorizacion a centros privados para a imparticion das
ensinanzas reguladas neste decreto

A autorizacion a centros privados para a imparticion das ensinanzas do ciclo
formativo de grao superior de Ensinanza e Animacion Sociodeportiva exixira que
desde o inicio do curso escolar se cumpran os requisitos de profesorado, espazos
e equipamentos regulados neste decreto.

Disposicion adicional sexta. Desenvolvemento do curriculo

1. O curriculo establecido neste decreto sera obxecto dun posterior desenvolve-
mento a través das programaciéns elaboradas para cada modulo profesional, con-
sonte o establecido no artigo 34 do Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se
establece a ordenacion xeral da formacién profesional do sistema educativo de Ga-
licia. Estas programacions concretaran e adaptaran o curriculo as caracteristicas
do contorno socioprodutivo, tomando como referencia o perfil profesional do ciclo
formativo a través dos seus obxectivos xerais e dos resultados de aprendizaxe es-
tablecidos para cada médulo profesional.

2. Os centros educativos desenvolveran este curriculo de acordo co establecido
no artigo 9 do Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingiismo no ensino non
universitario de Galicia.

Disposicion transitoria unica. Centros privados con autorizacion para impartir o ci-
clo formativo de grao superior correspondente ao titulo de técnico superior en Ani-
macion de Actividades Fisicas e Deportivas, ao abeiro da Lei organica 1/1990, do 3
de outubro

A autorizacion concedida aos centros educativos de titularidade privada para im-
partir as ensinanzas a que se fai referencia no Decreto 91/1999, do 25 de marzo,
polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao superior corresponden-
te ao titulo de técnico superior en Animacion de Actividades Fisicas e Deportivas
entenderase referida as ensinanzas reguladas neste decreto.

Disposicion derrogatoria unica. Derrogacion normativa

Queda derrogado o Decreto 91/1999, do 25 de marzo, polo que se establece o
curriculo do ciclo formativo de grao superior correspondente ao titulo de técnico
superior en Animacion de Actividades Fisicas e Deportivas, e todas as disposiciéns
de igual ou inferior rango que se opofian ao disposto neste decreto, sen prexuizo
do establecido na disposicidén derradeira primeira.

Disposicion derradeira primeira. Implantacion das ensinanzas recollidas neste de-
creto
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1. No curso 2018-2019 implantarase o primeiro curso das ensinanzas reguladas
neste decreto polo réxime ordinario e deixara de impartirse o primeiro curso das
ensinanzas a que se fai referencia no Decreto 91/1999, do 25 de marzo, polo que
se establece o curriculo do ciclo formativo de grao superior correspondente ao titu-
lo de técnico superior en Animacién de Actividades Fisicas e Deportivas.

2. No curso 2019-2020 implantarase o segundo curso das ensinanzas reguladas
neste decreto polo réxime ordinario e deixara de impartirse o segundo curso das
ensinanzas a que se fai referencia no Decreto 91/1999, do 25 de marzo, polo que
se establece o curriculo do ciclo formativo de grao superior correspondente ao titu-
lo de técnico superior en Animacién de Actividades Fisicas e Deportivas.

3. No curso 2018-2019 implantaranse as ensinanzas reguladas neste decreto
polo réxime para as persoas adultas.

Disposicion derradeira segunda. Desenvolvemento normativo

1. Autorizase a persoa titular da conselleria con competencias en materia de
educacion para ditar as disposicions que sexan necesarias para o desenvolvemen-
to do establecido neste decreto.

2. Autorizase a persoa titular da conselleria con competencias en materia de
educacion para modificar o anexo |l B), relativo a equipamentos, cando por razéns
de obsolescencia ou actualizacion tecnoloxica asi se xustifique.

Disposicion derradeira terceira. Entrada en vigor

Este decreto entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Ofi-
cial de Galicia.

Santiago de Compostela,  de de dous mil

Alberto Nufiez Feijoo
Presidente

Roman Rodriguez Gonzalez
Conselleiro de Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria
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Anexo |. Médulos profesionais

1.1

1.1.1

Modulo profesional: Actividades de lecer e tempo
libre

= Equivalencia en créditos ECTS: 9.
= (Codigo: MP1123.

Duracion: 156 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Planifica proxectos de lecer e tempo libre, tendo en conta a relacion dos princi-
pios da animacion no lecer e no tempo libre coas necesidades das persoas usuarias e as
caracteristicas dos equipamentos e dos recursos.

CA1.1. Valoraronse os contextos de intervencion no lecer e no tempo libre.
CAL1.2. Caracterizouse os principios da animacion no lecer e no tempo libre.
CA1.3. Establecéronse as bases da educacion no tempo libre.

CA1.4. Adecuouse o proxecto de lecer e tempo libre 4s necesidades das persoas
usuarias.

CAL.5. Valoraronse estratexias para o desenvolvemento de actividades de lecer e
tempo libre.

CAL1.6. Seleccionaronse os equipamentos e recursos de lecer e tempo libre.

CAL.7. Identificaronse as funcions e o papel do persoal animador nas actividades de
lecer e tempo libre.

CA1.8. Xustificouse a importancia da intencionalidade educativa no lecer e no tem-
po libre.

RA2. Organiza actividades de lecer e tempo libre educativo, para o que analiza os es-
pazos e os recursos, asi como a normativa en materia de prevencion e seguridade.

CAZ2.1. Identificaronse os principios da pedagoxia do xogo.
CAZ2.2. Identificaronse os tipos e as pautas de evolucién do xogo.

CA2.3. Seleccionaronse xogos para o desenvolvemento das habilidades sociais, inte-
lectuais e motrices.

CA2.4. Seleccionaronse espazos, recursos € materiais para o desenvolvemento de
actividades ludicas.

CA2.5. Establecéronse criterios para a organizacion de espazos e materiais.

CAZ2.6. Establecéronse estratexias para a utilizacion de recursos ludicos nas activi-
dades de lecer e tempo libre.

CA2.7. Tivéronse en conta as medidas de seguridade e prevencion na realizacion das
actividades de lecer e tempo libre educativo.

CA2.8. Argumentouse o valor educativo do xogo.

RA3. Pon en préctica actividades de lecer e tempo libre seleccionando recursos e técni-
cas educativas de animacion.

CA3.1. Utilizaronse técnicas para o desenvolvemento da expresion oral, corporal,
musical, plastica e audiovisual.
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CA3.2 Seleccionaronse xogos para o desenvolvemento das habilidades sociais, inte-
lectuais e motrices.

CA3.3. Seleccionaronse os recursos tendo en conta os obxectivos da intervencion.

CA3.4. Utilizaronse recursos audiovisuais e informaticos como ferramentas de ani-
macion no lecer e no tempo libre.

CA3.5. Acondicionéronse os espazos atendendo 4 potencialidade educativa das acti-
vidades.

CA3.6. Adaptéaronse os recursos ¢ as técnicas de animacion as necesidades das per-
soas usuarias.

CA3.7. Argumentouse a importancia das técnicas de expresion para o desenvolve-
mento da creatividade das persoas usuarias.

RAA4. Realiza actividades de lecer e tempo libre no medio natural respectando os prin-
cipios de conservacion ambiental e as medidas de prevencion e seguridade.

CAA4.1. Valorouse a importancia da educacion ambiental a través das actividades de
lecer e tempo libre.

CA4.2. Definironse as caracteristicas do medio natural como espazo de lecer e tem-
po libre.

CA4.3. Aplicaronse técnicas e ferramentas coherentes cos obxectivos do proxecto de
actividades de lecer e tempo libre no medio natural.

CA4.4. Seleccionaronse estratexias e pautas de actuacion para o desenvolvemento
de actividades educativas no medio natural.

CA4.5. Valorouse a importancia de xerar &mbitos seguros no medio natural, redu-
cindo riscos.

CAA4.6. Identificaronse os recursos necesarios para o desenvolvemento das activida-
des no medio natural.

CA4.7. Organizaronse os recursos humanos para garantir o desenvolvemento da ac-
tividade.

CAA4.8. Aplicaronse protocolos de atencion en casos de situacions de emerxencia nas
actividades desenvolvidas no medio natural.

CA4.9. Analizouse o impacto ambiental das actividades de lecer e tempo libre.

RAS. Desenvolve actividades de seguimento e avaliaciéon das actividades de lecer e
tempo libre seleccionando estratexias, técnicas e recursos para identificar os aspectos
susceptibles de mellora.

CAS.1. Seleccionaronse os indicadores que cumpra seguir na avaliaciéon de proxec-
tos e actividades de lecer e tempo libre.

CAS5.2. Definironse as técnicas e os instrumentos para a realizacién da avaliacion no
ambito do lecer e tempo libre.

CAS5.3. Elaboréaronse e cubrironse rexistros de seguimento dos proxectos e activida-
des de lecer e tempo libre.

CAS5.4. Elaboraronse informes e memorias de avaliacion.

CAS.5. Usaronse as tecnoloxias da informacion e da comunicacion para a elabora-
cion do seguimento e a avaliacion das actividades.

CAS.6. Transmitironselles os resultados da avaliacion as persoas implicadas.

CAS.7. Tivéronse en conta procesos de calidade e mellora no desenvolvemento do
proxecto de animacion de lecer e tempo libre.

CAS.8. Xustificouse a importancia da avaliacidon no proceso de intervencion educa-
tiva na animacion de lecer e tempo libre.
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1.1.2

Contidos basicos

BC1. Planificacion de proxectos de lecer e tempo libre

Lecer e tempo libre. Uso dos tempos: tempo libre. Lecer: dimensions.

Pedagoxia do lecer.

Fundamentos pedagéxicos da educacion para o tempo libre.

Necesidades de lecer actuais.

Lecer inclusivo: ocupacion do tempo libre nas persoas con discapacidade.
Planificacion de proxectos de lecer e tempo libre: adaptacion a colectivos especificos.
Metodoloxia da animacion de lecer e tempo libre: estratexias e técnicas.

Andlise de recursos e equipamentos de lecer e tempo libre. Centros de lecer e tempo li-
bre. Analise de institucions e politicas de lecer a nivel comunitario, estatal, autonémico,
provincial e local. Administracion, sector privado, sector comunitario e terceiro sector.
Centros escolares: actividades extraescolares. Analise de servizos e programas.

Analise do papel do persoal animador e diferentes profesionais nas actividades de lecer
e tempo libre.

Valoracion do lecer e do tempo libre para a educacion en valores.

Valoracion do lecer como dereito.

BC2. Organizacion de actividades de lecer e tempo libre educativo

Pedagoxia do xogo: valor educativo do xogo.

Xogo: teorias e tipoloxia.

Uso do xogo na animacion de lecer e tempo libre.

Recursos ludicos.

Provision de xogos.

Xogos para o desenvolvemento das habilidades sociais e intelectuais.
Xogos para o desenvolvemento motor da persoa.

Organizacion de espazos de lecer.

Espazos de xogo: ludoteca, parques infantis de lecer, etc.

Tipos de actividades ludicas: grandes xogos: xincanas, feiras, rallyes, pistas e rastrexa-
mentos.

Organizacion e seleccion de materiais para as actividades de lecer e tempo libre.
Xoguete: tipos.

Desefio e confeccion de materiais alternativos para o seu uso nas actividades ladicas.
Prevencion e seguridade en espazos de lecer e tempo libre.

Valoracion da importancia da xeracion de dmbitos seguros nas actividades de lecer e
tempo libre.

Identificacion do valor educativo do xogo.

BC3. Posta en practica de actividades de lecer e tempo libre

Animacion e técnicas de expresion.
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Creatividade: significado e recursos.
Introducion 4 expresion oral, plastica, corporal, motora, musical e audiovisual.
Obradoiros na educacion no tempo libre. Organizacion e acondicionamento de espazos.

Aplicacion de técnicas para o desenvolvemento da expresion oral, plastica, corporal,
motora, musical ¢ audiovisual.

Desefio de actividades para o lecer e tempo libre a partir de recursos e técnicas expresi-
vas.

Desefio de actividades de lecer e tempo libre normalizadas para persoas con discapaci-
dade.

Realizacion de actividades para o desenvolvemento da expresion.
Elaboracion de recursos.
Adecuacion dos recursos expresivos as necesidades da poboacion usuaria.

Aplicacions dos recursos audiovisuais e informaticos na animacion de lecer e tempo li-
bre.

Valoracion da importancia da expresion no ambito do lecer e o tempo libre.

BC4. Realizacion de actividades de lecer e tempo libre no medio natural

Educacion ambiental: fins e obxectivos. Educacion ambiental no medio natural € no
medio urbano. Marco lexislativo nas actividades ao aire libre.

Instalacions para a practica de actividades no medio natural.
Uso e mantemento dos recursos no medio natural.
Organizacion e desenvolvemento de actividades para o medio natural.

Actividades en instalacions ao aire libre: campos de traballo, granxas escola e aulas de
natureza.

Técnicas de descuberta do medio natural.

Xogos e actividades ambientais: xogos de interpretacion e simulacion ambiental.
Analise e aplicacion de recursos de excursionismo.

Actividades de orientacion no medio natural.

Rutas e campamentos.

Coordinacion dos recursos humanos ao seu cargo.

Prevencion e seguridade nas actividades de lecer e tempo libre no medio natural.
Situacions de emerxencia no medio natural.

Impacto das actividades de lecer e tempo libre na natureza.

BC5. Desenvolvemento de actividades de seguimento e avaliacion dos proxectos e
actividades de lecer e tempo libre

Avaliacion de proxectos de animacion de lecer e tempo libre.

Técnicas e instrumentos para realizacion da avaliacion no ambito do lecer e o tempo li-
bre.

Indicadores de avaliacion.

Elaboracion e formalizacion de rexistros de seguimento.
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= Elaboracién de memorias e informes.

= Uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion para a avaliacion e o seguimen-
to das actividades de lecer e tempo libre.

= Importancia da transmision da informacion para o desenvolvemento de proxectos de
animacion de lecer e tempo libre.

= Xestion de calidade nos proxectos e actividades de lecer e tempo libre.

= Importancia da avaliaciéon no proceso de intervencion educativa nas actividades de le-
cer e tempo libre.

1.1.3 Orientaciéons pedagoxicas

Este modulo profesional contén formacion necesaria para desempefar as funcions de or-
ganizacion da intervencion, direccion ou supervision, intervencion ou execucion, avalia-
cion da intervencion, promocion e difusion, coordinacion ou mediacion, xestion da calida-
de e administracion.

A funcion de direccion ou supervision fai referencia aos aspectos relacionados coa di-
reccion do equipo de traballo ou grupo de persoas que participan na organizacion e na pos-
ta en practica da intervencion.

A funcién de organizacién abrangue aspectos como:

— Deteccion de necesidades.

Programacion.
— Xestion, coordinacion e supervision da intervencion.
— Elaboracion de informes.
A funcién de intervencion ou execucion abrangue aspectos como:

— Recollida de informacion.
— Organizacion e desenvolvemento da actuacion.

Control, seguimento e avaliacion das actividades.
— Elaboracién da documentacion asociada.
— Informacion e comunicacion 4s persoas usuarias e outras.
A funcion de avaliacion fai referencia & posta en practica dos procedementos desenados
para o control e o seguimento da intervencién no seu conxunto.
A funcién de promocion abrangue aspectos como:
— Promocion de campafias e proxectos.
— Elaboracion de soportes publicitarios.

A funcién de coordinacion ou mediacion abrangue aspectos como:
— Establecemento de retroalimentacion.
— Xestion de conflitos.

A funcién de xestion de calidade abrangue aspectos como:
— Valoracion do servizo.
— Control do proceso.

A funcién de administracion abrangue aspectos como:
— Xestion de inventarios € documentacion.
— Xestion de recursos humanos, materiais € econdmicos.
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— Xestion do mantemento.
— Xestion de licenzas, autorizacions, permisos, etc.
— Xestion da prevencion.
As actividades profesionais asociadas a estas funcions aplicanse no sector de servizos de

lecer e tempo libre, nos subsectores de actividades ludicas, deportivas, ambientais e ao ai-
re libre.

A formacion do modulo contriblie a alcanzar os obxectivos xerais a), b), ¢), d), e), 1),
k), 1), n) e 0) do ciclo formativo, e as competencias a), b), ¢), g), 1), j), 1) e n).

As linas de actuacion no proceso ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxec-
tivos do modulo partiran dun enfoque procedemental do médulo realizando simulacions
na aula e fora dela, e utilizando unha metodoloxia activa e motivadora que implique a par-
ticipacion do alumnado como axente activo dun proceso de ensino e aprendizaxe, para rea-
lizar:

— Anédlise do ambito de intervencion de lecer e tempo libre.

— Planificacion de proxectos de animacion de lecer e tempo libre.

— Adaptacion dos proxectos de animacion de lecer e tempo libre ds necesidades dos
colectivos.

— Realizacion de actividades de tempo libre garantindo as condicions de seguridade.
— Técnicas de direccion e negociacion.

— Utilizacion das tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

— Autoavaliacion e reflexion critica.

— Respecto e atencion 4 diversidade.
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1.2 Moddulo profesional: Dinamizacion grupal

= Equivalencia en créditos ECTS: 7.
= Codigo: MP1124.

Duracion: 123 horas.

1.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Desenvolve estratexias de creacion de grupos, tendo en conta a relacion entre as
intervencions en contornos de lecer e as necesidades do grupo.

CA1.1. Aplicaronse os principios de intervencion con grupos.

CA1.2. Caracterizouse o ambito de intervencion da titulacion de técnico superior.
CA1.3. Valoraronse as necesidades de intervencion no grupo.

CA1.4. Relacionaronse os procesos de cognicion social coa creacion de grupos.
CAL1.5. Valoraronse os motivos sociais de participacién nun grupo.

CAL.6. Valorouse a importancia de implicar as persoas participantes na creacion do
grupo.

CALl.7. Xustificouse a importancia do respecto mutuo na interacciéon dentro dun
grupo.

CAL1.8. Aplicaronse técnicas participativas para a posta en marcha dos grupos, con-
siderando os principios de intervencion grupal.

RA2. Dinamiza un grupo adecuando o uso das técnicas de dinamica de grupo as suas
fases.

CAZ2.1. Caracterizouse a estrutura dun grupo.
CA2.2. Identificaronse as fases dun grupo.
CA2.3. Aplicaronse técnicas de grupo para cada fase en que se ache o grupo.

CA2.4. Propuxéronse medidas para garantir un ambiente cooperativo e de satisfac-
cion en situacions de lecer.

CA2.5. Utilizaronse métodos activos para xerar a participacion dentro do grupo.
CA2.6. Organizaronse os espazos en funcion das caracteristicas do grupo.
CA2.7. Adecuaronse os tempos 4 realizacion das técnicas de grupo.

CA2.8. Valorouse a importancia da utilizacién de dindmicas de grupo para interac-
tuar con todos os membros do grupo.

RA3. Selecciona técnicas de comunicacion analizando as caracteristicas dos grupos e
das persoas implicadas no proceso.

CA3.1. Analizaronse os elementos do proceso de comunicacion.
CA3.2. Seleccionaronse estratexias para superar barreiras de comunicacion grupal.
CA3.3. Adaptaronse as técnicas de comunicacion a contextos € grupos.

CA3.4. Definironse os estilos de comunicacion que fan mais eficaz o proceso de
comunicacion en funcién do contexto.

CA3.5. Describironse as habilidades de comunicacion necesarias para favorecer o
proceso de comunicacion.

CA3.6. Determinaronse as técnicas de comunicacion adecuadas 4 situacion e aten-
dendo & diversidade cultural e funcional, sobre todo &s situacions de discapacidade.
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CA3.7. Establecéronse sistemas de avaliacion da eficacia dos procesos de comuni-
cacion.

= RAA4. Organiza equipos de traballo segundo os proxectos, para o que selecciona as téc-
nicas de cooperacion e coordinacion.

CAA4.1. Caracterizouse a situacion de traballo do equipo e os perfis das persoas que o
compofien.

CA4.2. Formuladronse os obxectivos do grupo de traballo.
CAA4.3. Utilizaronse técnicas participativas para dinamizar o equipo de traballo.

CA4.4. Distribuironse tarefas e cometidos entre compofientes do grupo en relacion
coas capacidades de cadaquén.

CA4.5. Coordinouse a secuencia das tarefas das persoas compoiientes do grupo de
traballo.

CA4.6. Determindronse os procedementos de supervision e avaliacion do cumpri-
mento das tarefas e as funciéons dos membros do grupo de traballo.

CAA4.7. Valorouse a importancia de crear un clima de traballo adecuado e a promo-
cion da igualdade nos equipos de traballo.

CA4.8. Especificaronse tarefas de formacion para os membros do grupo sobre as
técnicas e os protocolos que garanten a seguridade nas actividades.

= RAS. Aplica estratexias de xestion de conflitos grupais e solucion de problemas, selec-
cionando técnicas en funcion do contexto de intervencion.

CAS.1. Analizaronse as principais fontes dos problemas e conflitos no funcionamen-
to dos grupos.

CAS5.2. Desenvolvéronse técnicas de xestion de conflitos de grupos dentro do grupo.
CAS5.3. Desenvolvéronse habilidades sociais de solucion de problemas dentro do
grupo.

CAS5.4. Valoraronse as estratexias para a solucion de problemas.

CAS.5. Seguironse as fases do proceso de toma de decisions.

CAS5.6. Valorouse a importancia do uso das estratexias de comunicacién na xestion
de conflitos e a solucion de problemas.

= RAG6. Avalia os procesos de grupo e a propia competencia social para o desenvolve-
mento das stias funcions profesionais, e identifica os aspectos susceptibles de mellora.

CAG6.1. Seleccionaronse os indicadores de avaliacion.

CA6.2. Aplicaronse técnicas de investigacion social e sociométricas.
CA6.3. Avaliouse a situacion persoal e social de partida como profesional.
CAG6.4. Desefiaronse instrumentos de recollida de informacion.

CAG.5. Rexistraronse os datos en soportes establecidos.

CA6.6. Valoraronse os datos recollidos.

CAG6.7. Identificaronse as situacions que cumpra mellorar.

CAG6.8. Marcaronse as pautas de mellora.

1.2.2 Contidos basicos

BC1. Desenvolvemento de estratexias de creacion dun grupo

= Psicoloxia social aplicada a grupos.
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Cognicion social: andlise de elementos relacionados (esquemas sociais e percepcion
social).

Motivacién social: emocidons e motivacions.
Grupo: caracteristicas, elementos que o forman e tipos.
Principios de intervencion con grupos: iniciacién e dinamizacion de procesos grupais.

Anadlise das necesidades dos grupos en diferentes ambitos de intervencion das persoas
coa titulacion de técnico superior: instalacions hoteleiras, cAmpings, casas de colonias,
campamentos, ludotecas, instalacions deportivas, centros escolares en horario extraes-
colar, etc.

Métodos activos e técnicas de participacion grupal en animacion sociocultural e turisti-
ca.

Aplicacion de técnicas orientadas 4 creacion de grupos en situacion de lecer.
Importancia da participacion na creacién de grupos.

Valoracion do respecto mutuo como principio de interaccién nun grupo.

BC2. Dinamizacion de grupo

Procesos e estrutura dun grupo.
Fases de desenvolvemento dun grupo.

Fendémenos que afectan o grupo. Cohesion social: factores que favorecen a cohesion
grupal.

Liderado: tipos; habilidades para o desenvolvemento do liderado.
Técnicas de dindmica de grupos como metodoloxia de intervencion.

Aplicacion de técnicas de grupo: técnicas de presentacion, de motivacion, de traballo,
de comunicacion, de resolucion de conflitos, e finais ou de avaliacion.

Organizacion de espazos, tempos e medios necesarios.

Papel do persoal animador na iniciacién e na dinamizacién de procesos grupais. Fun-
cion relacional orientada ao mantemento dun grupo: seguimento grupal.

Importancia de garantir un ambiente cooperativo e de satisfaccion en situacions de le-
cer.

Valoracion da importancia do uso de dindmicas de grupo para a interactuacion.

BC3. Seleccidon de técnicas de comunicacion

Proceso de comunicacion. Caracteristicas e funcions: interaccion grupal, retroalimenta-
cidon, comunicacion interpersoal e comunicacion en grandes grupos.

Elementos no proceso da comunicacion.
Sistemas de comunicacion.
Tipos de comunicacion: verbal, non verbal e escrita.

Barreiras na comunicacion. Dificultades mais habituais. Comunicaciéon e persoas con
discapacidade. Localizacion das barreiras no persoal animador, na poboacion usuaria e
no contexto. Estratexias de superacion de barreiras e de potenciacion da comunicacion.

Técnicas de comunicacion: adaptacion a contextos e grupos.

Estilos de comunicacion. Asertividade.
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Habilidades sociais basicas de comunicacion. Caracteristicas xerais das habilidades ba-
sicas de comunicacion. Pautas de conduta na atencion a participantes. Escoita activa.

Tipos de estratexias para valorar os sistemas de comunicacion.

Aplicacion das novas tecnoloxias para a comunicacion.

BC4. Organizacion de equipos de traballo

Traballo en equipo: composicion.

Comunicacion horizontal e vertical no equipo de traballo.

Coordinacion e dinamizacién de equipos de traballo dentro dunha organizacion.
Estratexias de distribucion de tarefas e funcions.

Técnicas de motivaciéon e apoio no desenvolvemento das funciéns dos membros do
equipo de traballo.

Conducioén de reunions: tipos de reunions e técnicas.
Técnicas de informacion, motivacion e orientacion dentro do equipo de traballo.

Formacion das persoas que forman parte do equipo sobre as normas de seguridade das
actividades e das instalacions.

Supervision e seguimento de tarefas e funcions.

Ambiente de traballo. Problemas relacionados co ambiente de traballo: burning € moo-
bing.

Valoracion da promocion da igualdade na xeracion de equipos de traballo.

Valoracion da importancia dos procesos de comunicacion e coordinacion dentro dun
equipo de traballo.

BC5. Aplicacién de estratexias de solucion de conflitos

Conlflitos individuais e colectivos no grupo. Causas e efectos na integracion grupal. Ca-
racter do conflito: funcional e disfuncional. Tipos de conflitos: de tarefas, de relacions e
polos procesos.

Toma de decisions: fases do proceso.
Actitudes dos grupos ante os conflitos.

Técnicas para a xestion e a resolucion de conflito. Negociacion e mediacion. Debate,
resolucion de problemas e reestruturacion cognitiva. Técnicas e procedemento.

Importancia das estratexias de comunicacion na solucion de problemas grupais.

BC6. Avaliacion dos procesos de grupo e da propia competencia social

Avaliacion da estrutura e procesos grupais: indicadores.

Avaliacion da situacion e da dindmica grupal.

Anadlise de estratexias e instrumentos para o estudo de grupos.
Aplicacion das técnicas de investigacion social ao traballo con grupos.
Técnicas de observacion e sociometria bésica.

Técnicas de recollida, analise e interpretacion de datos.

Avaliacion da competencia social.

Valoracion da autoavaliacidn como estratexia para a mellora da competencia social.
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1.2.3

Orientacions pedagodxicas

Este mddulo profesional contén formacion necesaria para desempefiar as funcioéns de or-
ganizacion da intervencion, direccion ou supervision, intervencion ou execucion, avalia-
cion da intervencion, coordinacidon ou mediacion, e xestion da calidade.
A funcién de organizacién abrangue aspectos como:

— Deteccion de necesidades.

— Programacion.
Xestion, coordinacion e supervision da intervencion.

— Elaboracion de informes.

A funcion de direccion ou supervision fai referencia aos aspectos relacionados coa direc-
cion do equipo de traballo ou grupo de persoas que participan na organizacion, e a posta
en practica da intervencion.
A funcién de intervencion ou execucion abrangue aspectos como:

— Recollida de informacion.

— Organizacion e desenvolvemento da actuacion.

— Control, seguimento e avaliacion das actividades.

— Elaboracién da documentacion asociada.

— Informacion e comunicacion 4s persoas usuarias € outras.
A funcion de avaliacion fai referencia &4 posta en practica dos procedementos desenados
para o control e seguimento da intervencion no seu conxunto.
A funcién de coordinacidon/mediacién abrangue aspectos como:

— Establecemento de retroalimentacion.

— Xestion de conflitos.

A funcién de xestion de calidade abrangue aspectos como:

— Valoracion do servizo.

— Control do proceso.
A formacioén do mddulo contriblie a alcanzar os obxectivos xerais g), h), i), m), n), i), t) e
u) do ciclo formativo, e as competencias e), f), g), k), 1), m), q) e r).

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os ob-
xectivos do modulo partiran dun enfoque procedemental do médulo realizando simula-
cions na aula e fora dela, e utilizando unha metodoloxia activa e motivadora que implique
a participacion do alumnado como axente activo dun proceso de ensino e aprendizaxe, pa-
ra realizar:

— Creacion e dinamizacion de grupos.

— Adecuacion das técnicas de grupo aos grupos cos que intervén.

— Organizacion de equipos de traballo.

— Utilizacion das tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

— Autoavaliacion e reflexion critica.

— Respecto e atencion 4 diversidade.
As actividades de aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do médulo estan rela-
cionadas con:

— Indagacion sobre os ambitos de actuacion e as caracteristicas das persoas usuarias no
ambito profesional da animacion.
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Andlise e exposicions criticas acerca de temas relacionados co papel da animacion
nas dindmicas sociais e na transmision de valores.

Desenvolvemento e experimentacion de técnicas de liderado, de motivacion, de su-
pervision e de comunicacion en contextos de traballo en grupo para facilitar a orga-
nizacion e a coordinacion de equipos de traballo.

Aplicacion de estratexias e técnicas de comunicacion adaptadas a diferentes contex-
tos e tendo en conta os contidos que se vaian transmitir, a finalidade e as caracteris-
ticas das persoas receptoras, para asegurar a eficacia nos procesos de comunicacion.

Reflexion sobre a importancia do funcionamento dos grupos sobre a socializacion, o
desenvolvemento persoal e a eficiencia do traballo.
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1.3 Modulo profesional: Valoracion da condicion fisica
e intervencion en accidentes

Equivalencia en créditos ECTS: 12.
Codigo: MP1136.

Duracion: 240 horas.

1.3.1 Unidade formativa 1: Fundamentos bioloxicos e bases do
acondicionamento fisico

Codigo: MP1136_12.

Duracion: 195 horas.

1.3.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Relaciona os niveis de intensidade do exercicio fisico coas adaptacions fisioloxi-
cas dos sistemas cardiorrespiratorio e de regulacion, e analiza o comportamento destes.

— CAL.L. Describironse os efectos da practica sistematizada de exercicio fisico sobre
os elementos estruturais e funcionais dos sistemas cardiorrespiratorio e de regula-
cion.

— CALl.2. Determinaronse os beneficios e os efectos da practica de actividades fisicas
para a mellora da calidade de vida.

— CAL1.3. Determinouse a incidencia de hébitos de vida nocivos sobre o nivel de sau-
de.

— CAl.4. Identificouse a fisioloxia dos sistemas cardiorrespiratorio e de regulacion,
analizando as interaccidns entre as estruturas que os integran e a siia repercusion no
rendemento fisico.

— CAL.S. Describironse os mecanismos de adaptacion funcional ao esforzo fisico dos
sistemas cardiorrespiratorio e de regulacion.

— CAL.6. Describironse a nivel macroscopico as estruturas anatémicas dos sistemas
cardiorrespiratorio e de regulacion.

— CALl.7. Indicéronse os mecanismos fisioloxicos que conducen a un estado de fatiga
fisica.

RA2. Relaciona a mecanica dos exercicios e das actividades de acondicionamento fisi-
co basico coa biomecdnica e as adaptacions fisioloxicas do sistema musculo-
esquelético, e analiza o seu funcionamento.

— CAZ2.1. Relacionaronse os tipos de pancas coas articulacions do corpo humano e a
participacion muscular nos movementos destas.

— CA2.2. Clasificaronse os principais movementos articulares do corpo humano en
funcion dos planos e dos eixes do espazo.

— CAZ2.3. Relacionouse a accion da gravidade e a localizacion da carga co tipo de con-
traccion muscular que se produce nos exercicios.

— CA2.4. Adaptaronse exercicios a diferentes niveis de desenvolvemento da forza e da
amplitude de movemento.

— CAZ2.5. Indicaronse os aspectos para ter en conta durante a execucion dos exercicios
e as posibles contraindicacions.
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CA2.6. Utilizaronse simbolos, esquemas graficos e exercicios tipo para interpretar e
representar movementos.

RA3. Elabora programas de acondicionamento fisico basico, aplicando os fundamentos
dos sistemas de mellora das capacidades fisicas basicas.

CA3.1. Relacionaronse os principios do adestramento deportivo cos mecanismos
adaptativos do organismo ao esforzo fisico nos sistemas de mellora da condicion fi-
sica.

CA3.2. Indicaronse os factores que hai que ter en conta para evitar lesions ou sobre-
cargas durante o desenvolvemento das capacidades fisicas e perceptivo-motrices.

CA3.3. Determinaronse as capacidades fisicas que se deben desenvolver e os méto-
dos mais adecuados, en funcion dos datos de valoracion.

CA3.4. Estableceuse unha secuencia de exercicios para o desenvolvemento das ca-
pacidades fisicas.

CA3.5. Demostrouse a execucion dos exercicios de acondicionamento fisico basico
e dos de mellora das capacidades perceptivo-motrices.

CA3.6. Detectaronse os erros mais frecuentes na realizacion dos exercicios tipo para
o desenvolvemento das capacidades fisicas e perceptivo-motrices.

CA3.7. Determinaronse o equipamento e o material tipo para o desenvolvemento da
condicion fisica e motriz, e as sias posibles aplicacions.

RAA4. Realiza probas de determinacion da condicion fisica e bioloxica adecuadas aos
pardmetros que se van avaliar, aplicando os protocolos de cada unha, en condicions de
seguridade.

CAA4.1. Confeccionouse unha bateria de probas de aptitude fisica e bioloxica adapta-
da a un perfil das persoas participantes e aos medios dispofiibles, tendo en conta as
condicions en que cada unha estad contraindicada.

CA4.2. Seleccionaronse os instrumentos e as maquinas de valoracion da condicion
fisica e bioloxica, en funcion dos pardmetros morfoloxicos e funcionais que se van
medir.

CA4.3. Subministraronse as axudas fisicas ou mecénicas que requiren os diferentes
perfis de persoas participantes, especialmente en quen ten un menor grao de auto-
nomia persoal.

CA4.4. Explicouse e demostrouse o xeito correcto de realizar as probas e de utilizar
os aparellos ou instrumentos e equipamentos de medida da condicién fisica, indi-
cando as normas de seguridade que se deben atender.

CAA4.5. Identificaronse signos indicadores de risco antes da execucion das probas de
valoracion cardiofuncional e durante elas.

CAA4.6. Utilizouse o procedemento de observacion e de aplicacion de cuestionarios
para identificar as necesidades individuais, sociais e de calidade de vida de persoas e
grupos.

RAS. Interpreta os resultados das probas de valoracion da condicion fisica, rexistrando
e analizando os datos nas fichas de control.

CAS.1. Seleccionaronse ou adaptaronse fichas de control dos datos de valoracion
das persoas participantes.

CAS.2. Rexistraronse os datos das probas de valoracion antropométrica, bioldxico-
funcional e postural nas fichas de control.

CAS5.3. Compararonse os datos con baremos de referencia e destacaronse as desvia-
cions que poidan aconsellar a toma de medidas preventivas.
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1.3.1.2

— CAS.4. Elaboraronse informes a partir dos datos rexistrados nas fichas de control,
utilizando recursos informaticos especificos.

— CAS.S. Establecéronse relacions causa-efecto entre a actividade fisica realizada e os
datos de sucesivos rexistros de probas de aptitude fisica e bioléxica dunha mesma
persoa participante.

RAG6. Desefia medidas complementarias nos programas de mellora da condicion fisica,
analizando a sta repercusion na mellora da saude e a calidade de vida.

— CAG®.1. Selecciondronse as técnicas que facilitan a recuperacion en funcion do esfor-
zo fisico realizado.

— CAG6.2. Realizdronse as manobras basicas de masaxe de recuperacion.

— CA®6.3. Explicaronse o procedemento e as medidas preventivas que hai que ter en
conta na aplicaciéon das medidas complementarias hidrotermais, indicando as stias
contraindicacions totais ou relativas.

— CA®6.4. Estableceuse a proporcion de nutrientes en funcion do tipo de esforzo fisico.
— CAG6.5. Calculouse o balance enerxético entre inxestion e actividade fisica.
— CAG6.6. Confeccionouse unha listaxe de habitos dietéticos saudables.

Contidos basicos

BC1. Relacion da intensidade do exercicio cos sistemas cardiorrespiratorio e de
regulacion

Actividade fisica e saude. Efectos da actividade fisica sobre a satde. Estilo de vida:
concepto e tipos. Relacion co exercicio fisico. Ambitos psicoloxico, social e orgéanico.

Habitos non saudables e condutas de risco para a saude.
Contraindicacions absolutas ou relativas da practica de actividade fisica.

Funcions organicas e adaptacions ao exercicio fisico: metabolismo enerxético. Sistemas
de producion de enerxia. Utilizacion dos sistemas e intensidade do exercicio.

Sistema cardiorrespiratorio. Funcionamento e adaptacions agudas e cronicas en diferen-
tes tipos de exercicio fisico. Factores da condicion fisica relacionados co funcionamen-
to do sistema cardiorrespiratorio.

Sistema de regulacion. Funcion nerviosa e funcion hormonal en distintos tipos de exer-
cicio fisico. Maduracion hormonal e intensidade do exercicio.

Fatiga. Mecanismo de fatiga. Aspectos hormonais, inmunitarios e patoloxicos da fatiga.
Percepcion da fatiga e da recuperacion. Sindrome de sobreadestramento: diagnostico,
prevencion e tratamento. Relacion entre traballo e descanso como factor nas adapta-
cions fisioloxicas.

Termorregulacion e exercicio fisico: mecanismos de regulacion. A termorregulacion no
medio acuético.

Equilibrio hidrico: rehidratacion e exercicio fisico.

BC2. Relacion da mecanica do exercicio co sistema musculo-esquelético

Sistema musculo-esquelético. Anatomia dos sistemas osteoarticular e muscular. Carac-
teristicas mecanicas e funcionais das articulacions. Cadeas musculares e fascias. O
musculo: tipos, elementos pasivos e activos. Funcions do musculo e o tendon. Reflexos
relacionados co ton e as estiradas. Adaptacions agudas e cronicas do sistema musculo-
esquelético a diferentes tipos de exercicio fisico. Hipertrofia, hiperplasia, tonificacion,
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distensibilidade muscular e mobilidade articular. Comportamento mecéanico do sistema
musculo-esquelético: biomecanica da postura e do movemento. Tipos de contraccion
muscular e biomecénica da contraccién muscular.

Andlise dos movementos. Eixes, planos, intervenciéon muscular e graos de liberdade fi-
sioloxicos nos movementos articulares. Sistemas de pancas no aparello locomotor.
Descricion e demostracion de movementos. Sistema de representacion dos movemen-
tos. Nomenclatura e terminoloxia. Uso das tecnoloxias na representacion de movemen-
tos.

Construcion de exercicios a partir dos movementos. Factores da condicion fisica rela-
cionados con exercicios de forza, por parellas ou en grupo, e de amplitude de move-
mentos.

Exercicios de forza. Desefio e adaptacion a diferentes niveis. Postura global e segmen-
taria; accions musculares e tipo de contraccion durante as fases de execucion; efecto da
accion da gravidade sobre o tipo de contraccion; ritmo, velocidade, amplitude e tipo de
cargas.

Exercicios por parellas ou en grupo. Precaucions, localizacion, agarres e accions exter-
nas.

Exercicios de amplitude de movemento. Desefio e adaptacion a diferentes niveis. Ran-
gos de amplitude das articulacions en cada plano ou eixe; tipo de exercicio; accidons
musculares durante as fases de execucion; tempo de mantemento de posturas; ritmo,
velocidade e amplitude. Precaucions, localizacion, agarres e accions externas. Consig-
nas de interpretacion das sensacions propioceptivas.

BC3. Elaboracion de programas de acondicionamento fisico basico

Factores da condicion fisica e motriz. Condicion fisica, capacidades fisicas e capacida-
des perceptivo-motrices. Capacidade fisica e rendemento deportivo. Capacidade fisica e
saude.

Capacidade aerdbica e anaerobica. Sistemas orgdnicos implicados no desenvolvemento.
Forza. Tipos de forza e sistemas organicos implicados.

Amplitude de movemento, mobilidade articular e elasticidade muscular.

Velocidade. Tipos de velocidade.

Capacidades perceptivo-motrices. Propiocepcion, esquema corporal, estruturacion es-
pazo-tempo, equilibrio e coordinacion.

Metodoloxia do adestramento. Aplicacion dos principios do adestramento nos métodos
de mellora das capacidades fisicas. Efectos sobre a composicion corporal.

Principios xerais do desenvolvemento das capacidades fisicas.

Desenvolvemento das capacidades aerdbica e anaerdbica: sistemas e medios de ades-
tramento. Métodos continuos e fraccionados. Marxes de esforzo para a satude.

Desenvolvemento da forza: sistemas e medios de adestramento. Métodos intensivo,
isométrico, isocinético e extensivo. Marxes de esforzo para a saude.

Desenvolvemento da amplitude de movementos: sistemas e medios de adestramento.
Me¢étodos activos, pasivos e asistidos.

Desenvolvemento integral das capacidades fisicas e perceptivo-motrices.

Paxina 35 de 146



= Actividades de acondicionamento fisico aplicadas aos diferentes niveis de autonomia
persoal. Limitacions de autonomia funcional. Factores limitantes do movemento en
funcion do tipo de discapacidade.

= Singularidades da adaptacion ao esforzo e contraindicacions en situacions de limitacion
na autonomia funcional.

= Discapacidade. Clasificacions médico-deportivas. Tipos e caracteristicas. Organizacion
e adaptacion de recursos. Consideracions bésicas para a adaptacion dos materiais € a
instalacion.

BC4. Avaliacion da condicion fisica e bioloxica

= Ambitos da avaliacion da aptitude fisica. Tests, probas e cuestionarios en funciéon da
idade e do sexo. Vantaxes e dificultades. Requisitos dos tests de condicion fisica.

= Valoracion antropométrica no d&mbito do acondicionamento fisico. Biotipoloxia. Apli-
cacion ao ambito da actividade fisica. Probas antropométricas en actividades fisicas e
deportivas. Protocolos, medicions e indices antropométricos. Aplicacion autdnoma e
colaboracion con persoal técnico especialista. Valoracion da composicion corporal. Va-
lores de referencia da composicion corporal en distintos tipos de persoas usuarias. Mo-
delos de composicion corporal. Composicion corporal e satde. Indice de masa corpo-
ral, porcentaxe de graxa corporal e patron de distribucion da graxa corporal. Determi-
nacion da composicion corporal mediante pregamentos cutdneos. Determinacion da
masa 0sea en poboacions de risco.

= Probas de medicion de capacidades perceptivo-motrices. Protocolos e aplicacion dos
tests de percepcion espacial, de percepcion temporal, de estruturacion espazo-temporal,
de esquema corporal, de coordinacion e de equilibrio.

= Probas bioléxico-funcionais no dmbito do acondicionamento fisico. Requisitos, proto-
colos, instrumentos e aparellos de medida. Aplicacion autdnoma ou en colaboracion
con persoal técnico especialista.

= Avaliacion da capacidade aerdbica e da anaerdbica. Probas indirectas e tests de campo.
Limiares. Indicadores de risco.

= Avaliacién da velocidade. Probas especificas de avaliacion. Tempos de reaccion, velo-
cidade segmentaria e capacidade de aceleracion.

= Avaliacion das manifestacions da forza. Probas especificas de avaliacion da forza ma-
xima, forza velocidade e forza resistencia.

= Avaliacion da amplitude de movemento. Probas especificas de mobilidade articular e
de elasticidade muscular. Valoracién postural. Alteracions posturais mais frecuentes:
recuperables e patoloxicas. Probas de analise postural no dmbito do acondicionamento
fisico. Protocolos: aplicacion autonoma ou en colaboracion con persoal técnico especia-
lista. Instrumentos e aparellos de medida.

= Historial e valoracion motivacional. Historial médico e deportivo da persoa participan-
te. Integracion de datos.

= Entrevista persoal no ambito do acondicionamento fisico. Cuestionarios para a valora-
cion persoal. Ambito de aplicacion, modelos e ficha de rexistro. Técnicas de entrevista
persoal.

= (Qbservacion como técnica basica de avaliacidon nas actividades de acondicionamento
fisico.

= Normativa de proteccion de datos. Criterios deontoloxicos profesionais de confidencia-
lidade.
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1.3.2

BC5. Analise e interpretacion de datos

Rexistro de resultados na aplicacion de tests, probas e cuestionarios no ambito do
acondicionamento fisico.

Integracion e tratamento da informacion obtida: modelos de documentos e soportes.

Recursos informaticos aplicados 4 valoracion e ao rexistro de tests, probas e cuestiona-
rios no ambito do acondicionamento fisico. Software e hardware xenérico e especifico
de valoracion e rexistro de tests, probas e cuestionarios no &mbito do acondicionamento
fisico.

Aplicacion da anélise de datos. Modelos de andlise cuantitativa e cualitativa.

Estatistica para a interpretacion de datos obtidos nos tests e nas probas. Cruce de datos
e relacions entre as variables. Ordenacion, representacion grafica, normalizacion e in-
terpretacion de datos. Indices de correlacion. Inferencias.

Andlise do cuestionario e do historial. Prescricion do exercicio desde outros/as especia-
listas. Analise como base do diagnostico para a elaboracion de programas de mellora da
condicion fisica. Elaboracion do informe especifico. Avaliacion do estilo de vida da
persoa usuaria. Avaliacion de factores de risco. Informacion de fontes externas e coor-
dinacion con outros/as especialistas.

Fluxo de informacion. Localizacion e comunicacion dos datos elaborados.

BC6. Integracion de medidas complementarias para a mellora da condicion fisica

Medidas de recuperacion do esforzo fisico. Bases bioloxicas da recuperacion.

Me¢étodos e medios de recuperacion dos substratos enerxéticos. Osixeno, niveis de mio-
globina e reservas musculares de fosfato. Creatina, glicoxeno muscular e hepatico, e
eliminacion do lactato muscular.

Medios e métodos de recuperacion intrasesion e intersesion: fisicos (masaxe, sauna,
bafios de contraste, auga fria e hidromasaxe) e fisioterapéuticos (electroterapias, terapia
con calor de penetracion, iontoforese, terapia de corrente dindmica, estimulacién ner-
viosa eléctrica, transcutanea e estimulacion eléctrica muscular). Suplementos e farma-
cos. Axudas psicoloxicas.

Alimentacion e nutricion. Clasificacién e grupos de alimentos. Nutrientes. Composi-
cion dos alimentos e principios inmediatos. Vitaminas, minerais e auga. Necesidades
caloricas. Dieta equilibrada, recomendacions RDA e dieta mediterranea. Necesidades
alimentarias antes, durante e despois do exercicio fisico, en funcion dos obxectivos.
Axudas ergoxénicas, reposicion de auga, solucions electroliticas, equilibrio nutricional
na actividade fisica e alimentos funcionais. Consecuencias dunha alimentaciéon non
saudable. Trastornos alimentarios. Axudas para gafiar e perder peso. Dietas hipocaldri-
cas e hipercaldricas.

Unidade formativa 2: Primeira intervencion en caso de accidente
ou situacion de emerxencia

Codigo: MP1136_22.

Duracion: 45 horas.
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1.3.21

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliaciéon

RAL1. Realiza a valoracion inicial da asistencia nunha urxencia, analizando os riscos, 0s
recursos dispoiibles e o tipo de axuda necesaria.

CALl.1. Xustificouse o xeito de asegurar a zona e as manobras necesarias para acce-
der 4 persoa accidentada, identificando os posibles riscos, e propuxose a mellor for-
ma de acceso.

CAL1.2. Seguironse as pautas de actuacion, segundo protocolo, para a valoracion ini-
cial dunha persoa accidentada.

CA1.3. Identificaronse situacions de risco vital e definironse as actuacions que levan
consigo.

CA1.4. Discriminaronse as circunstancias ou os casos en que non se debe intervir e
as técnicas que non debe aplicar o/a primeiro/a interveniente de xeito autdbnomo.
CAL.5. Aplicaronse as técnicas de autoproteccion na manipulacion de persoas acci-
dentadas.

CAL.6. Revisouse o contido minimo dunha caixa de urxencias e as indicacions dos
produtos e medicamentos.

CAL.7. Determinaronse as prioridades de actuacion en funcion da gravidade e do ti-
po de lesions, e as técnicas de primeiros auxilios que compre aplicar.

CA1.8. Identificaronse os factores que predispofien & ansiedade en situacions de ac-
cidente, emerxencia e do.

RA2. Aplica técnicas de soporte vital e primeiros auxilios, segundo os protocolos esta-
blecidos.

CAZ2.1. Identificaronse e describironse as fases do protocolo bésico de soporte vital.
CA2.2. Aplicaronse técnicas de desobstrucion da via aérea.
CA2.3. Aplicaronse técnicas de soporte vital segundo o protocolo establecido.

CA2.4. Aplicaronse as técnicas basicas e instrumentais de reanimacion cardiopul-
monar sobre manequins, mesmo utilizando equipamento de osixenoterapia e desfi-
brilador automatico e semiautomatico.

CA2.5. Aplicaronse medidas de posreanimacion.

CA2.6. Valorouse a importancia de aplicar con precision os protocolos establecidos.
CA2.7. Indicaronse as causas, 0s sintomas, as pautas de actuacion e os aspectos pre-
ventivos nas lesions, as patoloxias e os traumatismos mais significativos, en funcion
do medio en que se desenvolve a actividade.

CA2.8. Aplicaronse primeiros auxilios ante simulacion de patoloxias orgénicas de
urxencia e de lesions por axentes fisicos, quimicos e bioloxicos.

CA2.9. Describironse as repercusions dunha incorrecta aplicacion das técnicas de
primeiros auxilios e do traslado da persoa accidentada.

CA2.10. Aplicaronse as estratexias basicas de comunicacion coa persoa accidentada
e acompafiantes, en funcion de diferentes estados emocionais.

CA2.11. Especificaronse as técnicas para controlar unha situacion de do, ansiedade e
angustia ou agresividade.

RA3. Aplica métodos de mobilizacion e inmobilizacidon que permitan a evacuacion da
persoa accidentada, e apoio psicoloxico, en caso necesario.

CA3.1. Valorouse a importancia do autocontrol e de infundir confianza e optimismo
a persoa accidentada durante toda a actuacion.

CA3.2. Especificaronse as técnicas para superar psicoloxicamente o fracaso na pres-
tacion do auxilio.
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1.3.2.2

— CA3.3. Identificaronse e aplicaronse os métodos basicos para efectuar o rescate du-
nha persoa accidentada, efectuando as manobras necesarias para acceder 4 vitima.

— CA3.4. Aplicaronse os métodos de inmobilizacion aplicables cando a persoa acci-
dentada ha tido que ser trasladada.

— CA3.5. Confeccionaronse padiolas e sistemas para a inmobilizacion e o transporte
de persoas enfermas ou accidentadas, utilizando materiais convencionais e inespeci-
ficos ou medios de fortuna.

— CA3.6. Detectaronse as necesidades psicoloxicas da persoa accidentada.

— CA3.7. Aplicaronse técnicas basicas de soporte psicoloxico para mellorar o estado
emocional da persoa accidentada.

— CA3.8. Valorouse a importancia do autocontrol ante situacions de estrés.

Contidos basicos

BC1. Valoracion inicial da asistencia nunha urxencia

Urxencia e emerxencia. Sistemas de emerxencia, sistemas integrais de urxencias e or-
ganizacion de sistemas.

Protocolo de actuacion fronte a emerxencias: valoracion inicial, planificacion da actua-
cion, localizacion e formas de acceso, identificacion de posibles riscos, proteccion da
zona e acceso 4 persoa accidentada.

Terminoloxia médica ou sanitaria nos primeiros auxilios.

Primeiro/a interveniente como parte da cadea asistencial: conduta PAS (protexer, aler-
tar e socorrer). Perfil do/da primeiro/a interveniente: competencias, obxectivos e limites
de actuacion. Principios xerais. Riscos e proteccion. Seguridade na intervencion. Pre-
vencion de doenzas e contaxios.

Sistematica de actuacion: valoracion do nivel de consciencia, comprobacion da ventila-
cion e actuacion fronte a signos de risco vital.

Actitudes e control da ansiedade: marco legal, responsabilidade e ética profesional.

A caixa de primeiros auxilios: instrumentos, material de cura e firmacos bésicos.

BC2. Aplicacién de técnicas de soporte vital e primeiros auxilios

Protocolos fronte 4 obstrucion de via aérea. Obstrucion completa e incompleta. Casos
especiais. Embarazadas, cativos/as e persoas obesas. Vitima consciente e inconsciente.

Fundamentos da reanimacion cardiopulmonar basica (RCPB): instrumental, métodos e
técnicas basicas.

Actuacion fronte 4 parada respiratoria e cardiorrespiratoria. Masaxe cardiaca e desfibri-
lacion externa semiautomatica. Accesorios de apoio 4 ventilacion. Balon resucitador.
Osixenoterapia.

Protocolos de RCPB. Persoas adultas. Colectivos especiais. Situacions de afogamento.

Atencion inicial 4s emerxencias mais frecuentes. Pautas de intervencion na aplicacion
dos primeiros auxilios. Pautas para a non-intervencion.

Valoracion primaria e secundaria. Deteccion de lesions, doenzas e traumatismos. Cau-
sas, sintomas e signos. Alteracions da conciencia. Febre. VOmitos e diarrea. Desmaios.
Lipotimias. Sincope. Shock. Dor abdominal e ventre en tdboa. Dor toracica.
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1.3.3

Tipos de lesions: clasificacion, sintomas e signos. Tratamento bésico: hemorraxias, fe-
ridas, queimaduras, accidentes eléctricos, accidentes acuaticos e traumatismos. Trau-
matismos 6seos, articulares e musculares; politraumatismos.

Outras situacions de urxencia: intoxicacions; crise anafilactica; epilepsia e cadros con-
vulsivos; deshidratacion; corpos estrafios en pel, ollos, oidos e nariz; pequenos trauma-
tismos; urxencias materno-infantis; traumatismos toracicos; accidentes domésticos; ac-
cidentes de trafico; lesions producidas por calor ou frio.

Medidas de posreanimacion.

Intervencion prehospitalaria en accidentes no medio acudtico e afogamento, e interven-
cion ante lesidons medulares. Atencion especifica a parturientes ante situacion de parto
inminente, consonte protocolo establecido.

Atencion especifica a persoas accidentadas que suftriron lesions por axentes fisicos, qu-
imicos e mecanicos, consonte protocolos establecidos.

Técnicas e estratexias de superacion de situacions de ansiedade, agresividade, angustia
e do.

Valoracion do papel do/da primeiro/a interveniente.

Factores que predispofien 4 ansiedade en situacions de accidente ou emerxencia.

BC3. Métodos de mobilizacion e inmobilizacion e apoio psicoldxico

Avaliacion da necesidade de efectuar o transporte por doenza repentina ou accidente.
Recollida dunha persoa lesionada. Principios bésicos do rescate.

Meétodos de mobilizacion e inmobilizacion mais adecuados en funcién da patoloxia.
Posicions de seguridade.

Traslado de persoas accidentadas.

Transporte de persoas accidentadas a centros sanitarios. Posicions de transporte seguro.
Técnicas de inmobilizacion e transporte de persoas enfermas repentinas ou accidenta-
das, utilizando medios convencionais e materiais inespecificos ou de fortuna.

Emerxencias colectivas e catastrofes. Métodos de triaxe simple.

Técnicas de apoio psicoloxico para persoas accidentadas e familiares. Comunicacion en
situacions de crise. Canles e tipos de comunicacion. Comunicacion do persoal asistente
coa persoa accidentada e coa familia. Perfil psicoldxico da vitima. Habilidades sociais
en situacions de crise. Escoita activa, resposta funcional e comunicacion operativa.
Apoio psicoloxico e autocontrol. Técnicas de autocontrol ante situacions de estrés: me-
canismos de defensa.

Orientacions pedagodxicas

Este modulo profesional contén a formacion necesaria para que o alumnado adquira as
competencias no desempefio das funcions de avaliacion da condicion fisica e motivacional
de participantes en actividades fisicas e deportivas, asi como a aplicaciéon dos primeiros
auxilios as persoas que sufran algin accidente no transcurso da practica.

A formacion do médulo contribue a alcanzar os obxectivos xerais c), ), o) e p) do ciclo

formativo, e as competencias b), d), n) e ).

As actividades de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do modulo

estan relacionadas con:

Paxina 40 de 146



— Integracién constante dos cofiecementos referidos 4 bioloxia e a biomecédnica na
analise dos sistemas de valoracidon e mellora da condicion fisica, € nas técnicas de
primeiros auxilios.

— Experimentacion das probas de valoracion cos seus protocolos, as condicions de se-
guridade e o tratamento dos datos, desde o punto de vista tanto de participante como
de profesional.

— Anédlise dos fundamentos dos sistemas de adestramento de mellora das capacidades
fisicas basicas, en relacion coa elaboracion e a experimentacion dos programas de
acondicionamento fisico bésico.
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1.4 Modulo profesional: Planificacion da animacién
sociodeportiva

= Equivalencia en créditos ECTS: 4.
= (Codigo: MP1137.

Duracion: 53 horas.

1.4.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Aplica métodos, técnicas e instrumentos de andlise da realidade, identificando as
variables do contexto relevantes para a animacion sociodeportiva.

CALl.l. Indicaronse os aspectos do contexto que interesa analizar para formular o
proxecto de animacion sociodeportiva.

CA1.2. Concretaronse as técnicas de obtencion de informacion acerca dos proxectos
de animacion realizados no contexto de intervencion.

CAL1.3. Seleccionaronse técnicas e instrumentos proporcionados para cada aspecto e
cada momento da andlise da realidade.

CA1.4. Extraéronse as conclusions que sirvan de base para o proxecto, a partir do
tratamento dos datos.

CA1.5. Xustificouse a andlise da realidade no éxito da intervencion sociodeportiva.

CAL1.6. Identificaronse as actividades recreativas e os eventos fisico-deportivos mais
demandados e utilizados en proxectos de animacion sociodeportiva.

CA1.7. Valoréaronse e aplicaronse os aspectos éticos na recollida e no tratamento da
informacion.

CAL1.8. Empregaronse as tecnoloxias da comunicacion na elaboracion de instrumen-
tos para a obtencion de informacion.

RA2. Desefia proxectos de animacion sociodeportiva, tendo en conta as caracteristicas
do contexto e as necesidades detectadas na andlise da realidade.

CA2.1. Xustificouse a oportunidade do proxecto de animacion sociodeportiva no
contexto estudiado.

CA2.2. Xustificouse o modelo seleccionado para o desefio de proxectos de anima-
cion e a sua aplicacion ao d&mbito das actividades fisico-deportivas e recreativas.

CA2.3. Formularonse obxectivos axustados aos graos de concrecion do proxecto e
aos datos obtidos na analise da realidade.

CA2.4. Propuxéronse estratexias metodoloxicas en funcion dos obxectivos e do con-
texto.

CA2.5. Seleccionaronse e recolléronse de xeito estruturado, as actividades e os
eventos fisico-deportivos mais demandados e utilizados en proxectos de animacién
sociodeportiva.

CA2.6. Secuencidronse as actividades para desenvolver o proxecto.

CA2.7. Utilizaronse ferramentas de representacion grafica para a organizacion e o
desefio de proxectos de animacion sociodeportiva.

CA2.8. Definironse as medidas de prevencion e seguridade nos proxectos de anima-
cion sociodeportiva.
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CA2.9. Aplicaronse os criterios € 0s aspectos necesarios para a elaboracion do pro-
xecto de animacion sociodeportiva.

RA3. Organiza e xestiona proxectos de animacion sociodeportiva, planificando o uso
de instalacions e coordinando os recursos materiais € humanos.

CA3.1. Determindronse os recursos necesarios para a organizacion e a xestion de
proxectos de animacion sociodeportiva.

CA3.2. Estableceuse o organigrama de recursos humanos e funcions implicadas no
desenvolvemento do proxecto.

CA3.3. Adxudicaronse os perfis profesionais do persoal técnico que intervén no de-
senvolvemento de proxectos de animacion sociodeportiva, en funcion do tipo de ac-
tividade programada.

CA3.4. Determinaronse as féormulas de xestion para a dispoiiibilidade dos espazos
e/ou instalacions e dos recursos materiais.

CA3.5. Estableceuse a coordinacion con outros servizos implicados no proxecto.
CA3.6. Calcularonse os ingresos € os gastos, e confeccionouse o balance final.

RAA4. Establece os principios para o plan de promocion e difusion das actividades in-
cluidas nos proxectos de animacién sociodeportiva, analizando os recursos dispofiibles
€ 0s obxectivos que se perseguen.

CAA4.1. Resaltaronse os puntos fortes das actividades do proxecto.

CA4.2. Identificaronse os elementos fundamentais dunha campafia de promocion e
difusion.

CAA4.3. Establecéronse prazos para a promocion das actividades.

CA4.4. Caracterizaronse os colectivos aos que se dirixe cada actividade.

CA4.5. Xustificouse a importancia dos medios de comunicacion na promocion e na
difusion dos proxectos de animacion sociodeportiva.

CAA4.6. Utilizaronse as tecnoloxias da informacioén e da comunicacion para a elabo-
racion de materiais de promocion e difusion.

CAA4.7. Indicouse a partida econdmica dispoiiible para promocion.

CA4.8. Desenaronse campafias de promocion e difusion de actividades recreativas e
eventos fisico-deportivos incluidos en proxectos de animacion sociodeportiva, utili-
zando os recursos dispofiibles.

RAS. Avalia proxectos de animacion sociodeportiva, analizando os indicadores que
permiten a obtencion de datos durante as fases do proxecto.

CAS.1. Concretaronse as técnicas, os indicadores, os criterios € os instrumentos de
avaliacion de proxectos de animacion sociodeportiva.

CAS5.2. Especificaronse os momentos nos que se aplican as técnicas de avaliacion.

CAS5.3. Determinéaronse os procedementos xerais para a xestion da calidade nos pro-
xectos desenados.

CAS5.4. Xustificouse a necesidade da avaliacion para optimizar o funcionamento dos
programas, e para garantir a stia calidade e a sta viabilidade.

CAS.5. Determinouse o valor dos indicadores que intervefien no proceso de avalia-
cion.

CAS5.6. Empregaronse as tecnoloxias da informaciéon e da comunicacion para a ela-
boracion e a presentacion de informes de avaliacion e memorias.
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1.4.2

Contidos basicos

BC1. Analise da realidade en animacion sociodeportiva

Animacion sociodeportiva: historia e evolucidon. O movemento olimpico como fend-
meno de participacion social.

Actividades recreativas e eventos fisico-deportivos mdis demandados e utilizados en
proxectos de animacion sociodeportiva.

Estudo das principais fontes de informacion para a analise da realidade.

Métodos, técnicas e instrumentos de recollida de mformacion e tratamento de datos:
observacion, entrevista, cuestionario, enquisa e compilaciéon documental.

Sistemas de rexistro de informacion.

Fiabilidade e validez dos métodos de obtencidn e rexistro da informacion.

BC2. Desenio de proxectos de animacion sociodeportiva

Modelo tedrico nos proxectos de animacion sociodeportiva.
Criterios para a elaboracion de proxectos de animacion sociodeportiva.

Ferramentas de representacion grafica para a organizacion e o desefio de proxectos de
animacion sociodeportiva: diagramas de funcionamento, graficas e cronogramas.

Estrutura do proxecto de animacion en ambitos ou sectores especificos.

Definiciéon das medidas de prevencion e seguridade nos proxectos de animaciéon socio-
deportiva.

BC3. Organizacién e xestion de proxectos de animacion sociodeportiva

Recursos humanos en proxectos de animacion sociodeportiva. Organigramas. Perfil do
persoal técnico.

Espazos e instalacions en proxectos de animacion sociodeportiva. Espazos habituais de
recreacion, espazos alternativos, instalacions e equipamentos especificos da recreacion.

Recursos materiais en actividades recreativas e eventos fisico-deportivos: materiais tra-
dicionais, materiais alternativos e materiais reciclados.

Accesibilidade para persoas con discapacidade.

BC4. Estratexias de promocion e difusion en proxectos de animaciéon sociodeportiva

Marketing e publicidade.
Técnicas de promocion e comunicacion. Obxectivos da promocion.

Uso de tecnoloxias da informacién e da comunicacion na promocion e na difusion de
proxectos de animacion sociodeportiva.

Accions promocionais. Control orzamentario.

BC5. Avaliacion de proxectos de animacién sociodeportiva

Avaliacion de proxectos de animacion sociodeportiva.

Técnicas, indicadores, criterios e instrumentos para a avaliacion de proxectos de ani-
macion sociodeportiva.

Soportes informaticos no tratamento da informacion.

Xestion da calidade nos proxectos de animacion sociodeportiva.
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1.4.3

Orientacions pedagodxicas

Este modulo profesional contén formacion necesaria para desempefiar as funcions de ela-
boracion, xestion, promocion e avaliacion de proxectos de animaciéon sociodeportiva, e
complementa a formacion necesaria para a consecucion dos obxectivos marcados no ciclo,
pois permite cofiecer estratexias e instrumentos para realizar a analise da realidade na que
se intervén, asi como os modelos e principios xerais para o desefio e a avaliacion de pro-
xectos de animacion sociodeportiva.

As actividades profesionais asociadas a estas funcions localizanse no sector da anima-
cion sociodeportiva e da animacion turistica, asi como co lecer e tempo libre.

A formacion do médulo contriblie a alcanzar os obxectivos xerais a), b), c), d), €), q),
1), 8), V), X) e y) do ciclo formativo, e as competencias a), b), ¢), 0), p), s), t) e u).

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os ob-
xectivos do modulo versaran sobre:

— Métodos e sistemas para o deseflo e a organizacion de proxectos de animacion so-
ciodeportiva.

— Inclusion social nos proxectos de animacion sociodeportiva.

— Traballos en grupo sobre proxectos de animacion sociodeportiva.
— Anélise critica de propostas.

— Viabilidade dos proxectos de animacion sociodeportiva.

— Autoavaliacion.
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1.5

1.5.1

Modulo profesional: Xogos e actividades fisico-
recreativas e de animacion turistica

= Equivalencia en créditos ECTS: 10.
= (Codigo: MP1138.

Duracion: 160 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Programa veladas e actividades culturais con fins de animacion turistica, € xogos
e actividades fisico-deportivas recreativas, analizando as suas adaptacions a diferentes
contextos.

CALl.1. Compilouse informacion para realizar unha analise diagndstica do contexto
de intervencion para levar a cabo un proxecto de referencia.

CA1.2. Analizaronse os factores ambientais estacionais, a localizacion xeografica e
o contorno de intervencion implicado para o desefio das actividades.

CA1.3. Analizéronse as caracteristicas, as necesidades, os intereses € as expectativas
dos diferentes grupos de persoas usuarias para o desefio das actividades, especial-
mente nas que presenten algunha limitacién no ambito da stia autonomia persoal.

CA1.4. Seleccionaronse estratexias para favorecer a integracion de todas as persoas
participantes da actividade, especialmente das que presentan limitacions no ambito
da sua autonomia persoal.

CAL1.5. Seguironse criterios fisioloxicos e de motivaciéon na secuenciacion das acti-
vidades, respectando a estrutura tipo habitual das sesions cunha duracion, unha difi-
cultade e unha curva de intensidade adaptadas aos obxectivos formulados.

CALl.6. Realizouse a andlise e a distribucion de recursos para a stia optimizacion,
posibilitando a maxima participacion e a consecucion dos obxectivos programados.
CALl.7. Desenaronse as técnicas e as estratexias especificas para a promocion e a
publicitacion das actividades.

CAL1.8. Desenaronse técnicas e instrumentos para avaliar os elementos que configu-
ran as actividades, e a sua idoneidade e adecuacion aos obxectivos programados.

CAL1.9. Desefidronse actividades alternativas para solucionar as posibles continxen-
cias que poidan presentarse en relacion as persoas, 0s recursos materiais, 0s espazos
e os factores meteoroloxicos.

CA1.10. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade.

RA2. Organiza e xestiona os recursos e os medios para o desenvolvemento das activi-
dades de animacion, valorando as adaptacions as caracteristicas e aos intereses das per-
soas participantes, e considerando as directrices expresadas nun proxecto de referencia.

CA2.1. Seleccionaronse os recursos informéticos, bibliograficos, discograficos e au-
diovisuais de apoio e consulta.

CA2.2. Establecéronse as condicions de seguridade e accesibilidade de espazos e
instalacions co fin de as adaptar 4s necesidades das persoas participantes, para redu-
cir o risco de lesions e/ou accidentes no desenvolvemento das actividades.

CA2.3. Identificaronse e realizdronse as xestions, os tramites e as solicitudes de
permisos, conforme a normativa e a tipoloxia dos contornos de intervencion.
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— CAZ2.4. Seguironse as normas de réxime interno das instalacions e, de ser o caso, as
de respecto ao contorno natural, durante o desenvolvemento das actividades e nos
periodos de descanso.

— CA2.5. Levaronse a cabo o tramite e a formalizacién da documentacién necesarios
para as saidas e excursions.

— CAZ2.6. Supervisaronse os equipamentos e o material que se van utilizar e, de ser o
caso, adaptaronse, corrixironse e tomaronse medidas para a soluciéon ou a preven-
cion de posibles problemas, para posibilitar a realizacion da actividade en perfectas
condicions de satisfaccion e seguridade.

— CAZ2.7. Sinalaronse os elementos e os detalles de ambientacion e decoracidn necesa-
rios para crear o ambiente e a motivacion adecuados ao tipo de actividade.

— CAZ2.8. Elixironse a localizacion e a disposicion idoneas do material en funcion das
actividades que hai que realizar, e previuse a sua recollida e a stia almacenaxe, para
asegurar a sila conservacion en perfectas condicions de uso.

— CA2.9. Desenaronse protocolos de coordinacion para a actuacion de todo o persoal
técnico, profesional e animador, concretdndose e asignandose as tarefas e as respon-
sabilidades, co fin de resolver calquera continxencia que puidese presentarse no de-
senvolvemento da actividade.

— CAZ2.10. Indicouse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as persoas
participantes, para garantir a sia idoneidade coa actividade concreta que hai que rea-
lizar.

— CAZ2.11. Realizaronse as accidons necesarias para a montaxe e a preparacion das acti-
vidades de veladas e espectaculos.

— CAZ2.12. Desefiouse un ficheiro de xogos e de actividades fisico-recreativas aten-
dendo a criterios de organizacion, ambito de aplicacion, obxectivos que se perse-
guen, materiais para empregar, numero de participantes e outros datos que se consi-
deren necesarios.

— CAZ2.13. Elaboraronse os guidns ou scripts necesarios para o desenvolvemento da
velada ou do espectaculo, en funcion da programacion prevista.

— CA2.14. Concretouse un plan de promocion e de comunicacion, identificando os
medios, os soportes ¢ as estratexias de difusion.

— CAZ2.15. Supervisaronse sobre o terreo os medios e os recursos relativos aos proto-
colos de seguridade e de prevencion de riscos na sua area de responsabilidade, com-
probando que se atopen en estado de uso e operatividade.

RA3. Dirixe e dinamiza eventos, xogos e actividades fisico-deportivas e recreativas,
utilizando unha metodoloxia propia da animacion e garantindo a seguridade e a satis-
faccion das persoas participantes.

— CA3.1. Utilizaronse técnicas, recursos ¢ habilidades de comunicacion eficaces ¢ mo-
tivadores, ao inicio, durante o desenvolvemento ¢ ao final da actividade, orientados
a implicacion, & participacion e 4 permanencia, asi como estratexias para manter o
interese pola actividade.

— CA3.2. Analizaronse e compilaronse fontes de informacion sobre técnicas e recursos
para a animacion e a recreacion.

— CA3.3. Utilizaronse formas de comunicacion alternativa e¢/ou aumentativa, en fun-
cion de posibles interferencias ou peculiaridades das persoas participantes que difi-
cultan a comprension da mensaxe.

— CA3.4. Transmitiuse a informacion pertinente sobre as caracteristicas do medio, as
instalacions e o material que hai que utilizar no transcurso da actividade, para garan-
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tir a sua seguridade e o seu uso satisfactorio, propiciando a confianza das persoas
participantes desde o primeiro momento.

CA3.5. Transmitiuse informacion completa, clara, precisa e adaptada 4s caracteristi-
cas das persoas participantes, sobre o0 uso e a conservacion da instalacion, o espazo,
os recursos materiais ¢ a indumentaria, para garantir a seguridade e a satisfaccion
cos X0gos, 0s eventos e as actividades fisico-deportivas e recreativas, e para propi-
ciar a confianza das persoas participantes desde o primeiro momento.

CA3.6. Demostrouse a realizacion das tarefas motrices, resaltando os seus aspectos
salientables, anticipando posibles erros de execucion e utilizando diferentes canles
de informacion para asegurar a comprension das indicacions.

CA3.7. Interpretouse e expresouse verbalmente e corporalmente de xeito desinhibi-
do na realizacion das tarefas motrices para estimular a méxima comprension e parti-
cipacion.

CA3.8. Utilizouse unha metodoloxia que favoreza a desinhibicién e a integracion
das persoas participantes, promovendo as relacions interpersoais € a maxima impli-
cacion destas persoas, especialmente das que presentan limitacidons no ambito da sua
autonomia, detectaronse posibles incidencias e propuxéronse solucions.

CA3.9. Adaptouse o nivel de intensidade e de dificultade as caracteristicas das per-
soas participantes.

CA3.10. Corrixironse in situ e de xeito adecuado os erros de execucion detectados,
intervindo sobre as stias posibles causas.

CA3.11. Empregaronse estratexias asertivas de control e reconducion das condutas
que perturban o desenvolvemento da actividade e o clima relacional, en funcion da
sua gravidade ou a sua perigosidade.

CA3.12. Ocupouse o lugar apropiado para manter unha comunicacion eficaz e o
control das persoas participantes, e para se anticipar as continxencias.

RAA4. Conduce veladas e espectaculos, aplicando técnicas de comunicacion e de dina-
mizacion de grupos que aseguren a satisfaccion das persoas participantes.

CAA4.1. Realizouse a presentacion e a despedida da velada ou o espectaculo, utili-
zando as estratexias de comunicacion adecuadas 4s caracteristicas do publico asis-
tente, incentivando o seu interese e estimulando a sua atencion.

CA4.2. Respectouse o guion previsto, asi como as pausas e os tempos fixados, adap-
tandoos 4s circunstancias e as eventualidades da velada.

CA4.3. Resolvéronse as continxencias imprevistas con naturalidade e bo gusto, uti-
lizando a técnica da improvisacion.

CA4.4. Utilizaronse os materiais, os aparellos e os equipamentos de xeito eficaz,
contribuindo 4 sta duracion e ao seu bo funcionamento.

CAA4.5. Utilizaronse no desenvolvemento da velada técnicas de comunicacion e mo-
tivacion, e de expresion e representacion, en funcion do tipo de actividade e das ca-
racteristicas das persoas participantes.

CAA4.6. Aplicaronse as precaucions que deben tomarse en relacion as medidas espe-
cificas de seguridade e hixiene das persoas participantes no desenvolvemento da ac-
tividade, e aplicaronselles a estas.

RAS. Dirixe e dinamiza actividades culturais con fins de animacion turistica, utilizando
unha metodoloxia propia da animacion e garantindo a satisfaccion das persoas partici-
pantes.

CAS.1. Explicitouse a vinculacion da actividade coa realidade sociocultural do con-
torno.
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CAS5.2. Localizaronse os recursos culturais presentes en distintos contornos e valora-
ronse as suas posibilidades de incorporaciéon a programas de animacion turistica,
tendo en conta a normativa que os regula.

CAS5.3. Informouse 4s persoas participantes sobre os obxectivos, os contidos € 0s
procedementos da actividade.

CAS5.4. Adaptouse a actividade as caracteristicas, as necesidades, a nacionalidade, o
nivel socioecondmico, a idade e as expectativas das persoas participantes.

CAS.5. Demostrouse a forma de realizar as actividades que requiren a execucion
practica dalglin tipo de habilidade e o manexo dalgun tipo de material ou utensilio
especifico.

CAS5.6. Corrixironse in situ e de xeito adecuado os erros de execucidon na realizacion
das actividades.

CAS.7. Utilizaronse técnicas de organizacion de actividades e distribucion de grupos
acordes cos principios da animacion e a dinamizacion de grupos.

CAS.8. Seleccionaronse estratexias metodoloxicas que aseguran a maxima partici-
pacion, a satisfaccion e a implicacion das persoas participantes.

CAS.9. Utilizaronse os equipamentos e 0s materiais necesarios seguindo criterios de
maxima rendibilidade e durabilidade.

CAS5.10. Solucionaronse de xeito construtivo as continxencias que se presentaron no
desenvolvemento da actividade.

CAS.11. Identificaronse as dificultades, os posibles perigos e as barreiras que poidan
obstaculizar o desenvolvemento das actividades, levaronse a cabo medidas de pre-
vencion e propuxéronse as adaptacions necesarias que garantan a integridade e a se-
guridade das persoas participantes.

RAG6. Avalia o desenvolvemento e os resultados das actividades de animacion e o grao
de satisfaccion das persoas participantes utilizando as técnicas e os instrumentos mais
adecuados para valorar a idoneidade e a adecuacion aos obxectivos establecidos.

CAG6.1. Aplicaronse técnicas e instrumentos para avaliar a idoneidade e a adecuacion
das actividades de animacion turistica, cos obxectivos establecidos e coas caracteris-
ticas das persoas participantes.

CAG6.2. Avalidronse os elementos que configuran a actividade.

CAG6.3. Identificaronse os indicadores que permiten determinar o nivel de satisfac-
cion das persoas participantes.

CA6.4. Usaronse as tecnoloxias da informacion e da comunicacion para o seguimen-
to e a avaliacion das actividades.

CAG6.5. Elaborouse un informe coa informacion xerada en todo o proceso.

CA6.6. Formuldronse propostas de mellora a partir da informacion e das conclusions
recollidas na avaliacion de todo o proceso.

Contidos basicos

BC1. Programacion de veladas, actividades culturais, xogos e actividades fisico-
recreativas

= Instalacions e contornos para o desenvolvemento de eventos de actividades fisico-
deportivas e recreativas, veladas e actividades culturais con fins de animacion turistica:
urbanas, turisticas e en medio natural acudtico e terrestre. Analise diagndstica. Clasifi-

cacion dos contornos turisticos.
= Técnicas de promocion e publicitacion. Medios, soportes e estratexias de difusion.
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= Colectivos diana en actividades de animacion. Nivel de desenvolvemento motor (habi-
lidades e destrezas motrices). Nivel de condicion fisica e bioloxica. Estado afectivo-
emocional. Intereses e necesidades. Grao de autonomia persoal: tipos de discapacida-
des. Problemas de percepcion e interpretacion da informacion.

= Técnicas de comunicacion. Sistemas alternativos e aumentativos de comunicacion.
= Estratexias de integracion.

= Aspectos loxisticos das actividades: horarios, espazos, instalacions, recursos, tarefas e
responsabilidades.

= Recursos culturais no ambito da animacion turistica.

= As veladas e os espectaculos no contexto dun proxecto de animacion. Niveis de partici-
pacion requirida. Tipos de veladas e espectaculos. Técnicas de programacion. Obxecti-
vos. Criterios para a elaboracion de guions.

= O xogo. Funcion recreativa e valor educativo. Xogo e etapas evolutivas.

= Tipos de xogos e clasificacions. Xogos motores e sensomotores. Utilizacion do xogo en
diferentes contextos.

= Sesién de xogos. Criterios para a sua elaboracion: coherencia fisioloxica, coherencia
afectivo-social, variabilidade no tipo de xogos, proporcionalidade na participacién dos
mecanismos da tarefa motriz e semellanza na organizacion.

= Actividades fisico-recreativas en diferentes ambitos e contextos de animacion. A recre-
acion a través das actividades fisicas e deportivas.

= Xogos e actividades fisico-recreativas no medio natural. Caracteristicas que deben ter:
globalidade, sustentabilidade, harmonia e respecto polo medio.

= Eventos de xogos ¢ actividades fisico-recreativas.

= Protocolos de seguridade e prevencion de riscos. Coordinacion con diferentes profesio-
nais.

BC2. Organizacion e xestion de recursos e medios para o desenvolvemento das
actividades de animacion

= Recursos culturais do contorno. Fontes de informacion para a seleccion e andlise.

= O ficheiro de xogos e actividades fisico-recreativas: criterios para a elaboracion; estru-
tura.

= O guidn ou script: criterios para a elaboracion; estrutura.

= Espazos e instalacions. Caracteristicas para o desenvolvemento de actividades de ani-
macion en diferentes contextos. Barreiras arquitectonicas. Accesibilidade universal.

= Materiais para a animacion: caracteristicas, uso e aplicacion en diferentes contextos.
Protocolos de utilizacion, criterios de organizacion e distribucion.

= Mantemento e almacenamento do material: supervision, inventario, localizacién dos
materiais, condicions de almacenamento ¢ conservacion.

= Organizacion da actividade de animacion. Cronogramas. Axuste aos obxectivos previs-
tos, 4s caracteristicas e expectativas das persoas participantes, ao contexto e as directri-
ces da entidade.

= Actos protocolarios en grandes eventos no contexto da animacion. Sistemas de coordi-
nacion de persoal e actividades. Etapas para a realizacion e a producion dunha monta-
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xe: escenografia, iluminacion, son e efectos especiais. Materiais basicos en decoracion.
Rotulaxe e grafismo.

Normativa aplicable s actividades de animacion. Normativa de seguridade en instala-
cions turisticas e deportivas. Lexislacion sobre responsabilidade na tutela de grupos e
responsabilidade civil. Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes
contextos de practica de actividades fisico-recreativas e de animacion turistica.

BC3. Direccion e dinamizacion de eventos, xogos e actividades fisico-deportivas e
recreativas

Xogos para o desenvolvemento da competencia motriz, da competencia social e de
transmision cultural. Xogos motores e sensomotores, cooperativos, alternativos, de ex-
presion corporal e multiculturais. Xogos e discapacidade. Espazos e materiais para a
practica.

Actividades fisico-recreativas: acromontaxes, actividades circenses, parcour, activida-
des fisico-recreativas con soporte musical e xogos deportivo-recreativos.

Xogos e actividades fisico-recreativas no medio natural: de pistas e rastrexo. Xogos
noctumos en grandes espazos abertos. Motores de tictica e estratexia en espazos aber-
tos. Xogos de orientacion. Cros de orientacion.

Eventos de xogos e actividades fisico-recreativas. Presentacion da informacion basica
para a participacion en eventos fisico-deportivos e recreativos. Normativa e regulamen-
tos. Sistemas de xogo e competicion.

Funcions do persoal animador nas sesions e nos eventos de xogos e actividades fisicas,
deportivas e recreativas. Técnicas, recursos e habilidades de comunicacion.

Metodoloxia da animacion fisico-deportiva e recreativa.

Técnicas de animacion: danzas e cancidns, contos e narracions, feiras ou quermeses,
xornadas-tema, rallies e xincanas, pasacalles e cabalgatas, actividades multiformes e
outras.

Criterios para a observacion e rexistro de xogos.

BC4. Conducién de veladas e espectaculos

Técnicas de presentacion: calidades do/da presentador/a. Técnicas de comunicacion
verbal e non verbal. Funcions do/da presentador/a animador/a. Técnica da improvisa-
cion.

Clasificacion de veladas e espectaculos segundo tipo de participacion requirida (activa,
pasiva ou compartida).

Técnicas de expresion e representacion: clasificacion e caracteristicas. Técnicas de ex-
presion corporal. Técnicas de son: limpeza do equipamento. Normas de seguridade.
Técnicas de expresion oral: tipos de micréfono; entoacion e diccion; composicion da
mensaxe; guion de presentacion. Técnicas de expresion musical: estilos musicais; esti-
los de baile; seguimento musical en veladas e espectaculos.

Baile e coreografia. Estilos de baile. Estrutura e desefio dunha coreografia.

Actividades con pequenos materiais. Técnicas basicas e figuras sinxelas na globoflexia
e na papiroflexia.

Técnicas escenograficas e decoracion de espazos: clasificacion e caracteristicas. Posta
en escena. Etapas para a realizacion e a producion dunha montaxe. Técnicas de ilumi-

nacion: uso da luz. Efectos especiais. Normas de seguridade. Técnicas de ambienta-
cion: escenario. Resto de espazos. Tipos de ambientacion e combinacion de elementos.
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Materiais basicos de decoracion. Rotulaxe e grafismo: elementos que se usan en anima-
cion. Proporcions. Teoria da cor. Uso das cores. Uso das letras.

= Técnicas de maquillaxe: materiais e produtos habituais en animacién. Procedemento
para realizar un maquillaxe. Tipos de maquillaxe. Caracterizacions de maquillaxe.
Normas de seguridade e hixiene. Disfraces e vestiario nos espectaculos. Estudos do
vestiario escénico: caracterizacions de vestiario. Mantemento do vestiario: complemen-
tos.

= Metodoloxia de intervencion en veladas e espectaculos: fases da intervencion. Andlise
do grupo. Control de continxencias. Funciéns do/da animador/a. Recursos metodoloxi-
cos. Traballo en equipo.

= Criterios metodoloxicos na direccion de veladas e espectaculos: optimizacion da parti-
cipacion e implicacion das persoas usuarias. Seleccion e secuenciacion das actividades.
Organizacion dos recursos humanos e profesionais. Organizacién das persoas partici-
pantes. Identificacion de riscos e proposta de solucion.

= Recursos metodoloxicos. Elaboracion de guions ou scripts: script xeral da velada ou do
espectaculo, de vestiario e complementos, de luces (incluindo o canon de seguimento),
de musica e de escenografia. Control de tempos nas presentacions € no desenvolvemen-
to.

= Traballo en equipo. Anélise do grupo.

= Supervision do desenvolvemento de veladas e espectaculos: captacion. Material infor-
mativo. Decoracion. Equipamento de luz e son. Preparacion do material. Preparacion
das persoas participantes.

BC5. Direccion e dinamizacion de actividades culturais en animacion turistica

= Presentacion das actividades culturais no marco da animacion turistica: vinculacion co
contomo e cos centros de interese das persoas participantes.

= Recursos culturais no &mbito da animacion turistica: artes e costumes populares, patri-
monio historico-artistico, patrimonio natural, ritos e lendas, xogos autoctonos, festas
populares, gastronomia e folclore local e rexional.

= Funcions do/da animador/a de actividades culturais na animacion turistica.

= Metodoloxia da animacién de actividades culturais. Estratexias e actitudes do persoal
técnico animador para dinamizar e motivar na interaccion grupal, e para propiciar a
maxima participacion, a satisfaccion e a implicacion das persoas participantes.

= Aspectos loxisticos para a organizacion de saidas e excursions.
= Criterios para a observacion e rexistro de actividades culturais.

BCB6. Avaliacion das actividades de animacion

= Avaliacion de procesos e resultados das actividades de animacion: adecuacion das ins-
talacions e dos espazos utilizados. Instrumentos e materiais empregados, e a stia ade-
cuacion a actividade e s caracteristicas e expectativas das persoas participantes. Perso-
al da organizacion implicado. Desenvolvemento da actividade. Elementos complemen-
tarios e auxiliares utilizados. Nivel de participacion e satisfaccion das persoas partici-
pantes.

= Técnicas de deseno de instrumentos especificos de avaliacion para as actividades de
animacion. Aplicacién de instrumentos especificos de avaliacion: seguimento e obser-
vacion directa. Cuestionarios de satisfaccion. Entrevistas personalizadas. Autoavalia-
cion. Formularios de cuestions especificas.
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= Deteccion de necesidades de mellora derivadas da avaliacion.
= Elaboracion de informes: finalidade, estrutura e presentacion.

= Indicadores de calidade.

Orientacions pedagodxicas

Este modulo profesional contén a formacion necesaria para que o alumnado poida desem-
penar as funcions de programar, organizar, dirixir, dinamizar e avaliar veladas e activida-
des culturais con fins de animacion turistica, e xogos e actividades fisico-deportivas recre-
ativas para todos os tipos de persoas usuarias, en diferentes contornos e contextos.

A concrecion da funcion de avaliacion abrangue aspectos relacionados co desefio da
valoracion da intervencion, aplicando criterios de calidade a cada fase do proceso.

As actividades profesionais asociadas a estas funcions aplicanse en procesos de anima-
cidn, tanto no sector turistico como en todos os procesos de animacion e de aproveitamen-
to educativo do tempo libre con actividades fisicas e deportivas.

A formacién do modulo contribue a alcanzar os obxectivos xerais f), g), 1), j), 1), fi), 0)
e r) do ciclo formativo, e as competencias d), ), g), h), j), m), n) e p).

As actividades de aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do mddulo estan re-
lacionadas con:

— Elaboracion de programas de animacion turistica, e seleccion e dinamizacion de ac-
tividades.

— Desefio de xogos, a sua aplicacion con diferentes colectivos e a siia dinamizacion en
diferentes situacions, contornos e contextos.

— Caracterizacion das actividades fisico-deportivas e recreativas e as posibilidades que
ofrecen en funcidn das necesidades sociomotoras de diferentes colectivos.

— Direccion de eventos de caracter fisico-deportivo-recreativo.

As lifias basicas de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe tenderan a priorizar:

— Anadlise critica da utilizaciéon do tempo libre nas sociedades actuais. Principais ofer-
tas de utilizaciéon do tempo libre presentes nas nosas sociedades. Valores predomi-
nantes. Necesidades de diferentes colectivos. Carencias mais significativas na oferta
de actividades e equipamentos en relacion coas necesidades detectadas.

— Creatividade e achega innovadora, incentivando os procesos de procura e as técnicas
de indagacion e investigacion.

— Participacion do alumnado, a siia autonomia, asi como a sta capacidade para o tra-
ballo cooperativo en grupo, a autoavaliacion e a coavaliacion.

— Clima de confianza no grupo, que permita a implicacion desinhibida e construtiva.

— Uso dunha comunicacion empatica de calidade coas persoas e cos grupos.

Como estratexias para un mellor desenvolvemento das aprendizaxes proponse:
— Simulacién de situacions de practica.
— Visitas a institucions e colaboracion con elas.

— Intervencions practicas de caracter global e en contextos reais: dinamizacion de xor-
nadas fisico-deportivas, actividades recreativas con diferentes segmentos de poboa-
cion, etc.

Este modulo profesional interactiia especialmente coas aprendizaxes adquiridas nos se-
guintes mddulos profesionais:

— Planificacién da animacioén socio-deportiva.
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Actividades de lecer e tempo libre.
Dinamizacién grupal.

Metodoloxia da ensinanza de actividades fisico-deportivas.
Valoracion da condicion fisica e intervencion en accidentes.

Xa que logo, faise imprescindible a coordinacion co profesorado que imparte as ensinan-
zas dos devanditos mddulos profesionais. Asi mesmo, proponse que este modulo profesio-
nal se desenvolva durante o primeiro curso deste ciclo.
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1.6 Modulo profesional: Actividades fisico-deportivas
individuais

= Equivalencia en créditos ECTS: 10.
= Codigo: MP1139.

Duracion: 186 horas.

1.6.1 Unidade formativa 1: Actividades acuaticas: natacion

« Cédigo: MP1139 14

Duracion: 62 horas.

1.6.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Analiza as actividades acuaticas, tendo en conta as posibles modificacions das
variables para a elaboracion de propostas didacticas.

CA1.1. Cuantificouse o peso do compofiente fisico, do técnico e, de ser o caso, do
tactico, nas actividades acuaticas.

CA1.2. Relacionaronse as habilidades técnicas especificas das actividades acuaticas
coas habilidades e as destrezas motrices basicas.

CAL1.3. Xustificouse a utilizacion das actividades acudticas en propostas de ensinan-
za e recreacion.

CA1.4. Analizouse a influencia do medio onde se realizan as actividades acuaticas,
nas propostas de ensinanza e recreativas.

CAL.S. Interpretaronse as regras basicas e a nomenclatura especifica das actividades
acudticas, adaptandoas ao nivel de execucion das persoas usuarias.

CA1.6. Analizaronse as caracteristicas e as condicions de seguridade dos diferentes
aspectos das actividades acuaticas.

CA1.7. Experimentaronse os usos dos materiais especificos, adaptados, alternativos
e auxiliares relacionados coa ensinanza das actividades acuaticas.

RA2. Organiza os recursos implicados nos programas de actividades acuaticas, defi-
nindo criterios de versatilidade, eficacia e seguridade.

CAZ2.1. Seleccionaronse as instalacions, os equipamentos € 0s materiais necesarios
para o desenvolvemento de actividades acudticas, procurando a maxima participa-
cion e garantindo condicidns de maxima seguridade.

CA2.2. Definironse a organizacion das persoas, a localizacion dos materiais e a uti-
lizacion do tempo e do espazo nas actividades acuaticas.

CA2.3. Adaptaronse os espazos e os materiais, de xeito que faciliten a aprendizaxe e
a participacion de diferentes tipos de persoas.

CA2.4. Desefidronse ferramentas para o control permanente dos riscos, do estado do
material, dos equipamentos e das instalacions acuaticas.

CA2.5. Concretaronse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as perso-
as participantes, para garantir a siia idoneidade coa actividade acuatica que se vai re-
alizar.

CAZ2.6. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade, na ensinanza de actividades acuaticas.
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CA2.7. Comprobouse o estado dos elementos especificos de seguridade e preven-
cion de riscos relativos 4 sta area de responsabilidade, na ensinanza de actividades
acuaticas.

CA2.8. Executaronse con eficacia habilidades e destrezas basicas no medio acuatico,
demostrando capacidade de combinacion entre elas para reproducir os xestos pro-
pios da natacion.

CA2.9. Realizaronse técnicas especificas dos estilos de nado adaptandose as condi-
cions do medio e axustdndoas aos modelos técnicos de referencia.

CA2.10. Realizaronse desprazamentos no medio acudtico adaptandose as condicions
do medio, aos materiais auxiliares e 4s situacions de apnea, seguindo os modelos
técnicos de referencia.

RA3. Desefia sesions de ensinanza de actividades acuaticas, relacionandoas co progra-
ma de base, co tipo de actividade e co grupo de referencia.

CA3.1. Describironse os obxectivos didacticos, os contidos € a metodoloxia das se-
sions das actividades acudticas, a partir da programacion xeral.

CA3.2. Integraronse os contidos fisicos e técnicos das actividades acuaticas, na pro-
posta de tarefas de ensinanza de actividades fisico-deportivas individuais.

CA3.3. Tivéronse en conta os criterios fisioloxicos e psicoldoxicos no desefio das
progresions das actividades, respectando a dindmica dos esforzos e o ritmo de
aprendizaxe individual.

CA3.4. Desenaronse adaptacions das tarefas motrices especificas en funcion das ca-
racteristicas das persoas participantes.

CA3.5. Aplicaronse criterios de eficacia e seguridade na proposta de uso dos espa-
Z0s, 0S equipamentos € os materiais ao longo da sesion.

CA3.6. Previuse o tipo de reforzos de aprendizaxe que deben proporcionarse.

CA3.7. Elaboraronse actividades alternativas para solucionar as posibles continxen-
cias que poidan presentarse en relacion coas persoas, os recursos materiais, 0s espa-
zos € o medio.

CA3.8. Previronse as situacions de risco que poden producirse no desenvolvemento

das actividades acuaticas, e propuxéronse as medidas de seguridade e prevencion de
riscos necesarias.

RAA4. Dirixe e dinamiza sesions de actividades acudticas, adaptandoas 4 actividade e as
caracteristicas do grupo.

CAA4.1. Proporcionouse a informacion inicial e final pertinente, tratando de motivar
cara & participacion nas actividades acudticas.

CA4.2. Explicouselles 4s persoas participantes a realizacion das tarefas motrices
propostas, resaltando os seus aspectos salientables, anticipando posibles erros de
execucion e utilizando diferentes canles de informacion.

CA4.3. Adaptouse o nivel de intensidade e de dificultade as caracteristicas das per-
soas participantes, variando os espazos, o material e a informacion que se transmite.

CA4.4. Demostraronse as accions motrices especificas das diferentes actividades
acudticas coa calidade suficiente para posibilitar a unha suposta persoa aprendiz a
representacion mental adecuada da tarefa que debe realizar.

CAA4.5. Corrixironse os erros de execucion detectados, intervindo sobre as stias po-
sibles causas e nos momentos oportunos.

CAA4.6. Utilizouse unha metodoloxia na practica que favorece a desinhibicién das
persoas participantes, promovendo as relacions interpersoais € a maxima implica-
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cion destas persoas e atallando as condutas que perturban o desenvolvemento da ac-
tividade ou o clima relacional apropiado.

— CAA4.7. Definironse os criterios que permitan a organizacion e o control de competi-
cions non oficiais de actividades acuéticas.

— CAA4.8. Controlouse o uso do material e resitudronse os equipamentos, en caso nece-
sario, deixando a instalacion en perfecto estado para o seu uso.

= RAS. Avalia as actividades acuadticas, analizando os indicadores que permiten a siia op-
timizacion en procesos recreativos e de ensinanza.

— CAS.1. Determinéaronse os aspectos técnicos significativos para ter en conta na ava-
liacion da aprendizaxe das actividades acuaticas.

— CAS.2. Delimitaronse os aspectos fisicos significativos na avaliacion das actividades
acuaticas.

— CAS.3. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes técnicas nas actividades acudticas, en funcion dos obxectivos formula-
dos.

— CAS.4. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar os
aspectos cuantitativos nas actividades acuaticas en funcion dos obxectivos formula-
dos.

— CAS.5. Desenaronse ferramentas que acheguen datos sobre a consecucion de obxec-
tivos e sobre o nivel de satisfaccion das persoas participantes, para a avaliacion do
proceso metodolodxico.

— CAS.6. Elaboraronse propostas de mellora a partir da andlise da informacion e das
conclusions recollidas na avaliacion de todo o proceso.

Contidos basicos
BC1. Analise das actividades acuaticas

= Actividades acuaticas na animacion deportiva. Clasificacions. Aspectos fisicos, técni-
cos e tacticos. Nomenclatura especifica.

= Habilidades e destrezas basicas e especificas con aplicacion nas actividades acuaticas.
Transferencias e interferencias nas aprendizaxes.

= Familiarizacion co medio acuatico.

= Flotacion, respiracion, propulsion, saltos e caidas como variables propias do desenvol-
vemento no medio acuatico.

= Es estilos de natacion: crol, costas, braza e bolboreta. Saidas e viraxes. Elementos de
execucion técnica. Beneficios e contraindicacions de cada estilo. Implicacion das capa-
cidades condicionais.

= Materiais especificos, adaptados, alternativos e auxiliares das actividades acudticas.
Uso didéctico e recreativo destes materiais en natacion.

= Medidas especificas de prevencion e seguridade na realizacion de actividades fisico-
deportivas no medio acuético.

= Qutras actividades desenvolvidas no medio acudtico. Actividades acuaticas para bebés,
preparto e posparto. Hidrocinesia e fitness acuético.

= Criterios para a manipulacion de variables nas actividades acuaticas desde unha pers-
pectiva recreativa.
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BC2. Organizacion dos recursos implicados nos programas de actividades acuaticas

Instalacions para a practica de actividades acudticas. Tipos e caracteristicas das instala-
cions. Barreiras arquitectonicas e adaptacion das instalacions.

Normativa sobre construcion € mantemento das instalacions acuaticas. Sistemas de se-
guridade e supervision dos aparellos e das maquinas dunha instalacion acuética.

Criterios e normas de uso das instalacions acudticas en condicions de méxima seguri-
dade. Trato e a comunicacion coas persoas usuarias. Resolucion de conflitos.

Recursos humanos nas actividades acuéticas. Responsabilidades. Aspectos de seguri-
dade da stia competencia relativos ao estado das instalacions, os equipamentos € 0 ma-
terial.

Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions acuaticas. Factores de
risco e zonas potencialmente perigosas. Procedementos operativos mais comuns.

Supervision e mantemento de materiais utilizados en actividades acudticas. Inventario e
condicions de almacenamento.

Criterios basicos de seguridade aplicables nas actividades acudticas. Indumentaria e ac-
cesorios nas actividades acuaticas. Medidas de autoproteccion.

Materiais especificos, adaptados, alternativos e auxiliares para o desenvolvemento das
actividades acuaticas.

Lexislacion basica sobre seguridade e prevencion de riscos en instalacions acudticas.
Medidas de prevencion de riscos nas instalacions acudticas. Vixilancia e sinalizacion.

BC3. Deseiio de sesiodns de iniciacion as actividades acuaticas

Estrutura da sesion de actividades acuaticas.

Modelos de sesion segundo os perfis das persoas participantes. Concepcions ludica e
competitiva.

Criterios para garantir a coherencia entre a formulacion de obxectivos e a proposta de
actividades.

Criterios especificos de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensinanza e
aprendizaxe das actividades acuaticas. Integracion da ensinanza de habilidades especi-
ficas en tarefas globais.

Obxectivos da sesion de natacion en funcion do binomio nivel-idade.
Progresion na ensinanza da natacion e as actividades acuaticas.

Actividades acuaticas e intensidade do esforzo. Exercicios de activacion na auga, exer-
cicios de relaxacion, e tarefas de resistencia, de velocidade e de forza.

Seguridade. Vantaxes e inconvenientes da situacion do persoal técnico dentro ou fora
da auga. Relacion da orde das tarefas coa seguridade. Materiais especificos de apoio.

Exercicios e tarefas para as sesions de actividades acudticas con diferentes grupos de
poboacion: xestantes, matronatacion, bebés, en idade escolar, persoas adultas, maiores
de 65 anos, colectivos especiais e persoas discapacitadas.

Contextos das actividades acuaticas: escolas, cursos, actividades extraescolares e cam-
pamentos.

Ferramentas de reforzo das aprendizaxes nas actividades acudticas.

Normas basicas de seguridade que compre ter en conta nas sesions de actividades acué-
ticas.
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= Técnicas de control e uso eficiente do espazo e dos materiais. Adaptacion das técnicas e
0s materiais ao contorno non competitivo.

BC4. Direccion e dinamizacion de sesions de actividades acuaticas

= Actividades acuaticas. Actuacions do técnico dentro e fora do vaso.

= Actividades para a fase de adaptacion ao medio acuatico. Xogos e actividades de fami-
liarizacion co medio acudtico e control do corpo, de inmersiéns, manipulacions e des-
prazamentos basicos, e de iniciacion 4 respiracion no medio acudtico. Estratexias de
axuda na superacion de medos e bloqueos. Uso dos materiais de control e apoio.

= Actividades na fase de dominio do medio acuatico. Xogos e exercicios para a aprendi-
zaxe dos estilos de nado: crol, costas, braza e bolboreta. Saidas e viraxes. Tarefas de
acondicionamento fisico a través da natacion. Actividades acuaticas en distintos ambi-
tos: xestantes, matronatacion, bebés, en idade escolar, persoas adultas, persoas maiores,
persoas con discapacidade ou afectadas por diversidade funcional, e persoas en risco de
exclusion social.

= Técnicas de intervencion na direccion de sesions de actividades acudticas. Explicacion
e demostracion das tarefas e os elementos técnicos. Dinamizacion e control da activi-
dade.

= Directrices, medios e normas para a direccidon de torneos e eventos de actividades acué-
ticas.

= Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes contextos de practica de
actividades acuaticas.

BC5. Avaliacion do proceso de ensino e aprendizaxe das actividades acuaticas

= Avaliacion das aprendizaxes en natacion. Estilos de natacion. Saidas e viraxes. Crite-
rios que marcan a execucion correcta en cada nivel. Factor cualitativo e cuantitativo.

= Situacions de avaliacion das aprendizaxes en natacion. Tarefas de avaliacion dos aspec-
tos cualitativos dos xestos técnicos. Tarefas de avaliacion dos aspectos cuantitativos
dos estilos de natacion.

= Medios audiovisuais e informéaticos no proceso avaliador das actividades acuéticas. Fi-
chas de observacion dos xestos técnicos nas actividades acudticas. Criterios para a sta
elaboracion e o seu uso. Videos.

= Cadros de rexistro de asistencia e satisfaccion das persoas usuarias.
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1.6.2 Unidade formativa 2: Salvamento acuatico

« Cédigo: MP1139 24.

Duracion: 64 horas.

1.6.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Organiza os recursos implicados no socorrismo acuatico, definindo criterios de
versatilidade, eficacia e seguridade.

CAL.1. Preparouse o equipamento persoal e os materiais necesarios para previr os
riscos durante o desenvolvemento do socorrismo acuatico.

CAL1.2. Desefidronse ferramentas para o control permanente dos riscos, do estado do
material, dos equipamentos e das instalacions.

CAL1.3. Describironse as normas para cumprir nas instalacions acuéticas, para garan-
tir a convivencia e a seguridade das persoas usuarias, aplicando técnicas de comuni-
cacion eficaces.

CAl.4. Revisaronse a instalacion acuatica, os medios materiais € a sua operativida-
de, tendo en conta as medidas de prevencion de riscos e efectuando as operacions
auxiliares de mantemento e reparacion que permitan o seu uso segundo a normativa.

CAL.5. Vixiouse de forma sistematica e peridodica a area designada, para se anticipar
ao accidente ou 4 situacion de emerxencia e manter as condicions de seguridade.

RA2. Rescata persoas en casos simulados de accidente ou situacién de emerxencia no
medio acudtico, aplicando protocolos de salvamento e rescate.

CA2.1. Identificaronse os signos que indiquen problemas que supofian risco real pa-
ra a persoa usuaria, considerando as condicions da situacion.

CA2.2. Interveuse de xeito inmediato de acordo co protocolo establecido.

CA2.3. Estableceuse a xerarquia das situacions de perigo dunha instalacion acuatica
dada, indicando o protocolo de vixilancia que se utiliza e as modificacions necesa-
rias para as reducir.

CA2.4. Definironse as condutas potencialmente perigosas das persoas usuarias nu-
nha instalacion acudtica e as posibles consecuencias sobre elas mesmas ou sobre o
resto de persoas usuarias, indicando as medidas que o/a socorrista debe adoptar para
as poder evitar.

CA2.5. Definironse os protocolos e as técnicas para a posta en practica dos labores
de vixilancia, prevencion e actuacion ante unha modificacién das condicions de sa-
lubridade do centro acuatico e en caso de accidente.

CAZ2.6. Desefiouse o programa de ensaio ou actuacion dos protocolos de actuacion.

CA2.7. Decidironse a intervencion e, de ser o caso, as técnicas que compre realizar,
valorando a situacion da suposta persoa accidentada, do resto das persoas usuarias e
da instalacion, e as propias condicions.

CA2.8. Utilizdronse os materiais adecuados nun suposto formulado durante a reali-
zacion das técnicas de entrada, aproximacion, control, traslado e extraccion da per-
soa accidentada.

CA2.9. Realizéronse con seguridade e eficacia as entradas 4 auga en funcion da ac-
cesibilidade, a proximidade e as caracteristicas do contorno.

CA2.10. Realizaronse con seguridade e eficacia as técnicas de natacion adaptadas
que permiten a aproximacion 4 persoa accidentada.
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— CAZ2.11. Realizaronse con seguridade e eficacia 300 m de nado libre, coa vestimenta
propia de socorrista, nun tempo maximo de oito minutos.

— CAZ2.12. Mantivose unha flotacién dinamica cos brazos levantados fora da auga, sen
desprazarse.

— CA2.13. Realizaronse con seguridade e eficacia técnicas de control e remolque da
vitima, mantendo as stas vias respiratorias fora da auga.

— CAZ2.14. Realizouse con seguridade e eficacia a secuencia de entrada de cabeza, cin-
cuenta metros de nado libre e mergullo a unha profundidade minima de dous metros,
para recoller un manequin de competicion e remolcalo, cunha técnica correcta, du-
rante cincuenta metros, todo iso nun tempo maximo de tres minutos e 30 segundos.

— CAZ2.15. Realizouse con seguridade e eficacia o remolque sen aletas a unha persoa
posiblemente accidentada, ao longo de cen metros, con catro técnicas diferentes e
nun tempo maximo de catro minutos.

— CAZ2.16. Realizouse con seguridade e eficacia o remolque con aletas a unha persoa
accidentada de peso e flotabilidade media ao longo de cen metros, utilizando unha
soa técnica libre e nun tempo maximo de tres minutos e 45 segundos.

— CAZ2.17. Realizouse con seguridade e eficacia a extraccion da auga dunha persoa po-
siblemente accidentada consciente ou inconsciente e sen afectacion medular, con-
sonte os protocolos e aplicando a técnica correctamente, logo de a remolcar cen me-
tros.

— CAZ2.18. Realizaronse con seguridade e eficacia técnicas de mergullo e rastrexo con
material auxiliar e sen el, evitando pdrse en perigo a si mesmo/a, recuperando unha
vitima que se atopa no fondo e sacandoa 4 superficie.

— CAZ2.19. Realizouse con seguridade e eficacia a extraccion dunha persoa accidentada
con posible afectacion medular utilizando o material adecuado, organizando un gru-
po de dous/duas ou tres socorristas, de xeito acorde cos protocolos e aplicando as
técnicas correctamente.

— CA2.20. Realizouse a andlise critica e a avaliacion das técnicas de entrada, aproxi-
macion, control, remolque, extraccion e traslado da vitima, segundo o seu estado e
as caracteristicas da instalacion acuatica, ante unha simulacion de rescate, e estable-
céronse propostas de mellora de xeito xustificado.

— CA2.21. Aplicéronse técnicas de comunicacion coa persoa accidentada, cos equipa-
mentos que intervefien na situacidon de emerxencia, cos/coas espectadores/as e coas
persoas acompanantes da vitima, para proporcionar seguridade durante a asistencia.

Contidos basicos

BC1. Organizacion dos recursos implicados en socorrismo acuatico

Instalacions para a practica do socorrismo acuatico. Tipos e caracteristicas das instala-
cions. Barreiras arquitectonicas e adaptacion das instalacions.

Normativa sobre construcion € mantemento das instalacions acuaticas. Sistemas de se-
guridade e supervision dos aparellos e as maquinas dunha instalacion acuatica.

Criterios e normas de uso das instalacions acudticas en condicions de méxima seguri-
dade. Trato e comunicacion coas persoas usuarias. Resolucion de conflitos.

Recursos humanos no socorrismo acuatico. Responsabilidades. Aspectos de seguridade
da sua competencia relativos ao estado das instalacions, os equipamentos e o material.

Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions acuaticas. Factores de
risco e zonas potencialmente perigosas. Procedementos operativos mais comuns.
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Supervision e mantemento de materiais utilizados en socorrismo acuatico. Inventario e
condicions de almacenamento.

Criterios basicos de seguridade aplicables ao salvamento acudtico. Indumentaria e ac-
cesorios no socorrismo acuatico. Medidas de autoproteccion.

Materiais especificos, adaptados, alternativos e auxiliares para o desenvolvemento das
actividades do salvamento acuético.

Posto de salvamento. Materiais de vixilancia, de comunicacion, de intervencion, de ex-
traccion e de evacuacion. Mantemento. Partes de incidencias.

Lexislacion basica sobre seguridade e prevencion de riscos en instalacions acuaticas.
Medidas de prevencion de riscos nas instalacions acudticas. Vixilancia e sinalizacion.

BC2. Rescate en instalacidons acuaticas

Situacions de risco mais frecuentes no medio acudtico. Practicas de risco. Condutas
inapropiadas. Mergullos perigosos. Apneas forzadas. Actividade con sobreesforzos.
Xogos descontrolados.

Protocolos de supervision e vixilancia da instalacion acuatica. Elementos que hai que
revisar. Orde e periodicidade da supervision. Xerarquizacion dos riscos.

Caracteristicas da auga e consideracions relativas a roupa e calzado.

Accidentes mais frecuentes no medio acuatico. Contusions. Feridas. Hidrocucion. Gol-
pes de calor. Hipotermias. Lesions por contacto en zonas sensibles.

Obxectivos, posibilidades e limites de actuacién no socorrismo acuatico.

Perfil, actitudes, aptitudes e funcions do/da socorrista. Responsabilidade civil e penal.
Coordinacion con diferentes profesionais. Normativas de referencia. Doenzas profesio-
nais, riscos de actuacion e prevencion de riscos.

Protocolos de actuacion e plans de emerxencia. Plans de vixilancia, de comunicacion,
de traslado e de evacuacion. Intervencion ante diferentes tipos de vitimas.

Postos, normas e técnicas de vixilancia.

Organizacion do socorrismo: percepcion do problema, analise da situacion, toma de de-
cisions, execucion das accions de rescate, primeiros auxilios e avaliacién do rescate.

Técnicas especificas de rescate acuatico. Entrada, aproximacion, control, remolque, e
extraccion da persoa accidentada segundo o estado da vitima e da instalacion acuatica.

Adestramento especifico das técnicas de salvamento acudtico. Simulacros de actuacion.

Aspectos psicoloxicos e técnicas de comunicacion na fase critica do rescate. Comuni-
cacion cos membros do equipo de traballo, coas persoas espectadoras ou usuarias, coa
accidentada e coas suias familiares ou acompafiantes, controlando a situacion durante a
intervencion e no posterior traslado.
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1.6.3 Unidade formativa 3: Actividades atléticas: atletismo

1.6.3.1

= Codigo: MP1139 34

Duracion: 30 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacién

RA1. Analiza as actividades atléticas, tendo en conta as posibles modificacions das va-
riables para a elaboracion de propostas didécticas.

CA1.1. Cuantificouse o peso do compofiente fisico, do técnico e, de ser o caso, do
tactico, nas actividades atléticas.

CA1.2. Relacionaronse as habilidades técnicas especificas das actividades atléticas
coas habilidades e as destrezas motrices basicas.

CAL1.3. Xustificouse a utilizacion das actividades atléticas en propostas de ensinanza
e recreacion.

CA1.4. Analizouse a influencia do medio onde se realizan as actividades atléticas,
nas propostas de ensinanza e recreativas.

CAL.S. Interpretaronse as regras basicas e a nomenclatura especifica das actividades
atléticas, adaptandoas ao nivel de execucion das persoas usuarias.

CA1.6. Analizaronse as caracteristicas e as condicions de seguridade dos diferentes
aspectos das actividades atléticas.

CA1.7. Experimentaronse os usos dos materiais especificos, adaptados, alternativos
e auxiliares relacionados coa ensinanza das actividades atléticas.

RA2. Organiza os recursos implicados nos programas de actividades, definindo crite-
rios de versatilidade, eficacia e seguridade.

CAZ2.1. Seleccionaronse as instalacions, os equipamentos € 0s materiais necesarios
para o desenvolvemento de actividades, procurando a méaxima participacion e garan-
tindo condicions de maxima seguridade.

CA2.2. Definironse a organizacion das persoas, a localizacion dos materiais e a uti-
lizacion do tempo e do espazo nas actividades atléticas.

CA2.3. Adaptaronse os espazos e os materiais, de xeito que faciliten a aprendizaxe e
a participacion de diferentes tipos de persoas.

CA2.4. Desefiaronse ferramentas para o control permanente dos riscos, do estado do
material, dos equipamentos e das instalacions.

CA2.5. Concretaronse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as perso-
as participantes, para garantir a sua idoneidade coa actividade atlética que se vai rea-
lizar.

CAZ2.6. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade, na ensinanza de actividades atléticas.

CA2.7. Comprobouse o estado dos elementos especificos de seguridade e preven-
cion de riscos, relativos & sta area de responsabilidade, na ensinanza de actividades
atléticas.

RA3. Desefia sesions de ensinanza de actividades atléticas, relacionandoas co programa
de base, co tipo de actividade e o grupo de referencia.

CA3.1. Describironse os obxectivos didacticos, os contidos € a metodoloxia das se-
sions das actividades atléticas, a partir da programacion xeral.
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CA3.2. Integraronse os contidos fisicos e técnicos das actividades atléticas, na pro-
posta de tarefas de ensinanza de actividades fisico-deportivas individuais.

CA3.3. Tivéronse en conta os criterios fisioloxicos e psicoldoxicos no desefio das
progresions das actividades, respectando a dindmica dos esforzos e o ritmo de
aprendizaxe individual.

CA3.4. Desenaronse adaptacions das tarefas motrices especificas en funcion das ca-
racteristicas das persoas participantes.

CA3.5. Aplicaronse criterios de eficacia e seguridade na proposta de uso dos espa-
Z0s, 0S equipamentos € os materiais ao longo da sesion.

CA3.6. Previuse o tipo de reforzos de aprendizaxe que deben proporcionarse.

CA3.7. Elaboraronse actividades alternativas para solucionar as posibles continxen-
cias que poidan presentarse en relacion coas persoas, os recursos materiais, 0s espa-
zos € o medio.

CA3.8. Previronse as situacions de risco que poden producirse no desenvolvemento

das actividades atléticas, e propuxéronse as medidas necesarias de seguridade e pre-
vencion de riscos.

RAA4. Dirixe e dinamiza sesions de actividades atléticas, adaptandoas 4 actividade e as
caracteristicas do grupo.

CAA4.1. Proporcionouse a informacion inicial e final pertinente, tratando de motivar
cara & participacion nas actividades atléticas.

CA4.2. Explicouselles 4s persoas participantes a realizacion das tarefas motrices
propostas, resaltando os seus aspectos salientables, anticipando posibles erros de
execucion e utilizando diferentes canles de informacion.

CA4.3. Adaptaronse os niveis de intensidade e de dificultade 4s caracteristicas das
persoas participantes, variando os espazos, o material e a informacion que se trans-
mite.

CA4.4. Demostraronse as accions motrices especificas das actividades atléticas coa
calidade suficiente para posibilitar a un/unha suposto/a aprendiz a representacion
mental adecuada da tarefa que debe realizar.

CAA4.5. Corrixironse os erros de execucion detectados, intervindo sobre as sias po-
sibles causas e nos momentos oportunos.

CAA4.6. Utilizouse unha metodoloxia na practica que favorece a desinhibicién das
persoas participantes, promovendo as relacions interpersoais € a sia maxima impli-
cacion e atallando as condutas que perturban o desenvolvemento da actividade ou o
clima relacional apropiado.

CAA4.7. Definironse os criterios que permitan a organizacion e o control de competi-
cions non oficiais de actividades atléticas.

CAA4.8. Controlouse o uso do material e resitudronse os equipamentos en caso preci-
s0, deixando a instalacion en perfecto estado para o seu uso.

RAS. Avalia as actividades atléticas, analizando os indicadores que permiten a sua op-
timizacion en procesos recreativos e de ensinanza.

CAS.1. Determinaronse os aspectos técnicos significativos para ter en conta na ava-
liacion da aprendizaxe das actividades atléticas.

CAS5.2. Delimitaronse os aspectos fisicos significativos na avaliacion das actividades
atléticas.

CAS5.3. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes técnicas nas actividades atléticas, en funcion dos obxectivos formula-
dos.
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— CAS.4. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar os
aspectos cuantitativos nas actividades atléticas, en funciéon dos obxectivos formula-
dos.

— CAS.S. Deseniaronse ferramentas que acheguen datos sobre a consecucion de obxec-
tivos e sobre o nivel de satisfaccion das persoas participantes, para a avaliacion do
proceso metodoloxico.

— CAS.6. Elaboraronse propostas de mellora a partir da andlise da informacion e das
conclusions recollidas na avaliacion de todo o proceso.

Contidos basicos

BC1. Analise das actividades atléticas

Actividades atléticas na animacion deportiva. Clasificacions. Aspectos fisicos, técnicos
e tacticos. Nomenclatura especifica.

Habilidades e destrezas basicas e especificas con aplicacion nas actividades atléticas.
Transferencias e interferencias nas aprendizaxes.

Atletismo e actividades fisico-deportivas baseadas no atletismo. Carreiras, saltos, lan-
zamentos e probas combinadas. Adaptacion das probas en funcion da idade.

Materiais especificos, adaptados, alternativos e auxiliares das actividades fisico-
deportivas baseadas no atletismo. Uso didactico e recreativo en atletismo.

Medidas especificas de prevencion e seguridade na realizacion de actividades de atle-
tismo.

Criterios para a manipulacion de variables nas actividades atléticas desde unha perspec-
tiva recreativa.

BC2. Organizacion dos recursos implicados nos programas de actividades atléticas

Instalacions para a practica de actividades atléticas. Tipos e caracteristicas das instala-
cions. Barreiras arquitectonicas e adaptacion das instalacions.

Criterios e normas de uso das instalacions deportivas en condiciéons de maxima seguri-
dade. Trato e comunicacion coas persoas usuarias. Resolucion de conflitos.

Recursos humanos nas actividades atléticas. Responsabilidades. Aspectos de segurida-
de da stia competencia relativos ao estado das instalacions, os equipamentos € o mate-
rial.

Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions das actividades atléti-
cas. Factores de risco e zonas potencialmente perigosas. Procedementos operativos
mais comuns.

Supervision e mantemento de materiais utilizados en actividades atléticas. Inventario e
condicions de almacenamento.

Criterios basicos de seguridade aplicables nas actividades atléticas. Indumentaria e ac-
cesorios. Medidas de autoproteccion.

Materiais especificos, adaptados, alternativos e auxiliares para o desenvolvemento das
actividades atléticas.

BC3. Desefio de sesions de iniciacion as actividades atléticas

Estrutura da sesion de actividades atléticas.
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= Modelos de sesion segundo os perfis das persoas participantes. Concepcions lidica e
competitiva.

= Criterios para garantir a coherencia entre a formulaciéon de obxectivos e a proposta de
actividades.

= Criterios especificos de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensino e apren-
dizaxe das actividades atléticas. Integracién da ensinanza de habilidades especificas en
tarefas globais.

= Habilidades e elementos de execucion técnica das disciplinas do atletismo. Beneficios e
contraindicacions. As disciplinas do atletismo nas actividades recreativas. Implicacion
das capacidades condicionais.

= Progresion metodoloxica na ensinanza do atletismo.

= Contextos das actividades atléticas: escolas, cursos, actividades extraescolares e cam-
pamentos.

= Ferramentas de reforzo das aprendizaxes nas actividades atléticas.

= Normas basicas de seguridade que compre ter en conta nas sesions de actividades atlé-
ticas.

= Técnicas de control e uso eficiente do espazo e dos materiais. Adaptacion das técnicas e
0s materiais ao contorno non competitivo.

BC4. Direccion e dinamizacion de sesions de actividades atléticas

= Atletismo. Transferencia das habilidades basicas s disciplinas do atletismo. Xogos de
carreiras, saltos e lanzamentos. Combinacion de habilidades. Exercicios de aplicacion e
asimilacion na ensinanza das disciplinas do atletismo. Probas combinadas.

= Técnicas de intervencion na direccion de sesions de actividades atléticas. Explicacion e
demostracion das tarefas e os elementos técnicos. Dinamizacion e control da activida-
de.

= Directrices, medios e normas para a direccion de torneos e eventos de actividades atlé-
ticas.

= Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes contextos de practica de
actividades atléticas.

BC5. Avaliacion do proceso de ensino e aprendizaxe das actividades atléticas

= Avaliacion das aprendizaxes en atletismo. Aspectos de cada modalidade de atletismo
que se avalian en cada nivel. Criterios que marcan a execucion correcta en cada nivel.
Factor cualitativo e cuantitativo.

= Medios audiovisuais e informaticos no proceso avaliador das actividades atléticas. Fi-
chas de observacion dos xestos técnicos nas actividades atléticas. Criterios para a sta
elaboracion e o seu uso. Videos.

= Cadros de rexistro de asistencia e satisfaccion das persoas usuarias.
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1.6.4 Unidade formativa 4: Outras actividades fisico-deportivas
individuais

« Cédigo: MP1139 44,

Duracion: 30 horas.

1.6.4.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Analiza outras actividades fisico-deportivas individuais, tendo en conta as posi-
bles modificacions das variables para a elaboracion de propostas didécticas.

CA1.1. Cuantificouse o peso do compofiente fisico, do técnico e, de ser o caso, do
tactico, noutras actividades fisico-deportivas individuais.

CAL1.2. Relacionaronse as habilidades técnicas especificas doutras actividades fisi-
co-deportivas individuais coas habilidades e as destrezas motrices basicas.

CA1.3. Xustificouse a utilizacion doutras actividades fisico-deportivas individuais
en propostas de ensinanza e recreacion.

CA1l.4. Analizouse a influencia do medio onde se realizan outras actividades fisico-
deportivas individuais, nas propostas de ensinanza e recreativas.

CAL.S. Interpretaronse as regras basicas e a nomenclatura especifica doutras activi-
dades fisico-deportivas individuais, adaptandoas ao nivel de execucion das persoas
usuarias.

CA1.6. Analizaronse as caracteristicas e as condicions de seguridade dos diferentes
aspectos doutras actividades fisico-deportivas individuais.

CA1.7. Experimentaronse os usos dos materiais especificos, adaptados, alternativos
e auxiliares relacionados coa ensinanza doutras actividades fisico-deportivas indivi-
duais.

RA2. Organiza os recursos implicados nos programas doutras actividades fisico-
deportivas individuais, definindo criterios de versatilidade, eficacia e seguridade.

CAZ2.1. Seleccionaronse as instalacions, os equipamentos € 0s materiais necesarios
para o desenvolvemento doutras actividades fisico-deportivas individuais, procuran-
do a maxima participacion e garantindo condicions de méxima seguridade.

CA2.2. Definironse a organizacion das persoas, a localizacion dos materiais e a uti-
lizacion do tempo e do espazo noutras actividades fisico-deportivas individuais.

CA2.3. Adaptaronse os espazos e os materiais, de xeito que faciliten a aprendizaxe e
a participacion de diferentes tipos de persoas.

CA2.4. Desefidronse ferramentas para o control permanente dos riscos, do estado do
material, dos equipamentos e das instalacions.

CA2.5. Concretaronse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as perso-
as participantes, para garantir a sia idoneidade coa actividade fisico-deportiva indi-
vidual que se vai realizar.

CAZ2.6. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade, na ensinanza doutras actividades fisico-deportivas in-
dividuais.

CA2.7. Comprobouse o estado dos elementos especificos de seguridade e preven-
cion de riscos relativos 4 sua area de responsabilidade, na ensinanza doutras activi-
dades fisico-deportivas individuais.
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RA3. Deseia sesions de ensinanza doutras actividades fisico-deportivas individuais, re-
lacionandoas co programa de base, co tipo de actividade e co grupo de referencia.

CA3.1. Describironse os obxectivos didacticos, os contidos € a metodoloxia das se-
siéns doutras actividades fisico-deportivas individuais, a partir da programacion xe-
ral.

CA3.2. Integraronse os contidos fisicos e técnicos doutras actividades fisico-
deportivas individuais na proposta de tarefas de ensinanza de actividades fisico-
deportivas individuais.

CA3.3. Tivéronse en conta os criterios fisioloxicos e psicoldoxicos no desefio das
progresions das actividades, respectando a dindmica dos esforzos e o ritmo de
aprendizaxe individual.

CA3.4. Desenaronse adaptacions das tarefas motrices especificas en funcion das ca-
racteristicas das persoas participantes.

CA3.5. Aplicaronse criterios de eficacia e seguridade na proposta de uso dos espa-
70s, 0S equipamentos € os materiais ao longo da sesion.

CA3.6. Previuse o tipo de reforzos de aprendizaxe que deben proporcionarse.

CA3.7. Elaboraronse actividades alternativas para solucionar as posibles continxen-
cias que poidan presentarse en relacion coas persoas, 0s recursos materiais, os espa-
zos € o medio.

CA3.8. Previronse as situacions de risco que poden producirse no desenvolvemento

doutras actividades fisico-deportivas individuais, e propuxéronse as medidas necesa-
rias de seguridade e prevencion de riscos.

RAA4. Dirixe e dinamiza sesions doutras actividades fisico-deportivas individuais, adap-
tandoas 4 actividade e 4s caracteristicas do grupo.

CAA4.1. Proporcionouse a informacion inicial e final pertinente, tratando de motivar
cara & participacion noutras actividades fisico-deportivas individuais.

CA4.2. Explicouselles 4s persoas participantes a realizacion das tarefas motrices
propostas, resaltando os seus aspectos salientables, anticipando posibles erros de
execucion e utilizando diferentes canles de informacion.

CA4.3. Adaptaronse os niveis de intensidade e de dificultade 4s caracteristicas das
persoas participantes, variando os espazos, o material e a informacion que se trans-
mite.

CA4.4. Demostraronse as accidons motrices especificas das modalidades fisico-
deportivas individuais, coa calidade suficiente para posibilitar a un/unha suposto/a
aprendiz a representacion mental adecuada da tarefa que debe realizar.

CAA4.5. Corrixironse os erros de execucion detectados, intervindo sobre as stias po-
sibles causas e nos momentos oportunos.

CAA4.6. Utilizouse unha metodoloxia na practica que favorece a desinhibicién das
persoas participantes, promovendo as relacions interpersoais € a maxima implica-
cion destas, e atallando as condutas que perturban o desenvolvemento da actividade
ou o clima relacional apropiado.

CAA4.7. Definironse os criterios que permitan a organizacion e o control de competi-
cions non oficiais doutras actividades fisico-deportivas individuais.

CA4.8. Controlouse o uso do material e resitudronse os equipamentos, en caso nece-
sario, deixando a instalacion en perfecto estado para o seu uso.

RAS. Avalia outras actividades fisico-deportivas individuais, analizando os indicadores
que permiten a sua optimizacién en procesos recreativos e de ensinanza.
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1.6.4.2

— CAS.1. Determinéaronse os aspectos técnicos significativos para ter en conta na ava-
liacion da aprendizaxe das actividades fisico-deportivas individuais.

— CAS.2. Delimitaronse os aspectos fisicos significativos na avaliacion das actividades
fisico-deportivas individuais.

— CAS.3. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes técnicas nas actividades fisico-deportivas individuais, en funcién dos
obxectivos formulados.

— CAS.4. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar os
aspectos cuantitativos nas actividades fisico-deportivas individuais, en funcién dos
obxectivos formulados.

— CAS.5. Desenaronse ferramentas que acheguen datos sobre a consecucion de obxec-
tivos e sobre o nivel de satisfaccion das persoas participantes, para a avaliacion do
proceso metodoloxico.

— CAS.6. Elaboraronse propostas de mellora a partir da andlise da informacion e das
conclusiéns recollidas na avaliacion de todo o proceso.

Contidos basicos

BC1. Analise doutras actividades fisico-deportivas individuais

Outros deportes individuais na animacion deportiva. Clasificacions. Aspectos fisicos,
técnicos e tacticos. Nomenclatura especifica.

Habilidades e destrezas basicas e especificas con aplicacion nos deportes individuais.
Transferencias e interferencias nas aprendizaxes.

Criterios para a manipulacion de variables noutros deportes individuais desde unha
perspectiva recreativa.

BC2. Organizacion dos recursos implicados nos programas doutras actividades fisico-
deportivas individuais

Instalacions para a practica doutras actividades fisico-deportivas individuais. Tipos e
caracteristicas das instalacions. Barreiras arquitectonicas e adaptacion das instalacions.

Criterios e normas de uso das instalacions deportivas en condiciéons de maxima seguri-
dade. Trato e a comunicacion coas persoas usuarias. Resolucion de conflitos.

Recursos humanos noutras actividades fisico-deportivas individuais. Responsabilida-
des. Aspectos de seguridade da sia competencia relativos ao estado das instalacions, os
equipamentos e o0 material.

Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions doutros deportes indi-
viduais. Factores de risco e zonas potencialmente perigosas. Procedementos operativos
mais comuns.

Supervision e mantemento de materiais utilizados noutras actividades fisico-deportivas
individuais. Inventario e condicions de almacenamento.

Criterios basicos de seguridade aplicables noutras actividades fisico-deportivas indivi-
duais. Indumentaria e accesorios noutras actividades fisico-deportivas individuais. Me-
didas de autoproteccion.

Materiais especificos, adaptados, alternativos e auxiliares para o desenvolvemento dou-
tras actividades fisico-deportivas individuais.
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1.6.5

BC3. Desefio de sesidns de iniciacion a outras actividades fisico-deportivas individuais

Estrutura da sesion doutras actividades fisico-deportivas individuais.

Modelos de sesion segundo os perfis das persoas participantes. Concepcions ludica e
competitiva.

Criterios para garantir a coherencia entre a formulacion de obxectivos e a proposta de
actividades.

Criterios especificos de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensino e apren-
dizaxe doutras actividades fisico-deportivas individuais. Integracion da ensinanza de
habilidades especificas en tarefas globais.

Contextos das actividades fisico-deportivas individuais: escolas, cursos, actividades ex-
traescolares e campamentos.

Ferramentas de reforzo das aprendizaxes nos deportes individuais.

Normas basicas de seguridade que compre ter en conta nas sesions de actividades fisi-
co-deportivas individuais.

Técnicas de control e de uso eficiente do espazo e dos materiais. Adaptacion das técni-
cas e 0s materiais a0 contorno non competitivo.

BC4. Direccidén e dinamizacion de sesiéns doutras actividades fisico-deportivas
individuais

Técnicas de intervencion na direccion de sesidns doutras actividades fisico-deportivas
individuais. Explicacion e demostracion das tarefas e os elementos técnicos. Dinamiza-
cion e control da actividade.

Directrices, medios e normas para a direccion de torneos e eventos doutras actividades
fisico-deportivas individuais.

Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes contextos de practica
doutras actividades fisico-deportivas individuais.

BC5. Avaliacion do proceso de ensino e aprendizaxe doutras actividades fisico-
deportivas individuais

Situacions de avaliacion das aprendizaxes doutras actividades fisico-deportivas indivi-
duais. Tarefas de avaliacion dos aspectos cualitativos dos xestos técnicos. Tarefas de
avaliacion dos aspectos cuantitativos doutras actividades fisico-deportivas individuais.

Medios audiovisuais e informaticos no proceso avaliador doutras actividades fisico-
deportivas individuais. Fichas de observacion dos xestos técnicos en deportes indivi-
duais. Criterios para a sua elaboracion e o seu uso. Videos.

Cadros de rexistro de asistencia e satisfaccion das persoas usuarias.

Orientacions pedagodxicas

Este modulo profesional contén a formacion necesaria para que o alumnado poida desem-
pefiar as funcions de programar, organizar, desefiar, dirixir e avaliar actividades fisico-
deportivas individuais relacionadas con todos os colectivos, e de previr e rescatar persoas
no medio acuatico.

A concrecion das funcions de programar, organizar, desefiar e dirixir abrangue aspectos

relacionados con:
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— Conecemento das caracteristicas das persoas usuarias, o contexto de intervencion e
as posibilidades de adaptacion das condicions de practica.

— Definicion e secuenciacion das intervencions educativas.

— Programacion da intervencion e a avaliacion.

— Organizacion dos recursos materiais e das instalacions.

— Definicion e elaboracion de memorias, informes, protocolos, etc.

A funcion de avaliacion abrangue aspectos relacionados co desefio da valoracion da inter-
vencion, aplicando criterios de calidade & intervencion.

As actividades profesionais asociadas a estas funcions desenvolveranse na atenciéon a
todos os tipos de colectivos, desde un enfoque de iniciacion deportiva en contextos de
practica de actividades fisico-deportivas individuais, cunha perspectiva ludico-recreativa.

A formacion do médulo contribue a alcanzar os obxectivos xerais f), g), i), j), m), 1), 0)
e p) de ciclo formativo, e as competencias d), e), g), h), k), m), n) e ).

A formulacion deste mddulo, que agrupa as actividades fisico-deportivas individuais,
responde aos trazos que comparten, dado que se basean en habilidades nas que prima o
compoiiente técnico. Iso permite ofrecer formacidon comun para a adquisiciéon das compe-
tencias necesarias para o exercicio profesional en moitas das fases de ensinanza, tanto da
natacion, como do atletismo e doutras actividades fisico-deportivas individuais, abordando
tanto a dimension do saber, como a do saber facer e a de saber estar das devanditas com-
petencias.

Resulta imprescindible que o alumnado adquira o dominio das estratexias didacticas
adecuadas para facilitar as aprendizaxes das actividades fisico-deportivas individuais en
diferentes tipos de persoas usuarias. Dentro desas estratexias didacticas faise necesario un
certo nivel na execucion dos xestos técnicos das actividades que se incluen.

As actividades de aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do mddulo estan re-
lacionadas con:

— Elaboracién de programas de iniciacion as actividades fisico-deportivas individuais

e de salvamento no medio acuatico.

— Desefio de exercicios e a stia aplicacion a diferentes colectivos en diversos contex-

tos.

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe dentro deste modulo e que faci-
litaran os resultados de aprendizaxe propostos estan relacionadas con:

— Simulacién de condicidns de practica.

— Visitas a institucions e colaboracions con elas.

Intervencions practicas en contextos reais.

Este modulo profesional interactiia coas aprendizaxes adquiridas nos modulos de Metodo-
loxia da ensinanza das actividades fisico-deportivas, Actividades fisico-deportivas para a
inclusion, e Valoracion da condicion fisica e intervencion en accidentes, polo que se fai
imprescindible a coordinacion co profesorado que imparte as ensinanzas dos devanditos
modulos profesionais. Asi mesmo, considérase que este modulo profesional se desenvolve
durante o primeiro periodo deste ciclo.
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1.7 Modulo profesional: Actividades fisico-deportivas
de equipo

= Equivalencia en créditos ECTS: 9.
= (Codigo: MP1140.

Duracion: 140 horas.

1.7.1 Unidade formativa 1: Voleibol

= Codigo: MP1140 13.

Duracion: 35 horas.

1.7.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Analiza as actividades de voleibol tendo en conta as variables manipulables para
a elaboracion de propostas didéacticas cun enfoque recreativo.

CALl.1. Compararonse os criterios de agrupacion das clasificacions de actividades fi-
sico-deportivas de equipo.
CAL1.2. Cuantificouse o peso dos compoiientes fisico, técnico e tactico do voleibol.

CAL1.3. Relacionaronse as habilidades e as destrezas motrices basicas coas habilida-
des técnicas especificas do voleibol.

CAl.4. Analizaronse os compofientes estruturais e funcionais do voleibol.

CAL.5. Interpretdronse as regras basicas e a nomenclatura especifica do voleibol
adaptandoas ao nivel de execucion das persoas usuarias.

CA1.6. Analizaronse as caracteristicas das instalacions propias do voleibol.

CA1.7. Experimentaronse os usos dos materiais especificos, adaptados, alternativos
e auxiliares relacionados coa ensinanza do voleibol.

RAZ2. Organiza os recursos implicados nos programas de ensinanza do voleibol, defi-
nindo criterios de seguridade, versatilidade e eficacia.

CAZ2.1. Seleccionaronse as instalacions, os equipamentos € 0s materiais necesarios
para o desenvolvemento do voleibol, procurando a maxima participacion e en condi-
cions de méaxima seguridade.

CA2.2. Definironse a organizacion das persoas, a localizacion dos materiais e a uti-
lizacion do tempo e do espazo no voleibol.

CA2.3. Adaptaronse os espazos de xogo de xeito que faciliten a aprendizaxe, a re-
creacion e a participacion no voleibol.

CAZ2.4. Proporcionaronse recursos para o control permanente do estado do material,
0s equipamentos e as instalacions no voleibol.

CA2.5. Determinéronse recursos informaticos, bibliograficos e audiovisuais de apo-
io e consulta no voleibol.

CAZ2.6. Concretaronse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as perso-
as participantes, para garantir a sua idoneidade no voleibol.

CA2.7. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade.

CA2.8. Comprobouse o estado dos elementos especificos de seguridade e preven-
cion de riscos relativos 4 stia area de responsabilidade na ensinanza do voleibol.
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RA3. Desena sesions de ensinanza do voleibol relacionandoas co programa de base, co
tipo de actividade e co grupo de referencia.

CA3.1. Identificaronse as fases dunha sesion de voleibol.

CA3.2. Definironse os obxectivos didacticos, os contidos e a metodoloxia da sesion
de voleibol, de acordo coa programacion xeral.

CA3.3. Integraronse os contidos fisicos, técnicos e tactico-estratéxicos na secuencia
de tarefas de ensinanza do voleibol.

CA3.4. Seguironse criterios fisioloxicos e psicoloxicos no desefio das progresions
das actividades, respectando a dindmica dos esforzos e o ritmo de aprendizaxe indi-
vidual.

CA3.5. Desenaronse adaptacions nas tarefas de ensinanza do voleibol, en funcion
dos perfis das persoas participantes e dos obxectivos da sesion.
CA3.6. Previuse o tipo de reforzos de aprendizaxe que deben proporcionarse.

CA3.7. Elaboraronse actividades alternativas para solucionar as continxencias que
poidan presentarse en relacidn coas persoas, os recursos materiais, 0s espazos € o
medio.

CA3.8. Previronse as situacions de risco que poden producirse no desenvolvemento
das actividades de voleibol, e propuxéronse as medidas de seguridade e prevencion
para as poder evitar.

RAA4. Dirixe e dinamiza sesions de voleibol, adaptdndoas & dindmica da actividade e as
caracteristicas do grupo.

CAA4.1. Proporcionouse a informacion inicial e final da sesion orientada & motiva-
cion cara a participacion nas actividades de voleibol.

CA4.2. Explicouse a realizacion das tarefas, resaltando os aspectos salientables, an-
ticipando posibles erros de execucion e utilizando diferentes canles de informacion.

CA4.3. Demostraronse as habilidades motrices especificas do voleibol coa calidade
suficiente para lle posibilitar ao alumnado a representacion mental adecuada da tare-
fa que debe realizar.

CA4.4. Adaptaronse os niveis de intensidade e de dificultade 4s caracteristicas das
persoas participantes, variando os espazos, o material e a informacion que se trans-
mite.

CAA4.5. Corrixironse os erros detectados na execucion das actividades de voleibol,
intervindo sobre as stias posibles causas e nos momentos oportunos.

CAA4.6. Utilizouse unha metodoloxia na practica do voleibol que favorece a desinhi-
bicion das persoas participantes, promovendo as relacions interpersoais € a maxima
implicacion destas, e atallando as condutas que perturban o desenvolvemento da ac-
tividade ou o clima relacional apropiado.

CA4.7. Controlouse o uso dos materiais e dos equipamentos, e resolvéronse as con-
tinxencias xurdidas.

CAA4.8. Definironse os criterios que permitan a organizacion e o control das compe-
ticions de voleibol.

RAS. Avalia o programa de ensinanza do voleibol, analizando os indicadores que per-
miten a sua optimizacion.

CAS.1. Establecéronse os niveis de aprendizaxe técnica, tactica e estratéxica do vo-
leibol.

CAS.2. Determindronse os aspectos técnicos e os tactico-estratéxicos significativos
para ter en conta na avaliacion da aprendizaxe do voleibol, en cada nivel de aprendi-
zaxe.
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1.71.2

— CAS.3. Establecéronse os aspectos dos fundamentos técnicos que son significativos
na avaliacion da aprendizaxe do voleibol, en cada nivel de aprendizaxe.

— CAS.4. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes técnicas e tactico-estratéxicas do voleibol, en funcién dos obxectivos
formulados.

— CAS.S. Utilizaronse soportes audiovisuais e informaticos para realizar a andlise das
decisions e das execucions observadas na practica do voleibol.

— CAS.6. Desefidronse ferramentas para a avaliacion do proceso metodoloxico, se-
guindo criterios de maxima participacion e satisfaccion das persoas participantes en
actividades de voleibol.

— CAS.7. Elaboraronse propostas de mellora a partir da informacion e das conclusions
recollidas na avaliacion de todo o proceso.

Contidos basicos

BC1. Analise do voleibol

O voleibol dentro da animacion deportiva.

Criterios de clasificacion das actividades de voleibol. Aspectos fisicos, técnicos e tacti-
cos. Implicacions para propostas didacticas e recreativas

O voleibol dentro do deporte para todas as persoas.

Voleibol: actividade fisico-deportiva de equipo de campo dividido. Aspectos estruturais
e funcionais. Pensamento estratéxico e procura de solucions técnico-tacticas.

Criterios de manipulacion das variables do voleibol desde unha perspectiva recreativa.

Tipos, caracteristicas, requisitos de seguridade e marxe de manipulacion didéctica das
instalacions e dos equipamentos para a practica do voleibol.

Instalacions e equipamentos para a practica do voleibol: tipos, caracteristicas, requisitos
de seguridade e marxe de manipulacion didéctica.

BC2. Organizacion dos recursos para a ensinanza do voleibol

Criterios para a optimizacion do uso das instalacions deportivas de voleibol, en condi-
cions de méaxima seguridade.

Organizacion dos tempos de practica e dos espazos no voleibol.
Material especifico do voleibol: descricion e caracteristicas.

Mantemento do material. Inventario. Localizacion dos materiais. Condicions de alma-
cenamento. Supervision de materiais utilizados no voleibol.

Fichas para o rexistro de incidencias nas instalacions e nos equipamentos de voleibol.
Fontes de informacion para a seleccion e a andlise dos recursos de apoio e consulta.
Indumentaria para a practica do voleibol.

Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions de actividades fisico-
deportivas do voleibol. Factores de risco e zonas potencialmente perigosas nas devandi-
tas instalacions. Coordinacion con diferentes profesionais. Normativa de referencia.

Responsabilidades do persoal técnico animador: aspectos de seguridade da sua compe-
tencia, relativos ao estado das instalacions, os equipamentos € o material.
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BC3. Deseiio de sesiodns de iniciacion de voleibol

Estrutura da sesion de voleibol.
Modelos de sesion segundo os perfis das persoas participantes.

Criterios para garantir a coherencia entre a formulacion de obxectivos e a proposta de
actividades.

Criterios especificos de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensino e apren-
dizaxe do voleibol. Integracion da ensinanza de habilidades especificas en tarefas glo-
bais.

Dificultade das tarefas. Factores de dificultade: espazo, nimero de estimulos, velocida-
de de execucion e grao de oposicion.

Principios estratéxicos do voleibol como lifia de direccion da ensinanza. Papel dos fun-
damentos técnicos no desenvolvemento tactico-estratéxico do xogo colectivo.

Fundamentos técnicos do voleibol. Aspectos clave na prevencion de lesions. Marxes de
adaptacion aos perfis das persoas participantes.

Formulas de integracion da ensinanza de fundamentos técnicos en tarefas globais.
Progresion metodoloxica na ensinanza do voleibol. Estratexias na practica.
Ferramentas de reforzo das aprendizaxes nas actividades de voleibol.

Normas basicas de seguridade que compre ter en conta nas sesions de voleibol. Posi-
cion das persoas participantes e distancias entre elas, traxectorias dos mobiles, move-
mentos dos/das xogadores/as, etc.

BC4. Direccion e dinamizacion de sesions de iniciacion ao voleibol

Iniciacion ao voleibol. Actividades para a familiarizaciéon co material, os equipamentos
e a instalacion.

Fundamentos tacticos do voleibol. Ensino e aprendizaxe dos principios tacticos a través
do xogo. Progresion na dificultade das situacions tacticas.

Fundamentos técnicos individuais e colectivos de ataque e defensa no voleibol. Erros
mais frecuentes e posibles causas.

Aplicacion dos fundamentos técnicos 4 situacion de xogo. 1x0, 1+1, 1x1 e 2+2. Orga-
nizacion colectiva do ataque e da defensa, 2x2 e 3x3.Situacions de superioridade, sis-
temas basicos de recepcion, sistemas basicos de ataque e sistemas basicos de defensa.

Xogo modificado. Aproveitamento ladico de actividades fisico-deportivas de equipo
con base no voleibol.

Técnicas de intervencion na direccion de sesions de voleibol. Explicacion e demostra-
cion de tarefas e fundamentos técnicos. Control e dinamizacion do voleibol.

Directrices, medios e normas para a direccion de torneos e eventos de voleibol.

Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes contextos de practica do
voleibol.

BC5. Avaliacion do proceso de ensino e aprendizaxe do voleibol

Avaliacion do nivel tactico-estratéxico do/da xogador/a nas actividades de voleibol.
Avaliacion do nivel técnico do/da xogador/a de voleibol.

Situacions de avaliacion nas actividades de voleibol.
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Medios audiovisuais no proceso avaliador do voleibol.

Fichas de observacion e rexistro nas actividades de voleibol. Criterios para a sua elabo-
racion e o seu uso.

Escalas descritivas e cadros semiabertos de observacion da aprendizaxe tactica no vo-
leibol.

1.7.2 Unidade formativa 2: Baloncesto

= Codigo: MP1140 23.

Duracion: 35 horas

1.7.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Analiza as actividades de baloncesto tendo en conta as variables manipulables pa-
ra a elaboracion de propostas didacticas cun enfoque recreativo.

CALl.1. Compararonse os criterios de agrupacion das clasificacions de actividades fi-
sico-deportivas de equipo.

CAL1.2. Cuantificouse o peso dos compofientes fisico, técnico e tactico do balonces-
to.

CA1.3. Relacionaronse as habilidades e as destrezas motrices bésicas coas habilida-
des técnicas especificas do baloncesto.

CAl.4. Analizaronse os compofientes estruturais e funcionais do baloncesto.

CAL.S. Interpretaronse as regras basicas e a nomenclatura especifica do baloncesto,
adaptandoas ao nivel de execucion das persoas usuarias.

CA1.6. Analizaronse as caracteristicas das instalacions propias do baloncesto.

CA1.7. Experimentaronse os usos dos materiais especificos, adaptados, alternativos
e auxiliares relacionados coa ensinanza do baloncesto.

RA2. Organiza os recursos implicados nos programas de ensinanza do baloncesto, de-
finindo criterios de seguridade, versatilidade e eficacia.

CAZ2.1. Seleccionaronse as instalacions, os equipamentos € 0s materiais necesarios
para o desenvolvemento do baloncesto, procurando a méxima participacion e en
condicions de méxima seguridade.

CA2.2. Definironse a organizacion das persoas, a localizacion dos materiais e a uti-
lizacion do tempo e do espazo no baloncesto.

CA2.3. Adaptaronse os espazos de xogo de xeito que faciliten a aprendizaxe, a re-
creacion e a participacion no baloncesto.

CAZ2.4. Proporcionaronse recursos para o control permanente do estado do material,
0s equipamentos e as instalaciéns no baloncesto.

CA2.5. Determinéronse recursos informaticos, bibliograficos e audiovisuais de apo-
io e consulta no baloncesto.

CAZ2.6. Concretaronse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as perso-
as participantes, para garantir a sua idoneidade no baloncesto.

CA2.7. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade.

CA2.8. Comprobouse o estado dos elementos especificos de seguridade e preven-
cion de riscos relativos 4 sua area de responsabilidade na ensinanza do baloncesto.
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RA3. Desena sesions de ensinanza do baloncesto, relacionandoas co programa de base,
co tipo de actividade e co grupo de referencia.

CA3.1. Identificaronse as fases dunha sesion de baloncesto.

CA3.2. Definironse os obxectivos didacticos, os contidos e a metodoloxia da sesion
de baloncesto, de acordo coa programacion xeral.

CA3.3. Integraronse os contidos fisicos, técnicos e tactico-estratéxicos na secuencia
de tarefas de ensinanza do baloncesto.

CA3.4. Seguironse criterios fisioloxicos e psicoloxicos no desefio das progresions
das actividades, respectando a dindmica dos esforzos e o ritmo de aprendizaxe indi-
vidual.

CA3.5. Desenaronse adaptacions nas tarefas de ensinanza do baloncesto, en funcion
dos perfis das persoas participantes e dos obxectivos da sesion.

CA3.6. Previuse o tipo de reforzos de aprendizaxe que deben proporcionarse.

CA3.7. Elaboraronse actividades alternativas para solucionar as continxencias que
poidan presentarse en relacidn coas persoas, os recursos materiais, 0s espazos € o
medio.

CA3.8. Previronse as situacions de risco que poden producirse no desenvolvemento
das actividades de baloncesto, e propuxéronse as medidas de seguridade e preven-
cion para as poder evitar.

RAA4. Dirixe e dinamiza sesions de baloncesto, adaptandoas & dindmica da actividade e
as caracteristicas do grupo.

CAA4.1. Proporcionouse a informacion inicial e final da sesion orientada & motiva-
cion cara a participacion nas actividades de baloncesto.

CA4.2. Explicouse a realizacion das tarefas, resaltando os aspectos salientables, an-
ticipando posibles erros de execucion e utilizando diferentes canles de informacion.

CA4.3. Demostraronse as habilidades motrices especificas do baloncesto coa calida-
de suficiente para lle posibilitar ao alumnado a representacion mental adecuada da
tarefa que debe realizar.

CA4.4. Adaptaronse os niveis de intensidade e de dificultade 4s caracteristicas das
persoas participantes, variando os espazos, o material e a informacion que se trans-
mite.

CAA4.5. Corrixironse os erros detectados na execucion das actividades de baloncesto,
intervindo sobre as stias posibles causas e nos momentos oportunos.

CAA4.6. Utilizouse unha metodoloxia na practica do baloncesto que favorece a de-
sinhibicidén das persoas participantes, promovendo as relacions interpersoais € a ma-
xima implicacioén destas, e atallando as condutas que perturban o desenvolvemento
da actividade ou o clima relacional apropiado.

CA4.7. Controlouse o uso dos materiais e dos equipamentos, e resolvéronse as con-
tinxencias xurdidas.

CAA4.8. Definironse os criterios que permitan a organizacion e o control das compe-
ticions de baloncesto.

RAS. Avalia o programa de ensinanza do baloncesto, analizando os indicadores que
permiten a sia optimizacion.

CAS.1. Establecéronse os niveis de aprendizaxe técnica, tactica e estratéxica do ba-
loncesto.

CAS.2. Determindronse os aspectos técnicos e os tactico-estratéxicos significativos
para ter en conta na avaliacidon da aprendizaxe do baloncesto, en cada nivel de
aprendizaxe.
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1.7.2.2

— CAS.3. Establecéronse os aspectos dos fundamentos técnicos que son significativos
na avaliacién da aprendizaxe do baloncesto, en cada nivel de aprendizaxe.

— CAS.4. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes técnicas e tactico-estratéxicas do baloncesto, en funcion dos obxecti-
vos formulados.

— CAS.S. Utilizaronse soportes audiovisuais e informaticos para realizar a andlise das
decisions e das execucions observadas na practica do baloncesto.

— CAS.6. Desefidronse ferramentas para a avaliacion do proceso metodoloxico, se-
guindo criterios de maxima participacion e satisfaccion das persoas participantes en
actividades de baloncesto.

— CAS.7. Elaboraronse propostas de mellora a partir da informacion e das conclusions
recollidas na avaliacion de todo o proceso.

Contidos basicos

BC1. Analise do baloncesto

O baloncesto dentro da animacion deportiva.

Criterios de clasificacion das actividades de baloncesto. Aspectos fisicos, técnicos e
tacticos. Implicacions para propostas didacticas e recreativas

O baloncesto dentro do deporte para todas as persoas.

Baloncesto, actividade fisico-deportiva de equipo de invasion. Aspectos estruturais e
funcionais. Pensamento estratéxico e procura de solucions técnico-tacticas.

Criterios de manipulacion das variables do baloncesto desde unha perspectiva recreati-
va.

Instalacions e equipamentos para a practica do baloncesto: tipos, caracteristicas, requi-
sitos de seguridade e marxe de manipulacion didéctica.

BC2. Organizacion dos recursos para a ensinanza do baloncesto

Criterios para a optimizacion do uso das instalacions deportivas de baloncesto, en con-
dicions de maxima seguridade.

Organizacion dos tempos de practica e dos espazos no baloncesto.
Material especifico do baloncesto: descricion e caracteristicas.

Mantemento do material. Inventario. Localizacion dos materiais. Condicions de alma-
cenamento. Supervision de materiais utilizados no baloncesto.

Fichas para o rexistro de incidencias nas instalacions e nos equipamentos de balonces-
to.

Fontes de informacion para a seleccion e a andlise dos recursos de apoio e consulta.
Indumentaria para a practica do baloncesto.

Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions de actividades fisico-
deportivas do baloncesto. Factores de risco e zonas potencialmente perigosas nas de-
vanditas instalacions. Coordinacion con diferentes profesionais. Normativa de referen-
cia.

Responsabilidades do persoal técnico animador: aspectos de seguridade da sua compe-
tencia, relativos ao estado das instalacions, os equipamentos € o material.
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BC3. Desefio de sesiodns de iniciacion de baloncesto

Estrutura da sesion de baloncesto.
Modelos de sesion segundo os perfis das persoas participantes.

Criterios para garantir a coherencia entre a formulacion de obxectivos e a proposta de
actividades.

Criterios especificos de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensino e apren-
dizaxe do baloncesto. Integracion da ensinanza de habilidades especificas en tarefas
globais.

Dificultade das tarefas. Factores de dificultade: espazo, nimero de estimulos, velocida-
de de execucion e grao de oposicion.

Principios estratéxicos do baloncesto como lifia de direccion da ensinanza. Papel dos
fundamentos técnicos no desenvolvemento tactico-estratéxico do xogo colectivo.

Fundamentos técnicos do baloncesto. Aspectos clave na prevencion de lesions. Marxes
de adaptacion aos perfis das persoas participantes.

Formulas de integracion da ensinanza de fundamentos técnicos en tarefas globais.
Progresion metodoloxica na ensinanza do baloncesto. Estratexias na practica.
Ferramentas de reforzo das aprendizaxes nas actividades de baloncesto.

Normas basicas de seguridade que compre ter en conta nas sesions de baloncesto. Posi-
cion das persoas participantes e distancias entre elas, traxectorias dos mobiles, move-
mentos dos/das xogadores/as, etc.

BC4. Direccion e dinamizacion de sesions de iniciacidon ao baloncesto

Iniciacion ao baloncesto. Actividades para a familiarizacién co material, os equipamen-
tos e a instalacion.

Fundamentos tacticos do baloncesto. Ensino e aprendizaxe dos principios tacticos a
través do xogo. Progresion na dificultade das situacions tacticas.

Fundamentos técnicos individuais e colectivos de ataque e defensa no baloncesto. Erros
mais frecuentes e posibles causas.

Aplicacion dos fundamentos técnicos 4 situacion de xogo. 1x0, 1x1.0rganizacién co-
lectiva do ataque e da defensa, 2x2 e 3x3.Situacions de superioridade numérica. Con-
traataque. Balance defensivo: sistemas basicos de ataque e de defensa.

Xogo modificado. Aproveitamento ladico de actividades fisico-deportivas de equipo
con base no baloncesto.

Técnicas de intervencion na direccion de sesions de baloncesto. Explicacion e demos-
tracion de tarefas e fundamentos técnicos. Control e dinamizacién do baloncesto.

Directrices, medios e normas para a direccion de torneos e eventos de baloncesto.

Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes contextos de practica do
baloncesto.

BC5. Avaliacion do proceso de ensino e aprendizaxe do baloncesto

Avaliacion do nivel tactico-estratéxico do/da xogador/a nas actividades de baloncesto.
Avaliacion do nivel técnico do/da xogador/a de baloncesto.

Situacions de avaliacion nas actividades de baloncesto.
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Medios audiovisuais no proceso avaliador do baloncesto.

Fichas de observacion e rexistro nas actividades de baloncesto. Criterios para a sua ela-
boracion e o seu uso.

Escalas descritivas e cadros semiabertos de observacion da aprendizaxe tactica no ba-
loncesto.

1.7.3 Unidade formativa 3: Outras actividades fisico-deportivas de
equipo de invasién

= Codigo: MP1140 33.

Duracion: 70 horas

1.7.3.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Analiza outras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion, tendo en con-
ta as variables manipulables para a elaboracion de propostas didacticas cun enfoque re-
creativo.

CA1.1. Compararonse os criterios de agrupacion das clasificacions doutras activida-
des fisico-deportivas de equipo.

CA1.2. Cuantificouse o peso dos compoiientes fisico, técnico e tactico noutras acti-
vidades fisico-deportivas de equipo de invasion.

CAL1.3. Relacionéaronse as habilidades e as destrezas motrices basicas coas habilida-
des técnicas especificas doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

CA1.4. Analizaronse os compofientes estruturais e funcionais doutras actividades fi-
sico-deportivas de equipo de invasion.

CAL1.5. Interpretaronse as regras basicas e a nomenclatura especifica doutras activi-
dades fisico-deportivas de equipo de invasion, adaptandoas ao nivel de execucion
das persoas usuarias.

CA1.6. Analizaronse as caracteristicas das instalacions propias doutras actividades
fisico-deportivas de equipo de invasion.

CA1.7. Experimentaronse os usos dos materiais especificos, adaptados, alternativos
e auxiliares relacionados coa ensinanza doutras actividades fisico-deportivas de
equipo de invasion.

RA2. Organiza os recursos implicados nos programas de ensinanza doutras actividades
fisico-deportivas de equipo de invasion, definindo criterios de seguridade, versatilidade
e eficacia.

CAZ2.1. Seleccionaronse as instalacions, os equipamentos € 0s materiais necesarios
para o desenvolvemento doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion,
procurando a méxima participacion e en condicidons de méxima seguridade.

CA2.2. Definironse a organizacion das persoas, a localizacion dos materiais e a uti-
lizacion do tempo e do espazo noutras actividades fisico-deportivas de equipo de in-
vasion.

CA2.3. Adaptaronse os espazos de xogo de xeito que faciliten a aprendizaxe, a re-
creacion e a participacion noutras actividades fisico-deportivas de equipo de inva-
sion.

CAZ2.4. Proporcionaronse recursos para o control permanente do estado do material,
os equipamentos e as instalacions noutras actividades fisico-deportivas de equipo de
invasion.
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CA2.5. Determinéronse recursos informaticos, bibliograficos e audiovisuais de apo-
io e consulta noutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

CA2.6. Concretaronse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as perso-
as participantes, para garantir a stia idoneidade noutras actividades fisico-deportivas
de equipo de invasion.

CA2.7. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade.

CA2.8. Comprobouse o estado dos elementos especificos de seguridade e preven-
cion de riscos relativos & sua area de responsabilidade na ensinanza doutras activi-
dades fisico-deportivas de equipo de invasion.

RA3. Desena sesions de ensinanza doutras actividades fisico-deportivas de equipo de
invasion, relacionandoas co programa de base, co tipo de actividade e co grupo de refe-
rencia.

CA3.1. Identificaronse as fases dunha sesion doutras actividades fisico-deportivas
de equipo de invasion.

CA3.2. Definironse os obxectivos didacticos, os contidos e a metodoloxia da sesion
doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion, de acordo coa progra-
macion xeral.

CA3.3. Integraronse os contidos fisicos, técnicos e tactico-estratéxicos na secuencia
de tarefas de ensinanza doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

CA3.4. Seguironse criterios fisioloxicos e psicoloxicos no desefio das progresions
das actividades, respectando a dindmica dos esforzos e o ritmo de aprendizaxe indi-
vidual.

CA3.5. Desefiaronse adaptacions nas tarefas de ensinanza doutras actividades fisico-
deportivas de equipo de invasion, en funcion dos perfis das persoas participantes e
dos obxectivos da sesion.

CA3.6. Previuse o tipo de reforzos de aprendizaxe que deben proporcionarse.

CA3.7. Elaboraronse actividades alternativas para solucionar as continxencias que
poidan presentarse en relacidn coas persoas, os recursos materiais, 0s espazos € o
medio.

CA3.8. Previronse as situacions de risco que poden producirse no desenvolvemento
doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion, e propuxéronse as me-
didas de seguridade e prevencion para as poder evitar.

RAA4. Dirixe e dinamiza sesions doutras actividades fisico-deportivas de equipo de in-
vasion, adaptandoas 4 dindmica da actividade e as caracteristicas do grupo.

CAA4.1. Proporcionouse a informacion inicial e final da sesion orientada & motiva-
cidn cara 4 participacion noutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

CA4.2. Explicouse a realizacion das tarefas, resaltando os aspectos salientables, an-
ticipando posibles erros de execucion e utilizando diferentes canles de informacion.

CA4.3. Demostraronse as habilidades motrices especificas doutras actividades fisi-
co-deportivas de equipo de invasion coa calidade suficiente para lle posibilitar ao
alumnado a representacion mental adecuada da tarefa que debe realizar.

CA4.4. Adaptaronse os niveis de intensidade e de dificultade 4s caracteristicas das

persoas participantes, variando os espazos, o material e a informacion que se trans-
mite.

CA4.5. Corrixironse os erros detectados na execucion doutras actividades fisico-
deportivas de equipo de invasion, intervindo sobre as suas posibles causas e nos
momentos oportunos.
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1.7.3.2

— CA4.6. Utilizouse unha metodoloxia na practica doutras actividades fisico-
deportivas de equipo de invasion que favorece a desinhibicion das persoas partici-
pantes, promovendo as relacions interpersoais e a maxima implicacion destas, e ata-
llando as condutas que perturban o desenvolvemento da actividade ou o clima rela-
cional apropiado.

— CAA4.7. Controlouse o uso dos materiais e dos equipamentos, e resolvéronse as con-
tinxencias xurdidas.

— CAA4.8. Definironse os criterios que permitan a organizacion e o control das compe-
ticions multideportivas doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

RAS. Avalia o programa de ensinanza doutras actividades fisico-deportivas de equipo
de invasion, analizando os indicadores que permiten a sua optimizacion.

— CAS.1. Establecéronse os niveis de aprendizaxe técnica, tactica e estratéxica doutras
actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

— CAS.2. Determinaronse os aspectos técnicos e os tactico-estratéxicos significativos
para ter en conta na avaliacion da aprendizaxe doutras actividades fisico-deportivas
de equipo de invasion, en cada nivel de aprendizaxe.

— CAS.3. Establecéronse os aspectos dos fundamentos técnicos que son significativos
na avaliacion da aprendizaxe doutras actividades fisico-deportivas de equipo de in-
vasion, en cada nivel de aprendizaxe.

— CAS.4. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes técnicas e tactico-estratéxicas noutras actividades fisico-deportivas de
equipo de invasion, en funcion dos obxectivos formulados.

— CAS.S. Utilizaronse soportes audiovisuais e informaticos para realizar a andlise das
decisions e das execucions observadas na practica doutras actividades fisico-
deportivas de equipo de invasion.

— CAS.6. Desefidronse ferramentas para a avaliacion do proceso metodoloxico, se-
guindo criterios de méxima participacion e satisfaccion das persoas participantes
noutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

— CAS.7. Elaboraronse propostas de mellora a partir da informacion e das conclusions
recollidas na avaliacion de todo o proceso.

Contidos basicos

BC1. Analise doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasiéon

Outras actividades fisico-deportivas de equipo dentro da animacion deportiva.

Criterios de clasificacion das actividades fisico-deportivas de equipo. Aspectos fisicos,
técnicos e tacticos. Implicacions para propostas didécticas e recreativas.

Outras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion. Aspectos estruturais e fun-
cionais. Pensamento estratéxico e procura de solucions técnico-tacticas.

Criterios de manipulacion de variables noutras actividades fisico-deportivas de equipo
de invasion desde unha perspectiva recreativa.

Outros deportes de equipo de invasion dentro do deporte para todas as persoas.

Instalaciéns e equipamentos para a practica doutras actividades fisico-deportivas de
equipo de invasion: tipos, caracteristicas, requisitos de seguridade e marxe de manipu-
lacion didactica.
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BC2. Organizacion dos recursos para a ensinanza doutras actividades fisico-deportivas
de equipo de invasion

= Criterios para a optimizacion do uso das instalacions deportivas doutras actividades fi-
sico-deportivas de equipo de invasion en condicions de méxima seguridade.

= Organizaciéon dos tempos de practica e dos espazos noutras actividades fisico-
deportivas de equipo de invasion.

= Material especifico noutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasién. Descri-
cidn e caracteristicas.

= Mantemento do material. Inventario. Localizacién dos materiais. Condicions de alma-
cenamento. Supervision de materiais utilizados noutras actividades fisico-deportivas de
equipo de invasion.

= Fichas para o rexistro de incidencias nas instalacions e nos equipamentos doutras acti-
vidades fisico-deportivas de equipo de invasion.

= Fontes de informacion para a seleccion e a analise dos recursos de apoio e consulta.
= Indumentaria para a practica doutras actividades fisico-deportivas de equipo de inva-
sion.
= Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions doutras actividades fi-
sico-deportivas de equipo de invasion. Factores de risco e zonas potencialmente perigo-

sas nas devanditas instalacions. Coordinacion con diferentes profesionais. Normativa
de referencia.

= Responsabilidades do persoal técnico animador: aspectos de seguridade da sia compe-
tencia, relativos ao estado das instalacions, os equipamentos € o material.

BC3. Desefio de sesiodns de iniciacion doutras actividades fisico-deportivas de equipo de
invasion

= Estrutura da sesion doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

= Modelos de sesion segundo os perfis das persoas participantes.

= Criterios para garantir a coherencia entre a formulaciéon de obxectivos e a proposta de
actividades.

= Criterios especificos de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensinanza e
aprendizaxe doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion. Integracion da
ensinanza de habilidades especificas en tarefas globais.

= Dificultade das tarefas. Factores de dificultade: espazo, nimero de estimulos, velocida-
de de execucion e grao de oposicion.

= Principios estratéxicos doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion co-
mo lifia de direccion da ensinanza. Papel dos fundamentos técnicos no desenvolvemen-
to tactico-estratéxico do xogo colectivo.

= Fundamentos técnicos doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion. As-
pectos clave na prevencion de lesions. Marxes de adaptacion aos perfis das persoas par-
ticipantes.

= Formulas de integracion da ensinanza de fundamentos técnicos en tarefas globais.

= Progresion metodoloxica na ensinanza doutras actividades fisico-deportivas de equipo
de invasion. Estratexias na practica.

= Ferramentas de reforzo das aprendizaxes noutras actividades fisico-deportivas de equi-
po de invasion.
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1.7.4

Normas basicas de seguridade que compre ter en conta nas sesions doutras actividades
fisico-deportivas de equipo de invasion. Posicion das persoas participantes e distancias
entre elas, traxectorias dos mobiles, movementos dos/das xogadores/as, etc.

BC4. Direccién e dinamizacion de sesidons de iniciacion a outras actividades fisico-
deportivas de equipo de invasién

Iniciacion a outras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion. Actividades pa-
ra a familiarizacion co material, os equipamentos e a instalacion.

Fundamentos tacticos doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion. En-
sinanza e aprendizaxe dos principios tacticos a través do xogo. Progresion na dificulta-
de das situacions tacticas.

Fundamentos técnicos individuais e colectivos de ataque e defensa doutras actividades
fisico-deportivas de equipo de invasion. Erros mais frecuentes e posibles causas.

Aplicacion dos fundamentos técnicos 4 situacion de xogo: 1x0, 1+1,.1x1, 2+2. Organi-
zacion colectiva do ataque e da defensa, 2x2, 3x3 ou outras. Sistemas de superioridade,
sistemas basicos de ataque e sistemas basicos de defensa.

Xogo modificado. Aproveitamento lidico doutras actividades fisico-deportivas de
equipo de invasion.

Técnicas de intervencion na direccion de sesidns doutras actividades fisico-deportivas
de equipo de invasion. Explicacion e demostracion de tarefas e fundamentos técnicos.
Control e dinamizacioén doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

Directrices, medios e normas para a direccion de torneos e eventos doutras actividades
fisico-deportivas de equipo de invasion.

Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes contextos de practica
doutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

BC5. Avaliacion do proceso de ensino e aprendizaxe doutras actividades fisico-
deportivas de equipo de invasién

Avaliaciéon do nivel tactico-estratéxico do/da xogador/a noutras actividades fisico-
deportivas de equipo de invasion.

Avaliacion do nivel técnico do/da xogador/a noutras actividades fisico-deportivas de
equipo de invasion.

Situacions de avaliacion noutras actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

Medios audiovisuais no proceso avaliador doutras actividades fisico-deportivas de
equipo de invasion.

Fichas de observacion e rexistro noutras actividades fisico-deportivas de equipo de in-
vasion. Criterios para a siia elaboracion e o seu uso.

Escalas descritivas e cadros semiabertos de observacion da aprendizaxe tactica noutras
actividades fisico-deportivas de equipo de invasion.

Orientacions pedagodxicas

Este modulo profesional contén a formacion necesaria para que o alumnado poida chegar
a desempeiiar as funcions de desefiar, executar e avaliar as sesions de actividades fisico-
deportivas de equipo para diferentes colectivos.

A concrecion destas funcions abrangue aspectos relacionados con:
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— Determinacion de obxectivos, de procedementos de avaliacion e de medidas de se-
guridade.

— Organizacion de recursos.

— Deseflo, direccion e dinamizacion de tarefas de ensinanza de actividades fisico-
deportivas de equipo.

— Avaliacion e proposta de melloras de todo o proceso.

As actividades profesionais asociadas a estas funcions aplicanse en procesos de ensinanza
e de animacion deportiva no tempo libre, tanto en contextos de oferta socio-deportiva
promovida por entidades publicas e privadas, como en contextos de intervencion social
especifica con determinados sectores da poboacion.

O moédulo de metodoloxia da ensinanza de actividades fisico-deportivas permitird, asi
mesmo, elaborar programas de ensinanza de actividades fisico-deportivas de equipo.

A formacioén do modulo contriblie a alcanzar os obxectivos xerais f), g), 1), j), m), fi) e
0) do ciclo formativo, e as competencias d), e), g), h), k), m) e n).

A formulacion deste modulo, que agrupa as actividades fisico-deportivas de equipo,
responde aos trazos estruturais e funcionais que comparten. Iso permite ofrecer formacioén
comun para a adquisicion das competencias necesarias para o exercicio profesional en
moitas das fases da ensinanza, tanto do baloncesto e do voleibol como de calquera outra
actividade fisico-deportiva de equipo. Na formacion formulada abordase tanto a dimen-
sion do saber, como a do saber facer e a de saber estar das devanditas competencias.

Este modulo concibese dun xeito aberto para facilitar a programacion, tendo en conta
tanto os intereses e as necesidades do alumnado como as instalacions e o material dispofi-
ble en cada centro educativo.

Resulta imprescindible que o alumnado adquira o dominio das estratexias didacticas
adecuadas para axudar nas aprendizaxes das actividades fisico-deportivas de equipo a di-
ferentes tipos de persoas usuarias. Dentro desas estratexias didacticas necesitase un certo
nivel na execucion dos xestos técnicos das actividades que se inclien.

Por todo iso faise preciso combinar acertadamente as estratexias metodoloxicas na
practica. Para iso proponse:

— Ofrecerlle ao alumnado, nas situacions de ensinanza, un cofiecemento profundo das
instalacions, que lle permita transformar os espazos para permitir a maxima partici-
pacion e lle ofreza multiples posibilidades de uso dos materiais especificos das acti-
vidades fisico-deportivas de equipo e doutros materiais non especificos.

— Formular situaciéns de aprendizaxe globais e ludicas baseadas na procura de solu-
cions a problemas tactico-estratéxicos formulados no propio xogo, que poidan servir
de referencia ao alumnado no desefo de tarefas.

— Analizar co alumnado as medidas de prevencion en todas as situaciéns de ensinanza
en que se desenvolvan actividades practicas, sobre todo en canto & ocupacion do es-
pazo.

— Utilizar fichas de observacion sistematica para analizar as decisions tacticas do
alumnado e os xestos técnicos, aproveitar o seu uso para que o alumnado elabore
novas fichas e as utilice na ensinanza reciproca e como instrumento de coavaliacion,
dandolle 4 observacion o protagonismo necesario para conseguir a maior asimilacion
dos contidos tactico-estratéxicos e técnicos por parte do alumnado.

— Variar os agrupamentos durante as practicas, incentivando as rotacions e os cambios
de parellas, de grupo, etc., desta forma se estimule a permanente observacion, asi
como a variedade nas respostas tacticas que se producen no xogo, enriquecendo os
procesos de asimilaciéon do alumnado.
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— Servirse da gravacion como ferramenta para proporcionar ao alumnado informacion
exacta da stia execucion. A dificultade para facerse unha representacion mental pre-
cisa do movemento realizado nas fases de iniciacion fai desta ferramenta un recurso
didactico imprescindible na ensinanza dos deportes de equipo, xa que axuda a redu-
cir a distancia entre o modelo pretendido e a stia execucion real. Tamén ¢ unha fe-
rramenta Util na avaliacion.

Este modulo profesional interactiia especialmente coas aprendizaxes adquiridas nos se-
guintes modulos profesionais: Planificacion da animacién sociodeportiva, Dinamizacion
grupal, Metodoloxia da ensinanza das actividades fisico-deportivas, e Valoracion da con-
dicion fisica e intervencion en accidentes. Por iso, faise imprescindible a coordinacion co
profesorado que imparte as ensinanzas dos devanditos modulos profesionais. Asi mesmo,
considérase adecuado que este modulo profesional se desenvolva durante o segundo curso
deste ciclo.
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1.8

1.8.1

1.8.11

Modulo profesional: Actividades fisico-deportivas
de implementos

= Equivalencia en créditos ECTS: 9.
= Codigo: MP1141.

Duracion: 160 horas.

Unidade formativa 1: Actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo dividido e participacion alternativa

= Coédigo: MP1141 13.

Duracion: 60 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. YAnaliza as actividades fisico-deportivas de implementos de espazo dividido e
participacion alternativa, tendo en conta as posibles modificacions das variables para a
elaboracion de propostas didacticas.

CA1.1. Compararonse os criterios de agrupacion das clasificacions de actividades fi-
sico-deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa.

CA1.2. Cuantificouse o compofiente fisico, o técnico e o tactico nas actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa.

CA1.3. Relacionédronse as habilidades técnicas especificas das actividades fisico-
deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa coas habi-
lidades e as destrezas motrices basicas.

CAl.4. Analizaronse os compofientes estruturais e funcionais das actividades fisico-
deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa.

CAL.S. Interpretaronse as regras basicas e a nomenclatura especifica das actividades
fisico-deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa,
adaptandoas ao nivel de execucion das persoas participantes.

CA1.6. Analizaronse as caracteristicas e as condicions Optimas de seguridade das
instalacions e dos equipamentos especificos das actividades fisico-deportivas de im-
plementos de espazo dividido e participacion alternativa.

CA1.7. Experimentaronse os usos dos materiais especificos, adaptados, alternativos
e auxiliares relacionados coa ensinanza das actividades fisico-deportivas de imple-
mentos de espazo dividido e participacion alternativa.

RA2. Organiza os recursos implicados nos programas de ensinanza de actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa, definindo
criterios de versatilidade, eficacia e seguridade.

CAZ2.1. Seleccionaronse as instalacions, os equipamentos € 0s materiais necesarios
para o desenvolvemento de actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
dividido e participacion alternativa, procurando a maxima participacion e en condi-
cions de méaxima seguridade.

CA2.2. Definironse a organizacion das persoas, a localizacion dos materiais e a uti-
lizacion do tempo e do espazo nas actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo dividido e participacion alternativa.
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CA2.3. Adaptaronse os espazos de xogo de xeito que faciliten a aprendizaxe, a re-
creacion e a participacion.

CA2.4. Desefidronse ferramentas para o control permanente do estado do material,
0s equipamentos e as instalacions.

CA2.5. Utilizdronse os recursos de apoio e consulta (informéticos, bibliograficos,
audiovisuais, etc.).

CA2.6. Concretaronse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as perso-
as participantes para garantir a stia idoneidade coa actividade fisico-deportiva de
implementos de espazo dividido e participacion alternativa.

CA2.7. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade na ensinanza de actividades fisico-deportivas de espazo
dividido e participacion alternativa.

CA2.8. Comprobouse o estado dos elementos especificos de seguridade e preven-

cion de riscos relativos & sua area de responsabilidade na ensinanza de actividades
fisico-deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa.

RA3. Desefia sesions de ensinanza de actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo dividido e participacion alternativa, relacionandoas co programa de base, co tipo
de actividade e co grupo de referencia.

CA3.1. Identificaronse as fases dunha sesion de actividades fisico-deportivas de im-
plementos de espazo dividido e participacion alternativa, e asimilaronse as caracte-
risticas de cada unha.

CA3.2. Describironse os obxectivos didacticos, os contidos e a metodoloxia da se-
sion, a partir da programacion xeral.

CA3.3. Integraronse os contidos técnicos e os tactico-estratéxicos na secuencia de
tarefas de ensinanza de actividades fisico-deportivas de implementos de espazo di-
vidido e participacion alternativa.

CA3.4. Tivéronse en conta criterios fisioloxicos e psicoloxicos no desefio de progre-
sions das actividades e o ritmo de aprendizaxe individual.

CA3.5. Desefidronse adaptacions nas tarefas motrices especificas, en funcion das ca-
racteristicas das persoas participantes.

CA3.6. Previuse o tipo de reforzos de aprendizaxe que deben proporcionarse.

CA3.7. Elaboraronse actividades alternativas para solucionar as continxencias que
poidan presentarse en relacion coas persoas, os recursos materiais, 0s espazos € o
medio.

CA3.8. Previronse as situacions de risco que poden producirse no desenvolvemento
das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo dividido e participacion
alternativa, e propuxéronse as medidas necesarias de seguridade e prevencion de ris-
Cos.

RAA4. Dirixe e dinamiza sesions de actividades fisico-deportivas de implementos de es-
pazo dividido e participacion alternativa, adaptdndoas a actividade e s caracteristicas
do grupo.

CAA4.1. Proporcionouse a informacion pertinente ao principio e ao final da sesion,
tratando de motivar cara & participacion nas actividades fisico-deportivas de imple-
mentos de espazo dividido e participacion alternativa.

CA4.2. Explicouse a realizacion das tarefas motrices propostas, resaltando os seus
aspectos salientables, anticipando posibles erros de execucion e utilizando diferentes
canles de informacion.
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— CA4.3. Demostraronse as accions motrices especificas das modalidades fisico-
deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa, coa cali-
dade suficiente para lle posibilitar ao alumnado a representacion mental adecuada da
tarefa que debe realizar.

— CA4.4. Adaptaronse os niveis de intensidade e de dificultade as caracteristicas das
persoas participantes, variando os espazos, o material e a informacion que se trans-
mite.

— CAA4.5. Corrixironse os erros de execucion detectados, intervindo sobre as suas po-
sibles causas e nos momentos oportunos.

— CAA4.6. Utilizouse unha metodoloxia na practica que favorece a desinhibicion das
persoas participantes, promovendo as relacions interpersoais € a maxima implica-
cion destas, e atallando as condutas que perturban o desenvolvemento da actividade
ou o clima relacional apropiado.

— CAA4.7. Controlouse o uso dos materiais e dos equipamentos, e resolvéronse as con-
tinxencias xurdidas.

— CAA4.8. Definironse os criterios para a organizacion e o control das competicions de-
portivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa.

= RAS. Avalia o programa de ensinanza de actividades fisico-deportivas de implementos
de espazo dividido e participacion alternativa, analizando os indicadores que permiten a
sua optimizacion.
— CAS.1. Determinaronse os aspectos técnicos e tacticos significativos para ter en con-
ta na avaliacion da aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo dividido e participacion alternativa.

— CAS.2. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes técnicas nas actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
dividido e participacion alternativa, en funcion dos obxectivos formulados.

— CAS.3. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes tacticas nas actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
dividido e participacion alternativa, en funcion dos obxectivos formulados.

— CAS.4. Desefiaronse ferramentas para a avaliacion do proceso metodoloxico, se-
guindo criterios de maxima participacion e satisfaccion das persoas participantes.

— CAS.S. Elaboraronse propostas de mellora a partir da andlise da informacioén e as
conclusiéns recollidas na avaliacion de todo o proceso.

1.8.1.2 Contidos basicos

BC1. Analise das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo dividido e
participacion alternativa na recreacion

= Deportes de implementos de espazo dividido e participacion alternativa na animacion
deportiva. Habilidades e destrezas basicas e especificas con aplicacion nos deportes de
implemento. Transferencias e interferencias nas aprendizaxes. Nomenclatura especifi-
ca. Representacion grafica nas actividades fisico-deportivas de implemento de espazo
dividido e participacion alternativa.

= Criterios de clasificacién dos deportes de implementos de espazo dividido e participa-
cion alternativa. Aspectos fisicos, técnicos e tacticos. Implicacions didéctico-
recreativas.

= Deportes de implemento de espazo dividido e participacion alternativa: tenis de mesa,
badminton, tenis e padel. Aspectos estruturais e funcionais nas modalidades de indivi-
duais e dobres. Procura de solucions técnico-tacticas. Pensamento estratéxico nos de-
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portes de implemento de espazo dividido e participacion alternativa. Criterios para a
manipulaciéon de variables nos deportes de implemento de espazo dividido e participa-
cion alternativa, desde unha perspectiva recreativa.

Tipos, caracteristicas e requisitos de seguridade das instalacions e dos equipamentos.

BC2. Organizacion dos recursos para a ensinanza de actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo dividido e participacion alternativa

Espazos, equipamentos e materiais non convencionais que poden ser adaptados para a
aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo dividido e par-
ticipacion alternativa.

Criterios para a optimizacion do uso das instalacions deportivas de implementos de es-
pazo dividido e participacion alternativa en condicions de seguridade. Organizacion dos
tempos de practica e dos espazos.

Tipos e caracteristicas de raquetas en tenis de mesa, badminton, tenis e padel. Seleccion
en funcion das caracteristicas das persoas participantes.

Utensilios para pequenas reparacions. Seleccion de grip e colocacion de grips e over-
grips en raquetas. Reparacions basicas en tenis, badminton, padel e tenis de mesa.

Tipos de pelotas de tenis de mesa, tenis e padel. Tipos de volantes de badminton. Crite-
rios para a stia eleccion.

A mesa de tenis de mesa: tipos e caracteristicas basicas. Criterios para a sua eleccion.
Outro material auxiliar: carros para bélas de tenis, padel, redes e postes.

Mantemento do material, inventario, localizacidon dos materiais e condicions de alma-
cenamento. Supervision de materiais utilizados en actividades fisico-deportivas de im-
plementos de espazo dividido e participacion alternativa.

Fichas para o rexistro de incidencias nas instalacions e nos equipamentos.
Fontes de informacion para a seleccion e a andlise dos recursos de apoio e consulta.
Indumentaria para a practica.

Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions de tenis de mesa,
badminton, tenis e padel. Factores de risco e zonas potencialmente perigosas nas de-
vanditas instalacions. Coordinacion con diferentes profesionais. Normativas de referen-
cia.

Responsabilidades do persoal técnico animador: aspectos de seguridade da sua compe-
tencia, relativos ao estado das instalacions, os equipamentos € o material.

BC3. Desefio de sesiodns de iniciacion as actividades fisico-deportivas de implementos
de espazo dividido e participacion alternativa

Estrutura da sesion de actividades fisico-deportivas de implementos de espazo dividido
e participacion alternativa.

Modelos de sesion segundo os perfis das persoas participantes.

Criterios para garantir a coherencia entre a formulacion de obxectivos e a proposta de
actividades.

Criterios especificos de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensino e apren-
dizaxe das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo dividido e participa-
cion alternativa. Integracion da ensinanza de habilidades especificas en tarefas globais.
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Xogos modificados e situacions reducidas para a ensinanza dos deportes de implemento
de espazo dividido e participacion alternativa mediante un enfoque comprensivo.

Habilidades especificas dos deportes de implementos de espazo dividido e participa-
cion alternativa. Aspectos clave na prevencion de lesions e marxes de adaptacion a dis-
tintos perfis de persoas participantes. Aplicacions técticas.

Progresion metodoldxica na ensinanza das actividades fisico-deportivas de implemen-
tos de espazo dividido e participacion alternativa. Estratexias na practica.

Ferramentas de reforzo das aprendizaxes nos deportes de implementos. Gravacioén co-
mo recurso didéctico. Técnicas de gravacion. Planos de observacion da execucion.

Normas basicas de seguridade que compre ter en conta nas sesions de actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa.

Adaptacion das técnicas e os materiais a0 contorno non competitivo.

BC4. Direccion e dinamizacion de sesions de iniciacion a actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo dividido e participacion alternativa

Iniciacion ao tenis. Actividades para a familiarizacién co material, os equipamentos e a
instalacion. Empunaduras: tipos, caracteristicas e aplicacion técnico-tactica. Golpes ba-
sicos: dereita, revés, revés a duas mans, servizo ou saque, volea e remate. Fases na exe-
cucion de cada golpe: aspectos técnicos e tacticos clave. Erros mais frecuentes: posibles
causas; exercicios correctores. Xogos e tarefas para o desenvolvemento do pensamento
tactico e para a aplicacion dos elementos técnicos asociados. Xogo de individuais e de
dobres: movementos basicos e tarefas para a ensinanza e a aprendizaxe dos principios
tacticos.

Iniciacion ao padel. Actividades para a familiarizacion co material, os equipamentos e a
instalacion. Empufiaduras: caracteristicas e aplicacion. Golpes bésicos: dereita, revés,
voleas de dereita e revés, globo, bandexa, remate, rebote a unha parede, rebote en duas
paredes, contraparede, saque e resto. Fases na execucion de cada golpe: aspectos clave.
Erros mais frecuentes: posibles causas; exercicios correctores. Xogos e tarefas para o
desenvolvemento do pensamento tactico e para a aplicacion dos elementos técnicos
asociados. Movementos bésicos e principios tacticos.

Iniciacion ao badminton e ao tenis de mesa. Elementos técnicos asociados. Movemen-
tos basicos e principios tacticos. Golpes basicos. Fases na execucion de cada golpe.
Aspectos clave. Erros mais frecuentes. Posibles causas. Exercicios correctores. Xogos e
tarefas para o desenvolvemento do pensamento tactico e para a aplicacion dos elemen-
tos técnicos asociados. Movementos basicos e principios tacticos.

Técnicas de intervencion na direcciéon de sesions de actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo dividido e participacion alternativa. Explicacion e demostracion
das tarefas e os fundamentos técnicos. Control e dinamizacion da actividade.

Directrices, medios e normas para a direccion de torneos e eventos de actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa.

Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes contextos de practica de
actividades fisico-deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alter-
nativa.

BC5. Avaliacion do proceso de ensino e aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo dividido e participacion alternativa

Avaliacion das aprendizaxes en deportes de implementos de espazo dividido e partici-
pacion alternativa. Criterios que marcan a execucion correcta das diferentes accions
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técnico-tacticas. Criterios que determinan a idoneidade das respostas tactico-
estratéxicas. Tarefas de avaliacion dos xestos técnicos. Situaciéns de avaliacion das
aprendizaxes: globais de xogo real, reducidas e xogos modificados, e illadas para a ob-
servacion especifica dos xestos técnicos. Tarefas de avaliacion das aprendizaxes tacti-
co-estratéxicas: situacions globais de xogo real, reducidas e xogos modificados desena-
dos para estimular ou inhibir a adopcion de determinadas respostas tacticas.

Desefio de tarefas indicadoras de logro na aprendizaxe dos deportes de implementos de
espazo dividido e participacion alternativa.

Medios audiovisuais e informaticos no proceso avaliador das actividades fisico-
deportivas de implementos de espazo dividido e participacion alternativa.

Fichas de observacion dos xestos técnicos en deportes de implementos de espazo divi-
dido e participacion alternativa. Criterios para a sua elaboracion e o seu uso.

Fichas de observacion e rexistro das respostas tacticas do alumnado: criterios para a sua
elaboracion e o seu uso.

Cadros de rexistro de asistencia e satisfaccion das persoas participantes.

Unidade formativa 2: Actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion simultanea

Codigo: MP1141 23.

Duracion: 60 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Analiza as actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e par-
ticipacion simultanea, tendo en conta as posibles modificacions das variables para a
elaboracion de propostas didacticas.

— CAL.1. Compararonse os criterios de agrupacion das clasificacions de actividades fi-
sico-deportivas de implementos de espazo comun e participacion simultanea.

— CAL1.2. Cuantificouse o compofiente fisico, o técnico e o tactico nas actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo comiin e participaciéon simultanea.

— CALl.3. Relaciondronse as habilidades técnicas especificas das actividades fisico-
deportivas de implementos de espazo comun e participacion simultanea coas habili-
dades e as destrezas motrices basicas.

— CAl.4. Analizaronse os compofientes estruturais e funcionais das actividades fisico-
deportivas de implementos de espazo comtn e participacion simultanea.

— CALl.S. Interpretaronse as regras basicas e a nomenclatura especifica das actividades
fisico-deportivas de implementos de espazo comun e participacién simultdnea adap-
tandoas ao nivel de execucion das persoas participantes.

— CAL.6. Analizaronse as caracteristicas e as condiciéns Optimas de seguridade das
instalacions e dos equipamentos especificos das actividades fisico-deportivas de im-
plementos de espazo comun e participacion simultanea.

— CAL.7. Experimentaronse os usos dos materiais especificos, adaptados, alternativos
e auxiliares relacionados coa ensinanza das actividades fisico-deportivas de imple-
mentos de espazo comun e participacion simultanea.

RA2. Organiza os recursos implicados nos programas de ensinanza de actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo comin e participacion simultdnea, definindo
criterios de versatilidade, eficacia e seguridade.
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CAZ2.1. Seleccionaronse as instalacions, os equipamentos € 0s materiais necesarios
para o desenvolvemento de actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
comun e participacion simultanea buscando a maxima participacion e en condicions
de maxima seguridade.

CA2.2. Definironse a organizacion das persoas, a localizacion dos materiais e a uti-
lizacion do tempo e do espazo nas actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo comun e participacion simultanea.

CA2.3. Adaptaronse os espazos de xogo de xeito que faciliten a aprendizaxe, a re-
creacion e a participacion.

CA2.4. Desefidronse ferramentas para o control permanente do estado do material,
0s equipamentos e as instalacions.

CA2.5. Utilizdronse os recursos de apoio e consulta (informéticos, bibliograficos,
audiovisuais, etc.).

CAZ2.6. Concretaronse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as perso-
as participantes para garantir a stia idoneidade coa actividade fisico-deportiva de
implementos de espazo comun e participacion simultanea.

CA2.7. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade na ensinanza de actividades fisico-deportivas de espazo
comun e participacion simultanea.

CA2.8. Comprobouse o estado dos elementos especificos de seguridade e preven-
cion de riscos relativos & sua area de responsabilidade na ensinanza de actividades
fisico-deportivas de implementos de espazo comun e participacion simultanea.

RA3. Desefia sesions de ensinanza de actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo comun e participacion simultanea, relacionandoas co programa de base, co tipo
de actividade e co grupo de referencia.

CA3.1. Identificaronse as fases dunha sesion de actividades fisico-deportivas de im-
plementos de espazo comun e participacion simultanea, e asimilaronse as caracteris-
ticas de cada unha.

CA3.2. Describironse os obxectivos didacticos, os contidos e a metodoloxia da se-
sion, a partir da programacion xeral.

CA3.3. Integraronse os contidos técnicos e os tactico-estratéxicos na secuencia de
tarefas de ensinanza de actividades fisico-deportivas de implementos de espazo co-
mun e participacion simultanea.

CA3.4. Tivéronse en conta criterios fisioloxicos e psicoloxicos no desefio de progre-
sions das actividades e o ritmo de aprendizaxe individual.

CA3.5. Desefidronse adaptacions nas tarefas motrices especificas, en funcion das ca-
racteristicas das persoas participantes.

CA3.6. Previuse o tipo de reforzos de aprendizaxe que deben proporcionarse.

CA3.7. Elaboraronse actividades alternativas para solucionar as continxencias que
poidan presentarse en relacidn coas persoas, os recursos materiais, 0s espazos € o
medio.

CA3.8. Previronse as situacions de risco que poden producirse no desenvolvemento
das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e participacion
simultanea, e propuxéronse as medidas necesarias de seguridade e prevencion de
riScos.

RAA4. Dirixe e dinamiza sesions de actividades fisico-deportivas de implementos de es-
pazo comun e participacion simultanea, adaptandoas 4 actividade e s caracteristicas do

grupo.
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CAA4.1. Proporcionouse a informacion pertinente ao principio e ao final da sesion,
tratando de motivar cara & participacion nas actividades fisico-deportivas de imple-
mentos de espazo comun e participacion simultanea.

CA4.2. Explicouse a realizacion das tarefas motrices propostas, resaltando os seus
aspectos salientables, anticipando posibles erros de execucion e utilizando diferentes
canles de informacion.

CA4.3. Demostraronse as accidons motrices especificas das modalidades fisico-
deportivas de implementos de espazo comun e participacion simultdnea coa calidade
suficiente para lle posibilitar ao alumnado a representacion mental adecuada da tare-
fa que debe realizar.

CA4.4. Adaptaronse os niveis de intensidade e de dificultade 4s caracteristicas das
persoas participantes, variando os espazos, o material e a informacion que se trans-
mite.

CAA4.5. Corrixironse os erros de execucion detectados, intervindo sobre as stias po-
sibles causas e nos momentos oportunos.

CAA4.6. Utilizouse unha metodoloxia na practica que favorece a desinhibicién das
persoas participantes, promovendo as relacions interpersoais € a maxima implica-
cion destas, e atallando as condutas que perturban o desenvolvemento da actividade
ou o clima relacional apropiado.

CA4.7. Controlouse o uso dos materiais e dos equipamentos, e resolvéronse as con-
tinxencias xurdidas.

CAA4.8. Definironse os criterios para a organizacion e o control das competicions de-
portivas de implementos de espazo comun e participacion simultanea.

= RAS. Avalia o programa de ensinanza de actividades fisico-deportivas de implementos
de espazo comun e participacion simultanea, analizando os indicadores que permiten a
sua optimizacion.

CAS.1. Determinaronse os aspectos técnicos e tacticos significativos para ter en con-
ta na avaliacion da aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo comun e participacion simultanea.

CAS.2. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes técnicas nas actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
comun e participacion simultanea, en funcion dos obxectivos formulados.

CAS5.3. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes tcticas nas actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
comun e participacion simultanea, en funcion dos obxectivos formulados.

CAS5.4. Desenaronse ferramentas para a avaliacion do proceso metodoloxico, se-
guindo criterios de maxima participacion e satisfaccion das persoas participantes.

CAS.5. Elaboraronse propostas de mellora a partir da analise da informacioén e as
conclusions recollidas na avaliacion de todo o proceso.

1.8.2.2 Contidos basicos

BC1. Analise das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e
participacidon simultanea na recreacién

= Deportes de implementos de espazo comun e participacion simultanea na animacion
deportiva. Habilidades e destrezas basicas e especificas con aplicacion nos deportes de
implemento. Transferencias e interferencias nas aprendizaxes. Nomenclatura especifi-
ca. Representacion grafica nas actividades fisico-deportivas de implemento de espazo
comun e participacion simultanea.
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Criterios de clasificacion dos deportes de implementos de espazo comun e participacion
simultanea. Aspectos fisicos, técnicos e tacticos. Implicacions didactico-recreativas.

Deportes de implemento de espazo comun e participacion simultanea: floorball, maza-
ball, hockey (nas stias diferentes modalidades) e lacrosse. Aspectos estruturais e fun-
cionais. Procura de solucidns técnico-tacticas. Pensamento estratéxico nos deportes de
implemento de espazo comun e participacion simultanea. Criterios para a manipulacion
de variables nos deportes de implemento de espazo comun e participacién simultanea,
desde unha perspectiva recreativa. Tipos, caracteristicas e requisitos de seguridade das
instalacions e dos equipamentos de floorball, mazaball, hockey (nas stias diferentes
modalidades) e lacrosse.

Tipos, caracteristicas e requisitos de seguridade das instalacions e equipamentos.

BC2. Organizacion dos recursos para a ensinanza de actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion simultanea

Espazos, equipamentos e materiais non convencionais que poden ser adaptados para a
aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e parti-
cipacion simultanea.

Criterios para a optimizacion do uso das instalacions deportivas de implementos de es-
pazo comun e participacion simultdnea en condicions de seguridade. Organizacion dos
tempos de practica e dos espazos.

Tipos de mazas en mazaball, de sticks en floorball e hockey, e de paus de lacrosse. Se-
leccion en funcion das caracteristicas das persoas participantes.

Utensilios para reparacions basicas de mazas en mazaball, de sticks en floorball e hoc-
key, e de paus de lacrosse; de bates e guantes en béisbol e softbol e de paus de golf.

Tipos de pelotas de mazaball, floorball, lacrosse e hockey nas suas diferentes modali-
dades. Criterios para a sua eleccion.

Outro material auxiliar: portarias, carros de transporte e bolsas de material.

Mantemento do material, inventariado e localizacion dos materiais; condicions de al-
macenamento. Supervision de materiais utilizados en actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion simultanea.

Fichas para o rexistro de incidencias nas instalacions e nos equipamentos.
Fontes de informacion para a seleccion e a andlise dos recursos de apoio e consulta.
Indumentaria para a practica.

Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions. Factores de risco e
zonas potencialmente perigosas nas devanditas instalacions. Coordinacion con diferen-
tes profesionais. Normativas de referencia.

Responsabilidades do persoal técnico animador: aspectos de seguridade da sua compe-
tencia, relativos ao estado das instalacions, os equipamentos € o material.

BC3. Desefio de sesions de iniciacion as actividades fisico-deportivas de implementos
de espazo comun e participacion simultanea

Estrutura da sesion de actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e
participacion simultanea.

Modelos de sesion segundo os perfis das persoas participantes.

Criterios para garantir a coherencia entre a formulacion de obxectivos e a proposta de
actividades.
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Criterios especificos de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensino e apren-
dizaxe das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e participa-
cion simultdnea. Integracion da ensinanza de habilidades especificas en tarefas globais.

Xogos modificados e situacions reducidas para a ensinanza dos deportes de implemento
de espazo comun e participacion simultinea mediante un enfoque comprensivo.

Habilidades especificas dos deportes de implementos de espazo comun e participacion
simultanea. Aspectos clave na prevencion de lesions e marxes de adaptacion a distintos
perfis de persoas participantes. Aplicacions técticas.

Progresion metodoldxica na ensinanza das actividades fisico-deportivas de implemen-
tos de espazo comun e participacion simultdnea. Estratexias na practica.

Ferramentas de reforzo das aprendizaxes nos deportes de implementos. Gravacioén co-
mo recurso didéctico. Técnicas de gravacion. Planos de observacion da execucion.

Normas basicas de seguridade que compre ter en conta nas sesions de actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo comiin e participaciéon simultanea.

Adaptacion das técnicas e os materiais a0 contorno non competitivo.

BC4. Direccion e dinamizacion de sesions de iniciacion a actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion simultanea

Iniciacion ao mazaball, floorball, lacrosse e hockey (diferentes modalidades): activida-
des para a familiarizacion co material, os equipamentos e a instalacion. Formas de aga-
rre da maza, o pau e o stick. Caracteristicas e aplicacion destas no control e a adapta-
cion da bola mediante o implemento. Conducion, progresion, pase, golpeo e bloqueo.
Fases na execucion de cada accion técnico-tactica. Aspectos clave. Erros mais frecuen-
tes. Posibles causas. Exercicios correctores. Xogos e tarefas para o desenvolvemento do
pensamento tactico e para a aplicacion dos elementos técnicos asociados. Movementos
basicos e principios tacticos.

Técnicas de intervencion na direcciéon de sesions de actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion simultdnea. Explicacion e demostracion
das tarefas e os fundamentos técnicos. Control e dinamizacion da actividade.

Directrices, medios e normas para a direccion de torneos e eventos de actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo comiin e participacion simultanea.

Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes contextos de practica de
actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e participacion simulta-
nea.

BC5. Avaliacion do proceso de ensino e aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion simultanea

Avaliacion das aprendizaxes en deportes de implementos de espazo comun e participa-
cion simultanea. Criterios que marcan a execucion correcta das accions técnico-
tacticas. Criterios que determinan a idoneidade das respostas tactico-estratéxicas. Tare-
fas de avaliacion dos xestos técnicos. Situacions de avaliacion das aprendizaxes: glo-
bais de xogo real, reducidas e xogos modificados, e illadas para a observacion especifi-
ca dos xestos técnicos. Tarefas de avaliacion das aprendizaxes tactico-estratéxicas: si-
tuacions globais de xogo real, reducidas e xogos modificados desefiados para estimular
ou inhibir a adopcién de determinadas respostas tacticas.

Desefio de tarefas indicadoras de logro na aprendizaxe dos deportes de implementos de
espazo comun e participacion simultanea.
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Medios audiovisuais e informaticos no proceso avaliador das actividades fisico-
deportivas de implementos de espazo comtn e participacion simultanea.

Fichas de observacion dos xestos técnicos en deportes de implementos de espazo co-
mun e participacion simultanea. Criterios para a stia elaboracion e o seu uso.

Fichas de observacion e rexistro das respostas tacticas do alumnado: criterios para a sua
elaboracion e o seu uso.

Cadros de rexistro de asistencia e satisfaccion das persoas participantes.

Unidade formativa 3: Actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion alternativa, e
deportes con implementos de tipoloxia psicomotriz

= (Codigo: MP1141 33.

Duracion: 40 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RAI1. Analiza as actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e par-
ticipacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz, tendo en conta as posibles modifica-
cions das variables para a elaboracion de propostas didécticas.

CA1.1. Compararonse os criterios de agrupacion das clasificacions de actividades fi-
sico-deportivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de ti-
poloxia psicomotriz.

CA1.2. Cuantificouse o compofiente fisico, o técnico e o tactico nas actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipo-
loxia psicomotriz.

CA1.3. Relacionédronse as habilidades técnicas especificas das actividades fisico-
deportivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipolo-
xia psicomotriz coas habilidades e as destrezas motrices basicas.

CAl.4. Analizaronse os compofientes estruturais e funcionais das actividades fisico-
deportivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipolo-
xia psicomotriz.

CAL.S. Interpretaronse as regras basicas e a nomenclatura especifica das actividades
fisico-deportivas de implementos de espazo comin e participacion alternativa e de
tipoloxia psicomotriz, adaptdndoas ao nivel de execucion das persoas participantes.

CA1.6. Analizaronse as caracteristicas e as condiciéons Optimas de seguridade das
instalacions e dos equipamentos especificos das actividades fisico-deportivas de im-
plementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

CA1.7. Experimentaronse os usos dos materiais especificos, adaptados, alternativos
e auxiliares relacionados coa ensinanza das actividades fisico-deportivas de imple-
mentos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

RA2. Organiza os recursos implicados nos programas de ensinanza de actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipolo-
xia psicomotriz, definindo criterios de versatilidade, eficacia e seguridade.

CAZ2.1. Seleccionaronse as instalacions, os equipamentos € 0s materiais necesarios
para o desenvolvemento de actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz, buscando a méaxima
participacion e en condicions de maxima seguridade.
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CA2.2. Definironse a organizacion das persoas, a localizacion dos materiais e a uti-
lizacion do tempo e do espazo nas actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

CA2.3. Adaptaronse os espazos de xogo de xeito que faciliten a aprendizaxe, a re-
creacion e a participacion.

CA2.4. Desefidronse ferramentas para o control permanente do estado do material,
0s equipamentos e as instalacions.

CAZ2.5. Utilizaronse os recursos informaticos, bibliograficos e audiovisuais de apoio
e consulta.

CAZ2.6. Concretaronse a vestimenta e o material persoal que deben achegar as perso-
as participantes para garantir a stia idoneidade coa actividade fisico-deportiva de
implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

CA2.7. Elaborouse o protocolo de seguridade e de prevencion de riscos relativo a
sua area de responsabilidade na ensinanza de actividades fisico-deportivas de espazo
comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

CA2.8. Comprobouse o estado dos elementos especificos de seguridade e preven-
cion de riscos relativos & sua area de responsabilidade na ensinanza de actividades
fisico-deportivas de implementos de espazo comin e participacion alternativa e de
tipoloxia psicomotriz.

RA3. Desefia sesions de ensinanza de actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz, relacionandoas co
programa de base, co tipo de actividade e co grupo de referencia.

CA3.1. Identificaronse as fases dunha sesion de actividades fisico-deportivas de im-
plementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz, e
asimilaronse as caracteristicas de cada unha.

CA3.2. Describironse os obxectivos didacticos, os contidos e a metodoloxia da se-
sion, a partir da programacion xeral.

CA3.3. Integraronse os contidos técnicos e os tactico-estratéxicos na secuencia de
tarefas de ensinanza de actividades fisico-deportivas de implementos de espazo co-
mun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

CA3.4. Tivéronse en conta criterios fisioloxicos e psicoloxicos no desefio de progre-
sions das actividades e o ritmo de aprendizaxe individual.

CA3.5. Desefidronse adaptacions nas tarefas motrices especificas, en funcion das ca-
racteristicas das persoas participantes.

CA3.6. Previuse o tipo de reforzos de aprendizaxe que deben proporcionarse.

CA3.7. Elaboraronse actividades alternativas para solucionar as continxencias que
poidan presentarse en relacion coas persoas, os recursos materiais, 0s espazos € o
medio.

CA3.8. Previronse as situacions de risco que poden producirse no desenvolvemento
das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e participacion
alternativa e de tipoloxia psicomotriz, e propuxéronse as medidas necesarias de se-
guridade e prevencion de riscos.

RAA4. Dirixe e dinamiza sesions de actividades fisico-deportivas de implementos de es-
pazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz, adaptandoas a acti-
vidade e as caracteristicas do grupo.

CAA4.1. Proporcionouse a informacion pertinente ao principio e ao final da sesion,
tratando de motivar cara & participacion nas actividades fisico-deportivas de imple-
mentos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.
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— CAA4.2. Explicouse a realizacion das tarefas motrices propostas, resaltando os seus
aspectos salientables, anticipando posibles erros de execucion e utilizando diferentes
canles de informacion.

— CA4.3. Demostraronse as accions motrices especificas das modalidades fisico-
deportivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipolo-
xia psicomotriz coa calidade suficiente para lle posibilitar ao alumnado a representa-
cion mental adecuada da tarefa que debe realizar.

— CA4.4. Adaptaronse os niveis de intensidade e de dificultade 4s caracteristicas das
persoas participantes, variando os espazos, o material e a informaciéon que se trans-
mite.

— CAA4.5. Corrixironse os erros de execucion detectados, intervindo sobre as suas po-
sibles causas e nos momentos oportunos.

— CAA4.6. Utilizouse unha metodoloxia na practica que favorece a desinhibicion das
persoas participantes, promovendo as relacions interpersoais € a maxima implica-
cion destas, e atallando as condutas que perturban o desenvolvemento da actividade
ou o clima relacional apropiado.

— CAA4.7. Controlouse o uso dos materiais e dos equipamentos, e resolvéronse as con-
tinxencias xurdidas.

— CAA4.8. Definironse os criterios para a organizacion e o control das competicions de-
portivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia
psicomotriz.

= RAS. Avalia o programa de ensinanza de actividades fisico-deportivas de implementos
de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz, analizando os
indicadores que permiten a stia optimizacion.
— CAS.1. Determinaronse os aspectos técnicos e tacticos significativos para ter en con-
ta na avaliacion da aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

— CAS.2. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes técnicas nas actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz, en funcion dos obxec-
tivos formulados.

— CAS.3. Seleccionaronse as actividades e os instrumentos adecuados para avaliar as
aprendizaxes tcticas nas actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz, en funcion dos obxec-
tivos formulados.

— CAS.4. Desefiaronse ferramentas para a avaliacion do proceso metodoloxico, se-
guindo criterios de maxima participacion e satisfaccion das persoas participantes.

— CAS.S. Elaboraronse propostas de mellora a partir da andlise da informacioén e as
conclusiéns recollidas na avaliacion de todo o proceso.

1.8.3.2 Contidos basicos

BC1. Analise das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e
participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz na recreacion

= Deportes de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia
psicomotriz na animacion deportiva. Habilidades e destrezas bésicas e especificas con
aplicacion nos deportes de implemento. Transferencias e interferencias nas aprendiza-
xes. Nomenclatura especifica. Representacion grafica nas actividades fisico-deportivas
de implemento de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.
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Criterios de clasificacion dos deportes de implementos de espazo comun e participacion
alternativa e de tipoloxia psicomotriz: aspectos fisicos, técnicos e tacticos. Implicacions
didactico-recreativas.

Deportes de implemento de espazo comun e participacion alternativa: béisbol e softbol.
Aspectos estruturais e funcionais. Procura de solucions técnico-tacticas. Pensamento
estratéxico nos deportes de implemento de espazo comun e participacion alternativa.
Criterios para a manipulacion de variables nos deportes de implemento de espazo co-
mun e participacion alternativa, desde unha perspectiva recreativa. Tipos, caracteristi-
cas e requisitos de seguridade das instalacions e dos equipamentos de béisbol e softbol.

Deportes de implemento de tipoloxia psicomotriz: golf. Aspectos estruturais e funcio-
nais. Procura de solucions técnico-tacticas. Pensamento estratéxico nos deportes de im-
plemento de tipoloxia psicomotriz. Criterios para a manipulacion de variables nos de-
portes de implemento de tipoloxia psicomotriz, desde unha perspectiva recreativa. Ti-
pos, caracteristicas e requisitos de seguridade das instalacions e dos equipamentos de
golf.

Tipos, caracteristicas e requisitos de seguridade das instalacions e os equipamentos.

BC2. Organizacion dos recursos para a ensinanza de actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz

Espazos, equipamentos e materiais non convencionais que poden ser adaptados para a
aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e parti-
cipacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

Criterios para a optimizacion do uso das instalacions deportivas de implementos de es-
pazo comuin e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz en condicions de se-
guridade. Organizacioén dos tempos de practica e dos espazos.

Tipos de bates e guantes en béisbol e s6ftbol. Seleccion en funcidon das caracteristicas
das persoas participantes.

Paus de golf: tipos. Enumeracion e caracteristicas dos paus de golf. Seleccion en fun-
cion das caracteristicas das persoas participantes.

Utensilios para pequenas reparacions.
Tipos de pelotas de béisbol, softbol e golf. Criterios para a sia eleccion.

Bolas de golf: tipos e caracteristicas. Seleccién en funcién das caracteristicas das per-
soas participantes.

Outro material auxiliar.

Material auxiliar de golf: bolsa para paus de golf, fundas, guantes, carros, tees, arran-
xapiques, marcabolas, tarxeta de resultados e medidores.

Mantemento, inventario ¢ localizacion dos materiais; condicions de almacenamento.
Supervision de materiais utilizados en actividades fisico-deportivas de implementos de
espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

Fichas para o rexistro de incidencias nas instalacions e nos equipamentos.
Fontes de informacion para a seleccion e a andlise dos recursos de apoio e consulta.
Indumentaria para a practica.

Protocolos de seguridade e prevencion de riscos nas instalacions. Factores de risco e
zonas potencialmente perigosas nas devanditas instalacions. Coordinacion con diferen-
tes profesionais. Normativas de referencia.
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Responsabilidades do persoal técnico animador: aspectos de seguridade da sua compe-
tencia, relativos ao estado das instalacions, os equipamentos e o material.

BC3. Desefio de sesions de iniciacion as actividades fisico-deportivas de implementos
de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz

Estrutura da sesion de actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e
participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

Modelos de sesion segundo os perfis das persoas participantes.

Criterios para garantir a coherencia entre a formulacion de obxectivos e a proposta de
actividades.

Criterios especificos de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensino e apren-
dizaxe das actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e participa-
cion alternativa e de tipoloxia psicomotriz. Integracion da ensinanza de habilidades es-
pecificas en tarefas globais.

Xogos modificados e situacions reducidas para a ensinanza dos deportes de implemento
de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz mediante un en-
foque comprensivo.

Habilidades especificas dos deportes de implementos de espazo comun e participacion
alternativa e de tipoloxia psicomotriz. Aspectos clave na prevencion de lesidns e mar-
xes de adaptacion a distintos perfis de persoas participantes. Aplicacions tacticas.

Progresion metodoldxica na ensinanza das actividades fisico-deportivas de implemen-
tos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz. Estratexias
na practica.

Ferramentas de reforzo das aprendizaxes nos deportes de implementos. Gravacion co-
mo recurso didéctico. Técnicas de gravacion. Planos de observacion da execucion.

Normas basicas de seguridade que compre ter en conta nas sesions de actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipolo-
xia psicomotriz.

Adaptacion das técnicas e os materiais a0 contorno non competitivo.

BC4. Direccion e dinamizacion de sesions de iniciacion a actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz

Iniciacion ao béisbol e softbol. Actividades para a familiarizacion co material, os equi-
pamentos e a instalacion. Agarre do bate: caracteristicas e aplicacion. Uso do guante.
Accions técnico-tacticas fundamentais: lanzamento e recepcion da pelota. Bateo. Ca-
rreira. Fases na execucion de cada accion. Aspectos clave. Erros mais frecuentes. Posi-
bles causas. Exercicios correctores. Xogos e tarefas para o desenvolvemento do pensa-
mento tactico e para a aplicacion dos elementos técnicos asociados. Movementos basi-
cos e principios tacticos.

Iniciacion ao golf. Actividades para a familiarizacion co material, os equipamentos e a
instalacion. Terminoloxia bésica: campo, burato, tee ou area de saida, corredor, green,
rough, bunker, obstaculo de auga, foéra de limites, bandeira e terreo en reparacion. Grip
ou empuiadura: tipos, caracteristicas e aplicacion. Conceptos bésicos sobre a execu-
cion técnica dos golpes: stance, postura e alinamento. Golpes bésicos: swing, pitch e
chip (xogo curto), golpe de bunker e putt. Fases na execuciéon do golpe: backswing,
downswing. Aspectos clave. Erros mais frecuentes. Posibles causas. Exercicios correc-
tores. Xogos e tarefas para a aprendizaxe dos golpes. Aplicacions didacticas para de-
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1.8.4

senvolvemento do golf en instalacions polideportivas. Movementos bésicos e principios
tacticos e de tipoloxia psicomotriz.

= Técnicas de intervencion na direccion de sesions de actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.
Explicacion e demostracion das tarefas e os fundamentos técnicos. Control e dinamiza-
cion da actividade.

= Directrices, medios e normas para a direcciéon de torneos e eventos de actividades fisi-
co-deportivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipolo-
xia psicomotriz.

= Aplicacion da lei de prevencion de riscos laborais a diferentes contextos de practica de
actividades fisico-deportivas de implementos de espazo comun e participacion alterna-
tiva e de tipoloxia psicomotriz.

BC5. Avaliacion do proceso de ensino e aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de
implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz

= Avaliacion das aprendizaxes en deportes de implementos de espazo comun e participa-
cion alternativa e de tipoloxia psicomotriz. Criterios que marcan a execucion correcta
das accions técnico-tacticas. Criterios que determinan a idoneidade das respostas tacti-
co-estratéxicas. Tarefas de avaliacion dos xestos técnicos. Situacions de avaliacidn das
aprendizaxes: globais de xogo real, reducidas e xogos modificados, e illadas para a ob-
servacion especifica dos xestos técnicos. Tarefas de avaliacion das aprendizaxes tacti-
co-estratéxicas: situacions globais de xogo real, reducidas e xogos modificados desena-
dos para estimular ou inhibir a adopcion de determinadas respostas tacticas.

= Desefio de tarefas indicadoras de logro na aprendizaxe dos deportes de implementos de
espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz.

= Medios audiovisuais e informaticos no proceso avaliador das actividades fisico-
deportivas de implementos de espazo comun e participacion alternativa e de tipoloxia
psicomotriz.

= Fichas de observacion dos xestos técnicos en deportes de implementos de espazo co-
mun e participacion alternativa e de tipoloxia psicomotriz. Criterios para a sua elabora-
cion e o seu uso.

= Fichas de observacion e rexistro das respostas tacticas do alumnado: criterios para a stia
elaboracion e o seu uso.

= Cadros de rexistro de asistencia e satisfaccion das persoas participantes.

Orientacions pedagodxicas

Este modulo profesional contén a formacion necesaria para chegar a desempefiar as fun-
cions de desenar, executar e avaliar sesions de actividades fisico-deportivas de implemen-
tos e, en coordinacion co modulo de Metodoloxia da ensinanza de actividades fisico-
deportivas, tamén a de elaborar programas de ensinanza de actividades fisico-deportivas
de implementos para diferentes colectivos.

As actividades profesionais asociadas a estas funcions aplicanse en procesos de ensi-
nanza e¢ de animacién deportiva no tempo libre, tanto en contextos de oferta socio-
deportiva promovida por entidades publicas e privadas, como en contextos turisticos e en
contextos de intervencion social especifica con determinados sectores de poboacion.

A formacioén do modulo contriblie a alcanzar os obxectivos xerais f), g), 1), j), m), fi) e
0) do ciclo formativo, e as competencias d), e), g), h), k), m) e n).
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A formulacion deste mddulo, que agrupa as actividades fisico-deportivas de implemen-
tos, responde aos trazos estruturais e funcionais que comparten. Iso permite ofrecer forma-
cion comun para a adquisicion das competencias necesarias para o exercicio profesional
en moitas das fases de ensinanza das actividades fisico-deportivas de implementos, abor-
dando tanto a dimension do saber, como a do saber facer e a de saber estar das devanditas
competencias.

As caracteristicas especificas destes deportes van requirir das persoas que se estan a
formar o dominio dunha serie de estratexias metodoloxicas na practica, de cara a facilitar
as aprendizaxes das actividades fisico-deportivas de implementos a diferentes tipos de
persoas participantes. Asi mesmo, o persoal técnico debe adquirir un certo nivel na execu-
cion dos xestos técnicos destas actividades deportivas, para posibilitar a representacion
mental adecuada da tarefa que se estd a aprender.

A experiencia do alumnado canto & aprendizaxe das actividades fisico-deportivas de
implementos debe recoller o necesario dinamismo do proceso de ensino e aprendizaxe, e
debe servir para analizar e asimilar as estratexias didéacticas especificas destas actividades
e para as aplicar no seu futuro desempefio profesional, tendo en conta que o 4mbito no que
vai traballar non ¢ o do adestramento deportivo. Neste sentido proponse:

— Comezar con estratexias globais, modificando a situacion real, € dicir, recortando os
espazos e adaptando os materiais e os equipamentos, entre outros. Os xogos modifi-
cados e as situacions reducidas son o marco idoneo para o desenvolvemento desta
fase da ensinanza.

— Utilizar a continuacion estratexias globais, polarizando a atencion inicialmente nos
aspectos salientables da accion técnico-tactica e posteriormente en aqueles outros
aspectos que resulten dificiles de asimilar. Poden utilizarse tanto as situacions redu-
cidas, nun principio, como a practica en contexto real, en momentos mais avanzados
do proceso.

— Por ultimo, en ocasions serd preciso tamén recorrer a estratexias analiticas, funda-
mentalmente en tenis, badminton, padel, tenis de mesa e golf, ainda que ¢ recomen-
dable que se utilicen s6 cando sexa estritamente necesario e nunca antes de ter utili-
zado suficientemente as estratexias globais descritas anteriormente. As execucions
aprendidas ou modeladas por esta via volveran a ser contrastadas unha e outra vez
en contextos globais, sen caer nos excesos analiticos do modelo tradicional.

Igualmente importante ¢ utilizar técnicas, procedementos, recursos e ferramentas didacti-
cas que contriblian a optimizar as aprendizaxes, ofrecéndolle ademais ao alumnado un
amplo abano de posibilidades para as suas futuras intervencions didécticas. Neste sentido
recoméndase:

— Presentar nas situacions de ensinanza multitude de posibilidades de uso dos mate-
riais especificos de actividades fisico-deportivas de implementos e doutros materiais
non especificos.

— Analizar co alumnado as medidas de prevencion en todas as situacions de ensinanza
nas que se desenvolvan actividades practicas, sobre todo as cuestions relacionadas
coa ocupacion do espazo, a orientacion das tarefas de golpeo e o raio de accion do
binomio xogador implemento, entre outros, e exixir 0 seu cumprimento.

— Utilizar fichas de observacion sistematica para analizar os xestos técnicos e as deci-
sions tacticas de quen participa na practica, aproveitar o seu uso para que o alumna-
do elabore novas fichas e as utilice na ensinanza reciproca e como instrumento de
coavaliacion, ddndolle 4 observacion o protagonismo necesario para conseguir a ma-
ior asimilacion dos contidos técnicos e tactico-estratéxicos.

— Servirse da gravacion como ferramenta para lle proporcionar ao alumnado informa-
cion exacta da stia execucion. A dificultade nas fases de iniciacion para facerse unha
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representacion mental precisa do movemento realizado fai desta ferramenta un re-
curso didactico imprescindible na ensinanza dos deportes de implemento, axudando
a reducir a distancia entre o0 modelo pretendido e a sta execucion real.

— Variar os agrupamentos nas situacions de ensinanza, incentivando as rotacions e os
cambios de parellas, de grupo e outros. Deste xeito, estimulase a permanente obser-
vacion, asi como a variedade nas respostas tacticas que se producen no xogo, enri-
quecendo os procesos de asimilacion do alumnado.

Este modulo profesional interactiia especialmente coas aprendizaxes adquiridas nos modu-
los profesionais de Metodoloxia da ensinanza de actividades fisico-deportivas, e de Valo-
racion da condicion fisica e intervencion en accidentes, polo que se fai imprescindible a
coordinacion co profesorado que imparte as ensinanzas dos devanditos modulos. Asi
mesmo, no moédulo de Dinamizacion grupal atoparase o apoio necesario en todo o referen-
te a procedementos e técnicas de comunicacion e de optimizacién das relacions grupais,
aspectos clave para a producion de aprendizaxes.
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1.9

1.9.1

Modulo profesional: Actividades fisico-deportivas
para a inclusion social

= Equivalencia en créditos ECTS: 6.
= Codigo: MP1142.

Duracion: 105 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Programa actividades de inclusion sociodeportiva para colectivos de persoas ma-
iores, analizando a influencia da practica de actividade fisico-deportiva sobre as varia-
bles do proceso de avellentamento.

CALl.1. Identificaronse e contrastaronse instrumentos de valoracion e rexistro das ca-
racteristicas fisicas, fisioloxicas, psicoloxicas e socioloxicas das persoas maiores.
CA1.2. Propuxéronse distintos métodos de avaliacion da condicion fisica e a valora-
cion funcional das persoas maiores.

CAL1.3. Identificaronse os principais factores de risco en relacion 4 actividade fisica
realizada de maneira regular e sistematica.

CAL1.4. Identificaronse as principais patoloxias asociadas a este sector de poboacioén
e a stia relevancia na practica de actividades fisicas e deportivas.

CA1.5. Formularonse obxectivos especificos para os programas de inclusion socio-
deportiva dirixidos &s persoas maiores, nos ambitos motor, psicoloxico e social.
CA1.6. Desefiaronse e adaptaronse programas especificos de actividades fisicas para
a mellora dos aspectos motores, psicoloxicos e sociais afectados polo proceso de
avellentamento.

CAL.7. Potenciouse a practica da actividade fisica e deportiva como un elemento de
prevencion, fomento, desenvolvemento e rehabilitacion da satde.

CAL.8. Seleccionaronse medios, recursos e axudas técnicas necesarias para a reali-
zacion das actividades fisico-deportivas por parte das persoas maiores.

CAL1.9. Establecéronse estratexias metodoloxicas e orientacions didacticas de inter-
vencion que favorezan a participacion das persoas maiores nas actividades.

CA1.10. Determinouse a importancia dos programas de actividade fisico-deportiva
na interaccion social, consecucion de autonomia e mellora da saude das persoas ma-
iores.

CALl.11. Analizouse a idoneidade dos recursos, os espazos e as instalacions para uti-
lizar nas actividades de inclusion sociodeportiva para colectivos de persoas maiores.

CA1.12. Tivéronse en conta as medidas de prevencion de riscos e seguridade nas
instalacions onde se realicen as actividades de inclusion sociodeportiva para colecti-
vos de persoas maiores.

RA2. Programa adaptacions de actividades fisico-deportivas para a inclusion de persoas
con discapacidade en grupos ordinarios, analizando as modificacions necesarias en fun-
cion do tipo de discapacidade.

CA2.1. Analizaronse as caracteristicas morfoloxicas, fisioloxicas e condutuais das
persoas con discapacidade.
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CA2.2. Desenaronse adaptacions das actividades fisico-deportivas para a inclusion
de persoas con discapacidade fisica, establecendo as mais adecuadas 4s suas necesi-
dades e posibilidades, e atendendo aos obxectivos dos programas.

CA2.3. Desenaronse adaptacions das actividades fisico-deportivas para a inclusion
de persoas con discapacidade intelectual establecendo as mais adecuadas as suas ne-
cesidades e posibilidades, e atendendo aos obxectivos dos programas.

CA2.4. Desenaronse adaptacions das actividades fisico-deportivas para a inclusion
de persoas con discapacidade sensorial establecendo as mais adecuadas 4s suas ne-
cesidades e posibilidades, e atendendo aos obxectivos dos programas.

CA2.5. Seleccionaronse os medios, 0s recursos € as axudas técnicas especificas que
facilitan a realizacion das actividades fisico-deportivas en funcion do tipo de disca-
pacidade.

CAZ2.6. Establecéronse estratexias metodoloxicas e orientacions didécticas que favo-
rezan a comunicacion coas persoas con discapacidade e a stla intervencion nas acti-
vidades fisico-deportivas.

CA2.7. Desefiaronse estratexias na practica que propicien situacions de colaboracion
€ cooperacion entre as persoas participantes.

CA2.8. Determinouse a importancia dos programas de actividade fisico-deportiva na
interaccidon social, na consecucion de autonomia e na mellora da satide nas persoas
con discapacidade.

CA2.9. Analizouse a idoneidade dos recursos, das instalacions e dos espazos utiliza-
dos nas actividades de inclusiéon sociodeportiva para persoas con discapacidade,
identificando as barreiras arquitectonicas.

CA2.10. Propuxéronse solucions para garantir a accesibilidade 4s instalacions das
persoas con discapacidade.

CA2.11. Tivéronse en conta as medidas de prevencion de riscos e seguridade nas
instalacions onde se realicen as actividades de inclusion sociodeportiva para persoas
con discapacidade.

RA3. Programa actividades de inclusion sociodeportiva de persoas en risco de exclu-
sioén social, analizando a influencia da practica de actividade fisico-deportiva sobre os
niveis de socializacion dos colectivos.

CA3.1. Analizaronse as caracteristicas psicosociais especificas que concirnen & in-
tervencion sociodeportiva en colectivos con risco de exclusion social.

CA3.2. Formularonse obxectivos especificos € modelos de intervencion sociodepor-
tiva para cada tipo de situacion de risco de exclusion social, en consonancia coa
orientacion da intervencion das institucions de referencia.

CA3.3. Desenaronse actividades fisico-deportivas que potencien as habilidades de
relacion en contornos e colectivos que sofren risco de exclusion social.

CA3.4. Establecéronse estratexias de intervencion e orientacions didacticas que fa-
vorezan a comunicacion e a participacion dos colectivos e as persoas en situacion de
risco de exclusion social.

CA3.5. Promocionaronse os valores a través das actividades fisico-deportivas de in-
clusion.

CA3.6. Analizouse a influencia da actividade fisica para o desenvolvemento social e
humano no ambito da inclusion.

CA3.7. Analizouse a idoneidade dos recursos, das instalacions e dos espazos utiliza-
dos nas actividades de inclusién sociodeportiva de persoas en risco de exclusion so-
cial.
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— CA3.8. Tivéronse en conta as medidas de prevencion de riscos e seguridade nas ins-
talacions onde se realicen as actividades de inclusion sociodeportiva de persoas en
risco de exclusion social.

RAA4. Aplica estratexias de intervencion sociodeportiva para os colectivos de persoas
maiores, propiciando a sta participacion integral nas actividades e relacionandoas cos
obxectivos da programacion.

— CAA4.1. Desenvolvéronse as técnicas de intervencion especificas para os obxectivos
formulados no 4mbito motor.

— CAA4.2. Desenvolvéronse as técnicas de intervencion especificas para os obxectivos
formulados no d&mbito cognitivo.

— CAA4.3. Desenvolvéronse as técnicas de intervencion especificas para os obxectivos
formulados no ambito social.

— CA4.4. Utilizaronse e adaptaronse os materiais, 0s recursos € os espazos de practica,
perseguindo a maxima participacion en condicions de seguridade.

— CAA4.5. Avaliadronse os beneficios da practica de actividade fisica na saude e estado
de benestar dos colectivos de persoas maiores.

RAS. Aplica estratexias de intervencion sociodeportiva para persoas con discapacidade,
propiciando a sua participacion integral nas actividades e relacionandoas cos obxecti-
vos da programacion.

— CAS.1. Desenvolvéronse estratexias de intervencion para persoas con discapacidade
fisica.

— CAS.2. Desenvolvéronse estratexias de intervencion para persoas con discapacidade
intelectual.

— CAS.3. Desenvolvéronse estratexias de intervencion para persoas con discapacidade
sensorial.

— CAS5.4. Utilizaronse os materiais, 0s recursos € os espazos de practica perseguindo a
maxima participacion en condicions de seguridade.

— CAS.S. Avaliaronse os beneficios da practica de actividade fisica na inclusion de
persoas con discapacidade.

RAG6. Aplica estratexias de intervencion sociodeportiva para os colectivos de persoas en
risco de exclusion social, relacionandoas cos obxectivos da programacion valorando a
participacion integral nas actividades.

— CAG®6.1. Desenvolvéronse estratexias para a toma de decisions nos colectivos de per-
soas en risco de exclusion social.

— CAG6.2. Xustificouse a utilizacion das actividades fisico-deportivas nos procesos de
inclusion social como medio de transmision de valores.

— CA®6.3. Utilizdronse estilos de intervencion que desenvolven os aspectos socializa-
dores das actividades fisico-deportivas.

— CA6.4. Utilizouse variedade de materiais, espazos, recursos e roles de actuacion po-
sibilitando a maxima participacion.

— CA®G6.5. Avalidronse os beneficios da practica de actividade fisica na inclusion social
dos colectivos de persoas en risco de exclusion social.

RA7. Desefia a avaliacion do proceso de inclusion sociodeportiva establecendo os ins-
trumentos que permitan obter informacion relevante en funcion dos obxectivos da in-
tervencion.

— CA7.1. Adaptaronse modelos de avaliacion de procesos de intervencion social ao
ambito sociodeportivo
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1.9.2

— CA7.2. Seleccionaronse indicadores e instrumentos de avaliacion para o control e o
seguimento da consecucion dos obxectivos formulados nas intervencions sociode-
portivas.

— CAT7.3. Aplicéronse técnicas e actividades de avaliacion, atendendo aos obxectivos
establecidos e aos criterios de cada intervencion.

— CAT7.4. Formuldronse conclusions a partir da interpretacion da informacion obtida e
da andlise de datos que permitan novos enfoques na avaliaciéon do proceso.

— CAT7.5. Propuxéronse melloras a partir da identificacion das causas dunha interven-
cion non adecuada.

— CA7.6. Valorouse a transcendencia de establecer procedementos de avaliacion para
mellorar a intervencion.

Contidos basicos

BC1. Programacién de actividades de inclusion sociodeportiva para colectivos de
persoas maiores

Proceso de avellentamento: caracteristicas fisicas, fisioloxicas, psicoloxicas e sociold-
xicas das persoas maiores.

Deteccion de factores de risco en persoas maiores, para a sia incorporacion nun pro-
grama de actividade fisica. Control sistematico e continuo durante o programa.

Instrumentos de valoraciéon dos aspectos fisioloxicos no ambito da actividade fisica.
Avaliacidon da condicion fisica e valoracion funcional.

Patoloxias asociadas &s persoas maiores € a sta relevancia para a practica de activida-
des fisicas e deportivas: diabetes, osteoporose, artrose, etc.

Programas especificos de actividades fisico-deportivas para persoas maiores. Orienta-
cions no ambito fisioloxico. Beneficios e contraindicacions.

Obxectivos e adaptacions para os programas de inclusién sociodeportiva dirixidos as
persoas maiores nos ambitos motor, psicoloxico e social.

Estratexias metodoloxicas e recomendacions didécticas de intervencion que favorezan a
participacion das persoas maiores nas actividades de inclusion sociodeportiva. Proceso
de comunicacion nas actividades. Técnicas de intervencion grupal.

Importancia dos programas de actividade fisico-deportiva na interaccion social das per-
soas maiores. Beneficios do exercicio fisico sobre os aspectos psicoloxicos e socioloxi-
Cos.

Idoneidade dos recursos, as instalacions e os espazos utilizados nas actividades de in-
clusion sociodeportiva para colectivos de persoas maiores.

Medidas de prevencion de riscos, seguridade e saude nas instalacions nas que se reali-
cen as actividades de inclusion sociodeportiva para colectivos de persoas maiores.

BC2. Programacioén de adaptacions de actividades de inclusidon sociodeportiva para
persoas con discapacidade en grupos ordinarios

Discapacidade. Tipos de discapacidade: fisica, sensorial e intelectual.

Caracteristicas morfoloxicas, fisioloxicas e condutuais diferenciais das persoas con dis-
capacidade fisica, sensorial e intelectual. Valoracion funcional.

Obxectivos dos programas de actividades de inclusién para persoas con discapacidade.
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Actividades fisico-deportivas adaptadas. Criterios que compre ter en conta na proposta
de adaptacions. Medios e axudas técnicas especificas. Posibilidades segundo grao e tipo
de discapacidade.

Estudo do control de continxencias.

Implicacion das persoas con discapacidade nas actividades fisico-deportivas. Técnicas
para impulsar a participacion e a confianza.

Estratexias metodoloxicas e recomendacions didacticas que favorezan a comunicacion
das persoas con discapacidade nas actividades fisico-deportivas.

Estratexias na préctica que permitan agrupamentos flexibles, roles e funcions das per-
soas participantes, propiciando situacions de colaboracion e cooperacion.

Importancia dos programas de actividade fisico-deportiva na interaccion social das per-
soas con discapacidade. As actividades sociodeportivas integradoras.

Barreiras arquitectonicas. Adaptacions do espazo e do material.
Accesibilidade as instalacions para as persoas con discapacidade.

Medidas de prevencion de riscos, seguridade e satde nas instalacions onde se realice
nas actividades de inclusion sociodeportiva para persoas con discapacidade.

BC3. Programacion de actividades de inclusién sociodeportiva para colectivos de
persoas en risco de exclusion social

Exclusion social e actividade fisico-deportiva.

Poboacions en risco de exclusion social. Caracteristicas psicosociais especificas.
Modelos de intervencion sociodeportiva para situacions de risco de exclusion social.
Institucions representativas na oferta de programas: caracteristicas e orientacions.
Participacion social na actividade fisico-deportiva como vehiculo de integracion.

Actividades fisico-deportivas no ambito da exclusion social. Adaptacions aos progra-
mas das actividades fisico-deportivas.

Obxectivos dos programas de actividades de inclusion fisico-deportiva para colectivos
en situacion de risco de exclusion social. Elementos de coherencia entre as caracteristi-
cas dos colectivos e as pautas da organizacion ou institucion.

Promocion de valores a través das actividades fisico-deportivas de inclusion.

Estratexias de intervencion e recomendacions did4cticas para colectivos e persoas en si-
tuacion de risco de exclusion social.

Importancia dos programas de actividade fisico-deportiva na interaccion social, a auto-
nomia e a saude das persoas en situacion de risco de exclusion social.

Medidas de prevencion de riscos, seguridade e saide nas instalacions onde se realicen
as actividades de inclusion sociodeportiva de persoas en risco de exclusion social.

BC4. Aplicacién de estratexias de intervencion sociodeportiva para os colectivos de
persoas maiores

Estratexias de intervencion para a mellora ou o mantemento das capacidades fisicas e
da funcionalidade. Resistencia, forza, flexibilidade, reeducacion do esquema corporal,
equilibrio, coordinacion, percepcion espacial, relaxacion e respiracion. Bateria de tests
especificos de valoracion da capacidade funcional.
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Actividades fisicas dirixidas cara 4 mellora da condicion fisica orientada 4 satde e o
benestar en grupos de persoas maiores nos distintos medios: tai chi, ioga, pilates, aero-
bic e aqua-aerobic. Ximnasia de mantemento.

Outras actividades orientadas cara 4 intervencion sociodeportiva. Deportes adaptados.
Deportes recreativos. Marchas e saidas.

Estratexias de intervencion para a mellora ou o mantemento das capacidades cogniti-
vas. Memoria semantica e sensorial, capacidade discursiva, resolucién de problemas,
toma de decisions e valoracion do risco.

Estratexias de intervencion para a mellora das capacidades sociais. Participacion e co-
municacion.

Beneficios e contraindicacions que pode reportar a practica de actividades fisicas na
saude e no estado de benestar dos colectivos de persoas maiores.

Espazos e materiais. Adaptacions especificas. Condicions de seguridade nas instala-
cions sociais.

Medidas de prevencion de riscos, seguridade e saide nas instalacions onde se realicen
as actividades para os colectivos de persoas maiores.

BC5. Aplicacién de estratexias de intervencion sociodeportiva para os colectivos de
persoas con discapacidade

Estratexias de intervencion nas adaptacions de actividades fisico-deportivas para a in-
clusion de persoas con discapacidade fisica. Axudas técnicas. Materiais facilitadores.
Adaptacion de regulamentos.

Estratexias de intervencion nas adaptacions de actividades fisico-deportivas para perso-
as con discapacidade intelectual. Axudas técnicas. Materiais facilitadores. Adaptacion
de regulamentos.

Estratexias de intervencion nas adaptacions das actividades fisico-deportivas para per-
soas con discapacidade sensorial. Axudas técnicas. Materiais facilitadores. Adaptacion
de regulamentos.

Adaptacions de actividades fisico-deportivas e recreativas para persoas con discapaci-
dade fisica, intelectual ou sensorial. Espazos e materiais. Barreiras arquitectonicas. Ac-
cesibilidade.

Estratexias para aumentar a participacion en condicions de seguridade.

Beneficios e contraindicacions que pode reportar a practica de actividades fisicas na
satide e no estado de benestar, na inclusion de persoas con discapacidade.

BC6. Aplicacién de estratexias de intervencion sociodeportiva para os colectivos de
persoas en risco de exclusion social

Estratexias referidas 4 asuncion e 4 utilizacion de normas e regras en grupos con risco
de exclusion social. Contratos. Debates. Reflexions. Xogo de roles.

Actividades fisico-deportivas e valores culturais. Deportes autdctonos e deportes uni-
versais. Igualdade fronte 4 norma. Idolos e modelos de comportamento social.

Socializacion e actividades fisico-deportivas. Metodoloxia participativa. Organizacion
de grupos. Xestion de conflitos.

Estratexias de uso para aumentar a participacion e cooperacion.
Espazos e materiais. Adaptacions especificas. Condicions de seguridade nas instala-
cions.
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1.9.3

= Beneficios e contraindicacidons que pode reportar a practica de actividades fisicas na
saude e no estado de benestar, na inclusion social dos colectivos de persoas en risco de
exclusion social.

BC7. Desefio da avaliacion do proceso de intervencion no ambito da atencion a persoas
maiores, persoas con discapacidade e persoas con risco de exclusién social

= Caracteristicas e modelos de avaliacion no ambito da atencion a persoas maiores, per-
soas con discapacidade e persoas con risco de exclusion social.

= Indicadores de avaliacion dos procesos de intervencion sociodeportiva no ambito da
atencion a persoas maiores, persoas con discapacidade e persoas con risco de exclusion
social.

= Caracteristicas diferenciais dos proxectos de intervencion sociodeportiva e dos progra-
mas de actividades fisicas, no &mbito da atencion a persoas maiores, persoas con disca-
pacidade e persoas con risco de exclusion social.

= Referentes persoais e contextuais que permitan obter informacion relevante para o pro-
ceso de avaliacion, no ambito da atencion a persoas maiores, persoas con discapacidade
e persoas con risco de exclusion social.

= Técnicas, instrumentos e indicadores de avaliacion, atendendo aos ambitos de interven-
cion e en funcion dos colectivos implicados.

= Anédlise e discusion de datos. Andlise cuantitativa, andlise estrutural e interpretacion
cualitativa e referencial.

= Importancia da avaliacion na mellora dos procesos de intervencion.

Orientacions pedagodxicas

As actividades profesionais asociadas 4 formacion que se imparte neste modulo desenvol-
veranse na atencion a persoas con discapacidade, persoas maiores e persoas en risco de
exclusion social, en contextos de practica de actividades fisicas e deportivas cun enfoque
socializador, recreativo e de iniciacion, sempre dentro das marxes da saude.

A concrecion da funcion de avaliacion abrangue aspectos relacionados co desefio da
valoracion da intervencion, aplicando criterios de calidade aos diferentes pasos do proce-
s0.

A formacioén do modulo contribue a alcanzar os obxectivos xerais ¢), f), h), j), k), n), 0)
e u) do ciclo formativo, e as competencias b), d), f), h), i), 1), n) e 1).

As linas de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe dentro deste modulo, e que
facilitaran os resultados de aprendizaxe propostos, tefien que ver con:

— Andlise das caracteristicas especificas das persoas ou dos colectivos aos que se van
dirixir as intervencions, dos contextos en que se van aplicar e das caracteristicas das
institucions implicadas.

— Elaboracion de programas, proxectos e actividades que amosen a siia congruencia
coas necesidades dos colectivos ou as persoas a quen se dirixen e coas institucions
onde se desenvolve a intervencion.

— Deseio dos procesos avaliativos de intervencion para conseguir unha 6ptima calida-
de nas suas intervencions.
Todas estas lifias de actuacion teran en conta as seguintes estratexias para un mellor de-
senvolvemento das aprendizaxes:
— Simulacién de situacions de practica.

Paxina 111 de 146



— Visitas e colaboracions con institucions.

— Traballo en grupo, creatividade e autoavaliacién do traballo desenvolvido.

Dado o caracter deste modulo profesional, enténdese que se poderan utilizar aprendizaxes
adquiridas noutros modulos profesionais, como Dinamizacion grupal, Metodoloxia da en-
sinanza de actividades fisico-deportivas, Valoracion da condicion fisica e intervencion en
accidentes, Actividades fisico-deportivas individuais, Actividades fisico-deportivas de
equipo e Actividades fisico-deportivas de implementos, polo que a coordinacion de todo o
profesorado implicado ¢ un factor decisivo para a optimizacién do proceso.

Asi mesmo, considérase conveniente que este modulo profesional se desenvolva duran-
te o segundo ano deste ciclo.
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1.10

1.10.1

Modulo profesional: Metodoloxia da ensinanza de
actividades fisico-deportivas

= Equivalencia en créditos ECTS: 8.
= (Codigo: MP1143.

Duracion: 107 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Avalia a dificultade das tarefas motrices, analizando os mecanismos que se pofien
en xogo e a stia repercusion no proceso de aprendizaxe en distintos momentos evoluti-
VOs.

CA1l.1. Analizaronse distintos modelos de ensinanza e as posibilidades que ofrecen
para a aprendizaxe das habilidades motrices.

CA1.2. Establecéronse os elementos da tarefa motriz que tefien que ver co mecanis-
mo de percepcion.

CA1.3. Establecéronse os elementos da tarefa motriz que tefien que ver co mecanis-
mo de decision.

CA1.4. Establecéronse os elementos da tarefa motriz que tefien que ver co mecanis-
mo efector.

CAL1.5. Identificaronse as caracteristicas das persoas participantes que inflien nos
procesos de aprendizaxe de actividades fisico-deportivas.

CAL.6. Valorouse a necesidade de adecuar a dificultade das aprendizaxes de tarefas
motrices aos momentos madurativos das persoas participantes.

RA2. Elabora programas de ensinanza de actividades fisico-deportivas, relacionando os
elementos que o compofien.

CAZ2.1. Desefiouse o programa de ensinanza nos contextos de ensinanza de activida-
des fisico-deportivas.

CA2.2. Xustificouse o programa de ensinanza de actividades fisicas e deportivas
atendendo 4s caracteristicas e necesidades do contexto.

CA2.3. Establecéronse obxectivos en funcion dos graos de concrecion do programa
de ensinanza de actividades fisico-deportivas.

CA2.4. Definironse criterios de secuenciacion no programa de ensinanza, en funcion
das variables que favorecen a aprendizaxe de actividades fisico-deportivas.

CA2.5. Seleccionaronse estratexias metodoloxicas en funcion do tipo de actividades
fisico-deportivas do grupo de referencia.

CA2.6. Adaptaronse os programas de actividades fisico-deportivas & diversidade das
caracteristicas das persoas participantes.

CA2.7. Desefidronse as funcions e as responsabilidades do persoal técnico na pro-
gramacion de actividades fisico-deportivas e recreativas.

RA3. Organiza os recursos implicados nos programas de ensinanza de actividades fisi-
co-deportivas, definindo criterios de eficacia e eficiencia.

CA3.1. Seleccionaronse os materiais especificos ou adaptados, en funcion das carac-
teristicas dos programas de ensinanza de actividades fisico-deportivas.
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CA3.2. Seleccionaronse os materiais, 0s espazos € os tempos, de acordo coas unida-
des de traballo do programa de ensinanza de actividades fisico-deportivas.

CA3.3. Definiuse a organizacion das persoas, dos materiais, do tempo e do espazo
como recursos de ensinanza.

CA3.4. Concretaronse os materiais, 0s espazos, a organizacion e os tempos de prac-
tica, atendendo 4s caracteristicas das persoas participantes.

CA3.5. Determinouse a importancia de xerar contornos seguros na ensinanza de ac-
tividades fisico-deportivas.

= RAA4. Desena progresions de ensinanza de actividades fisico-deportivas relacionandoas
co tipo de actividade e coas persoas participantes.

CAA4.1. Seleccionaronse as tarefas en funcion dos perfis de dificultade.
CAA4.2. Establecéronse progresions nas tarefas en funcion dos tipos de contidos.

CA4.3. Programéronse adaptacions das tarefas en funcion do desenvolvemento mo-
tor, a capacidade de abstraccion e as motivacions dos diferentes tipos de persoas par-
ticipantes.

CA4.4. Verificouse a coherencia das progresions cos obxectivos da programacion.
CAA4.5. Estableceuse o papel do persoal técnico e das persoas usuarias na realizacion
das tarefas.

CAA4.6. Valorouse a necesidade de establecer progresions na ensinanza, para facilitar
aprendizaxes das persoas participantes.

= RAS. Avalia o programa de ensinanza de actividades fisico-deportivas especificando os
indicadores que permiten a stia optimizacion.

CAS.1. Contrastaronse modelos de avaliacion de procesos de ensinanza de activida-
des fisico-deportivas.

CAS5.2. Establecéronse os criterios para elaborar instrumentos de avaliacion do nivel
de aprendizaxe das actividades fisico-deportivas.

CAS.3. Establecéronse os instrumentos para comprobar a eficacia e eficiencia dos
espazos e dos recursos empregados, en referencia 4 stia funcionalidade e 4 sua ade-
cuacion.

CAS5.4. Determinaronse sistemas de valoracion do nivel de cumprimento dos obxec-
tivos previstos.

CAS.S. Establecéronse criterios que solucionen os desaxustes detectados na avalia-
cion.

CAS.6. Concretaronse situacions e elementos para a discusion e a interpretacion de
datos.

CAS.7. Valorouse a importancia de manter unha actitude permanente de mellora na
eficacia e na calidade do servizo.

1.10.2 Contidos basicos

BC1. Avaliacion da dificultade das tarefas motrices

= Aprendizaxe das habilidades motrices: modelos de ensinanza e concepcions de apren-
dizaxe. Proceso basico de adquisicion de habilidades motrices.

= Implicacion dos mecanismos de realizacion das accions motrices. Variables asociadas
ao mecanismo de percepcion: cantidade e relevancia de estimulos, grao de incerteza do
medio e tempo de permanencia. Variables asociadas ao mecanismo de decision: nume-
ro e tipo de alternativas, tempo dispoiiible e grao de oposicion. Variables asociadas ao

Paxina 114 de 146



mecanismo efector: capacidades fisicas e calidades motrices implicadas, velocidade e
precision de realizacion exixida.

Desenvolvemento motor. Caracteristicas das etapas. Implicacién coa aprendizaxe mo-
triz.

Analise de tarefas e estratexias na practica. Caracteristicas, tipos, condicions da practi-
ca e niveis de dificultade. Caracteristicas das persoas participantes.

BC2. Elaboracion de programas de ensinanza de actividades fisico-deportivas

Contextos de ensinanza de actividades fisico-deportivas. Escolas deportivas e multide-
portivas. Actividades extraescolares. Actividades fisico-deportivas de inclusion.

Elementos bésicos da programacion de ensinanza de actividades fisico-deportivas. Ca-
racteristicas, funcions, tipos e niveis de concrecion dos contidos dun programa de acti-
vidades fisico-deportivas. Andlise e elaboracion de obxectivos. Intencions de aprendi-
zaxe e coherencia cos contextos de practica. Desefio de obxectivos en funcion das ca-
racteristicas das persoas usuarias e contextos de practica das actividades fisico-
deportivas.

Estratexias de ensinanza e factores que intervefien na elaboraciéon dos programas de en-
sinanza. Atencion 4 diversidade.

Modelos didacticos de intervencion.
Estilos de ensinanza: directivos e de procura.
Tipos de informacioén no proceso de ensino e aprendizaxe.

Niveis de concrecion na ensinanza de actividades fisico-deportivas: unidade didéctica,
sesion e tarefa.

Funcions do técnico e responsabilidades no desenvolvemento dos programas de ensi-
nanza de actividades fisico-deportivas.

BC3. Organizacion dos recursos para a ensinanza de actividades fisico-deportivas

Materiais especificos e adaptados para a practica de actividades fisico-deportivas. Ca-
racteristicas, tipos e condicions de seguridade.

Espazos para a practica e posibilidades para a posta en marcha de actividades fisico-
deportivas.

Espazos e materiais, e as stias posibilidades para a aprendizaxe de actividades fisico-
deportivas. Adaptacions e modificacions en funcion das caracteristicas das persoas par-
ticipantes.

Escenarios de aprendizaxe de actividades fisico-deportivas. Organizacion, material e
control de continxencias.

Seguridade nos diferentes contornos para desenvolvemento de actividades fisico-
deportivas.

BC4. Desefio de progresions de ensinanza de actividades fisico-deportivas

Criterios de secuenciacion e temporalizacion das tarefas de ensinanza de actividades fi-
sico-deportivas.

Criterios para ordenar as tarefas de ensino e aprendizaxe en funcion do caracter da acti-
vidade fisico-deportiva. Mecanismo de percepcion, de decision e de execucion.
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1.10.3

Actividades de ensinanza para o desenvolvemento de tarefas fisico-deportivas. Caracte-
risticas de cada tipo de participante: desenvolvemento motor, motivacions e nivel de
abstraccion, nivel de condicion fisica e saude.

Papeis do persoal técnico e das persoas usuarias na realizacion das tarefas.

Progresions de ensinanza. Ritmos de aprendizaxe. Tarefas de ensinanza adaptadas aos
ritmos de aprendizaxe. Ferramentas de reforzo: feedback, posibilidade de transferencia
e adaptacions.

BC5. Avaliacion do proceso de ensinanza de actividades fisico-deportivas

Modelos, técnicas e instrumentos de avaliacion de programas de ensinanza de activida-
des fisico-deportivas. Informacion inicial, final e durante o proceso. Avaliacion do ren-
demento motor. Avaliacion do proceso de aprendizaxe. Toma de decisions.

Modelos de avaliacion do proceso de ensinanza.

Indicadores de avaliacion sobre os elementos do proceso de ensinanza. Caracteristicas
dos instrumentos de avaliacién de ensinanza de actividades fisico-deportivas. Seleccion
de instrumentos de avaliacion. Técnicas de avaliacion. Test. Cuestionarios. Follas de
observacion. Entrevistas. Técnicas grupais. Gravacions. Proxectos. Exercicios practi-
cos.

Desefio de instrumentos de avaliacion con base no programa e nas aprendizaxes esta-
blecidas.

Actividades de avaliacion das aprendizaxes, atendendo aos obxectivos marcados no
programa de ensinanza. Seleccion e desefio de tarefas con base no tipo de avaliacion
requirido. Feedback como un referente de avaliacion.

Memorias e informes de avaliaciéon. Fundamentos para propostas de mellora: discusion
e interpretacion de datos.

Beneficios que achegan a programacion e a avaliacién no desenvolvemento practico de
actividades fisico-deportivas como ferramenta de aprendizaxe.

Orientacions pedagodxicas

Este modulo profesional contén a formacion necesaria para que o alumnado adquira as
competencias necesarias para desempefiar as funciéns de desefio, programacion e avalia-
cion das actividades fisicas e deportivas que se levaran a cabo con persoas que desexen
iniciarse neste tipo de actividades.

A concrecion da funciéon de desefio e programacion abrangue aspectos relacionados

con:

— Cofiecemento das caracteristicas das persoas usuarias e 0s contextos de intervencion.
— Definicion e secuenciacion das intervencions educativas.

— Programacion da intervencion e a avaliacion.

— Programacion da organizacion dos recursos.

— Definicion e/ou elaboracion da memoria, informes, protocolos, etc.

A concrecion da funcion de avaliacion abrangue aspectos relacionados co deseio da valo-
racion da intervencion, aplicando criterios de calidade as stias intervencions.

As actividades profesionais asociadas a estas funcions desenvolveranse na atencion a

persoas en contextos de practica de actividades fisico-deportivas, cun enfoque recreativo e
de iniciacion.
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A formacioén do modulo contriblie a alcanzar os obxectivos xerais c), f), j) € 0) do ciclo
formativo, e as competencias b), d), h) e n).

As linas de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permitan alcanzar os ob-
xectivos do médulo versaran sobre:

— Previamente ao desefio da intervencion, andlise das caracteristicas especificas das
persoas as que vai dirixida, dos contextos nos que se vai aplicar e das caracteristicas
das institucions.

— Desefio e elaboracion de programas, proxectos e actividades que organicen e se-
cuencien os procesos de intervencion, tendo en conta as caracteristicas das institu-
cions en que se desenvolve a intervencion, as persoas destinatarias implicadas e os
ecursos.

— Finalmente, desefio dos procesos avaliativos da intervencion, para conseguir unha
optima calidade nas suas intervencions.

Todas estas lifias terdn en conta as seguintes estratexias para un mellor desenvolvemento
das aprendizaxes:

— Simulacién de situacions de practica.

— Visitas e colaboracions con institucions.

— Traballo en grupo, creatividade e autoavaliacién do traballo desenvolvido.
— Reflexion critica conxunta sobre as propias actuacions.

Dado o carécter transversal deste modulo profesional, que se sustenta principalmente na
interaccion coas aprendizaxes adquiridas noutros modulos profesionais, como Dinamiza-
cion grupal, Actividades fisico-deportivas para a inclusion social, Valoracion da condicion
fisica e intervencion en accidentes, Actividades fisico-deportivas individuais, Actividades
de equipamento e Actividades de implementos, faise imprescindible a coordinacién co
profesorado que imparte as ensinanzas dos devanditos modulos profesionais. Asi mesmo,
considérase basico que este modulo profesional se desenvolva durante o primeiro ano des-
te ciclo.
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1.11

1.11.1

Moédulo profesional: Proxecto de ensinanza e
animacioén sociodeportiva

= Equivalencia en créditos ECTS: 5.
= Codigo: MP1144.

Duracion: 26 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Identifica necesidades do sector produtivo en relacidon con proxectos tipo que as
poidan satisfacer.

CAL.1. Clasificaronse as empresas do sector polas suias caracteristicas organizativas
e o tipo de produto ou servizo que ofrecen.

CAL1.2. Caracterizdronse as empresas tipo e indicouse a sila estrutura organizativa e
as funcions de cada departamento.

CA1.3. Identificaronse as necesidades mais demandadas &s empresas.
CA1.4. Valoraronse as oportunidades de negocio previsibles no sector.

CAL1.5. Identificouse o tipo de proxecto requirido para dar resposta s demandas
previstas.

CA1.6. Determinéronse as caracteristicas especificas requiridas ao proxecto.

CA1.7. Determinaronse as obrigas fiscais, laborais e de prevencion de riscos, € as
suas condicions de aplicacion.

CA1.8. Identificaronse as axudas e as subvencions para a incorporacion de novas
tecnoloxias de producion ou de servizo que se propofian.

CA1.9. Elaborouse o guion de traballo para seguir na elaboracion do proxecto.

RA2. Desefia proxectos relacionados coas competencias expresadas no titulo, onde in-
clue e desenvolve as fases que o compoiien.

CA2.1. Compilouse informacion relativa aos aspectos que se vaian tratar no proxec-
to.

CA2.2. Realizouse o estudo da viabilidade técnica do proxecto.

CAZ2.3. Identificaronse as fases ou as partes que compoiien o proxecto, € 0 seu con-
tido.

CAZ2.4. Establecéronse os obxectivos procurados e identificouse o seu alcance.

CAZ2.5. Previronse os recursos materiais € persoais necesarios para realizar o proxec-
to.

CAZ2.6. Realizouse o orzamento correspondente.

CA2.7. Identificaronse as necesidades de financiamento para a posta en marcha do
proxecto.

CAZ2.8. Definiuse e elaborouse a documentacion necesaria para o seu desefio.

CA2.9. Identificaronse os aspectos que se deben controlar para garantir a calidade
do proxecto.

RA3. Planifica a posta en practica ou a execucion do proxecto, para o que determina o
plan de intervencion e a documentacion asociada.

CAZ3.1. Estableceuse a secuencia de actividades ordenadas en funcion das necesida-
des de posta en practica.
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CA3.2. Determinéronse os recursos € a loxistica necesarios para cada actividade.

CA3.3. Identificaronse as necesidades de permisos e autorizacions para levar a cabo
as actividades.

CA3.4. Determinaronse os procedementos de actuacion ou execucion das activida-
des.

CA3.5. Identificaronse os riscos inherentes 4 posta en practica e definiuse o plan de
prevencion de riscos, asi como os medios € 0s equipamentos necesarios.

CA3.6. Planificouse a asignacion de recursos materiais € humanos, e os tempos de
execucion.

CA3.7. Fixose a valoracién econdmica que dea resposta as condicions da posta en
practica.

CA3.8. Definiuse e elaborouse a documentacion necesaria para a posta en practica
ou execucion.

RAA4. Define os procedementos para o seguimento e o control na execucion do proxec-
to, e xustifica a seleccion das variables e dos instrumentos empregados.

CAA4.1. Definiuse o procedemento de avaliacion das actividades ou intervencions.
CAA4.2. Definironse os indicadores de calidade para realizar a avaliacion.

CA4.3. Definiuse o procedemento para a avaliaciéon das incidencias que se poidan
presentar durante a realizacion das actividades, asi como a sta solucion e o seu re-
xistro.

CA4.4. Definiuse o procedemento para xestionar os cambios nos recursos € nas acti-
vidades, incluindo o sistema para o seu rexistro.

CAA4.5. Definiuse e elaborouse a documentacion necesaria para a avaliacion das ac-
tividades e do proxecto.

CAA4.6. Estableceuse o procedemento para a participacion na avaliacion das persoas
usuarias ou da clientela, e elaboraronse os documentos especificos.

CA4.7. Estableceuse un sistema para garantir o cumprimento do prego de condi-
cions do proxecto, cando este exista.

RAS. Elabora e expon o informe do proxecto realizado, e xustifica o procedemento se-
guido.

CAS.1. Enuncidronse os obxectivos do proxecto.

CAS5.2. Describiuse o proceso seguido para a identificacion das necesidades das em-
presas do sector.

CAS5.3. Describiuse a solucion adoptada a partir da documentacion xerada no proce-
so de desefio.

CAS5.4. Describironse as actividades en que se divide a execucion do proxecto.

CAS.5. Xustificaronse as decisions tomadas de planificacion da execucion do pro-
xecto.

CAS.6. Xustificaronse as decisions tomadas de seguimento e control na execucion
do proxecto.

CA5.7. Formularonse as conclusions do traballo realizado en relacion coas necesi-
dades do sector produtivo.

CAS5.8. Formularonse, de ser o caso, propostas de mellora.
CAS5.9. Realizaronse, de ser o caso, as aclaracions solicitadas na exposicion.
CAS5.10. Empregéaronse ferramentas informaticas para a presentacion dos resultados.
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1.11.2 Orientacions pedagoxicas

Este modulo profesional complementa a formacion establecida para o resto dos modulos
profesionais que integran o titulo nas funcions de analise do contexto, desefio do proxecto
e organizacion da execucion.

A funcién de andlise do contexto abrangue as subfuncions de compilaciéon de informa-
cion, identificacion de necesidades e estudo de viabilidade.

A funcién de deseno do proxecto ten como obxectivo establecer as lifias xerais para dar
resposta as necesidades presentadas, concretando os aspectos salientables para a stia reali-
zacion. Inclie as subfuncions de definicion do proxecto, planificacion da intervencion e
elaboracion da documentacion.

A funcion de organizacion da execucion abrangue as subfuncions de programacion de
actividades, xestion de recursos e supervision da intervencion.

As actividades profesionais asociadas a estas funcions desenvolvense no sector da ani-
macion sociodeportiva e da animacion turistica.

Fomentaranse e valoraranse a creatividade, o espirito critico e a capacidade de innova-
cidn nos procesos realizados, asi como a adaptacion da formacion recibida en supostos la-
borais e en novas situacions.

O equipo docente exercerd a titoria das seguintes fases de realizacion do traballo, que
se realizardn fundamentalmente de xeito non presencial: estudo das necesidades do sector
produtivo, desefio, planificacion e seguimento da execucion do proxecto.

A exposicion do informe, que realizard todo o alumnado, é parte esencial do proceso de
avaliacion e defenderase ante o equipo docente.

Polas stias propias caracteristicas, a formacion do modulo relacionase con todos os ob-
xectivos xerais do ciclo e con todas as competencias profesionais, persoais e sociais, bar-
dante no relativo 4 posta en practica de diversos aspectos da intervencion desefiada.

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os ob-
xectivos do médulo estan relacionadas con:

Execucion de traballos en equipo.

— Responsabilidade e autoavaliacion do traballo realizado.
— Autonomia e iniciativa persoal.

Uso das TIC.
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1.12 Modulo profesional: Formacion e orientacion labo-

ral

= Equivalencia en créditos ECTS: 5.
= (Codigo: MP1145.

Duracion: 107 horas.

1.12.1 Unidade formativa 1: Prevencion de riscos laborais

= Coédigo: MP1145 12.

Duracion: 45 horas.

1.12.1.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Reconece os dereitos e as obrigas dos/das traballadores/as e dos/das empresa-
rios/as relacionados coa seguridade e a saude laboral.

CA1.1. Relacionaronse as condicions laborais coa saude do/da traballador/a.

CAL1.2. Distinguironse os principios da accion preventiva que garanten o dereito a4
seguridade e 4 satide dos/das traballadores/as.

CA1.3. Apreciouse a importancia da informacion e da formacién como medio para a
eliminacion ou a reducion dos riscos laborais.

CA1.4. Comprendéronse as actuacions axeitadas ante situacions de emerxencia e
risco laboral grave e inminente.

CAL.5. Valoraronse as medidas de proteccion especificas de traballadores/as sensi-
bles a determinados riscos, asi como as de proteccion da maternidade e a lactacion, e
de menores.

CA1.6. Analizaronse os dereitos 4 vixilancia e proteccion da saide no sector da
animacion sociodeportiva e da animacion turistica.

CALl.7. Asumiuse a necesidade de cumprir as obrigas dos/das traballadores/as en
materia de prevencion de riscos laborais.

RA2. Avalia as situacions de risco derivadas da sta actividade profesional analizando
as condicions de traballo e os factores de risco mais habituais do sector da animacion
sociodeportiva e da animacion turistica.

CA2.1. Determinaronse as condicions de traballo con significacion para a preven-
cion nos contornos de traballo relacionados co perfil profesional de técnico superior
en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva.

CA2.2. Clasificaronse os factores de risco na actividade e os danos derivados deles.

CA2.3. Clasificaronse e describironse os tipos de danos profesionais, con especial
referencia a accidentes de traballo e doenzas profesionais, relacionados co perfil pro-
fesional de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva.

CA2.4. Identificaronse as situacions de risco mas habituais nos contornos de traballo
das persoas coa titulacion de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociode-
portiva.

CA2.5. Levouse a cabo a avaliacion de riscos nun contorno de traballo, real ou si-
mulado, relacionado co sector de actividade.
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RA3. Participa na elaboracién dun plan de prevencion de riscos e identifica as respon-
sabilidades de todos os axentes implicados.

CA3.1. Valorouse a importancia dos hébitos preventivos en todos os ambitos e en
todas as actividades da empresa.

CA3.2. Clasificaronse os xeitos de organizacion da prevencion na empresa en fun-
cion dos criterios establecidos na normativa sobre prevencion de riscos laborais.

CA3.3. Determinaronse os xeitos de representacion dos/das traballadores/as na em-
presa en materia de prevencion de riscos.

CA3.4. Identificaronse os organismos publicos relacionados coa prevencion de ris-
cos laborais.

CA3.5. Valorouse a importancia da existencia dun plan preventivo na empresa que
inclua a secuencia de actuacions para realizar en caso de emerxencia.

CA3.6. Estableceuse o ambito dunha prevencion integrada nas actividades da em-
presa, e determinéronse as responsabilidades e as funcions de cadaquén.

CA3.7. Definiuse o contido do plan de prevencion nun centro de traballo relaciona-
do co sector profesional da titulacion de técnico superior en Ensinanza e Animacion
Sociodeportiva.

CA3.8. Proxectouse un plan de emerxencia e evacuacion para unha pequena ou me-
diana empresa do sector de actividade do titulo.

RAA4. Determina as medidas de prevencion e proteccion no contorno laboral da titula-
cion de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva.

CAA4.1. Definironse as técnicas e as medidas de prevencion e de proteccion que se
deben aplicar para evitar ou diminuir os factores de risco, ou para reducir as stas
consecuencias no caso de materializarse.

CA4.2. Analizouse o significado e o alcance da sinalizacion de seguridade de diver-
SOS tipos.

CA4.3. Seleccionaronse os equipamentos de proteccion individual (EPI) axeitados
as situacions de risco atopadas.

CA4.4. Analizaronse os protocolos de actuacion en caso de emerxencia.

CAA4.5. Identificaronse as técnicas de clasificacion de persoas feridas en caso de
emerxencia, onde existan vitimas de diversa gravidade.

CAA4.6. Identificaronse as técnicas basicas de primeiros auxilios que se deben aplicar

no lugar do accidente ante danos de diversos tipos, asi como a composicion e 0 uso
da caixa de urxencias.

1.12.1.2 Contidos basicos

BC1. Dereitos e obrigas en seguridade e saude laboral

Relacion entre traballo e saude. Influencia das condicions de traballo sobre a satde.

Conceptos basicos de seguridade e saude laboral.

Analise dos dereitos e das obrigas dos/das traballadores/as e dos/das empresarios/as en
prevencion de riscos laborais.

Actuacion responsable no desenvolvemento do traballo para evitar as situacions de ris-
co no seu contorno laboral.

Proteccion de traballadores/as especialmente sensibles a determinados riscos.
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BC2. Avaliacion de riscos profesionais

= Anédlise de factores de risco ligados a condicions de seguridade, ambientais, ergonémi-
cas e psicosociais.

= Determinacion dos danos a saide do/da traballador/a que se poden derivar das condi-
cions de traballo e dos factores de risco detectados.

= Riscos especificos no sector da animacion sociodeportiva e da animacion turistica en
funcion das probables consecuencias, do tempo de exposicion e dos factores de risco
implicados.

= Avaliacion dos riscos atopados en situacions potenciais de traballo no sector da anima-
cion sociodeportiva e da animacion turistica.

BC3. Planificacion da prevencion de riscos na empresa

= Xestion da prevencion na empresa: funcions e responsabilidades.

= Organos de representacion e participacion dos/das traballadores/as en prevencion de
riscos laborais.

= Organismos estatais e autondmicos relacionados coa prevencion de riscos.

= Planificacion da prevencion na empresa.

= Plans de emerxencia e de evacuacion en contornos de traballo.

= Elaboracién dun plan de emerxencia nunha empresa do sector.

= Participacion na planificacion e na posta en practica dos plans de prevencion.

BC4. Aplicacion de medidas de prevencion e proteccidén na empresa

= Medidas de prevencion e proteccion individual e colectiva.
= Protocolo de actuacion ante unha situacion de emerxencia.
= Aplicacion das técnicas de primeiros auxilios.

= Actuacion responsable en situacions de emerxencias e primeiros auxilios.

1.12.2 Unidade formativa 2: Equipos de traballo, dereito do traballo e da
seguridade social, e procura de emprego

= Coédigo: MP1145 22.

= Duracion: 62 horas.

1.12.2.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion
= RAI. Participa responsablemente en equipos de traballo eficientes que contriblian a
consecucion dos obxectivos da organizacion.

— CAL.1. Identificaronse os equipos de traballo en situacions de traballo relacionadas
co perfil de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva e valoraron-
se as suas vantaxes sobre o traballo individual.

— CALl.2. Determinaronse as caracteristicas do equipo de traballo eficaz fronte 4s dos
equipos ineficaces.

— CA1.3. Adoptéaronse responsablemente os papeis asignados para a eficiencia e a efi-
cacia do equipo de traballo.
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CAl.4. Empregaronse axeitadamente as técnicas de comunicacion no equipo de tra-
ballo para recibir e transmitir instrucions e coordinar as tarefas.

CAL.5. Determinaronse procedementos para a resolucion dos conflitos identificados
no seo do equipo de traballo.

CA1.6. Aceptaronse de forma responsable as decisions adoptadas no seo do equipo
de traballo.

CALl.7. Analizaronse os obxectivos alcanzados polo equipo de traballo en relacion
cos obxectivos establecidos, e coa participacion responsable e activa dos seus mem-
bros.

RA2. Identifica os dereitos e as obrigas que se derivan das relacions laborais, e reconé-
ceos en diferentes situacions de traballo.

CAZ2.1. Identificaronse o ambito de aplicacion, as fontes e os principios de aplica-
cion do dereito do traballo.

CA2.2. Distinguironse os principais organismos que intervefien nas relacions labo-
rais.

CA2.3. Identificaronse os elementos esenciais dun contrato de traballo.

CA2.4. Analizaronse as principais modalidades de contratacion e identificaronse as
medidas de fomento da contratacion para determinados colectivos.

CA2.5. Valoraronse os dereitos e as obrigas que se recollen na normativa laboral.

CA2.6. Determinaronse as condicions de traballo pactadas no convenio colectivo
aplicable ou, en ausencia deste, as condicions habituais no sector profesional rela-
cionado co titulo de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva.

CA2.7. Valoraronse as medidas establecidas pola lexislacion para a conciliacion da
vida laboral e familiar, e para a igualdade efectiva entre homes e mulleres.

CAZ2.8. Analizouse o recibo de salarios e identificAronse os principais elementos que
o integran.

CA2.9. Identificaronse as causas e os efectos da modificacion, a suspension e a ex-
tincion da relacion laboral.

CA2.10. Identificaronse os 6rganos de representacion dos/das traballadores/as na
empresa.

CAZ2.11. Analizaronse os conflitos colectivos na empresa e os procedementos de so-
lucion.

CA2.12. Identificaronse as caracteristicas definitorias dos novos contornos de orga-
nizacion do traballo.

RA3. Determina a accion protectora do sistema da seguridade social ante as continxen-
cias cubertas, e identifica as clases de prestacions.

CA3.1. Valorouse o papel da seguridade social como piar esencial do estado social e
para a mellora da calidade de vida da cidadania.

CA3.2. Delimitouse o funcionamento e a estrutura do sistema de seguridade social.
CA3.3. Identificaronse, nun suposto sinxelo, as bases de cotizaciéon dun/dunha traba-
llador/a e as cotas correspondentes a el/ela e 4 empresa.

CA3.4. Determinéronse as principais prestacions contributivas de seguridade social,
0s seus requisitos e a sua duracion, e realizouse o célculo da stia contia nalglins su-
postos practicos.

CA3.5. Determinaronse as posibles situacions legais de desemprego en supostos
practicos sinxelos, e realizouse o calculo da duracion e da contia dunha prestacion
por desemprego de nivel contributivo basico.
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RAA4. Planifica o seu itinerario profesional seleccionando alternativas de formacion e
oportunidades de emprego ao longo da vida.

CAA4.1. Valoraronse as propias aspiracions, motivacions, actitudes e capacidades que
permitan a toma de decisions profesionais.

CA4.2. Tomouse conciencia da importancia da formacion permanente como factor
clave para a empregabilidade e a adaptacion s exixencias do proceso produtivo.
CA4.3. Valoraronse as oportunidades de formacion e emprego noutros estados da
Unién Europea.

CA4.4. Valorouse o principio de non-discriminacioén e de igualdade de oportunida-
des no acceso ao emprego e nas condicions de traballo.

CA4.5. Desenaronse os itinerarios formativos profesionais relacionados co perfil
profesional de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva.

CAA4.6. Determinaronse as competencias e as capacidades requiridas para a activida-
de profesional relacionada co perfil do titulo, e seleccionouse a formacion precisa
para as mellorar e permitir unha axeitada insercion laboral.

CAA4.7. Identificaronse as principais fontes de emprego e de insercion laboral para as
persoas coa titulacion de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva
CA4.8. Empregaronse adecuadamente as técnicas e os instrumentos de procura de
emprego.

CA4.9. Previronse as alternativas de autoemprego nos sectores profesionais relacio-
nados co titulo.

1.12.2.2 Contidos basicos

BC1. Xestién do conflito e equipos de traballo

Diferenciacion entre grupo e equipo de traballo.

Valoracion das vantaxes e os inconvenientes do traballo de equipo para a eficacia da
organizacion.

Equipos no sector da animacion sociodeportiva e da animacién turistica segundo as
funcions que desempenen.

Dinamicas de grupo.

Equipos de traballo eficaces e eficientes.

Participacion no equipo de traballo: desempefio de papeis, comunicacion e responsabi-
lidade.

Conlflito: caracteristicas, tipos, causas e etapas.

Técnicas para a resolucion ou a superacion do conflito.

BC2. Contrato de traballo

Dereito do traballo.

Organismos publicos (administrativos e xudiciais) que intervefien nas relacions labo-
rais.

Analise da relacion laboral individual.

Dereitos e deberes derivados da relacion laboral.

Analise dun convenio colectivo aplicable ao &mbito profesional da titulacion de técnico
superior en Ensinanza e Animacién Sociodeportiva.
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= Modalidades de contrato de traballo e medidas de fomento da contratacion.

= Andlise das principais condicions de traballo: clasificacion e promocion profesional,
tempo de traballo, retribucion, etc.

= Modificacion, suspension e extincion do contrato de traballo.
= Sindicatos e asociacions empresariais.

= Representacion dos/das traballadores/as na empresa.

= Conflitos colectivos.

= Novos contornos de organizacion do traballo.

BC3. Seguridade social, emprego e desemprego

= A seguridade social como piar do estado social.
= Estrutura do sistema de seguridade social.

= Determinacion das principais obrigas dos/das empresarios/as e dos/das traballadores/as
en materia de seguridade social.

= Proteccion por desemprego.

= Prestacions contributivas da seguridade social.
BC4. Procura activa de emprego

= Cofiecemento dos propios intereses e das propias capacidades formativo-profesionais.

= Importancia da formaciéon permanente para a traxectoria laboral e profesional das per-
soas coa titulacion de técnico superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva.

= Oportunidades de aprendizaxe e emprego en Europa.

= Itinerarios formativos relacionados coa titulaciéon de técnico superior en Ensinanza e
Animacion Sociodeportiva.

= Definicion e andlise do sector profesional do titulo de técnico superior en Ensinanza e
Animacion Sociodeportiva.

= Proceso de toma de decisions.
= Proceso de procura de emprego no sector de actividade.

= Técnicas e instrumentos de procura de emprego.

Orientacions pedagodxicas

Este modulo profesional contén a formacion necesaria para que o alumnado se poida inse-
rir laboralmente e desenvolver a sua carreira profesional no sector de animacion sociode-
portiva e da animacion turistica.
A formacion do médulo contribue a alcanzar os obxectivos xerais q), 1), ), t), u), v), W)
e z) do ciclo formativo, e as competencias 0), p), q), ), 8), t) € V).
As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os ob-
xectivos do médulo han versar sobre:
— Manexo das fontes de informacion para a elaboracion de itinerarios formativo-
profesionalizadores, en especial no referente ao sector da animacion sociodeportiva
e da animacion turistica.

— Posta en practica de técnicas activas de procura de emprego:
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— Realizacion de probas de orientacion e dinamicas sobre as propias aspiracions,
competencias e capacidades.

— Manexo de fontes de informacion, incluidos os recursos de internet para a procu-
ra de emprego.

— Preparacion e realizacion de cartas de presentacion e curriculos (potenciarase o
emprego doutros idiomas oficiais na Unién Europea no manexo de informacion e
elaboracion do curriculo Europass).

— Familiarizacion coas probas de seleccion de persoal, en particular a entrevista de
traballo.

— Identificacion de ofertas de emprego publico 4s que se pode acceder en funcion da
titulacion, e resposta 4 stia convocatoria.

— Formacion de equipos na aula para a realizacion de actividades mediante o emprego
de técnicas de traballo en equipo.

— Estudo das condicions de traballo do sector de animacioén sociodeportiva e da ani-
macion turistica a través do manexo da normativa laboral, dos contratos mais co-
munmente utilizados e do convenio colectivo de aplicacion no sector de animacion
sociodeportiva e da animacion turistica.

— Superacion de calquera forma de discriminacién no acceso ao emprego e no desen-
volvemento profesional.

— Andlise da normativa de prevencion de riscos laborais que lle permita a avaliacion
dos riscos derivados das actividades desenvolvidas no sector produtivo, asi como a
colaboracién na definicion dun plan de prevencion para a empresa e das medidas
necesarias para a sua posta en practica.

O correcto desenvolvemento deste modulo exixe a disposicion de medios informaticos con
conexion a internet e que polo menos dias sesions de traballo semanais sexan consecuti-
vas.
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1.13.1

Modulo profesional: Empresa e iniciativa empren-
dedora

= Equivalencia en créditos ECTS: 4.
= (Codigo: MP1146.

Duracion: 53 horas.

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Desenvolve o seu espirito emprendedor identificando as capacidades asociadas a
el e definindo ideas emprendedoras caracterizadas pola innovacion e a creatividade.

CA1.1. Identificouse o concepto de innovacion e a stia relacion co progreso da so-
ciedade e o aumento no benestar dos individuos.

CAL1.2. Analizouse o concepto de cultura emprendedora e a stia importancia como
dinamizador do mercado laboral e fonte de benestar social.

CA1.3. Valorouse a importancia da iniciativa individual, a creatividade, a forma-
cion, a responsabilidade e a colaboracion como requisitos indispensables para ter
¢éxito na actividade emprendedora.

CA1.4. Analizéronse as caracteristicas das actividades emprendedoras no sector da
animacion sociodeportiva e da animacion turistica.

CA1.5. Valorouse o concepto de risco como elemento inevitable de toda actividade
emprendedora.

CALl.6. Valoraronse ideas emprendedoras caracterizadas pola innovacion, pola crea-
tividade e pola sta factibilidade.

CA1.7. Decidiuse a partir das ideas emprendedoras unha determinada idea de nego-
cio do ambito dos servizos de animacion sociodeportiva e de animacion turistica,
que ha servir de punto de partida para a elaboracion do proxecto empresarial.

CAL.8. Analizouse a estrutura dun proxecto empresarial e valorouse a siia importan-
cia como paso previo 4 creacion dunha pequena empresa.

RA2. Decide a oportunidade de creaciéon dunha pequena empresa para o desenvolve-
mento da idea emprendedora, tras a analise da relacion entre a empresa e o contorno, do
proceso produtivo, da organizaciéon dos recursos humanos e dos valores culturais e éti-
COS.

CAZ2.1. Valorouse a importancia das pequenas e medianas empresas no tecido em-
presarial galego.

CA2.2. Analizouse o impacto ambiental da actividade empresarial e a necesidade de
introducir criterios de sustentabilidade nos principios de actuacion das empresas.
CA2.3. Identificaronse os principais compofientes do contorno xeral que rodea a
empresa e, en especial, nos aspectos tecnoloxico, econdmico, social, ambiental, de-
mografico e cultural.

CA2.4. Apreciouse a influencia na actividade empresarial das relacions coa cliente-
la, con provedores, coas administracions publicas, coas entidades financeiras e coa
competencia como principais integrantes do contorno especifico.

CAZ2.5. Determinéronse os elementos do contorno xeral e especifico dunha pequena
ou mediana empresa de servizos de animacion sociodeportiva e de animacion turis-
tica en funcion da sua posible localizacion.
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CA2.6. Analizouse o fenomeno da responsabilidade social das empresas e a sua im-
portancia como un elemento da estratexia empresarial.

CA2.7. Valorouse a importancia do balance social dunha empresa relacionada con
servizos de animacion sociodeportiva e de animacion turistica e describironse os
principais custos sociais en que incorren estas empresas, asi como os beneficios so-
ciais que producen.

CA2.8. Identificaronse, en empresas de servizos de animacion sociodeportiva e de
animacion turistica, practicas que incorporen valores éticos e sociais.

CA2.9. Definironse os obxectivos empresariais incorporando valores éticos e so-
ciais.

CA2.10. Analizaronse os conceptos de cultura empresarial, e de comunicacién e
imaxe corporativas, asi como a sua relacion cos obxectivos empresariais.

CAZ2.11. Describironse as actividades e os procesos basicos que se realizan nunha
empresa de servizos de animacion sociodeportiva e de animacion turistica, e delimi-
taronse as relacions de coordinacion e dependencia dentro do sistema empresarial.

CA2.12. Elaborouse un plan de empresa que inclia a idea de negocio, a localiza-
cidn, a organizacion do proceso produtivo e dos recursos necesarios, a responsabili-
dade social e o plan de marketing.

RA3. Selecciona a forma xuridica tendo en conta as implicacions legais asociadas e o
proceso para a stia constitucion e posta en marcha.

CA3.1. Analizouse o concepto de empresario/a, asi como os requisitos que compren
para desenvolver a actividade empresarial.

CA3.2. Analizéronse as formas xuridicas da empresa e determinandose as vantaxes
e as desvantaxes de cada unha en relacion coa sua idea de negocio.

CA3.3. Valorouse a importancia das empresas de economia social no sector da ani-
macion sociodeportiva e da animacion turistica.

CA3.4. Especificouse o grao de responsabilidade legal das persoas propietarias da
empresa en funcion da forma xuridica elixida.

CA3.5. Diferenciouse o tratamento fiscal establecido para cada forma xuridica de
empresa.

CA3.6. Identificaronse os tramites exixidos pola lexislacion para a constitucion du-
nha pequena ou mediana empresa en funcion da sta forma xuridica.

CA3.7. Identificaronse as vias de asesoramento e xestion administrativa externas a
hora de por en marcha unha pequena ou mediana empresa.

CA3.8. Analizaronse as axudas e subvencions para a creacion e posta en marcha de
empresas de servizos de animacion sociodeportiva e de animacion turistica tendo en
conta a sua localizacion.

CA3.9. Incluiuse no plan de empresa informacion relativa 4 eleccion da forma xuri-
dica, os tramites administrativos, as axudas e as subvencions.

RAA4. Realiza actividades de xestion administrativa e financeira basica dunha pequena
ou mediana empresa, identifica as principais obrigas contables e fiscais, e formaliza a
documentacion.

CAA4.1. Analizaronse os conceptos basicos de contabilidade, asi como as técnicas de
rexistro da informacién contable: activo, pasivo, patrimonio neto, ingresos, gastos e
contas anuais.

CA4.2. Describironse as técnicas basicas de analise da informacioén contable, en es-
pecial no referente ao equilibrio da estrutura financeira e 4 solvencia, 4 liquidez e &
rendibilidade da empresa.
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— CAA4.3. Definironse as obrigas fiscais (declaracion censual, IAE, liquidacions tri-
mestrais, resumos anuais, etc.) dunha pequena e dunha mediana empresa relacionada
con servizos de animacion sociodeportiva e de animacion turistica, e diferenciaronse
os tipos de impostos no calendario fiscal (liquidacions trimestrais e liquidacions
anuais).

— CA4.4. Formalizouse con correccion, mediante procesos informaticos, a documenta-
cion basica de caracter comercial e contable (notas de pedido, albaras, facturas, reci-
bos, cheques, notas provisorias e letras de cambio) para unha pequena e unha me-
diana empresa de servizos de animacion sociodeportiva e de animacion turistica, e
describironse os circuitos que recorre esa documentacion na empresa.

— CAA4.5. Elaborouse o plan financeiro e analizouse a viabilidade econdémica e finan-
ceira do proxecto empresarial.

Contidos basicos

BC1. Iniciativa emprendedora

Innovacion e desenvolvemento econdmico. Principais caracteristicas da innovacion na
actividade de servizos de animacion sociodeportiva e de animacion turistica (materiais,
tecnoloxia, organizacion da producion, etc.).

A cultura emprendedora na Union Europea, en Espafia e en Galicia.

Factores clave das persoas emprendedoras: iniciativa, creatividade, formacion, respon-
sabilidade e colaboracion.

Actuacion das persoas emprendedoras no sector da animacion sociodeportiva e da ani-
macion turistica.

O risco como factor inherente 4 actividade emprendedora.
Valoracion do traballo por conta propia como fonte de realizacion persoal e social.
Ideas emprendedoras: fontes de ideas, maduracion e avaliacion destas.

Proxecto empresarial: importancia e utilidade, estrutura e aplicaciéon no ambito dos ser-
vizos de animacion sociodeportiva e de animacion turistica.

BC2. A empresa e o seu contorno

A empresa como sistema: concepto, funcions e clasificacions.

Andlise do contorno xeral dunha pequena ou mediana empresa de servizos de anima-
cion sociodeportiva e de animacidn turistica: aspectos tecnoloxico, econdmico, social,
ambiental, demografico e cultural.

Andlise do contorno especifico dunha pequena ou mediana empresa de servizos de
animacion sociodeportiva ¢ de animacion turistica: clientela, provedores/as, adminis-
tracions publicas, entidades financeiras e competencia.

Localizacion da empresa.

O/a empresario/a. Requisitos para o exercicio da actividade empresarial.
Responsabilidade social da empresa e compromiso co desenvolvemento sustentable.
Cultura empresarial, e comunicacion e imaxe corporativas.

Actividades e procesos basicos na empresa. Organizacion dos recursos dispoiiibles. Ex-
ternalizacion de actividades da empresa.

Descricion dos elementos e estratexias do plan de producion e do plan de mérketing.
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BC3. Creacion e posta en marcha dunha empresa

Formas xuridicas das empresas.

Responsabilidade legal do empresariado.

A fiscalidade da empresa como variable para a eleccion da forma xuridica.
Proceso administrativo de constitucion e posta en marcha dunha empresa.

Vias de asesoramento para a elaboracion dun proxecto empresarial € para a posta en
marcha da empresa.

Axudas e subvencions para a creacion dunha empresa de servizos de animacion socio-
deportiva e de animacion turistica.

Plan de empresa: eleccion da forma xuridica, trdmites administrativos, e xestion de
axudas e subvencions.

BC4. Funcién administrativa

Anadlise das necesidades de investimento e das fontes de financiamento dunha pequena
e dunha mediana empresa no sector da animacion sociodeportiva e da animacion turis-
tica.

Concepto e nocions bésicas de contabilidade: activo, pasivo, patrimonio neto, ingresos,
gastos e contas anuais.

Analise da informacion contable: equilibrio da estrutura financeira e ratios financeiras
de solvencia, liquidez e rendibilidade da empresa.

Plan financeiro: estudo da viabilidade econdmica e financeira.
Obrigas fiscais dunha pequena e dunha mediana empresa.

Ciclo de xestion administrativa nunha empresa de servizos de animacioén sociodeporti-
va e de animacion turistica: documentos administrativos e documentos de pagamento.

Coidado na elaboracion da documentacién administrativo-financeira.

Orientacions pedagodxicas

Este mddulo profesional contén a formacion necesaria para desenvolver a propia iniciativa
no ambito empresarial, tanto cara ao autoemprego como cara & asuncion de responsabili-
dades e funcidons no emprego por conta allea.

A formacion do médulo permite alcanzar os obxectivos xerais 1), s), t), u), w), X) € y)

do ciclo formativo, e as competencias p), q), 1), t) y u).

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os ob-

xectivos do modulo han versar sobre:

— Manexo das fontes de informacion sobre o sector das empresas de animacion socio-
deportiva e animacion turistica, incluindo a anélise dos procesos de innovacion sec-
torial en marcha.

— Realizacion de casos e dindmicas de grupo que permitan comprender e valorar as ac-
titudes das persoas emprendedoras e axustar a sua necesidade ao sector dos servizos
relacionados coa animacion sociodeportiva e a animacion turistica.

— Utilizacion de programas de xestion administrativa e financeira para pequenas e me-
dianas empresas do sector.
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— Realizacion dun proxecto empresarial relacionado coa actividade de animacion so-
ciodeportiva e animacion turistica composto por un plan de empresa e un plan finan-
ceiro e que inclua todas as facetas de posta en marcha dun negocio.

O plan de empresa incluird os seguintes aspectos: maduracion da idea de negocio, locali-
zacion, organizacion da producion e dos recursos, xustificacion da stia responsabilidade
social, plan de méarketing, eleccion da forma xuridica, tramites administrativos, e axudas e
subvencions.

O plan financeiro ha incluir o plan de tesouraria, a conta de resultados previsional e o
balance previsional, asi como a analise da sua viabilidade econémica e financeira.

E aconsellable que o proxecto empresarial se vaia realizando conforme se desenvolvan
os contidos relacionados nos resultados de aprendizaxe.

O correcto desenvolvemento deste modulo exixe a disposicion de medios informaticos
con conexion a internet e que polo menos duaas sesions de traballo sexan consecutivas.
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1.14 Modulo profesional: Formacion en centros de tra-
ballo

= Equivalencia en créditos ECTS: 22.
= (Codigo: MP1147.

Duracion: 384 horas.

1.14.1 Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion

RA1. Identifica a estrutura e a organizacion da empresa, relaciondndoas co tipo de ser-
Vizo que presta.

CAL.1. Identificouse a estrutura organizativa da empresa e as funcions de cada area
desta.

CA1.2. Comparouse a estrutura da empresa coas organizacidons empresariais tipo
existentes no sector.

CA1.3. Relacionaronse as caracteristicas do servizo e o tipo de clientela co desen-
volvemento da actividade empresarial.

CAL1.4. Identificaronse os procedementos de traballo no desenvolvemento da presta-
cion de servizo.

CAL.5. Valoraronse as competencias necesarias dos recursos humanos para o desen-
volvemento 6ptimo da actividade.

CA1.6. Valorouse a idoneidade das canles de difusion mas frecuentes en esta activi-
dade.

RA2. Amosa habitos éticos e laborais no desenvolvemento da sua actividade profesio-
nal, de acordo coas caracteristicas do posto de traballo e cos procedementos estableci-
dos na empresa.

CA2.1. Recofiecéronse e xustificaronse a dispoiiibilidade persoal e temporal necesa-
rias no posto de traballo.

CA2.2. Recofiecéronse e xustificaronse as actitudes persoais (puntualidade, empatia,
etc.) e profesionais (orde, limpeza, responsabilidade, etc.) necesarias para o posto de
traballo.

CA2.3. Recofiecéronse e xustificironse os requisitos actitudinais ante a prevencion
de riscos na actividade profesional.

CA2.4. Recofiecéronse e xustificaronse os requisitos actitudinais referidos 4 calidade
na actividade profesional.

CA2.5. Recofiecéronse e xustificaronse as actitudes relacionadas co propio equipo
de traballo e coa xerarquia establecida na empresa.

CA2.6. Recofiecéronse e xustificaronse as actitudes relacionadas coa documentacion
das actividades realizadas no ambito laboral.

CA2.7. Recofiecéronse e xustificaronse as necesidades formativas para a insercion e
a reinsercion laboral no ambito cientifico e técnico do bo facer profesional.

CA2.8. Identificaronse as normas de prevencion de riscos laborais e os aspectos
fundamentais da Lei de prevencion de riscos laborais de aplicacion na actividade
profesional.

CA2.9. Puxéronse en marcha os equipamentos de proteccion individual segundo os
riscos da actividade profesional e as normas da empresa.
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CA2.10. Mantivose unha actitude de respecto polo ambiente nas actividades desen-
volvidas.

CAZ2.11. Mantivéronse organizados, limpos e libres de obstaculos o posto de traballo
e a area correspondente ao desenvolvemento da actividade.

CA2.12. Responsabilizouse do traballo asignado, interpretando e cumprindo as ins-
trucions recibidas.

CA2.13. Estableceuse unha comunicacion eficaz coa persoa responsable en cada si-
tuacion e co membros do equipo.

CA2.14. Coordinouse co resto do equipo, comunicando as incidencias salientables
que se presenten.

CA2.15. Valorouse a importancia da sua actividade e a necesidade de adaptacion aos
cambios de tarefas.

CA2.16. Responsabilizouse da aplicacion das normas e os procedementos no desen-
volvemento do seu traballo.

RA3. Programa actividades de animacion sociodeportiva para o tempo libre, dirixidas a
todos os tipos de persoas usuarias e en diferentes contextos, seguindo as directrices da
empresa e colaborando co equipos responsables dos programas.

CA3.1. Identificaronse as caracteristicas propias do centro de traballo e dos progra-
mas que se desenvolven.

CA3.2. Requiriuse a informacion pertinente sobre as persoas destinatarias de cada
programa.

CA3.3. Definiuse unha proposta de intervencion consonte os recursos € o tempo dis-
poiiible.

CA3.4. Propuxéronse actividades adaptadas 4s caracteristicas das persoas participan-
tes e ao contexto de intervencion.

CA3.5. Seleccionaronse as estratexias de intervencion acordes cos obxectivos € as
persoas destinatarias.

CA3.6. Previronse actividades alternativas para solucionar as posibles continxencias
que poidan presentarse en relacion coas persoas, 0s recursos materiais, 0s espazos €
o medio.

RAA4. Desefia sesiéns para o ensino de xogos e actividades fisico-deportivas indivi-
duais, de implementos e de equipo, para todos os tipos de persoas usuarias e en diferen-
tes contextos, seguindo as directrices establecidas na programacion xeral.

CAA4.1. Identificaronse as caracteristicas propias do centro de traballo e dos progra-
mas que se desenvolven nel.

CA4.2. Requiriuse a informacion pertinente sobre as persoas destinatarias dos pro-
gramas.

CAA4.3. Definiuse unha proposta de intervencion consonte os recursos € o tempo dis-
poiiibles.

CA4.4. Desefiaronse as adaptacions oportunas nas tarefas de ensino e aprendizaxe,
en funcion das caracteristicas das persoas participantes e do contexto de interven-
cion.

CAA4.5. Seleccionaronse as estratexias metodoloxicas para o ensino das actividades
fisico-deportivas, adecudndoas aos obxectivos e s persoas destinatarias.

CA4.6. Seguiuse a secuencia adecuada nas tarefas, conforme criterios fisioloxicos,
motivacionais e de construcion das aprendizaxes.
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CAA4.7. Previronse actividades alternativas para solucionar as continxencias que poi-
dan presentarse en relacion coas persoas, 0s recursos materiais, 0s espazos € 0 me-
dio.

RAS. Dirixe e dinamiza actividades de animacion para o tempo libre, garantindo a sa-
tisfaccion e a seguridade das persoas participantes.

CAS.1. Relacionouse con naturalidade coas persoas participantes, adecuando o seu
comportamento social 4s stias caracteristicas.

CAS5.2. Combinaronse adecuadamente o tempo e o espazo, conseguindo a maxima
participacion e en condicions 6ptimas de seguridade.

CAS5.3. Rendibilizouse o uso dos materiais, organizando adecuadamente as persoas
participantes.

CAS5.4. Motivaronse as persoas participantes para conseguir a sua maxima implica-
cion na actividade.

CAS.5. Utilizouse unha metodoloxia na préctica que favoreza as relacions interper-
soais, nun clima de cordialidade e confianza.

CAS.6. Atallaronse as condutas disruptivas, cando estas se produciron, utilizando es-
tratexias asertivas adecuadas.

CAS.7. Realizouse o control e o seguimento da actividade, respondendo e solucio-
nando as continxencias xurdidas no transcurso da actividade.

RAG6. Dirixe e dinamiza sesions de ensino de xogos e de actividades fisico-deportivas
individuais, de implementos e de equipo, garantindo a satisfaccion, a aprendizaxe e a
seguridade das persoas participantes.

CA®6.1. Proporcionouse a informacion pertinente ao principio e ao final da sesion,
motivando cara & aprendizaxe de actividades fisico-deportivas.

CA6.2. Combinaronse adecuadamente o tempo e o espazo, conseguindo a maxima
participacion e en condicions 6ptimas de seguridade.

CAG6.3. Rendibilizouse o uso dos materiais, organizando adecuadamente as persoas
participantes.

CAG6.4. Explicouse a realizacion das tarefas motrices utilizando as canles de infor-
macion pertinentes en cada caso.

CA6.5. Adaptouse a intensidade e a dificultade das tarefas, os espazos e os materiais
as caracteristicas das persoas participantes.

CAG6.6. Corrixironse os erros de execucion detectados, intervindo sobre as stias po-
sibles causas.

CA®6.7. Utilizouse unha metodoloxia na préctica que favorece as relacions interper-
soais, nun clima de cordialidade e confianza.

CAG6.8. Atallaronse as condutas disruptivas, cando estas se produciron, utilizando es-
tratexias asertivas adecuadas.

CAG6.9. Controlouse a actividade respondendo adecuadamente 4s continxencias xur-
didas no seu transcurso.

RA7. Avalia os programas e as actividades de ensino e animacion, incorporando crite-
rios de calidade para a procura da excelencia na oferta do servizo.

CA7.1. Aplicéronse os instrumentos de avaliacion establecidos, para avaliar a ido-
neidade e a pertinencia dos programas e as actividades de ensino e animacion.

CA7.2. Avaliaronse os elementos que configuran as actividades de ensino e anima-
cion: espazos utilizados, instalacions, instrumentos e material, persoal da organiza-
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cion implicado, desenvolvemento da actividade, elementos complementarios e auxi-
liares, nivel de participacion e satisfaccion das persoas participantes.

— CA7.3. Utilizdronse as tecnoloxias da informacién e a comunicacién para o segui-
mento e a avaliacion das actividades.

— CA7.4. Elaboraronse os informes pertinentes coa informacion xerada en todo o pro-
ceso, e presentaronse de xeito coherente para a siia consulta e utilizacion na elabora-
cion de futuras programacions.

— CAT7.5. Reflexionouse sobre a propia intervencion, valorando a aplicacion dos cofie-
cementos, das habilidades e das actitudes desenvolvidas.

— CAT7.6. Elaboraronse propostas de mellora, a partir da andlises da informacion e as
conclusions recollidas na avaliacion de todo o proceso.
1.14.2 Orientacions pedagoxicas

Este modulo profesional contribiie a completar as competencias do titulo de técnico supe-
rior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva, e os obxectivos xerais do ciclo, tanto os
que se alcanzaran no centro educativo como os de dificil consecucion nel.
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2. Anexoll

A) Espazos minimos

Espazo formativo Superficie en m? Superficie en m? Grao de utilizacion
(30 alumnos/as) (20 alumnos/as)

Aula polivalente. 60 40 47 %
Sala ximnasio, que incluira vestiarios, duchas e 480 480 9%
almacén.

Aula técnica fisico-deportiva con almacén. 90 60 5%
Pista polideportiva. 968 968 16 %
Sala polideportiva de barrio. (1) 7%
Piscina climatizada de 25 metros de longo e 2 metros de profundidade. (1) 7%
Instalacidns non convencionais urbanas e no medio natural. (1) 6 %
Instalaciéns de atietismo. (1) 1%
Pistas de tenis. (1) 1%
Pistas de padel. (1) 1%

(1) Espazo non necesariamente situado no centro de formacion.

= A Conselleria de Educacioén e Ordenacion Universitaria poderd autorizar unidades para

menos de trinta postos escolares, polo que serd posible reducir os espazos formativos
proporcionalmente ao numero de alumnos e alumnas, tomando como referencia para a
determinacion das superficies necesarias as cifras indicadas nas columnas segunda e
terceira da taboa.

O grao de utilizacion expresa en tanto por cento a ocupacion en horas do espazo previs-
ta para a imparticion das ensinanzas no centro educativo, por un grupo de alumnado,
respecto da duracion total destas.

Na marxe permitida polo grao de utilizacion, os espazos formativos establecidos poden
ser ocupados por outros grupos de alumnado que cursen o mesmo ou outros ciclos for-
mativos, ou outras etapas educativas.

En todo caso, as actividades de aprendizaxe asociadas aos espazos formativos (coa
ocupacion expresada polo grao de utilizacion) poderan realizarse en superficies utiliza-
das tamén para outras actividades formativas afins.

B) Equipamentos minimos

Equipamento

Equipamentos informaticos instalados en rede e con conexién a internet.

Software de propésito xeral. Software especifico da valoracién da condicion fisica e bioloxica.

Software para a elaboracion de programas de adestramento.

Equipamentos audiovisuais. Material para rexistro fotografico dixital.

Moblaxe axeitada para cada espazo.

Material especifico para salas ximnasio.

Equipamento de son e iluminacion.

Materiais especificos para a valoracién da condicion fisica, a condicién bioldxica e os aspectos psicosociais.
Modelos anatémicos, osteoarticulares e musculares.

Material didactico convencional e alterativo do ambito da actividade fisica.

Material especifico para a practica de tenis e de padel.

Material especifico para a practica de actividades fisico-deportivas de equipo de campo dividido e de invasion.
Material especifico para a practica de actividades fisico-deportivas para a inclusién social.
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Equipamento

Material especifico para a practica de xogos e actividades fisico-recreativas.

Material especifico para a iniciacion ao golf.

Materiais para a aprendizaxe dos estilos de natacién e a recreacién no medio acuatico: elementos flotantes, somerxibles e de axuda & pro-
pulsion.

Material para salto, lanzamento e carreiras para levar a cabo nas instalaciéns de atietismo.
Material de primeiros auxilios e para a inmobilizacién.

Caixa de primeiros auxilios equipada.

Manequin de reanimacién cardiopulmonar.

Simulador de desfibrilador semiautomatico.

Manequin de arrastre.

Equipamento e materiais para o salvamento acuatico.

Contedor de residuos con compartmentos para reciclaxe.
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Anexo i

A) Especialidades do profesorado con atribuciéon docente nos médulos
profesionais do ciclo formativo de grao superior de Ensinanza e Animacién
Sociodeportiva

Médulo profesional

Especialidade do profesorado

Corpo

MP1123. Actividades de lecer e tempo libre.

Educacion Fisica.

Catedraticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

Servizos 4 Comunidade.

Profesorado técnico de formacién profesional.

MP1124. Dinamizacion grupal.

Educacion Fisica.
Intervencion Sociocomunitaria.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1136. Valoracién da condicion fisica e
intervencion en accidentes.

Educacion Fisica.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1137. Planificacion da animacion
sociodeportiva.

Educacion Fisica.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1138. Xogos e actividades fisico-
recreativas e de animacion turistica.

Educacion Fisica.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1139. Actividades fisico-deportivas
individuais.

Educacion Fisica.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1140. Actividades fisico-deportivas de
equipo.

Educacion Fisica.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1141. Actividades fisico-deportivas de
implementos.

Educacion Fisica.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1142. Actividades fisico-deportivas para
a inclusion social.

Educacion Fisica.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1143. Metodoloxia da ensinanza de
actividades fisico-deportivas.

Educacion Fisica.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1144. Proxecto de ensinanza e anima-
cion sociodeportiva.

Educacion Fisica.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1145. Formacion e orientacion laboral.

Formacién e Orientacion laboral.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

MP1146. Empresa e iniciativa emprendedo-

ra.

Formacién e Orientacion laboral.

Catedréticos/as de ensino secundario.
Profesorado de ensino secundario.

B) Titulaciéns habilitantes para os efectos de docencia

Corpos

Especialidades

Titulacions

Profesorado de ensino secun-
dario.

Formacién e Orientacion Laboral

Diplomado/a en Ciencias Empresariais.
Diplomado/a en Relaciéns Laborais

Diplomado/a en Traballo Social.

Diplomado/a en Educacion Social.

Diplomado/a en Xestioén e Administracion Piblica.

Intervencion Sociocomunitaria.

Mestre/a, en todas as stas especialidades.
Diplomado/a en Educacion Social.
Diplomado/a en Traballo Social.

C) Titulacions requiridas para a imparticion dos médulos profesionais que
conforman o titulo para os centros de titularidade privada e doutras
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administracions distintas da educativa, e orientacions para a Administracion
educativa

Médulos profesionais Titulacions

= MP1123. Actividades de lecer e tempo libre.
= MP1124. Dinamizacion grupal.

= MP1136. Valoracién da condicion fisica e intervencién en acciden-
fes.

= MP1137. Planificacién da animacion sociodeportiva.

= MP1138. Xogos e actividades fisico-recreativas e de animacion
turistica.
= MP1139. Actividades fisico-deportivas individuais. = Licenciado/a, enxefieiro/a, arquitecto/a ou o titulo de grao corres-

= MP1140. Actividades fisico-deportivas de equipo. pondents, ou outros titulos equivalentss.

= MP1141. Actividades fisico-deportivas de implementos.

= MP1142. Actividades fisico-deportivas para a inclusion social.

= MP1143. Metodoloxia da ensinanza de actividades fisico-deportivas.
= MP1144. Proxecto de ensinanza e animacion sociodeportiva.

= MP1145. Formacion e orientacion laboral.

= MP1146. Empresa e iniciativa emprendedora.

D) Titulacions habilitantes para os efectos de docencia para a imparticion dos
moédulos profesionais que conforman o titulo para os centros de titularidade
privada e doutras administracions distintas da educativa, e orientacions para a
Administraciéon educativa

Médulos profesionais Titulacions

= Diplomado/a, enxefieiro/a técnicofa, arquitecto/a técnico/a ou o titulo

= MP1123. Acividades de lecer & tempo libre de grao correspondente, ou outros titulos equivalentes.

= Mestre/a, en todas as slas especialidades.
= MP1124. Dinamizacion grupal. = Diplomado/a en Educacién Social.
= Diplomado/a en Traballo Social.

= Diplomado/a en Ciencias Empresariais.

= Diplomado/a en Relaciéns Laborais

= Diplomado/a en Traballo Social.

= Diplomado/a en Educacién Social.

= Diplomado/a en Xestion e Administracion Publica.

= MP1145. Formacion e orientacion laboral.
= MP1146. Empresa € iniciativa emprendedora.
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Anexo IV

Validacions

A) Validaciéns entre médulos profesionais de titulos establecidos ao abeiro da Lei
organica 1/1990 (LOXSE) e os establecidos no titulo de técnico superior en
Ensinanza e Animacién Sociodeportiva ao abeiro da Lei organica 2/2006

Formacion achegada

Formacion para validar

Médulos profesionais e ciclos formativos aos que pertencen

Médulos profesionais

Animacion de lecer e tempo libre.
= Ciclo formativo de grao superior de Animacion Sociocultural.
(Servizos Socioculturais e & Comunidade).

MP1123. Actividades de lecer e tempo libre

Animacién e dinamica de grupos.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion de Actividades
Fisicas e Deportivas.

= Ciclo formativo de grao superior en Animacién Sociocultural.

(Servizos Socioculturais e & Comunidade).

= Ciclo formativo de grao superior de Educacion Infantil.

(Servizos Socioculturais e & Comunidade).

MP1124. Dinamizacion grupal.

Fundamentos bioléxicos e bases do acondicionamento fisico.
Primeiros auxilios e socorrismo acuatico.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion de Actividades
Fisicas e Deportivas.

MP1136. Valoracién da condicion fisica e intervencion en acciden-
tes.

Xogos e actividades fisicas recreativas para animacion.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion de Actividades
Fisicas e Deportivas.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion Turistica.
(Hostalaria e Turismo).

MP1138. Xogos e actividades fisico-recreativas e de animacién
turistica

Actividades fisico-deportivas individuais.
Primeiros auxilios e socorrismo acuatico.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion de Actividades
Fisicas e Deportivas.

MP1139. Actividades fisico-deportivas individuais.

Actividades fisico-deportivas de equipo.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion de Actividades
Fisicas e Deportivas.

MP1140. Actividades fisico-deportivas de equipo.

Actividades fisico-deportivas con implementos.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion de Actividades
Fisicas e Deportivas.

MP1141. Actividades fisico-deportivas de implementos.

Metodoloxia didactica das actividades fisico-deportivas.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion de Actividades
Fisicas e Deportivas.

MP1143. Metodoloxia da ensinanza de actividades fisico-deportivas.

Organizacién e xestion dunha pequena empresa de actividades de
tempo libre e socioeducativas.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion de Actividades
Fisicas e Deportivas.

Ciclo formativo de grao superior de Animacién Turistica.
Hostalaria e Turismo).

Ciclo formativo de grao superior de Animacién Sociocultural.
Servizos Socioculturais e & Comunidade).

MP1146 Empresa e iniciativa emprendedora.

Formacién en centro de traballo.

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion de Actividades
Fisicas e Deportivas.

MP1147. Formacion en centros de traballo.
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B) Validaciéns entre médulos profesionais establecidos no titulo de técnico
superior en Ensinanza e Animacion Sociodeportiva e os doutros titulos
establecidos ao abeiro da Lei organica 2/2006 (LOE)

Formacion achegada

Formacion para validar

Médulos profesionais

Madulos profesionais para validar e ciclos formativos aos que
pertencen

MP1124. Dinamizacion grupal.

MP1328. Atencion a grupos.

= Ciclo formativo de grao medio de Guia no Medio Natural e de Tempo
Libre.

= Ciclo formativo de grao medio de Actividades Ecuestres.

MP1124. Dinamizacion grupal.

MP0211. Destrezas sociais.

= Ciclo formativo de grao medio de Atencion a Persoas en Situacion
de Dependencia.

(Servizos Socioculturais e & Comunidade).

MP1124. Dinamizacion grupal.

MP0017. Habilidades sociais.

= Ciclo formativo de grao superior de Acondicionamento Fisico.
= Ciclo formativo de grao superior de Integracion Social.
(Servizos Socioculturais e & Comunidade).

= Ciclo formativo de grao superior de Mediacién Comunicativa.
Servizos Socioculturais e & Comunidade).

= Ciclo formativo de grao superior de Educacion Infantil.
(Servizos Socioculturais e & Comunidade).

= Ciclo formativo de grao superior de Promocion en Igualdade de
Xénero.

(Servizos Socioculturais e & Comunidade).
= Ciclo formativo de grao superior de Educacion e Control Ambiental.
(Seguridade e Ambiente).

MP1136. Valoracién da condicion fisica e intervencion en acciden-
fes.

MP0020. Primeiros auxilios.
= Ciclo formativo de grao medio de Actividades Ecuestres.

= Ciclo formativo de grao medio de Atencion a Persoas en Situacion
de Dependencia

Servizos Socioculturais e & Comunidade).
Ciclo formativo de grao medio de Farmacia e Parafarmacia.
Sanidade).

Ciclo formativo de grao medio de Conducion de Vehiculos de Trans-
porte por Estrada.

Transporte e Mantemento de Vehiculos).

Ciclo formativo de grao superior de Integracién Social
Servizos Socioculturais e & Comunidade).

Ciclo formativo de grao superior de Mediacion Comunicativa
Servizos Socioculturais e & Comunidade).

Ciclo formativo de grao superior de Educacién Infantil.
Servizos Socioculturais e & Comunidade).

Ciclo formativo de grao superior de Promocion de Igualdade de
Xénero.

(Servizos Socioculturais e & Comunidade).

= Ciclo formativo de grao superior de Animacion Sociocultural e
Turistica.

(Servizos Socioculturais e & Comunidade).
= Ciclo formativo de grao superior de Hixiene Bucodental.
(Sanidade).
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Anexo V

A) Correspondencia das unidades de competencia acreditadas consonte o
establecido no artigo 8 da Lei organica 5/2002, do 19 de xufio, cos médulos
profesionais para a sua validacion

Unidades de competencia acreditadas

Médulos profesionais validables

UC1868_2: Empregar técnicas e recursos educativos de animacion
no tempo libre.

UC1869_3: Planificar, organizar, xestionar e avaliar proxectos de
tempo libre educativo.

MP1123. Actividades de lecer e tempo libre

UC1867_2: Actuar en procesos grupais considerando o comporta-
mento e as caracteristicas evolutivas da infancia e da xuventude.

UC1870_3: Xerar equipos de monitores/as, dinamizalos e supervisa-
los en proxectos educativos de tempo libre.

MP1124. Dinamizacion grupal.

UC1093_3: Crear e dinamizar grupos en situacions de lecer.

MP1124. Dinamizacion grupal.

UC0273_3: Determinar a condicion fisica, bioldxica € motivacional
da persoa usuaria.

UC0272_2: Asistir como primeiro/a interveniente en caso de acck
dente ou situacion de emerxencia.

MP1136. Valoracién da condicion fisica e intervencion en acciden-
fes.

UC1658_3: Elaborar, xestionar, promocionar e avaliar proxectos de
animacion fisico-deportivos e recreativos.

MP1137. Planificacion da animacion sociodeportiva.

UC1659_3: Organizar e dinamizar eventos, actividades e xogos de
animacion fisico-deportiva e recreativa para todos os tipos de perso-
as usuarias.

UC1095_3: Organizar e desenvolver actividades culturais con fins de -

animacion turistica e recreativa.

UC1096_3: Organizar e desenvolver veladas e espectaculos con fins
de animacion.

MP1138. Xogos e actividades fisico-recreativas e de animacién
turistica

UC1094_3: Organizar e desenvolver actividades ludicas e fisico-
recreativas en animacion turistica.

UC1095_3: Organizar e desenvolver actividades culturais con fins de
animacion turistica e recreativa.

UC1096_3: Organizar e desenvolver veladas e espectaculos con fins
de animacion.

MP1138. Xogos e actividades fisico-recreativas e de animacién
turistica

Nota: as persoas matriculadas neste ciclo formativo que tefian acreditadas todas as unida-
des de competencia incluidas no titulo, consonte o procedemento establecido no Real de-
creto 1224/2009, de recofiecemento das competencias profesionais adquiridas por expe-
riencia laboral, teran validado o mddulo profesional “MP1143. Metodoloxia da ensinanza
de actividades fisico-deportivas”.

B) Correspondencia dos médulos profesionais coas unidades de competencia
para a sua acreditacion

Médulos profesionais superados

Unidades de competencia acreditables

MP1123. Actividades de lecer e tempo libre

UC1868_2: Empregar técnicas e recursos educativos de animacion
no tempo libre.

UC1869_3: Planificar, organizar, xestionar e avaliar proxectos de
tempo libre educativo.

MP1124. Dinamizacion grupal.

UC1867_2: Actuar en procesos grupais considerando o comporta-
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Médulos profesionais superados

Unidades de competencia acreditables

mento e as caracteristicas evolutivas da infancia e da xuventude.

UC1870_3: Xerar equipos de monitores/as, dinamizalos e supervisa-
los en proxectos educativos de tempo libre.

UC1093_3: Crear e dinamizar grupos en situacions de lecer.

= MP1136. Valoracién da condicion fisica e intervencion en acciden-
fes.

UC0273_3: Determinar a condicion fisica, bioldxica € motivacional
da persoa usuaria.

UC0272_2: Asistir como primeiro/a interveniente en caso de acck
dente ou situacion de emerxencia.

= MP1137. Planificacién da animacién sociodeportiva.

UC1658_3: Elaborar, xestionar, promocionar e avaliar proxectos de
animacion fisico-deportivos e recreativos.

= MP1138. Xogos e actividades fisico-recreativas e de animacion
turistica

UC1659_3: Organizar e dinamizar eventos, actividades e xogos de
animacion fisico-deportiva e recreativa para todos os tipos de perso-
as usuarias.

UC1094_3: Organizar e desenvolver actividades ludicas e fisico-
recreativas en animacion turistica.

UC1095_3: Organizar e desenvolver actividades culturais con fins de
animacion turistica e recreativa.

UC1096_3: Organizar e desenvolver veladas e espectaculos con fins
de animacion.

= MP1139. Actividades fisico-deportivas individuais.

UC1084_3: Programar actividades de ensinanza e acondicionamen-
to fisico basico relativas a actividades de natacion.

UC1085_3: Dirixir a aprendizaxe e o acondicionamento fisico basico
en actividades de natacion.
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6. Anexo VI

Organizacion dos moédulos profesionais do ciclo formativo de grao superior de
Ensinanza e Animacion Sociodeportiva para o réxime ordinario

Curso Médulo Duracion Especialidade do profesorado
10 = MP1136. Valoracion da condicion fisica e intervencion en acci- 240 Educacion Fisica.
dentes.
10 = M F”1 j38. Xogos e actividades fisico-recreativas e de animacion 160 Educacion Fisica.
turistica
1° = MP1139. Actividades fisico-deportivas individuais. 186 Educacion Fisica.
1° = MP1141. Actividades fisico-deportivas de implementos. 160 Educacion Fisica.
= MP1143. Metodoloxia da ensinanza de actividades fisico- A
0
1 deportivas. 107 Educacion Fisica.
1° = MP1145. Formacion e orientacion laboral. 107 Formacién e Orientacién Laboral.
Total 1°
(FCB) 960
Educacion Fisica.
2° = MP1123. Actividades de lecer e tempo libre 156
Servizos 4 Comunidade.
s Educacion Fisica.
0 ]
2 MP1124. Dinamizacién grupal. 123 Intervencion Sociocomunitaria.
2° = MP1137. Planificacién da animacion sociodeportiva. 53 Educacion Fisica.
2° = MP1142. Actividades fisico-deportivas para a inclusion social. 105 Educacion Fisica.
2° = MP1140. Actividades fisico-deportivas de equipo. 140 Educacion Fisica.
2° = MP1146 Empresa e iniciativa emprendedora. 53 Formacién e Orientacion Laboral.
Total 2°
(FCB) 630
2° = MP1144. Proxecto de ensinanza e animacion sociodeportiva. 26 Educacion Fisica.
2° = MP1147. Formacion en centros de traballo. 384
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7. Anexo VII

Organizacion dos médulos profesionais en unidades formativas de menor

duracion
Médulo profesional Unidades formativas Duracion
MP1136_12. Fundamentos bioléxicos e bases do acondicionamento 195
= MP1136. Valoracién da condicién fisica e interven- fisico.
ci6n en accidentes MP1136_22. Primeira intervencion en caso de accidente ousituacion |
de emerxencia.
MP1139_14. Actividades acuaticas: natacion. 62
MP1139_24. Salvamento acuético. 64
= MP1139. Actividades fisico-deportivas individuais.
MP1139_34. Actividades atiéticas: atletismo. 30
MP1139_44. Outras actividades fisico-deportivas individuais. 30
MP1140_13. Voleibol. 35
= MP1140. Actividades fisico-deportivas de equipo. MP1140_23. Baloncesto. 35
MP1140_33. Outras actividades fisico-deportivas de equipo de 70
invasion.
MP1141_13. Actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
s B : 60
dividido e participacion altemativa.
. - . ' . MP1141_23. Actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
MSM 141. Actividades fisico-deportivas de implemen- comiin e participacion simultanea. 60
MP1141_33. Actividades fisico-deportivas de implementos de espazo
comun e participacion alternativa, e deportes con implementos de t- 40
poloxia psicomotriz.
MP1145_12. Prevencion de riscos laborais. 45
*  MP1145. Fomacin e orientacion laboral. MP1145_22. Equipos de trabalo, dereito do trabalo ¢ da sequridade | )

social, e procura de emprego
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